
 

 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

“Año de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia” 

 
Lima, 21 de septiembre del 2026 

 
OFICIO N°0001-2026-JE-CSST 
 
Señor: 
Abg. LUIS ALBERTO ZAMUDIO PAIVA 
Jefe del Área de Recursos Humanos de la Unidad de Gestión Educativa Local N° 06 
Av. Simón Bolivar N° 144. Ate – Lima 
Presente.- 
 
Asunto: Remite actas de conformación de la Junta Electoral y otro. 
                        
Referencias: OFICIO N.º 03147-2026-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL06/DIR-ARH 
  OFICIO N.º 03148-2026-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL06/DIR-ARH 
  EDBTH2026-INT-0775700 
  
De nuestra consideración: 
 
Que, en mérito a los oficios de la referencia, el 25 de agosto del 2026, Jefatura de 
Recursos Humanos notificó a cada representación sindical, un oficio donde dan cuenta 
que en el marco de la implementación del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en 
el Trabajo en la UGEL 06, a fin de poner en su conocimiento la necesidad de elegir a los 
representantes titulares y suplentes ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo 
para el período 2026-2028. El número total de miembros del Comité de Seguridad y 
Salud en el Trabajo es doce (12), por lo que nos solicitan, convocar al proceso de 
elección de: seis (6) representantes de los servidores en calidad de representantes 
titulares, y seis (6) representantes de los servidores en calidad de representantes 
suplentes. En virtud del artículo 29º de la Ley Nº 29783, Ley de Seguridad y Salud en el 
Trabajo, agradeceremos se sirvan designar y comunicar en la fecha de la elección de 
los representantes de los servidores, a que hacen referencia los párrafos precedentes, 
el nombre del designado por la organización sindical como observador ante el Comité 
de Seguridad y Salud en el Trabajo. Bajo dicho contexto debemos de informar, lo 
siguiente: 
 
1.- Mediante Acta suscrita entre el SITRACAS.31131 UGEL.06 y el SITRAUGEL.06-SC 
de fecha 07 de septiembre del 2026, las Juntas Directivas de los sindicatos más 
representativos, por régimen laboral, de la Sede de la UGEL 06, aprobó por unanimidad, 
establecer una coalición entre ambos sindicatos a fin de llevar a cabo el proceso 
electoral para la elección de los representantes de los servidores ante el Comité de 
Seguridad y Salud en el Trabajo; en esa misma reunión, se aprobó por unanimidad, la 
conformación de la junta electoral acorde a la autonomía que les otorga la ley, para el 
proceso electoral de dicho comité, el cual queda conformada de la siguiente manera: 
 
PRESIDENTE: NÉSTOR SALVADOR MATOS GUERRERO 
SECRETARIO: VÍCTOR RAÚL MARIÑAS CARHUAS 
VOCAL 1: EVA PATRICIA TAQUIA REYNOSO  
VOCAL 2: ILICH SUMARAN QUISPE FERNÁNDEZ 
    
2.- Con fecha 09 de septiembre del 2026, los miembros de la Junta Electoral, 
suscribieron el Acta de Instalación y aprobaron el cronograma del Proceso Electoral, 



 

para elegir a los representantes de los servidores ante el Comité de Seguridad y Salud 
en el Trabajo. 
 
De lo antes descrito, se adjunta las actas detalladas en el numeral 1 y 2, del presente 
oficio, asimismo; a fin de poder llevar a cabo este proceso electoral, con la debida 
difusión y transparencia; se solicita que a través de su representada, se sirva realizar 
las coordinaciones con las oficinas competentes, a fin de poder obtener lo siguiente: 
 

a) Se nos genere un correo institucional como Junta Electoral del CSST, a fin de 
realizar la difusión del cronograma y otros; al correo institucional de cada servidor 
administrativo de la Sede de la UGEL 06. 

b) Se nos proporcione un espacio en la página web, para la difusión del cronograma 
y otros comunicados, respecto al proceso electoral. 

c) Se nos proporcione el padrón de los servidores administrativos de la Sede de la 
UGEL 06, con fecha de cierre al 27/09/2026. A fin de que dicha información, nos 
sirva como padrón electoral. 

 
Agradecemos anteladamente su gentil atención. Sin otro en particular, quedamos de 
Ud., no sin antes hacerle llegar las muestras de nuestra especial consideración y estima 
personal.  
 

Atte; 
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