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La Molina, 04 de octubre de 2023
OFICIO N° 0674 - 2023 — UGEL 06/DIR — AGEBRE

Senora:

Dra. MARIA MILAGROS ALEJANDRINA RAMIREZ BACA
DIRECTORA DEL PROGRAMA SECTORIAL Il

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL N° 06

Presente. -

ASUNTO : Remito convocatoria a voluntarios para la
iniciativa pedagogica ORQUESTANDO.

REFERENCIA : INFORME N°0900-2023-UGEL 06/DIR-AGEBRE-EGP-EBR
EGP-EBR2023-INT-0075876

Tengo el agrado de dirigirme a usted para expresarle mi cordial saludo y, en
virtud a los documentos de la referencia hacer de su conocimiento que; se va realizar
la convocatoria de voluntarios a la iniciativa pedagdgica ORQUESTANDO, en vista de
que MINEDU no ha focalizado ninguna Institucion Educativa de la jurisdiccion de la
UGEL 06 y al no haber sido aprobadas las solicitudes de demanda adicional.

En consecuencia, se solicita que a fravés de la Oficina de Comunicaciones se
realice la publicacién de la convocatoria, cuyas precisiones se adjunta al presente;

CONVOCATORIA
Publicacion de la convocatoria 04 al 06 de octubre Equipo de Comunicaciones
en la pagina Web de la UGEL 06 auip
SELECCION
verificacion voluntarios de 05 al 06 de octubre Comision ORQUESTANDO

postulantes

Focalizacién y coordinacién con
Instituciones Educativas para el 06 al 09 de octubre Comisién ORQUESTANDO
funcionamiento de los talleres

Sin ofro particular hago propicia la oportunidad para expresarle las muestras de
mi consideracién y estima personal.

Atentamente,

FIRMA DIGITAL

Mg. ANA MARIA RUIiZ BARRERA
JEFA DEL AREA DE GESTION DE LA EDUCACION
BASICA REGULAR Y ESPECIAL — UGEL 06

AMRB / J. AGEBRE
JLJE / Tec.Adm. - AGEBRE
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EXPEDIENTE N EGP-EBR2023-INT-0075876 DIA MES ARO
4 OCTUBRE 2023

N° DESTINO FECHA ACCIONES REMITENTE

1 AREA DE GESTION DE LA EDUCACION BASICA 29/09/2023 EQUIPO DE GESTION PEDAGOGICA DE EDUCACION BASICA REGULAR -

REGULAR Y ESPECIAL MARIA JUDITH, MAGUINA CAMONES
2 DIRECCION. 04/10/2023 AREA DE GESTION DE LA EDUCACION BASICA REGULAR Y ESPECIAL -
MARIA LISETH DEL PILAR TARAZONA MONTES

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

ACCIONES :

1 TRAMITAR 7 ARCHIVAR 13 PROYECTAR RESOLUCION 19 CONOCIMIENTO Y ARCHIVO 25 REVISAR

2 OPINION 8 SOLUCION DANDO CTA POR ESCRITO 14 ACCION INMEDIATA 20 AUTORIZADO

3 INFORME 9 ATENCION DE ACUERDO A LO SOLICITADO 15 EVALUAR Y RECOMENDAR 21 POR CORRESPONDERLE

4 CONOCIMIENTO Y ACCIONES 10 HABLAR CONMIGO 16 AGREGAR ANTECEDENTES 22 VER OBSERVACIONES

5 SEGUN LO COORDINADO 11 SOLICITAR ANTECEDENTES 17 PROYECTAR BASES 23 SUPERVISAR

6 COORDINAR CON EL AREA USUARIA 12 PREPARAR RESPUESTA 18 VERIFICAR STOCK Y ATENDER 24 REVISARY VISAR

OBSERVACIONES :
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A : Mg. ANA MARIA RUIZ BARREDA
JEFA DEL AREA DE GESTION DE LA EDUCACION BASICA REGULAR Y
EspecIAL - UGEL 06

DE : Mariela Cynthia Espinoza Villagomez
Especialista en Educacion

ASUNTO : CONVOCATORIA VOLUNTARIOS INICIATIVA PEDAGOGICA
ORQUESTANDO
REFERENCIA : a) Resolucién Directoral 1021-2023-UGEL 06

b) Expediente: EGP-EBR2023-INT-0075876

FECHA : La Molina, 20 de setiembre de 2023

Mediante el presente nos dirigimos a usted para saludarla cordialmente y; en
meérito a los documentos de la referencia, remitir a su despacho el presente
informe que detallo:

I. ANTECEDENTES:

1.1 Ley N° 28044 - Ley General de Educacion

1.2 Ley N° 29944 - Ley de Reforma Magisterial y su Reglamento D.S. N° 004-2013-
ED.

1.3 Resolucion Ministerial N° 440-2008-ED “Disefio Curricular Nacional de
Educacion Basica Regular” y su modificatoria R.M. N° 199-2015-MINEDU.

1.4 Resolucidén de Secretaria General N° 015 - 2017 - MINEDU, que aprueba la
Norma Técnica denominada “Normas para la implementacion de los talleres
complementarios de las iniciativas pedagdgicas: Expresarte, Orquestando y
Talleres deportivos Wifiaq y su modificatoria RVM. N° 001 - 2022 - MINEDU"

1.5 Resolucién Ministerial N° 111-2023-MINEDU, norma técnica “DISPOSICIONES
PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS INTERVENCIONES Y ACCIONES
PEDAGOGICAS DEL MINISTERIO DE EDUCACION EN LOS GOBIERNOS
REGIONALES Y LIMA METROPOLITANA EN EL ANO FISCAL 2023”

1.6 Resolucion Ministerial N°  474-2022-MINEDU, disposiciones para la prestacién del
servicio educativo em las instituciones y programas educativos de la
educacién basica para elafio 2023

1.7 INFORME N© 00243- 2023 - UGEL 06/DIR - AGEBRE - EGP - EBR

1.8 INFORME N° 00695- 2023 - UGEL 06/DIR - AGEBRE - EGP - EBR

I ANALISIS:

2.1 Que, con RM N° 111 -2023-MINEDU con fecha 14 de febrero del 2023, se aprueba
la norma técnica “DISPOSICIONES PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS
INTERVENCIONES Y ACCIONES PEDAGOGICAS DEL MINISTERIO DE EDUCACION
EN LOS GOBIERNOS REGIONALES Y LIMA METROPOLITANA EN EL ANO FISCAL
2023"” que tiene como objetivo, Orientar la adecuada implementacion y el
oportuno financiamiento de las intervencionesy acciones pedagdgicas en las
Unidades Ejecutoras de Educacion de los Pliegos Gobiernos Regionales y Lima

: Pll"‘ (CHE S‘
5 Peri Z

-

r,‘ BICENTENARIO
DEL PERU
"\\\ 2021 - 2024

2

/,o,

& \ \\“ ”

u



Lo | Direccita Avgional _ Area do Gestion de Ia
$ Ministerio de Education Unidad de Gestion Educacion Basca
e Educacion G LR Educativa Local N© 06 Regular y Especial

Metropolitana, en el marco de lo dispuesto en los numerales 42.1, 42.2 y 42.5 del
articulo 42 de la 42.1, 42.2 y 42.5 del articulo 42 de la Ley N° 31638, Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el Afio Fiscal 2023.

2.2 Que, en la jurisdiccion de la UGEL 06, no se cuenta con instituciones
educativas beneficiadas para la implementacion de la iniciativa pedagogica
Orquestando, cuya solicitud fue remitida el afio 2022 para la focalizacion de
la IE N° 129 Yamaguchi del distrito de Santa Anita, Provincia de Lima
Metropolitana.

2.3 Que, con OFCO N° 00066-2023-MINEDU/VM GP-DIGEBR-DEFID, del 25 de enero del
2023, la Direccidon de Educacién Fisica y Deporte MINEDU, remite la siguiente
respuesta, "no se ha contemplado la solicitud de presupuesto para la creacion
de plazas CAS para la IE 129 Yamaguchi, UGEL 06, para el afio 2023"y a su vez sugiere
“que la UGEL 06 realicen las gestiones para la obtencion de presupuesto para
el financiamiento de educadores musicales, bajo los lineamientosvigentes de
acuerdo a la Resolucion de Secretaria General N° 015-2017-MNEDU”,

2.4 Que, con INFORME N° 00243- 2023 - UGEL 06/DIR - AGEBRE - EGP - EBR, de fecha 12 de
abril del 2023, se remite Solicitud de Demanda Adicional para Contratacion
de 04 educadores musicales, realizando las correcciones solicitadas.

2.5 Que con INFORME N© 00695- 2023 - UGEL 06/DIR - AGEBRE - EGP - EBR, de
fecha 27 de julio, se remite al Area de Administracion Solicitud de Demanda
Adicional para Contratacion de 04 educadores musicales, al Area de
Administracion para los meses de octubre a diciembre.

2.6 Que, no teniendo respuesta favorable hasta la fecha, se determina la
convocatoria de voluntarios para la Iniciativa pedagdgica Orquestando,
para lo cual se adjunta, propuesta de banner (anexo) a ser publicado en la
pagina oficial de la UGEL.

L. CONCLUSIONES:

Visto el analisis de los parrafos que anteceden, se concluye en lo siguiente:

3.1 De acuerdo al numeral 2.4 del presente informe donde la Direcciéon de
Educacion Fisica y Deporte MINEDU, sugiere “que la UGEL 06 realicen las
gestiones para la obtencion de presupuesto para el financiamiento de
educadores musicales, bajo los lineamientos vigentes de acuerdo a la
Resolucion de Secretaria General N° 015-2017-MNEDU”, por lo que para el
cumplmento de la implementacion de Ila iniciatva pedagodgica
“Orquestando”.

3.2 Que, habiendo solicitado demandas adicionales para cubrir la contratacién
de educadores musicales, y no teniendo respuesta, a pesar del levantamiento
de observaciones, se determina la convocatoria de voluntarios para la
Iniciativa pedagdgica Orquestando, segun el siguiente cronograma.

CONVOCATORIA
Publicacion de la convocatoria en |04 al 06 de Equipo de
la pagina web de la UGEL octubre comunicaciones
SELECCION

Verificacidon de postulantes05 al 06 dg¢ Comision
voluntarios octubre Orquestando
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Focalizacién y coordinacién con 06 al 09 dg Comision
instituciones educativas para el | octubre Orquestando
funcionamiento de los talleres.

Iv. © RECOMENDACIONES:

4.1 Remitir a la Oficina de Comunicaciones UGEL 06, a fin de realizar la
publicacién de la convocatoria.

Es todo cuanto tenemos que informar a Usted, para los fines que estime
pertinente.

Atentamente,

Mariela C. Espinoza Villagdémez
Cspecialista en Cducacion - AGEBRE

L]
X\

&

2N\ BICENTENARIO
=

L
-—

N/ %

N

= g?:: DEL PERU
TN 2021 2024
i\

\

‘q

-



-
'

Area do Gestion de 1a
Unidad de Gestion Educacicn Basica
.- Educativa Local N° 06 Regular y Especial

21/09/2023

iVEN Y UNETE A ESTA GRAN INICIATIVA MUSICAL!

Y SE PARTE DEL ESPA D DNDE LOS
ESTUDIANTES SE TRAZANNUE "OS RETOS Y
CONSTRUYEN GRANDES S UENOS. '
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EQUIPO RESPONSABLE

e JEFE DEL AGEBRE: Mg. Ana Maria Ruiz Barrera
ESPECIALISTAS: Mg. Mariela Cynthia Espinoza Villagomez

Mg. Norma Elizabeth. Chdvez Garcia

FUNCIONES DEL VOLUNTARIADO:

a.

Coordinar con el equipo responsable de la UGEL 06 y equipo directivo de la IE
asignada la estrategia de implementacion de la iniciativa pedagdgica
Orquestando, considerando las caracteristicas de la institucidn y de la propuesta
deejecucion de la intervencion.

Planificar y desarrollar los talleres en base a la propuesta pedagdgica de
Orqguestando.

Registrar la inscripcién de las y los estudiantes que participardn en Orquestando, asi
como su registro y control de asistencia semanal, elaborar reportes mensuales a la
UGEL y equipo directivode la |E

Difundir en la comunidad educativa los beneficios y alcances de la iniciativa
pedagodgica Orquestando, en coordinacion con el equipo directivode la IE.
Participar en las reuniones de Asistencia Técnica brindada por los especialistas de
la DEFID, DRE y/o UGEL.

Fomentar un ambiente de aprendizaje seguro y respetuoso para todos los
estudiantes.
Remitir informacion solicitada por parte del directivo y/o UGEL.

REQUISITOS DEL PERFIL DEL VOLUNTARIADO

o Estudiante de los Ultimos ciclos, o Bachiller o Licenciado o profesor de MUsica o Educacion

Musical.
Experiencia laboral general minima de 1 ano en entidades publica y/o privadas.

Conocimientos bdsicos de excell, Word, power point
Conocimientos en la ensenanza y practica de instrumentos musicales.

O O O o

los estudiantes y los padres de familia.
REQUISITOS DEL PERFIL DEL VOLUNTARIADO.

Las instituciones serdn focalizadas de acuerdo a la cercania del domicilio de los
voluntarios. Sin embargo se ha focalizado las siguientes instituciones
Nombre de la IE beneficiadas

IE 129 Yamaguchi

IE 1213

IE Peruano Suizo

IE 0051 José Faustino Sanchez Carrion

Habilidad para frabajar en equipo y comunicarse de manera efectiva con & personal escolar,






PLAN PARA LA
IMPLEMENTACION DE
LA INICIATIVA
PEDAGOGICA
ORQUESTANDO EN LAS IIEE

DE LA UGEL 06




- Dirccion Hngion » Area dv Gestion de la
e Ministerio e Edutac Unidad de Gestidn Educacan Bisica
de Tduchation PL R U Educative Local N° 06 Regular y Espadial

PLAN PARA LA IMPLEMENTACION DE LA INICIATIVA d/’t

PEDAGOGICA ORQUESTANDO EN LA UGEL 06
DATOS GENERALES:

1.1 Ministerio de Educacion

1.2 DRE . Lima Metropolitana

1.3 UGEL : 06

1.4 DIRECTORA . Dra. Maria Milagros Alejandrina Ramirez Baca

1.5 JEFE DEL AGEBRE . Mg. Ana Maria Ruiz Barrera

1.6 ESPECIALISTAS . Mg. Mariela Cynthia Espinoza Villagomez

Mg. Norma Elizabeth. Chavez Garcia

PRESENTACION:

La educacion es un proceso de aprendizaje y ensefianza que se desarrolla a lo largo de toda
la vida y que contribuye a la formacion integral de las personas, al pleno desarrollo de sus
potencialidades, a la creacion de cultura, al desarrollo de la familia y de la comunidad
nacional, latinoamericana y mundial. Y como parte de todo este proceso es preciso
comprender la importancia del arte en el desarrollo de las personas, por lo tanto, promover
la practica musical individual como colectiva es importante en estos tiempos.

Orquestando es una iniciativa pedagoégica del Ministerio de Educacion, a cargo de la unidad
de Arte y Cultura de la Educacién Béasica Regular, la misma que se implementa a través de
talleres de formacién musical en horario extracurricular dirigida a estudiantes de todos los
niveles de educacién basica regular y especial de IIEE publicas. Tiene como misién
acompafar a las y los estudiantes en su proceso de aprendizaje musical mediante una
pedagogia inclusiva que busca contribuir en su desarrollo integral y en particular al
fortalecimiento de sus competencias artistico-culturales, socio-emocionales y ciudadanas,
asi como a actitudes de busqueda de la excelencia en sus procesos de aprendizaje para la
vida.

MARCO LEGAL

¢ Constitucion Politica del Pera
e Ley N°28044, Ley General de Educaciéon
o Ley 29944, Ley de Reforma Magisterial y sus modificaciones

¢ Resolucién Ministerial N° 177-2015-MINEDU, que conforma la unidad de Arte y Cultura como

unidad funcional no organica en la Direccion General de Educacion Béasica Regular.
¢ Resolucion Ministerial N° 281-2016-MINEDU, que aprueba el Curriculo Nacional
Educacion Basica y su modificatoria R.M. N° 159-2017-MINEDU.

de

e Resolucién de Secretaria General N° 015-2017-MINEDU, que aprueba la Norma Técnica
denominada “Normas para la implementacion de los talleres complementarios de las
iniciativas pedagogicas: Expresarte, Orquestando y Talleres deportivos Wifiagq” y su

modificatoria R.V. M. N° 001-2022-MINEDU.

¢ R.M. N° 180-2021-MINEDU “Plan estratégico institucional- MINEDU del periodo 2019-2024".
¢ Resolucion Ministerial N° 0111-2023-MINEDU — Disposiciones para la implementacion de las
intervenciones y acciones pedagogicas del Ministerio de Educaciéon en los Gobiernos

Regionales y Lima Metropolitana en el Afio Fiscal 2023.

¢ Resolucion Ministerial N° 474-2022- MINEDU, que aprueba Norma Técnica denominada
“Disposiciones para la prestacién del servicio educativo en las instituciones y programas

educativos de la educacién basica para el afio 2023”

e Resolucién Directoral N° 01021-2023, que aprueba el Plan anual de Trabajo del Area de

Gestion de la Educacion Béasica Regular y Especial 2023
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IV. DIAGNOSTICO:

La Iniciativa pedagoégica Orquestando en el afio lectivo 2022, se desarroll6 en 5 nucleos,
teniendo como sedes las siguientes instituciones educativas: IE N° 1213, IE N° Peruano Suizo,
IE N° 0051 José Faustino Sanchez Carrién, IE N° 129 Yamaguchi y la IE N° 1235, durante los
meses de setiembre - diciembre del 2022 con el apoyo de 5 Educadores Musicales voluntarios;
los mismos que ejecutaron 5 talleres musicales permitiendo a los estudiantes trabajar con
diferentes instrumentos musicales como: flauta dulce, xiléfono, guitarra y zampofia; durante el
desarrollo de las actividades los docentes contaron con el acompafiamiento de los
Especialistas asignados del AGEBRE. Se cont6 con la participacion de 63 estudiantes durante
el desarrollo de los talleres musicales.

V VIABILIDAD:

Mediante Resolucion Directoral N° 01021-2023, se aprobd el Plan anual de Trabajo del Area de
Gestidn de la Educacion Béasica Regular y Especial 2023 de la cual la Iniciativa Pedagdgica
“ORQUESTANDO forma parte.

Por otro lado, para la viabilidad de la ejecucion del Plan de la iniciativa pedagégica Orquestando
se realizé la solicitud de demanda adicional ya que de acuerdo al diagnéstico del presente
informe, en el afio 2022 se logré la participacién de un 63% de estudiantes segun la meta
programada, y de acuerdo al informe final de la comisién a cargo del 2022, se tuvo gran acogida
y motivacion de parte de los estudiantes en los talleres musicales que les permitieron aprender
a tocar diversos instrumentos, de esta manera se ha contribuido a su desarrollo integral.

Por, otro muchas de las Instituciones Educativas de EBR cuentan con instrumentosmusicales y
son empleados por las Bandas escolares Institucionales.

VI OBJETIVOS:

6.1. OBJETIVO GENERAL
Implementar la Iniciativa Pedagégica Orgquestando en la jurisdiccion de la UGEL 06 y
promover la practica musical individual y colectiva en los estudiantes, contribuyendo a su
desarrollo integral.

6.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS:

6.2.1 Fortalecer la educacion artistica y musical en las y los estudiantes enconcordancia
con el curriculo nacional vigente.

6.2.2 Fortalecer las competencias socioemocionales de las y los estudiantes
promoviendo experiencias educativas que permitan la construccién de su propia
identidad, su integracion saludable y activa a la vida en la escuela y en la
comunidad.

6.2.3 Fortalecer las competencias ciudadanas de las y los estudiantes para una
convivencia y participacion democrética.

6.2.4 Brindar alternativas para mejorar la calidad de vida de los nifios, las niflas y
adolescentes al tener acceso a otros espacios educativos fuera del horario regular
de clases, donde pueden desarrollar sus gustos e intereses a mayor profundidad.

VIl.  ALCANCE:

Estudiantes de las IIEE de las 20 redes educativas distribuidos en 6 distritos: Cieneguilla, La
Molina, Ate, Santa Anita, Lurigancho y Chaclacayo, perteneciente a la jurisdiccion de la UGEL
06.

VIIl. JUSTIFICACION:

En la RVM N° 474-2022-MINEDU: “Disposiciones para la prestacion del servicio educativo en
las instituciones y programas educativos de la educacion bésica para el afio 2023”, el numeral
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13.3. literal b) sefiala como responsabilidad el promover la organizacién, planificacion y
gestion de voluntariado pedagdgico a través de acciones articuladas, a fin de garantizar el
logro de aprendizajes de las y los estudiantes y su desarrollo integral, incluyendo actividades
ludicas, recreativas, artisticas y deportivas, que les ayude a un desarrollo fisico, social y
emocional saludables.

Orquestando plantea un enfoque de ensefianza y aprendizaje que busca fortalecer el
desarrollo de las competencias del &rea curricular de Arte y Cultura planteadas en el Curriculo
Nacional de la Educacion Basica (CNEB).

Asimismo, promueve la practica musical individual y colectiva en los estudiantes,
contribuyendo a su desarrollo integral, al fortalecimiento de sus competencias artistico-
culturales, socioemocionales, ciudadanas y a su integracion saludable y activa a la vida en
comunidad, asi como a la busqueda de la excelencia en sus procesos de aprendizaje para la
vida.

ASPECTOS METODOLOGICOS:

El presente plan de Orquestando de la UGEL 06 esta disefiado en base a una metodologia
participativa, interactiva y relacionada al analisis de nudos criticos, que han identificado una
poblaciéon de estudiantes que no son atendidos en cuanto al desarrollo de sus aptitudes
musicales, por lo que se ha considerado desarrollar esta iniciativa pedagoégica de manera
presencial.

DESARROLLO DEL PLAN

ALINEAMIENTO-PEN-PESEM-DRELM-UGEL

ARTICULACION ¥ ALISEAMIENTO CON LOS DCCUMENTOS DE GESTION Y FOLITICAS DE GOBIERNO EN EDUCACION
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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres 2018-2027"
“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

XI. CUADRO RESUMEN DE OBJETIVOS, ACTIVIDADES Y TAREAS.

CRONOGRAMA
OBIJETIVO ACTIVIDAD INDICADOR U.M META TAREAS
EIFIM|A|M|[J|J|A|S
Elaboracion del Plan de
. X

Trabajo.
Orientar la adecuada Convocatoria de educadores X |x
implementaciény el musicales voluntarios.
oportuno Sensibilizacién a directivos y
financiamiento de las Implementar la iniciativa educadores musicales voluntarios
intervenciones y pedagdgica Orquestando en la sobre la iniciativa pedagégica A
acciones pedagogicas Jurisdiccion de la UGEL N° 06 y Numero de estudiantes que Orquestando.
en la UGEL 06, en el promover la educacién musical | participan en la iniciativa . Focalizacién de IIEE para el

: . . o Estudiantes 100 p

marco de lo dispuesto | y colectiva en los estudiantes pedagdgica Programa funcionamiento de los Talleres X
por los numerales 48.1 | contribuyendo en su desarrollo Orquestando musicales.
y 48.4 del articulo 48 de | integral en concordancia con el Inscripcion de estudiantes para la
laley N? 31365, Ley de | CNEB participacion en los talleres X
Presupuesto del Sector musicales.
P.ublico para el Afio Monitoreo pedagdgico al
Fiscal 2023 desarrollo de los talleres

Elaboracion de Informe Final




Area de Gestion de la
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v PERU | Ministerio
de Educhtion Lt LU Educative Local NT 06 Regular y Especial
“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres 2018-2027"
“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

Xll. RECURSOS

12.1 Humanos

e DIRECTORADELAUGELO06 : Dra.Maria Milagros Alejandrina Ramirez Baca
o JEFA DE AGEBRE :  Mg. Ana Maria Ruiz Barrera

e ESPECIALISTA : Mg. Mariela Cynthia Espinoza Villagomez

e ESPECIALISTA : Mg. Norma Chéavez

e DOCENTES VOLUNTARIOS
e DIRECTIVOS DE LAS IIEE

12.2 Infraestructura.
e |l.LEE

12. 3 Materiales

Computadora

Internet

Videos

Instrumentos musicales
Plataformas virtuales.

12. 4 Institucionales

e UGEL 06
o |IIEE

Xlll. EVALUACION:

g Mg

Mg. Mariela Espinoza Villagomez Dra. Norma E. Chavez Garcia
Especialista en Educacién — UGEL 06 Especialista en Educacion — UGEL 06
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MEMORANDUM N° 311-2023-UGEL.06/DIR-AGEBRE

A : C.P.C. RAFAEL ALANYA SINCHE
JEFE (£) DEL AREA DE ADMISNISTRACION
UNIDAD DE GESTION EDUCATVA LOCAL N° 06

ASUNTO : Solicitud de Demanda Adicional para Contratacion de 04
educadores musicales y 06 profesionales de educacion
artistica para nucleos culturales

REFERENCIA : a. OFICIO MULTIPLE N° 0182-2023- MINEDU
b. Expediente: EGP-EBR2023-INT-0036147

FECHA : La Molina, 12 de abril del 2023

Es grato dirigirme a Ud. para expresarle un cordial saludo y en atencién al
documento de Ila referencia, se solicita demanda adicional para |la
contratacion de 04 educadores musicales y 06 profesionales en educacién
artistica para la implementacion de la iniciativa pedagdgica “Orquestando” y
los nucleos culturales en las instituciones educativas focalizadas de la jurisdiccion
de la UGEL N° 06, para lo cual se adjunta los Términos de Referencia.

Sin otro particular, quedo de usted.

Atentamente.

Firma Digital

Mg. ANA MARIA RUIZ BARRERA

JEFADEL AREA DE GESTION DE LA EDUCACION
BASICA REGULARY ESPECIAL - UGEL 06

AMRBJAGE BRE
MCEV-AGEBR
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i Unidad de Gestidn
Educativa Local N° 06 NORMAL URGENTE |:|
EXPEDIENTE N° EGP-EBR2023-INT-0036147 DIA MES Afo
Importante: 11 ABRIL 2023

1) Mantener esta Hoja como caratula del expediente.
2) No sellar como cargo de recepcion

HOJA DE RUTA

N° DESTINATARIO FECHA ACCIONES REMITENTE

1 AREA DE GESTION DE LA EDUCACION BASICA 11/04/2023 EQUIPO DE GESTION PEDAGOGICA DE EDUCACION BASICA REGULAR -
REGULAR Y ESPECIAL MARIELA CYNTHIA, ESPINOZA VILLAGOMEZ

10

11

12

ACCIONES :

1.  TRAMITAR 7. ARCHIVAR 13. PROYECTARRESOLUCION 19.  CONOCIMIENTOY ARCHIVO 25.  REVISAR
2.  OPINION 8. SOLUCION DANDO CTA POR ESCRITO 14. ACCION INMEDIATA 20. AUTORIZADO

3. INFORME 9. ATENCION DE ACUERDO A LO SOLICITADO 15. EVALUARY RECOMENDAR 21. PORCORRESPONDERLE

4.  CONOCIMIENTOY ACCIONES 10. HABLAR CONMIGO 16. AGREGAR ANTECEDENTES 22. VEROBSERVACIONES

5. SEGUN LO COORDINADO 11.  SOLICITAR ANTECEDENTES 17. PROYECTAR BASES 23.  SUPERVISAR

6. COORDINAR CON EL AREA USUARIA 12.  PREPARAR RESPUESTA 18. VERIFICARSTOCK Y ATENDER 24.  REVISARYVISAR

OBSERVACIONES :

EQUIPO DE GESTION PEDAGOGICA DE EDUCACION BASICA REGULAR :
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A : Mg. ANA MARIA RUiZ BARRERA
JEFA DEL AREA DE GESTION DE LA EDUCACION BASICA REGULAR Y
EspPecIAL - UGEL 06

DE : Mariela Cynthia Espinoza Villagomez
Especialista en Educacion

ASUNTO : Solicitud de Demanda Adicional para Contratacion de 04
educadores musicales y 06 profesionales de educacidon
artistica para nucleos culturales

REFERENCIA : a) OFICIO MULTIPLE N° 0182-2023- MINEDU
b) Expediente: EGP-EBR2023-INT-0036147

FECHA : La Molina, 11 de abril de 2023

Mediante el presente nos dirigimos a usted para saludarla cordialmente y; en
mérito a los documentos de la referencia, remitir a su despacho el presente
informe que detallo:

1. ANTECEDENTES:

1.1. RESOLUCION DIRECTORAL N° 01021-2023, que resuelve “APROBAR el Plan
anual de trabajo del Area de Gestidn de la Educacion Basica Regular y
Especial 2023; donde se establecen las actividades para fortalecer la
practica pedagdgica de los docentes, practica de gestion de los
directivos para el logro de aprendizajes de los estudiantes en las
Instituciones Educativas de la jurisdiccion de la UGEL 06, en el marco de
los cuatro lineamientos regionales. Aprendizajes para la vida, Bienestar
de la comunidad educativa, Gestidon auténoma y Certificacién multiple

1.2. Ley N° 31638 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal
2023.

13. RESOLUCION MINISTERIAL N° 111-2023-MINEDU, norma técnica
“DISPOSICIONES PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS
INTERVENCIONES Y ACCIONES PEDAGOGICAS DEL MINISTERIO DE
EDUCACION EN LOS GOBIERNOS REGIONALES Y LIMA
METROPOLITANA EN EL ANO FISCAL 2023”

14, RESOLUCION DE SECRETARIA GENERAL N° 015-2017-MINEDU, que
aprueba la Norma Técnica denominada “Normas para la
implementacion de los talleres complementarios de las iniciativas
pedagdgicas “EXPRESARTE”, “ORQUESTANDO"”, y “TALLERES DEPORTIVO-
RECREATIVOS”

15. RESOLUCION MINISTERIAL N° 474-2022-MINEDU, disposiciones para la
prestacion del servicio educativo em las instituciones y programas

educativos de la educacién basica para el afio 2023
1.6. R.D.R. N° 1936-2022-DRELM.
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II. ANALISIS:

2.1, Que, con RM N° 111 -2023-MINEDU con fecha 14 de febrero del 2023,
se aprueba la norma técnica “DISPOSICIONES PARA LA
IMPLEMENTACION DE LAS INTERVENCIONES Y ACCIONES
PEDAGOGICAS DEL MINISTERIO DE EDUCACION EN LOS
GOBIERNOS REGIONALES Y LIMA METROPOLITANA EN EL ANO
FISCAL 2023” que tiene como objetivo, Orientar la adecuada
implementacidn y eloportuno financiamiento de las intervenciones
y acciones pedagdgicas en las Unidades Ejecutoras de Educacién de
los PliegosGobiernos Regionales y Lima Metropolitana, en el marco
de lo dispuesto en los numerales 42.1, 42.2 y 42.5 del articulo 42 de la
Ley N° 31638, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal
2023.

2.2, Que, en el literal m) del numeral 42.1 del articulo 42 de la Ley N° 31638,
se hace referencia al financiamiento de la accién pedagdgica
“Implementacion de la gestion del curriculo”. En el marco de dicha
intervencidon se implementan los Talleres Complementarios de las
iniciativas pedagdgicas “Expresarte”, “Orquestando” y “Talleres
Deportivo — Recreativos”.

2.3. Que, en la jurisdiccion de la UGEL 06, no se cuenta con
instituciones educativas beneficiadas para la
implementacion de la iniciativa pedagoédgica Orquestando,
cuya solicitud fue remitida el ano 2022 para la focalizacién de la IE
N° 129 Yamaguchi del distrito de Santa Anita, Provincia de Lima
Metropolitana.

2.4, Que, con OFICIO N° 00066-2023-MINEDU/VM GP-DIGEBR-DEFID, del 25
de enero del 2023, la Direccién de Educacion Fisica y Deporte
MINEDU, remite la siguiente respuesta, "no se ha contemplado la
solicitud de presupuesto para la creacion de plazas CAS para la IE 129
Yamaguchi, UGEL 06, para el afio 2023"y a su vez sugiere “que la UGEL
06 realicen las gestiones para la obtencion de presupuesto para el
financiamiento de educadores musicales, bajo los lineamientos
vigentes de acuerdo a la Resolucién de Secretaria General N° 015-
2017-MINEDU”.

2.5. Que, con RDR N° 1936-2022-DRELM, de fecha 11 de octubre del 2022,
se aprueba el Plan de Trabajo de Nucleos culturales en las instituciones
educativas de Lima Metropolitana, la cual tiene por finalidad brindar
a los estudiantes oportunidades que contribuyan al logro de las
habilidades y conocimientos basicos priorizados en las Metas de
Aprendizaje de acuerdo a los niveles y modalidades de la educacién
basica y técnico productiva, a partir de una propuesta pedagodgica
guepromueva la practica artistica-cultural colectiva.

26. Que, en la jurisdiccion de la UGEL N° 06, con MEMORANDUM MULTIPLE N°
-2023-MINEDU/VMGI-DRELM-DIR se ha focalizado la IE 032 Raul Porras
Barrenechea para la implementacion de los nucleos culturales, por lo
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28.

Area de Gestidn de ka
Educacion Bsica
Regular y Especial

Unidad de Gestion
Educativa Local N* 06

cual se requiere la contratacion de profesionales de arte o educacion
artistica, a fin de concretizar el plan de trabajo en el marco de la RDR
N° 1936-2022-DRELM.

Que, para dar cumplimiento segun lo manifestado en los numerales
2.3 al 2.6 del presente informe se requiere educadores musicales para
realizar las siguientes funciones:

Coordinar con el equipo directivo de la IE asighada la
estrategia de implementacion de la iniciativa pedagodgica
Orquestando/ nlcleos culturales considerando las
caracteristicas de la institucidn y de la propuesta de ejecucion
de la intervencion. Participar en las reuniones de trabajo
colegiado y/o seguimiento de la IE.

Planificar y desarrollar los talleres en base a la propuesta
pedagdgica, considerando las caracteristicas de |la
implementacién de la intervencién, y el plan de trabajo anual
aprobado por el equipo directivo de la IE asignhada.

Registrar la inscripcion de las y los estudiantes que participaran
en Orquestando y nucleos culturales, asi como su registro y
control de asistencia semanal, elaborar reportes mensuales e
informes semestrales a la UGEL y equipo directivo de la IE
nucleo, segun lo requieran.

Difundir en la comunidad educativa los beneficios y alcances
de la iniciativa pedagdgica Orquestando y nucleos culturales,
en coordinacién con el equipo directivo.

Proponer, coordinar y gestionar acciones de proyeccion
comunitaria entre la IE nlcleo y su entorno.

Participar en las reuniones de Asistencia Técnica brindada por
los especialistas de la DEFID, DRE y/o UGEL.

Participar en las reuniones de trabajo colegiado y/o
seguimiento de la IE.

Que, de acuerdo al PLAN DE TRABAJO AGEBRE -2023 el cual tiene
como objetivo, Contribuir al desarrollo integral de las y los estudiantes,
sus competencias socioemocionales y ciudadanas y al logro de los
aprendizajes planteados en el curriculo nacional vigente, en las II.EE
focalizadas de la UGEL 06, se solicita dar atencion al requerimiento.

ITEM

DESCRIPCION

CANTIDAD
SOLICITADA

PERIODO DE ADQUISCION CONTRATACION DE LA NECESIDAD

UNIDAD

DE 3er trimestre

ler trimestre 2do trimestre

COSTO

4to trimestre

MEDIDA

EN( FEB| MAR| AB| MAY JUN JUL AGO SET ocT

NOV

DIC

Educador musical

4.00

3500

14.000
Imes

PERSONA 14.000] 14.000| 14.00(

14.00(

14.000

Profesional de
educacion artistica
(locador de servicio)

6.00

3500

Imes 21.000,

PERSONA 21.000] 21.000] 21.00(

21.00¢

21.000

Con

e

L]
7
@
égg\nvb"" BICENTENARIO
=% s=< DELPERU
- S 2021- 2024



-» e | Direccion Regonal ‘ oy Area de Gestidn de ta
1* PERLU | Ministerio i 13 Unidad de Gestion Educacion Bisica
de Educacion TR N Educativa Locst NU06 Regutar y €spocial

3. CONCL USI ONE S:

Visto el andlisis de los parrafos que anteceden, se concluye en lo siguiente:

3.1

2.1,

2.2,

De acuerdo al numeral 2.4 del presente informe donde la Direccion
de Educacion Fisica y Deporte MINEDU, sugiere “que la UGEL 06
realicen las gestiones para la obtencion de presupuesto para el
financiamiento de educadores musicales, bajo los lineamientos
vigentes de acuerdo a la Resolucion de Secretaria General N° 015-
2017-MINEDU”, por lo que para el cumplimiento de la implementacion
de la iniciativa pedagogica “Orquestando” en el marco de la
“Implementacion de la gestion del curiculo”, se requiere la
contratacién de 04 educadores musicales

Que, para el desarrollo integral de los estudiantes en la trayectoria
educativa de la EBR, la DRELM promueve la implementacion de
nucleos culturales como propuesta pedagdgica regional, la cual
adoptada por la UGEL 06, por lo que se requiere 06 profesionales de
educacion artistica o arte con mencion o especialidad en danza,
teatro, musica y artes plasticas para brindar talleres de arte, que
contribuyan al desarrollo integral de los estudiantes.

Que, para contribuir a los objetivos del lineamiento de Bienestar de
Bienestar de la comunidad educativa, propuesto en el Plan Regional
de la DRELM y Plan de Trabajo AGEBRE 2023 UGEL 06, es necesario la
contratacion de 04 educadores musicales y 06 profesionales de
educacion artistica.

3. RECOMENDACIONES:

3.1. Remitir el presente informe a la Jefatura del Area de Administracién,
para los fines correspondientes.

Es todo cuanto tenemos que informar a Usted, para los fines que estime

&pum»%

pertinente.

Atentamente,

gl

Marieta C. Exspinoze Vilagdmerz
Capecialiata en Cducacidn - AGERBRE

Q
Q?S\ nw,;. Z BICENTENARIO
:'-_-—, ,—.‘.'. DEL PERU
\\ 2021 - 2024



‘ou Direccion Reghonal i Area de Gestidn de ka
BB PERU | Ministerio - de Educocinn Unidad de Gestion Educacion Bsica
de Educacion LR S EE R - Educativa Local N° 06 fegutar y Especial

TERMINOS DE REFERENCIA
SERVICIO DE PLANIFICACION Y EJECUCION DE TALLER MUSICAL

1. AREA SOLICITANTE: Area de Gestion de la Educacion Bésica Regular y Especial.

2. DENOMINACION DEL SERVICIO: Contratacion de Locador para SERVICIO
de Planificacion y ejecucion de taller musical (cajon)

3. FINALIDAD PUBLICA: La finalidad publica de este requerimiento se sustenta la
practica del arte es una herramienta valiosa para el desarrollo de los
estudiantes en muchas areas diferentes, incluyendo la creatividad, las
habilidades motoras finas, la autoestima, la resolucion de problemas y la
conciencia cultural. Ademas, la practica del arte puede ser una forma
divertida y atractiva para que los estudiantes aprendan y se expresen de
manera creativa.

A continuacion, se presentan algunas de las formas en que la practica del
arte puede influir en el desarrollo de los estudiantes

a) Fomenta la creatividad: La practica del arte puede ayudar a los estudiantes
a desarrollar su creatividad y pensamiento divergente. Al experimentar con
diferentes formas de expresidn artistica, los estudiantes pueden explorar
nuevas ideas y soluciones creativas a problemas.

b) Mejora la autoestima y la confianza: La practica del arte puede ayudar a los
estudiantes a desarrollar una mayor autoestima y confianza en si mismos. Al
crear y mostrar su trabajo, los estudiantes pueden sentirse orgullosos de sus
logros y aumentar su autoestima.

c) Fomenta la resolucion de problemas: Al enfrentarse a desafios en la creacion
de arte, los estudiantes pueden aprender a resolver problemas de manera
creativa y a buscar soluciones innovadoras.

d) Aumenta la conciencia cultural: La practica del arte puede ayudar a los
estudiantes a desarrollar una mayor conciencia cultural al explorar diferentes
formas de expresion artistica y al aprender sobre la historia del arte en
diferentes culturas.

4. OBJETO DE LA CONTRATACION: Contratacion de servicio de Planificacion
y ejecucion de TALLER MUSICAL para Desarrollar talleres complementarios
establecidos en la propuesta de gestion pedagdgica para los talleres
musicales complementarios en las instituciones educativas focalizadas en
la jurisdiccidén de la UGEL 06.

5. PERFIL.

e Licenciado o profesor de Musica o Educacién Musical.
e Experiencia laboral general minima de 1 afo en entidades publica y/o
privada.
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e Experiencia laboral especifica en la ensefanza de musica a estudiantes.
e Conocimientos de pedagogia y didactica musical.

e Conocimiento deherramientas TIC,

e Conocimientos en la enseflanza y practica de instrumentos musicales.

e Habilidad para trabajar en equipo y comunicarse de manera efectiva con
el personal escolar, los estudiantes y los padres de familia.

e Contar con el Registro Nacional de Proveedores - RNP vigente.

e Contar con RUC vigente.

6. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES A REALIZAR: Se detallan las actividades a
desarrollar de forma presencial.

h. Coordinar con el equipo directivo de la IE asignada la estrategia de
implementacion de la iniciativa pedagdgica Orquestando,
considerando las caracteristicas de la institucion y de la propuesta de
ejecucion de la intervencion. Participar en las reuniones de trabajo
colegiado y/o seguimiento de la IE.

i. Planificar y desarrollar los talleres en base a la propuesta pedagdgica
de Orquestando, considerando las caracteristicas de |la
implementacion de la intervencidén, incidiendo en la iniciacion musical
y vocal, de acuerdo con el plan de trabajo anual aprobado por el
equipo directivo de la IE asignada.

j. Registrar la inscripcién de las y los estudiantes que participaran en
Orquestando, asi como su registro y control de asistencia semanal,
elaborar reportes mensuales e informes semestrales a la UGEL y equipo
directivo de la IE nucleo, segun lo requieran.

k. Difundir en la comunidad educativa los beneficios y alcances de la
iniciativa pedagogica Orquestando, en coordinacion con el equipo
directivo de la IE nucleo.

l.  Proponer, coordinar y gestionar acciones de proyeccién comunitaria
entre la IE nlcleo y su entorno, de acuerdo con las modalidades vy
caracteristicas de implementacién de Orquestando

m. Participar en las reuniones de Asistencia Técnica brindada por los
especialistas de la DEFID, DRE y/o UGEL.

n. Participar en las reuniones de trabajo colegiado y/o seguimiento de la

IE.
Organizar y participar en eventos y presentaciones musicales escolares.

Fomentar un ambiente de aprendizaje seguroy respetuoso para todos
los estudiantes.
g. Remitir informacion solicitada por parte del directivo y/o UGEL.
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r. Otras actividades inherentes a sus funciones que designe el Organo
Directivo de la Institucion Educativa y/o en coordinacion con la UGEL,

7. PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO: El plazo del servicio sera hasta 15 de
diciembre iniciado a partir de la orden de servicio, el proveedor contratado se
obliga a prestar las actividades descritas en los presentes términos de
referencia.

8. PRODUCTOS O ENTREGABLES: El personal por terceros presentara 6 (06)
entregables de acuerdo con las actividades sefaladas.

No Plazo de Condicion
Entregable ejecucion paraelinicio Entregable
(en dias del servicio
calendario)
A partir del dia | Primer Informe
Hasta los 30 | siguiente de |=Disefio y desarrollo de un
ler. dias notificada la programa de ensefianza de
Entregable calendarios orde_n_de musica que incluya objetivos,
Servicio. contenidos y evaluaciones.
*01 informe de Ilos avances
alcanzados en el desarrollo de
talleres complementarios de
musica que incluya objetivos,
contenidos y evaluaciones en los
primeros 30 dias, adjuntando
relacion de estudiantes atendido
en las instituciones educativas
designadas.
Segundo informe: Avance
formativo
A partir del »2° informe de los avances
Hasta los 60 | siguiente dia alcanzados en el desarrollo de
dias | de haber talleres complementarios de
2do. calendarios rem|t|do su musica que incluya objetivos,
Entregable primer . .
entregable. contenidos y eva,IuaC|ones en los
primeros 60 dias, adjuntando
relacion de estudiantes atendido
en las instituciones educativas
desighadas.
A partir del Tercer informe: Avance formativo
Hasta los 90 | siguiente dia »3° informe de los avances
3er. dias de haber alcanzados en el desarrollo de
Entregable calendarios remltldé) su talleres complementarios de
Zi%:ler;ja?ale. musica que incluya objetivos,
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contenidos y evaluaciones en los
primeros 90 dias, adjuntando
relacion de estudiantes atendidoen
las instituciones educativas
desighadas.
A partir del Cuarto informe: Avanceformativo
Hasta los siguiente dia =4° informe de los avances
4to. 120 dias de haber alcanzados en el desarrollo de
Entregable calendarios | remitido su talleres complementarios de
segundo musica que incluya objetivos,
entregable. ) ]
contenidos y evaluaciones en los
primeros 120 dias, adjuntando
relaciéon de estudiantes atendidoen
las instituciones educativas
desighadas
A partir del Quinto informe: Avance
Hasta los | siguiente dia formativo
5to. 150 dias de haber »5° informe de los avances
Entregable calendarios | remitido su alcanzados en el desarrollo de
segundo talleres  complementarios de
entregable. musica que incluya objetivos,
contenidos y evaluaciones en los
primeros 150 dias, adjuntando
relacién de estudiantes atendidoen
las instituciones educativas
designadas
A partir del Informe final
Hasta los siguiente dia »Informe Final de losavances,
6to. 180 dias de haber dificultades, aspectos de mejora,
Entregable calendarios | remitido su sugerencias identificadas en el
segundo desarrollo de los talleres
entregable. . .
complementarios de musica,
adjuntando relacién de
estudiantes atendido en las
instituciones educativas
= focalizadas
:ﬁ\{\l!{/
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El informe que entregara el profesional en planificacion y ejecucion de taler musical sera
enviado por mesa de partes con visto bueno de director de la IE sede con
atencién alAGEBRE. El producto objeto del servicio se entregard via remoto
utilizando medios digitales y/o virtuales, cualquier medio digital (correo
electronico u otros analogos). Los informes de actividades se presentardn en un
solo archivo PDF y deben estar firmados en todas las paginas.

9. LUGAR DE EJECUCION DEL SERVICIO: El presente servicio sera prestado en cuatro
(4) instituciones educativas focalizada:
Nombre de la IE beneficiadas
IE 129 Yamaguchi
IE 1213
IE Peruano Suizo
IE 0051 José Faustino Sanchez Carridn
El equipo de responsable Orquestando, indicara mediante correo electrdnico,
la IE que le serd asignado a cada locador
10. PAGO Y FORMA DE PAGO: Los pagos se realizaran previa presentacion de los
(01) entregable y la conformidad del area usuaria cada mes. La Entidad
debe pagar al Locador 3500.00 (Tres mil nuevos soles) la contraprestacion dentro
de los quince (15) dias calendarios siguientes a la conformidad del servicio,
siempre que se verifique las condiciones establecidas en los términos de
referencia.
11, Estructura Funcional Programatica
» Unidad Ejecutora : UGEL 06
> Categoria presupuestal 0090
» Producto 3000385
» Actividad 5005629
» Meta 62
> Especifica de gasto :2.3.2.9.1.1
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PENALIDAD: En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucién de las
prestaciones objeto del contrato, la entidad le aplica automaticamente una
penalidad por mora por cada dia de atraso.

La penalidad se aplica automaticamente y se calcula de acuerdo a la siguiente
féormula:

Penalidad diaria = 0.10 x monto / F x plazo en dias
a) Para plazos menores o iguales a sesenta (45) dias: F = 0.40
b) Para plazos mayores a sesenta (45) dias: F = 0.25 13.
VICIOS OCULTOS: La conformidad del servicio por parte del Area Usuaria no

enerva su derecho a reclamar posteriormente por defectos o vicios ocultos,
conforme a lo dispuesto por los articulos 40 de la Ley N° 30225 y su modificacion
efectuada mediante Decreto Legislativo N° 1341 y 146 del Reglamento de la Ley
N° 30225, aprobado mediante Decreto Supremo N° 350-2015-EF.

CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO: La conformidad del servicio
estard a cargo de la Jefatura del Area de Gestidén de la Educacion Bésica
Regular y Especial previo informe de especialista a cargo.

COORDINACIONES: Especialistas Mariela Cynthia Espinoza Villagémez
cespinoza@ugel06.gob.pe , representante responsable de la contratacién de

educadores musicales.
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TERMINOS DE REFERENCIA

SERVICIO DE PLANIFICACION Y EJECUCION DE TALLER MUSICAL

1. AREA SOLICITANTE: Area de Gestion de la Educacion Bésica Regular y Especial.

2. DENOMINACION DEL SERVICIO: Contratacién de Locador para SERVICIO
de Planificacion y ejecucidn de taller musical (guitarra)

3. FINALIDAD PUBLICA: La finalidad publica de este requerimiento se sustenta la
practica del arte es una herramienta valiosa para el desarrollo de los
estudiantes en muchas areas diferentes, incluyendo la creatividad, las
habilidades motoras finas, la autoestima, la resolucidn de problemas y la
conciencia cultural. Ademas, la practica del arte puede ser una forma
divertida y atractiva para que los estudiantes aprendan y se expresen de
manera creativa.

A continuacion, se presentan algunas de las formas en que la practica del
arte puede influir en el desarrollo de los estudiantes

a. Fomenta la creatividad: La practica del arte puede ayudar a los estudiantes a
desarrollar su creatividad y pensamiento divergente. Al experimentar con
diferentes formas de expresidon artistica, los estudiantes pueden explorar
nuevas ideas y soluciones creativas a problemas.

b. Mejora la autoestma y la confianza: La practica del arte puede ayudar a Io
estudiantes a desarrollar una mayor autoestima y confianza en si mismos. Alcrear
y mostrar su trabajo, los estudiantes pueden sentirse orgullosos de sus logros y
aumentar su autoestima.

c. Fomenta la resolucion de problemas: Al enfrentarse a desafios en la creacion de
arte, los estudiantes pueden aprender a resolver problemas de maneracreativa
y a buscar soluciones innovadoras.

d. Aumenta la conciencia cultural: La practica del arte puede ayudar a los
estudiantes a desarrollar una mayor conciencia cultural al explorar diferentes formas
de expresion artistica y al aprender sobre la historia del arte en diferentes
culturas.

4. OBJETO DE LA CONTRATACION: Contratacion de servicio de Planificacion y
ejecucién de TALLER MUSICAL para Desarrollar talleres complementarios
establecidos en la propuesta de gestion pedagdgica para los talleres
musicales complementarios en las instituciones educativas focalizadas en
la jurisdiccidén de la UGEL 06.

5. PERFIL.

e Licenciado o profesor de Musica o Educacién Musical.
e Experiencia laboral general minima de 1 afio en entidades publica y/o
privada.
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Experiencia laboral especifica en la ensefanza de musica a estudiantes.
Conocimientos de pedagogia y didactica musical.

Conocimiento deherramientas TIC,

Conocimientos en la ensefianza y practica de instrumentos musicales.
Habilidad para trabajar en equipo y comunicarse de manera efectiva con
el personal escolar, los estudiantes y los padres de familia.

Contar con el Registro Nacional de Proveedores - RNP vigente.

Contar con RUC vigente.

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES A REALIZAR: Se detallan las actividades a
desarrollar de forma presencial.

. Coordinar con el equipo directivo de la IE asignada la estrategia de
implementacion de la iniciativa pedagdgica Orquestando, considerando las
caracteristicas de la institucién y de la propuesta de ejecucion de la
intervencion. Participar en las reuniones de trabajo colegiado y/o seguimiento
de la IE.

Planificar y desarrollar los talleres en base a la propuesta pedagdgica de
Orquestando, considerando las caracteristicas de la implementacion de la
intervencion, incidiendo en la iniciacion musical y vocal, de acuerdo con el
plan de trabajo anual aprobado por el equipo directivo de la IE asignada.
Registrar la inscripcion de las y los estudiantes que participaran en
Orquestando, asi como su registro y control de asistencia semanal, elaborar
reportes mensuales e informes semestrales a la UGEL y equipodirectivo de la IE
nucleo, segun lo requieran.

Difundir en la comunidad educativa los beneficios y alcances de la iniciativa
pedagdgica Orquestando, en coordinacién con el equipo directivo de la IE
nucleo.

Proponer, coordinar y gestionar acciones de proyeccidon comunitaria entre la
IE nucleo y su entorno, de acuerdo con las modalidades y caracteristicas de
implementacién de Orquestando.

Participar en las reuniones de Asistencia Técnica brindada por los especialistas
de la DEFID, DRE y/o UGEL.

Participar en las reuniones de trabajo colegiado y/o seguimiento de lalE.

. Organizar y participar en eventos y presentaciones musicales escolares.

Fomentar un ambiente de aprendizaje seguro y respetuoso para todos los
estudiantes.

Remitir informacion solicitada por parte del directivo y/o UGEL.

. Otras actividades inherentes a sus funciones que designe el Organo Directivo
dela Institucion Educativa y/o en coordinacion con la UGEL.
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7. PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO: El plazo del servicio serd hasta 15 de
diciembre iniciado a partir de la orden de servicio, el proveedor contratado se
obliga a prestar las actividades descritas en los presentes términos de
referencia.

8. PRODUCTOS O ENTREGABLES: El personal por terceros presentara 6 (06)
entregables de acuerdo con las actividades sefialadas.

No Plazo de Condicion
Entregable ejecucion paraelinicio Entregable
(en dias del servicio
calendario)
A partir del dia | Primer Informe
Hasta los 30 | siguiente de |=Disefio y desarrollo de wun
ler. dias notificada la programa de ensefianza de
Entregable calendarios orde.n_de musica que incluya objetivos,
Servicio. contenidos y evaluaciones.
*01 informe de los avances
alcanzados en el desarrollo de
talleres complementarios de
musica que incluya objetivos,
contenidos y evaluaciones en los
primeros 30 dias, adjuntando
relacién de estudiantes atendido
en las instituciones educativas
designadas.
Segundo informe: Avance
formativo
A partir del »2° informe de los avances
Hasta los 60 | siguiente dia alcanzados en el desarrollo de
dias | de haber talleres complementarios de
2do. calendarios remltldo su musica que incluya objetivos,
Entregable primer . .
entregable. contenidos y evalluaC|ones en los
primeros 60 dias, adjuntando
relacion de estudiantes atendido
en las instituciones educativas
designadas.
A partir del Tercer informe: Avance formativo
Hasta los 90 | siguiente dia *»3° informe de los avances
3er. dias de haber alcanzados en el desarrollo de
Entregable calendarios | remitido su talleres complementarios de
segundo . . .
entregable. musica que incluya objetivos,
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contenidos y evaluaciones en los
primeros 90 dias, adjuntando
relacion de estudiantes atendidoen
las instituciones educativas
desighadas.
A partir del Cuarto informe: Avanceformativo
Hasta los siguiente dia =4° informe de los avances
4to. 120 dias de haber alcanzados en el desarrollo de
Entregable calendarios | remitido su talleres complementarios de
segundo musica que incluya objetivos,
entregable. ) ]
contenidos y evaluaciones en los
primeros 120 dias, adjuntando
relaciéon de estudiantes atendidoen
las instituciones educativas
desighadas
A partir del Quinto informe: Avance
Hasta los | siguiente dia formativo
5to. 150 dias de haber »5° informe de los avances
Entregable calendarios | remitido su alcanzados en el desarrollo de
segundo talleres  complementarios de
entregable. musica que incluya objetivos,
contenidos y evaluaciones en los
primeros 150 dias, adjuntando
relaciéon de estudiantes atendido
en las instituciones educativas
designadas
A partir del Informe final
Hasta los siguiente dia »Informe Final de losavances,
6to. 180 dias de haber dificultades, aspectos de mejora,
Entregable calendarios | remitido su sugerencias identificadas en el
segundo desarrollo de los talleres
entregable. . .
complementarios de musica,
adjuntando relacién de
estudiantes atendido en las
instituciones educativas
= focalizadas
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El informe que entregara el profesional en planificacidon y ejecucion de taler musical sera
enviado por mesa de partes con visto bueno de director de la IE sede con
atencién alAGEBRE. El producto objeto del servicio se entregara via remoto
utilizando medios digitales y/o virtuales, cualquier medio digital (correo
electronico u otros analogos). Los informes de actividades se presentaran en un
solo archivo PDF y deben estar firmados en todas las paginas.
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9. LUGAR DE EJECUCION DEL SERVICIO: El presente servicio sera prestado en cuatro
(4) instituciones educativas focalizada:
Nombre de la IE beneficiadas
IE 129 Yamaguchi
IE 1213
IE Peruano Suizo
IE 0051 José Faustino Sanchez Carridn
El equipo de responsable Orquestando, indicara mediante correo electrdnico,
la IE que le serd asignado a cada locador
10. PAGO Y FORMA DE PAGO: Los pagos se realizaran previa presentacién de los
(01) entregable y la conformidad del area usuaria cada mes. La Entidad
debe pagar al Locador 3500.00 (Tres mil nuevos soles) la contraprestacion dentro
de los quince (15) dias calendarios siguientes a la conformidad del servicio,
siempre que se verifique las condiciones establecidas en los términos de
referencia.
11. Estructura Funcional Programatica
» Unidad Ejecutora : UGEL 06
> Categoria presupuestal 0090
» Producto 3000385
» Actividad 5005629
» Meta 62
> Especifica de gasto :2.3.2.9.1.1
Con
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12, PENALIDAD: En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de
las prestaciones objeto del contrato, la entidad le aplica automaticamente
una penalidad por mora por cada dia de atraso.

La penalidad se aplica automaticamente y se calcula de acuerdo a la siguiente
féormula:

Penalidad diaria = 0.10 x monto / F x plazo en dias
a. Para plazos menores o iguales a sesenta (45) dias: F = 0.40
b. Para plazos mayores a sesenta (45) dias: F = 0.25 13.
13. VICIOS OCULTOS: La conformidad del servicio por parte del Area

Usuaria no enerva su derecho a reclamar posteriormente por defectos o
vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por los articulos 40 de la Ley N° 30225 y su
modificacién efectuada mediante Decreto Legislativo N° 1341 y 146 del Reglamento
de la Ley N° 30225, aprobado mediante Decreto Supremo N° 350-2015-EF.

14, CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO: La conformidad del
servicio estard a cargo de la Jefatura del Area de Gestién de la Educacion
Basica Regular y Especial previo informe de especialista a cargo.

15. COORDINACIONES: Especialistas Mariela Cynthia Espinoza Villagdmez
cespinoza@ugel06.gob.pe , representante responsable de la contratacién de
educadores musicales.
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TERMINOS DE REFERENCIA

SERVICIO DE PLANIFICACION Y EJECUCION DE TALLER MUSICAL

1. AREA SOLICITANTE: Area de Gestidn de la Educacion Basica Regular y Especial.

2. DENOMINACION DEL SERVICIO: Contratacion de Locador para SERVICIO de
Planificacion y ejecucidn de taller musical (trompeta)

3. FINALIDAD PUBLICA: La finalidad pUblica de este requerimiento se sustenta la practica
del arte es una herramienta valiosa para el desarrollo de los estudiantes en
muchas areas diferentes, incluyendo la creatividad, las habilidades motoras
finas, la autoestima, la resolucién de problemas y la conciencia cultural.
Ademas, la practica del arte puede ser una forma divertida y atractiva para que
los estudiantes aprendan y se expresen de manera creativa.

A continuacion, se presentan algunas de las formas en que la practica del
arte puede influir en el desarrollo de los estudiantes

a. Fomenta la creatividad: La practica del arte puede ayudar a los estudiantes a
desarrollar su creatividad y pensamiento divergente. Al experimentar con
diferentes formas de expresion artistica, los estudiantes pueden explorar
nuevas ideas y soluciones creativas a problemas.

b. Mejora la autoestima y la confianza: La practica del arte puede ayudar a los
estudiantes a desarrollar una mayor autoestima y confianza en si mismos. Al
crear y mostrar su trabajo, los estudiantes pueden sentirse orgullosos de sus
logros y aumentar su autoestima.

c. Fomenta la resolucion de problemas: Al enfrentarse a desafios en la creacidnde
arte, los estudiantes pueden aprender a resolver problemas de manera
creativa y a buscar soluciones innovadoras.

d. Aumenta la conciencia cultural: La practica del arte puede ayudar a los
estudiantes a desarrollar una mayor conciencia cultural al explorar diferentes
formas de expresidn artistica y al aprender sobre la historia del arte en
diferentes culturas.

4. OBJETO DE LA CONTRATACION: Contratacién de servicio de Planificacién
y ejecucion de TALLER MUSICAL para Desarrollar talleres complementarios
establecidos en la propuesta de gestién pedagdgica para los talleres
musicales complementarios en las instituciones educativas focalizadas en
la jurisdiccién de la UGEL 06.

5. PERFIL.
e Licenciado o profesor de Musica o Educacién Musical.
e Experiencia laboral general minima de 1 afio en entidades publica y/o
privada.
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Experiencia laboral especifica en la ensefanza de musica a estudiantes.
Conocimientos de pedagogia y didactica musical.

Conocimiento deherramientas TIC,

Conocimientos en la ensefianza y practica de instrumentos musicales.
Habilidad para trabajar en equipo y comunicarse de manera efectiva con
el personal escolar, los estudiantes y los padres de familia.

Contar con el Registro Nacional de Proveedores - RNP vigente.

Contar con RUC vigente.

6. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES A REALIZAR: Se detallan las actividades a
desarrollar de forma presencial.

a.  Coordinar con el equipo directivo de la IE asignada la estrategia de
implementacidon de la iniciativa pedagdgica Orquestando, considerando
las caracteristicas de la instituciéon y de la propuesta de ejecucidén de la
intervencidon. Participar en las reuniones de trabajo colegiado y/o
seguimiento de la IE.

b. Planificar y desarrollar los talleres en base a la propuesta pedagdgica de
Orquestando, considerando las caracteristicas de la implementacion de la
intervencion, incidiendo en la iniciacion musicaly vocal, de acuerdo con el
plan de trabajo anual aprobado por el equipo directivo de la IE asighada.

c. Registrar la inscripcién de las y los estudiantes que participaran en
Orgquestando, asi como su registro y control de asistencia semanal,
elaborar reportes mensuales e informes semestrales a la UGEL y equipo
directivo de la IE nucleo, segun lo requieran.

d. Difundir en la comunidad educativa los beneficios y alcances de la
iniciativa pedagdgica Orquestando, en coordinacion con el equipo
directivo de la IE nucleo.

e. Proponer, coordinar y gestionar acciones de proyeccion comunitaria entre
la IE ndcleo y su entorno, de acuerdo con las modalidades vy
caracteristicas de implementacion de Orquestando

f. Participar en las reuniones de Asistencia Técnica brindada por los
especialistas de la DEFID, DRE y/o UGEL.

g. Participar en las reuniones de trabajo colegiado y/o seguimiento de |alE.

h. Organizar y participar en eventos y presentaciones musicales escolares.

i. Fomentar un ambiente de aprendizaje seguro y respetuoso para todoslos
estudiantes.

j.  Remitir informacion solicitada por parte del directivo y/o UGEL.
k. Otras actividades inherentes a sus funciones que designe el Organo
Directivo de la Institucion Educativa y/o en coordinacidon con la UGEL,
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7. PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO: El plazo del servicio serd hasta 15 de
diciembre iniciado a partir de la orden de servicio, el proveedor contratado se

obliga a prestar las actividades descritas en

referencia.

los presentes términos de

8. PRODUCTOS O ENTREGABLES: El personal por terceros presentara 6 (06)
entregables de acuerdo con las actividades sefaladas.

No Plazo de Condicion
Entregable ejecucion paraelinicio Entregable
(en dias del servicio
calendario)
A partir del dia | Primer Informe
Hasta los 30 | siguiente de |=Disefio y desarrollo de un
ler. dias notificada la programa de ensefianza de
Entregable calendarios orde.n_de musica que incluya objetivos,
Servicio. contenidos y evaluaciones.
*01 informe de los avances
alcanzados en el desarrollo de
talleres complementarios de
musica que incluya objetivos,
contenidos y evaluaciones en los
primeros 30 dias, adjuntando
relacién de estudiantes atendido
en las instituciones educativas
designadas.
Segundo informe: Avance
formativo
A partir del »2° informe de los avances
Hasta los 60 | siguiente dia alcanzados en el desarrollo de
dias | de haber talleres complementarios de
2do. calendarios rer_mhdo su musica que incluya objetivos,
Entregable primer . .
entregable. contenidos y eveiluaaones en los
primeros 60 dias, adjuntando
relaciéon de estudiantes atendido
en las instituciones educativas
desighadas.
A partir del Tercer informe: Avance formativo
Hasta los 90 | siguiente dia *»3° informe de los avances
3er. dias de haber alcanzados en el desarrollo de
Entregable | calendarios remltldé) su talleres complementarios de
Zi%ruer;aome_ musica que incluya objetivos,
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contenidos y evaluaciones en los
primeros 90 dias, adjuntando
relacion de estudiantes atendidoen
las instituciones educativas
desighadas.
A partir del Cuarto informe: Avanceformativo
Hasta los siguiente dia =4° informe de los avances
4to. 120 dias de haber alcanzados en el desarrollo de
Entregable calendarios | remitido su talleres complementarios de
segundo musica que incluya objetivos,
entregable. ) ]
contenidos y evaluaciones en los
primeros 120 dias, adjuntando
relacion de estudiantes atendido
en las instituciones educativas
desighadas
A partir del Quinto informe: Avance
Hasta los | siguiente dia formativo
5to. 150 dias de haber »5° informe de los avances
Entregable calendarios | remitido su alcanzados en el desarrollo de
segundo talleres  complementarios de
entregable. musica que incluya objetivos,
contenidos y evaluaciones en los
primeros 150 dias, adjuntando
relaciéon de estudiantes atendido
enlas instituciones educativas
designadas
A partir del Informe final
Hasta los siguiente dia »Informe Final de losavances,
6to. 180 dias de haber dificultades, aspectos de mejora,
Entregable calendarios | remitido su sugerencias identificadas en el
segundo desarrollo de los talleres
entregable. . .
complementarios de musica,
adjuntando relacién de
estudiantes atendido en las
instituciones educativas
= focalizadas
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El informe que entregara el profesional en planificacion y ejecucion de taler musical sera
enviado por mesa de partes con visto bueno de director de la IE sede con
atencién alAGEBRE. El producto objeto del servicio se entregara via remoto
utilizando medios digitales y/o virtuales, cualquier medio digital (correo
electronico u otros analogos). Los informes de actividades se presentardn en un
solo archivo PDF y deben estar firmados en todas las paginas.

LUGAR DE EJECUCION DEL SERVICIO: El presente servicio sera prestado en cuatro
(4) instituciones educativas focalizada:

Nombre de la IE beneficiadas
IE 129 Yamaguchi

IE 1213

IE Peruano Suizo

IE 0051 José Faustino Sanchez Carrion

El equipo de responsable Orquestando, indicara mediante correo electrdnico,
la IE que le serd asignado a cada locador

10. PAGO Y FORMA DE PAGO: Los pagos se realizaran previa presentacidn de los

(01) entregable y la conformidad del area usuaria cada mes. La Entidad
debe pagar al Locador 3500.00 (Tres mil nuevos soles) la contraprestacion dentro
de los quince (15) dias calendarios siguientes a la conformidad del servicio,
siempre que se verifique las condiciones establecidas en los términos de
referencia.

11, Estructura Funcional Programatica
» Unidad Ejecutora : UGEL 06
> Categoria presupuestal 0090
» Producto 3000385
» Actividad 5005629
» Meta 62
> Especifica de gasto :2.3.2.9.1.1
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12. PENALIDAD: En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las
prestaciones objeto del contrato, la entidad le aplica automaticamente una
penalidad por mora por cada dia de atraso.

La penalidad se aplica automaticamente y se calcula de acuerdo a la siguiente
férmula:

Penalidad diaria = 0.10 x monto / F x plazo en dias
a. Para plazos menores o iguales a sesenta (45) dias: F = 0.40
b. Para plazos mayores a sesenta (45) dias: F = 0.25 13.
13.ICIOS OCULTOS: La conformidad del servicio por parte del Area Usuaria no

enerva su derecho a reclamar posteriormente por defectos o vicios ocultos,
conforme a lo dispuesto por los articulos 40 de la Ley N° 30225 y su modificacion
efectuada mediante Decreto Legislativo N° 1341 y 146 del Reglamento de la Ley
N° 30225, aprobado mediante Decreto Supremo N° 350-2015-EF.

14. CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO: La conformidad del servicio
estard a cargo de la Jefatura del Area de Gestidén de la Educacion Bésica
Regular y Especial previo informe de especialista a cargo.

15. COORDINACIONES: Especialistas Mariela Cynthia Espinoza Villagomez
cespinoza@ugel06.gob.pe , representante responsable de la contratacién de
educadores musicales.
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TERMINOS DE REFERENCIA

SERVICIO DE PLANIFICACION Y EJECUCION DE TALLER MUSICAL

1, AREA SOLICITANTE: Area de Gestion de la Educacion Bésica Regular y Especial.

2. DENOMINACION DEL SERVICIO: Contratacion de Locador para SERVICIO de
Planificacion y ejecucion de taller musical (percusion)

3. FINALIDAD PUBLICA: La finalidad publica de este requerimiento se sustenta la
practica del arte es una herramienta valiosa para el desarrollo de los
estudiantes en muchas areas diferentes, incluyendo la creatividad, las
habilidades motoras finas, la autoestima, la resolucién de problemas y la
conciencia cultural. Ademas, la practica del arte puede ser una forma divertida
y atractiva para que los estudiantes aprendan y se expresen de manera
creativa.

A continuacién, se presentan algunas de las formas en que la practica del arte
puede influir en el desarrollo de los estudiantes

a. Fomenta la creatividad: La practica del arte puede ayudar a los estudiantes a
desarrollar su creatividad y pensamiento divergente. Al experimentar con
diferentes formas de expresion artistica, los estudiantes pueden explorar
nuevas ideas y soluciones creativas a problemas.

b. Mejora la autoestima y la confianza: La practica del arte puede ayudar a los
estudiantes a desarrollar una mayor autoestima y confianza en si mismos. Al
crear y mostrar su trabajo, los estudiantes pueden sentirse orgullosos de sus
logros y aumentar su autoestima.

c. Fomenta la resolucion de problemas: Al enfrentarse a desafios en la creacidnde
arte, los estudiantes pueden aprender a resolver problemas de manera
creativa y a buscar soluciones innovadoras.

d. Aumenta la conciencia cultural: La practica del arte puede ayudar a los
estudiantes a desarrollar una mayor conciencia cultural al explorar diferentes
formas de expresidn artistica y al aprender sobre la historia del arte en
diferentes culturas.

4. OBJETO DE LA CONTRATACION: Contratacion de servicio de Planificacion y
ejecucién de TALLER MUSICAL para Desarrollar talleres complementarios
establecidos en la propuesta de gestidon pedagdgica para los talleres
musicales complementarios en las instituciones educativas focalizadas en la
jurisdiccion de la UGEL 06.

5. PERFIL.

e Licenciado o profesor de Musica o Educacién Musical.
e Experiencia laboral general minima de 1 afio en entidades publica y/o
privada.
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Experiencia laboral especifica en la ensefanza de musica a estudiantes.
Conocimientos de pedagogia y didactica musical.

Conocimiento deherramientas TIC,

Conocimientos en la ensefianza y practica de instrumentos musicales.
Habilidad para trabajar en equipo y comunicarse de manera efectiva con
el personal escolar, los estudiantes y los padres de familia.

Contar con el Registro Nacional de Proveedores - RNP vigente.

Contar con RUC vigente.

6. DESCRICION DE ACTIVIDADES A REALIZAR: Se detallan las actividades a
desarrollar de forma presencial.

a. Coordinar con el equipo directivo de la IE asignada la estrategia de
implementacion de la iniciativa pedagdgica Orquestando, considerando las
caracteristicas de la institucion y de la propuesta de ejecucién de la
intervencion. Participar en las reuniones de trabajo colegiado y/o
seguimiento de la IE.

b. Planificar y desarrollar los talleres en base a la propuesta pedagdgica de
Orquestando, considerando las caracteristicas de la implementacidon de la
intervencion, incidiendo en la iniciacién musical y vocal, de acuerdo con el
plan de trabajo anual aprobado por el equipo directivo de la IE asignada.

c. Registrar la inscripcién de las y los estudiantes que participaran en
Orquestando, asi como su registro y control de asistencia semanal, elaborar
reportes mensuales e informes semestrales a la UGEL y equipodirectivo de la IE
nucleo, segun lo requieran.

d. Difundir en la comunidad educativa los beneficios y alcances de la iniciativa
pedagdgica Orquestando, en coordinacién con el equipo directivo de la IE
nucleo.

e. Proponer, coordinar y gestionar acciones de proyeccion comunitaria entre la
IE nldcleo y su entorno, de acuerdo con las modalidades y caracteristicas de
implementacién de Orquestando

f. Participar en las reuniones de Asistencia Técnica brindada por los
especialistas de la DEFID, DRE y/o UGEL.

g. Participar en las reuniones de trabajo colegiado y/o seguimiento de lalE.

h. Organizar y participar en eventos y presentaciones musicales escolares.

i. Fomentar un ambiente de aprendizaje seguro y respetuoso para todos los
estudiantes.

j.  Remitir informacién solicitada por parte del directivo y/o UGEL.
k. Otras actividades inherentes a sus funciones que designe el OrganoDirectivo
dela Institucion Educativa y/o en coordinacion con la UGEL.
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7. PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO: El plazo del servicio sera hasta 15 de
diciembre iniciado a partir de la orden de servicio, el proveedor contratado se
obliga a prestar las actividades descritas en los presentes términos de

referencia.

PRODUCTOS O ENTREGABLES: El personal por terceros presentara 6 (06)
entregables de acuerdo con las actividades sefialadas.

No Plazo de Condicion
Entregable ejecucion paraelinicio Entregable
(en dias del servicio
calendario)
A partir del dia Primer Informe
Hasta los 30 | siguiente de |=Disefio y desarrollo de wun
ler. dias notificada la programa de ensefianza de
Entregable calendarios orde.n_de musica que incluya objetivos,
Servicio. contenidos y evaluaciones.
*01 informe de los avances
alcanzados en el desarrollo de
talleres complementarios de
musica que incluya objetivos,
contenidos y evaluaciones en los
primeros 30 dias, adjuntando
relacién de estudiantes atendido
en las instituciones educativas
designadas.
Segundo informe: Avance
formativo
A partir del »2° informe de los avances
Hasta los 60 | siguiente dia alcanzados en el desarrollo de
dias | de haber talleres complementarios de
2do. calendarios remltldo su misica que incluya objetivos,
Entregable primer . .
entregable. contenidos y evaluaciones en los
primeros 60 dias, adjuntando
relacion de estudiantes atendido
en las instituciones educativas
designadas.
A partir del Tercer informe: Avance formativo
Hasta los 90 | siguiente dia »3° informe de los avances
3er. dias de haber alcanzados en el desarrollo de
Entregable calendarios | remitido su talleres complementarios de
segundo . . -
entregable. musica que incluya objetivos,
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contenidos y evaluaciones en los
primeros 90 dias, adjuntando
relacion de estudiantes atendidoen
las instituciones educativas
desighadas.
A partir del Cuarto informe: Avanceformativo
Hasta los siguiente dia =4° informe de los avances
4to. 120 dias de haber alcanzados en el desarrollo de
Entregable calendarios | remitido su talleres complementarios de
segundo musica que incluya objetivos,
entregable. ) ]
contenidos y evaluaciones en los
primeros 120 dias, adjuntando
relaciéon de estudiantes atendidoen
las instituciones educativas
desighadas
A partir del Quinto informe: Avance
Hasta los | siguiente dia formativo
5to. 150 dias de haber »5° informe de los avances
Entregable calendarios | remitido su alcanzados en el desarrollo de
segundo talleres  complementarios de
entregable. musica que incluya objetivos,
contenidos y evaluaciones en los
primeros 150 dias, adjuntando
relacién de estudiantes atendidoen
las instituciones educativas
designadas
A partir del Informe final
Hasta los siguiente dia »Informe Final de losavances,
6to. 180 dias de haber dificultades, aspectos de mejora,
Entregable calendarios | remitido su sugerencias identificadas en el
segundo desarrollo de los talleres
entregable. . .
complementarios de musica,
adjuntando relacién de
estudiantes atendido en las
instituciones educativas
= focalizadas
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El informe que entregara el profesional en planificacion y ejecucion de taler musical sera
enviado por mesa de partes con visto bueno de director de la IE sede con
atencién alAGEBRE. El producto objeto del servicio se entregard via remoto
utilizando medios digitales y/o virtuales, cualquier medio digital (correo
electronico u otros analogos). Los informes de actividades se presentardn en un
solo archivo PDF y deben estar firmados en todas las paginas.

9. LUGAR DE EJECUCION DEL SERVICIO: El presente servicio sera prestado en cuatro (4)
instituciones educativas focalizada:

Nombre de la IE beneficiadas

IE 129 Yamaguchi

IE 1213

IE Peruano Suizo

IE 0051 José Faustino Sanchez Carrion

El equipo de responsable Orquestando, indicara mediante correo electrdnico,
la IE que le serd asignado a cada locador

10. PAGO Y FORMA DE PAGO: Los pagos se realizaran previa presentacion de los
(01) entregable y la conformidad del area usuaria cada mes. La Entidad
debe pagar al Locador 3500.00 (Tres mil nuevos soles) la contraprestacion dentro
de los quince (15) dias calendarios siguientes a la conformidad del servicio,
siempre que se verifique las condiciones establecidas en los términos de
referencia.

11. Estructura Funcional Programatica

» Unidad Ejecutora : UGEL 06
> Categoria presupuestal 0090

» Producto 3000385
> Actividad 5005629
» Meta 62

> Especifica de gasto :2.3.2.9.1.1
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12. PENALIDAD: En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucién de las
prestaciones objeto del contrato, la entidad le aplica automaticamente una
penalidad por mora por cada dia de atraso.

La penalidad se aplica automaticamente y se calcula de acuerdo a la siguiente

formula:
Penalidad diaria = 0.10 x monto / F x plazo en dias

Para plazos menores o iguales a sesenta (45) dias: F = 0.40
Para plazos mayores a sesenta (45) dias: F = 0.25 13.

13. VICIOS OCULTOS:
La conformidad del servicio por parte del Area Usuaria no enerva su
derecho a reclamar posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme
a lo dispuesto por los articulos 40 de la Ley N° 30225 y su modificacidén efectuada
mediante Decreto Legislativo N° 1341 y 146 del Reglamento de la Ley N° 30225,
aprobado mediante Decreto Supremo N° 350-2015-EF.

14, CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO: La conformidad del
servicio estard a cargo de la Jefatura del Area de Gestidon de la Educacion
Basica Regular y Especial previo informe de especialista a cargo.

15. COORDINACIONES: Especialistas Mariela Cynthia Espinoza
Villagbmez cespinoza@ugel06.gob.pe , representante responsable de la
contratacién deeducadores musicales.
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TERMINOS DE REFERENCIA
SERVICIO DE PLANIFICACION Y EJECUCION DE
TALLER DE ARTES PLASTICAS.

AREA SOLICITANTE: Area de Gestion de la Educacion Bésica Regular y
Especial.

2. DENOMINACION DEL SERVICIO: Contratacién de Locador para SERVICIO

PLANIFICACION Y EJECUCION DE TALLER DE ARTES PLASTICAS

FINALIDAD PUBLICA: La finalidad publica de este requerimiento se sustenta la
practica del arte es una herramienta valiosa para el desarrollo de los
estudiantes en muchas éareas diferentes, incluyendo la creatividad, las
habilidades motoras finas, la autoestima, la resolucién de problemas y la
conciencia cultural. Ademas, la practica del arte puede ser una forma
divertida y atractiva para que los estudiantes aprendan y se expresen de
manera creativa.

A continuacion, se presentan algunas de las formas en que la practica del
arte puede influir en el desarrollo de los estudiantes
e) Fomenta la creatividad: La practica del arte puede ayudar a los estudiantes

a desarrollar su creatividad y pensamiento divergente. Al experimentar con
diferentes formas de expresién artistica, los estudiantes pueden explorar
nuevas ideas y soluciones creativas a problemas.

f) Mejora la autoestima y la confianza: La practica del arte puede ayudar a los
estudiantes a desarrollar una mayor autoestima y confianza en si mismos. Al
crear y mostrar su trabajo, los estudiantes pueden sentirse orgullosos de sus
logros y aumentar su autoestima.

g) Fomenta la resolucion de problemas: Al enfrentarse a desafios en la creacién
de arte, los estudiantes pueden aprender a resolver problemas de manera
creativa y a buscar soluciones innovadoras.

h) Aumenta la conciencia cultural: La practica del arte puede ayudar a los
estudiantes a desarrollar una mayor conciencia cultural al explorar diferentes
formas de expresion artistica y al aprender sobre la historia del arte en
diferentes culturas.

4. OBJETO DE LA CONTRATACION: Contratacion de servicio de PLANIFICACION Y
EJECUCION PARA DESARROLLAR TALLER DE ARTES PLASTICAS que promuevan
habilidades para la vida, que permitan a los estudiantes comunicarse eficaz
y creativamente a través de los distintos lenguajes artisticos y en diferentes

contextos
5. PERFIL.
e Licenciado o profesor de educacion artistica con especialidad en artes

plasticas
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Experiencia laboral general minima de 1 ano en entidades publica y/o
privada.

Conocimiento de herramientas TIC yplataformas virtuales,

Habilidad para trabajar en equipo y comunicarse de manera efectiva con
el personal escolar, los estudiantes y los padres de familia.

Contar con el Registro Nacional de Proveedores - RNP vigente.

Contar con RUC vigente.

6. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES A REALIZAR: Se detallan las actividades a
desarrollar de forma presencial.

Coordinar con el equipo directivo de la IE asignhada la estrategia de
implementacion de nucleos culturales, considerando las caracteristicas
de la institucion y de la propuesta de ejecucidon de la intervencion.
Participar en las reuniones de trabajo colegiado y/o seguimiento de la
IE.

Planificar y desarrollar los talleres artisticos considerando las
caracteristicas de la implementacion de la intervencién, las edades de
los estudiantes, de acuerdo con el plan de trabajo anual aprobado por
el equipo directivo de la IE asignada.

Registrar la inscripcidn de las y los estudiantes que participaran en los
talleres, asi como su registro y control de asistencia semanal, elaborar
reportes mensuales e informes semestrales a la UGEL y equipo directivo
de la IE nucleo, segun lo requieran.

Difundir en la comunidad educativa los beneficios y alcances de los
nucleos culturales, en coordinacién con el equipo directivo de la IE
nucleo.

Proponer, coordinar y gestionar acciones de proyeccién comunitaria
entre la IE nucleo y su entorno.

Participar en las reuniones de Asistencia Técnica brindada por los
especialistas de la DEFID, DRE y/o UGEL.

Participar en las reuniones de trabajo colegiado y/o seguimiento de la
IE.

Organizar y participar en eventos y presentaciones artisticas escolares.
Fomentar un ambiente de aprendizaje seguroy respetuoso para todos

los estudiantes.
Remitir informacion solicitada por parte del directivo y/o UGEL.

Otras actividades inherentes a sus funciones que designe el Organo
Directivo de la Institucion Educativa y/o en coordinacion con la UGEL.

7. PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO: El plazo del servicio serd hasta 15 de
diciembre iniciado a partir de la orden de servicio, el proveedor contratado se

&purﬁf

Con

P

NI/
CHE | | Sg\\!mwi’& BICENTENARIO
a =% s=< DELPERU
ervu "/}/j“;\.\‘\\' 2021- 2024
g TN



o= Direcin Regioral .
L PERU | Ministerio - de ESucacinn
y de' Educacion tle Lma Mettopoitans

Area de Gestidn de ka
Educacion Basica
Regular y Especial

Unidad de Gestion
Educativa Local N° 06

obliga a prestar las actividades descritas en los presentes términos de

referencia.

8. PRODUCTOS O ENTREGABLES: El personal por terceros presentara 6 (06)
entregables de acuerdo con las actividades sefialadas.

No Plazo de Condicion
Entregable ejecucion paraelinicio Entregable
(en dias del servicio
calendario)
A partir del dia Primer Informe
Hasta los 30 | siguiente de |=Disefio y desarrollo de un
ler. dias notificada la programa de ensefanza de
Entregable calendarios orde_n_de musica que incluya objetivos,
serviclo. contenidos y evaluaciones.
*01 informe de los avances
alcanzados en el desarrollo de
talleres complementarios de
musica que incluya objetivos,
contenidos y evaluaciones en los
primeros 30 dias, adjuntando
relacién de estudiantes atendido
en las instituciones educativas
designadas.
Segundo informe: Avance
formativo
A partir del »2° informe de los avances
Hasta los 60 | siguiente dia alcanzados en el desarrollo de
dias de haber talleres complementarios de
2do. calendarios rer_mhdo su misica que incluya objetivos,
Entregable primer . .
entregable. contenidos y evalluaC|ones en los
primeros 60 dias, adjuntando
relacion de estudiantes atendido
en las instituciones educativas
designadas.
A partir del Tercer informe: Avance formativo
Hasta los 90 | siguiente dia »3° informe de los avances
3er. dias de haber alcanzados en el desarrollo de
Entregable calendarios | remitido su talleres complementarios de
segundo musica que incluya objetivos,
entregable. ) ]
contenidos y evaluaciones en los
primeros 90 dias, adjuntando
relacion de estudiantes atendido
“
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en las instituciones educativas

desighadas.
A partir del Cuarto informe: Avance
Hasta los siguiente dia formativo
4to. 120 dias de haber »4° informe de los avances
Entregable calendarios | remitido su alcanzados en el desarrollo de
segundo talleres complementarios de
entregable. musica que incluya objetivos,
contenidos y evaluaciones en los
primeros 120 dias, adjuntando
relacion de estudiantes atendido
en las instituciones educativas
desighadas
A partir del Quinto informe: Avance
Hasta los | siguiente dia formativo
5to. 150 dias de haber »5° informe de los avances
Entregable calendarios | remitido su alcanzados en el desarrollo de
segundo talleres complementarios de
entregable. musica que incluya objetivos,
contenidos y evaluaciones en los
primeros 150 dias, adjuntando
relacién de estudiantes atendido
en las instituciones educativas
desighadas
A partir del Informe final
Hasta los siguiente dia »Infor me F ina | de los
6to. 180 dias de haber avances, dificultades, aspectos
Entregable calendarios | remitido su de mejora, sugerencias
segundo identificadas en el desarrollo de
entregable.

los talleres complementarios de
musica, adjuntando relacién de
estudiantes atendido en las

instituciones educativas
= focalizadas
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El informe que entregara el profesional en PLANIFICACION Y EJECUCION DE TALLER DE
ARTES PLASTICAS, sera enviado por mesa de partes con visto bueno de director
de la IE sede con atencién al AGEBRE. El producto objeto del servicio se
entregara via remoto utilizando medios digitales y/o virtuales, cualquier medio
digital (correo electrénico u otros analogos). Los informes de actividades se
presentaran en un solo archivo PDF y deben estar firmados en todas las
paginas.

LUGAR DE EJECUCION DEL SERVICIO: El presente servicio sera prestado en
una institucion educativa nucleo focalizado:

Nombre de la [E BENEFICIADA

IE 032 Raul Porras Barrenechea

PAGO Y FORMA DE PAGO: Los pagos se realizaran previa presentacién de los
(01) entregable y la conformidad del drea usuaria cada mes. La Entidad
debe pagar al Locador 3500.00 (Tres mil nuevos soles) la contraprestacion dentro
de los quince (15) dias calendarios siguientes a la conformidad del servicio,
siempre que se verifique las condiciones establecidas en los términos de
referencia.

Estructura Funcional Programatica

» Unidad Ejecutora : UGEL 06
» Categoria presupuestal 0090

» Producto 3000385
» Actividad 5005629
» Meta 62

> Especifica de gasto : 2.3.2.9.11

PENALIDAD: En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucidon de las
prestaciones objeto del contrato, la entidad le aplica automaticamente una
penalidad por mora por cada dia de atraso.
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Area de Gestidn de ka
Unidad de Gestion Educacion Basica
Educativa Local N° 06 Regular y Especial

3 PERU | Ministerio de EGucacinn
de Educacion ‘ e Lo > {

La penalidad se aplica autorméticamente’y se cédlcula de‘acuerdo a la siguiente
férmula:
Penalidad diaria = 0.10 x monto / F x plazo en dias

a) Para plazos menores o iguales a sesenta (45) dias: F = 0.40

b) Para plazos mayores a sesenta (45) dias: F = 0.25 13.

13. ICIOS OCULTOS: La conformidad del servicio por parte del Area Usuaria no
enerva su derecho a reclamar posteriormente por defectos o vicios ocultos,
conforme a lo dispuesto por los articulos 40 de la Ley N° 30225 y su modificacidon
efectuada mediante Decreto Legislativo N° 1341 y 146 del Reglamento de la Ley
N° 30225, aprobado mediante Decreto Supremo N° 350-2015-EF.

14, CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO: La conformidad del servicio
estard a cargo de la Jefatura del Area de Gestion de la Educacion Bésica

Regular y Especial previo informe de especialista a cargo.

15. COORDINACIONES: Especialistas Mariela Cynthia Espinoza Villagdmez
cespinoza@ugel06.gob.pe , representante responsable de la contratacion de los

profesionales en educacion artistica.

/2

Con ;) )
PURICHE | | R
Perd - 2

U2

N

N

)y

N
N

1
‘v
|
-
=

W% BICENTENARIO
;{.’. DEL PERU
% 2021 - 2024


mailto:cespinoza@ugel06.gob.pe

O .  Direccion Reglonal 1l Area de Gestidn de ta
Bl PERU | Ministerio | de EGucacion Unidad de Gestion Educacion Bisica
de Educacion R UL Educativa Local N° 06 Regutar y Especial

TERMINOS DE REFERENCIA
SERVICIO DE PLANIFICACION Y EJECUCION DE
TALLER DE DANZA.

1. AREA SOLICITANTE: Area de Gestién de la Educacion Basica Regular y
Especial.

2. DENOMINACION DEL SERVICIO: Contratacion de Locador para SERVICIO
PLANIFICACION Y EJECUCION DE TALLER DE DANZA

3. FINALIDAD PUBLICA: La finalidad publica de este requerimiento se sustenta la
practica del arte es una herramienta valiosa para el desarrollo de los
estudiantes en muchas areas diferentes, incluyendo la creatividad, las
habilidades motoras finas, la autoestima, la resolucion de problemas vy la
conciencia cultural. Ademas, la practica del arte puede ser una forma divertida
y atractiva para que los estudiantes aprendan y se expresen de manera
creativa.

A continuacién, se presentan algunas de las formas en que la practica

delarte puede influir en el desarrollo de los estudiantes
i) Fomenta la creatividad: La practica del arte puede ayudar a los estudiantes

a desarrollar su creatividad y pensamiento divergente. Al experimentar con
diferentes formas de expresion artistica, los estudiantes pueden explorar
nuevas ideas y soluciones creativas a problemas.

j) Mejora la autoestima y la confianza: La practica del arte puede ayudar a los
estudiantes a desarrollar una mayor autoestima y confianza en si mismos. Al
crear y mostrar su trabajo, los estudiantes pueden sentirse orgullosos de sus
logros y aumentar su autoestima.

k) Fomenta la resolucién de problemas: Al enfrentarse a desafios en la creacion
de arte, los estudiantes pueden aprender a resolver problemas de manera
creativa y a buscar soluciones innovadoras.

l) Aumenta la conciencia cultural: La practica del arte puede ayudar a los
estudiantes a desarrollar una mayor conciencia cultural al explorar diferentes
formas de expresion artistica y al aprender sobre la historia del arte en
diferentes culturas.

4. OBJETO DE LA CONT RATACION: Contratacion de servicio de PLANIFICACION Y
EJECUCION PARA DESARROLLAR TALLER DE DANZA que promuevan habilidades para la
vida, que permitan a los estudiantes comunicarse eficazy creativamente a través

de los distintos lenguajes artisticos y en diferentes contextos
5. PERFIL.
e Licenciado o profesor de educacion artistica con especialidad en danza
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O .  Direccion Reglonal 1l Area de Gestidn de ta
&N PERL | Ministerio - de Educacinn Unidad de Gestion Educacion Bisica
de Educacion RO RS En e UL - Educativa Local N° 06 fegular y Especial

Experiencia laboral general minima de 1 afio en entidades publica y/o privada.
Conocimiento de herramientas TIC yplataformas virtuales,

Habilidad para trabajar en equipo y comunicarse de manera efectiva con el
personal escolar, los estudiantes y los padres de familia.

Contar con el Registro Nacional de Proveedores - RNP vigente.

Contar con RUC vigente.

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES A REALIZAR: Se detallan las actividades a
desarrollar de forma presencial.

a. Coordinar con el equipo directivo de la IE asignada la estrategia de
implementacion de nucleos culturales, considerando las caracteristicas de la
institucidon y de la propuesta de ejecuciéon de la intervencién. Participar en
las reuniones de trabajo colegiado y/o seguimiento de lalE.

b. Planificar y desarrollar los talleres artisticos considerando las
caracteristicas de la implementacién de la intervencidn, las edades de los
estudiantes, de acuerdo con el plan de trabajo anual aprobado porel equipo
directivo de la IE asignada.

c. Registrar la inscripciéon de las y los estudiantes que participaran en los
talleres, asi como su registro y control de asistencia semanal, elaborar
reportes mensuales e informes semestrales a la UGEL y equipo directivo de la
IE nucleo, segun lo requieran.

d. Difundir en la comunidad educativa los beneficios y alcances de los
nucleos culturales, en coordinacién con el equipo directivo de la IE
nucleo.

e. Proponer, coordinar y gestionar acciones de proyeccidon comunitaria entre
la IE ndcleo y su entorno.

f. Participar en las reuniones de Asistencia Técnica brindada por los
especialistas de la DEFID, DRE y/o UGEL.

g. Participar en las reuniones de trabajo colegiado y/o seguimiento de lalE.

h. Organizar y participar en eventos y presentaciones artisticas escolares.

i. Fomentar un ambiente de aprendizaje seguroy respetuoso para todoslos
estudiantes.

j. Remitir informacion solicitada por parte del directivo y/o UGEL.

k. Otras actividades inherentes a sus funciones que designe el Organo
Directivo de la Institucion Educativa y/o en coordinacidon con la UGEL.

PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO: El plazo del servicio serd hasta 15 de
diciembre iniciado a partir de la orden de servicio, el proveedor contratado se
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L PERU | Ministerio de EGucacitn
de Educacion e Lima Metrcpoktans

Area de Gestidn de ka
Educacion Basica
Regular y Especial

Unidad de Gestion
Educativa Local N° 06

obliga a prestar las actividades descritas en los presentes términos de

referencia.

8. PRODUCTOS O ENTREGABLES: El personal por terceros presentara seis
(06)entregables de acuerdo con las actividades sefnaladas.

No Plazo de Condicion
Entregable ejecucion paraelinicio Entregable
(en dias del servicio
calendario)
A partir del dia | Primer Informe
Hasta los 30 | siguiente de |=Disefio y desarrollo de un
ler. dias notificada la programa de ensefanza de
Entregable calendarios orde_n_de musica que incluya objetivos,
serviclo. contenidos y evaluaciones.
*01 informe de Ilos avances
alcanzados en el desarrollo de
talleres complementarios de
musica que incluya objetivos,
contenidos y evaluaciones en los
primeros 30 dias, adjuntando
relacién de estudiantes atendido
en las instituciones educativas
designadas.
Segundo informe: Avance
formativo
A partir del »2° informe de los avances
Hasta los 60 | siguiente dia alcanzados en el desarrollo de
dias | de haber talleres complementarios de
2do. calendarios rer_mhdo su misica que incluya objetivos,
Entregable primer . .
entregable. contenidos y evalluaC|ones en los
primeros 60 dias, adjuntando
relacion de estudiantes atendido
en las instituciones educativas
designadas.
A partir del Tercer informe: Avance formativo
Hasta los 90 | siguiente dia »3° informe de los avances
3er. dias de haber alcanzados en el desarrollo de
Entregable calendarios | remitido su talleres complementarios de
segundo . . .
entregable. mu5|ca. que mcluya.\ objetivos,
contenidos y evaluaciones en los
primeros 90 dias, adjuntando
relacion de estudiantes atendido
Con
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Area de Gestidn de ka
Educacion Basica
Regular y Especial

en las instituciones educativas

desighadas.
A partir del Cuarto informe: Avance
Hasta los siguiente dia formativo
4to. 120 dias de haber »4° informe de los avances
Entregable calendarios | remitido su alcanzados en el desarrollo de
segundo talleres complementarios de
entregable. musica que incluya objetivos,
contenidos y evaluaciones en los
primeros 120 dias, adjuntando
relacion de estudiantes atendido
en las instituciones educativas
desighadas
A partir del Quinto informe: Avance
Hasta los | siguiente dia formativo
5to. 150 dias de haber »5° informe de los avances
Entregable calendarios | remitido su alcanzados en el desarrollo de
segundo talleres complementarios de
entregable. musica que incluya objetivos,
contenidos y evaluaciones en los
primeros 150 dias, adjuntando
relacién de estudiantes atendido
en las instituciones educativas
desighadas
A partir del Informe final
Hasta los siguiente dia »Infor me F ina | de los
6to. 180 dias de haber avances, dificultades, aspectos
Entregable calendarios | remitido su de mejora, sugerencias
segundo identificadas en el desarrollo de
entregable.

los talleres complementarios de
musica, adjuntando relacién de
estudiantes atendido en las

instituciones educativas
= focalizadas
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Area de Gestidn de ta
Unidad de Gestion Educacion Bsica
Educativa Local N* 06 fegular y Especial

-y L  Direccion Regional
W N PERL | Ministerio de |
de Educacion e Lima Metrcpofitana

El informe que entregara el profesional en PLANIFICACION Y EJECUCION DE TALLER DE
DNZA, sera enviado por mesa de partes con visto bueno de director de la IE
sede con atencién al AGEBRE. El producto objeto del servicio se entregara
via remoto utilizando medios digitales y/o virtuales, cualquier medio digital
(correo electrénico u otrosanalogos). Los informes de actividades se presentaran
en un solo archivo PDF y deben estar firmados en todas las paginas.

9. LUGAR DE EJECUCION DEL SERVICIO: El presente servicio sera prestado en
una institucion educativa nucleo focalizado:

Nombre de la [E BENEFICIADA

IE 032 Raul Porras Barrenechea

10 PAGO Y FORMA DE PAGO: Los pagos se realizaran previa presentacién de los
(01) entregable y la conformidad del drea usuaria cada mes. La Entidad
debe pagar al Locador 3500.00 (Tres mil nuevos soles) la contraprestacion dentro
de los quince (15) dias calendarios siguientes a la conformidad del servicio,
siempre que se verifique las condiciones establecidas en los términos de
referencia.

11, Estructura Funcional Programatica

» Unidad Ejecutora : UGEL 06
> Categoria presupuestal 0090

» Producto 3000385
> Actividad 5005629
» Meta 62

> Especifica de gasto :2.3.29.1.1

13. PENALIDAD: En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucién de las
prestaciones objeto del contrato, la entidad le aplica automaticamente una
penalidad por mora por cada dia de atraso.
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Area de Gestidn de ka
Unidad de Gestion Educacion Basica
Educativa Local N° 06 Regular y Especial

3 PERU | Ministerio de EGucacinn
de Educacion ‘ e Lo > {

La penalidad se aplica autorméticamente’y se cédlcula de‘acuerdo a la siguiente
férmula:
Penalidad diaria = 0.10 x monto / F x plazo en dias

a. Para plazos menores o iguales a sesenta (45) dias: F = 0.40

b. Para plazos mayores a sesenta (45) dias: F = 0.25 13. )
13. ICIOS OCULTOS: La conformidad del servicio por parte del Area Usuaria

no enerva su derecho a reclamar posteriormente por defectos o vicios
ocultos, conforme a lo dispuesto por los articulos 40 de la Ley N° 30225 y su
modificacion efectuada mediante Decreto Legislativo N° 1341 y 146 del
Reglamento de la Ley N° 30225, aprobado mediante Decreto Supremo N° 350-
2015-EF.
14. CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO: La conformidad del
servicio estard a cargo de la Jefatura del Area de Gestidn de la Educacion
Basica Regular y Especial previo informe de especialista a cargo.

15. COORDINACIONES: Especialistas Mariela Cynthia Espinoza Villagomez
cespinoza@ugel06.gob.pe , representante responsable de la contratacion de los
profesionales en educacion artistica.
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O .  Direccion Reglonal 1l Area de Gestidn de ta
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de Educacion RO RS En e UL - Educativa Local N° 06 fegular y Especial

TERMINOS DE REFERENCIA
SERVICIO DE PLANIFICACION Y EJECUCION DE
TALLER DE TEATRO.

1. AREA SOLICITANTE: Area de Gestidon de la Educacion Béasica Regular y
Especial.

2. DENOMINACION DEL SERVICIO: Contratacion de Locador para
SERVICIO PLANIFICACION Y EJECUCION DE TALLER DE TEATRO

3. FINALIDAD PUBLICA: La finalidad publica de este requerimiento se sustenta la
practica del arte es una herramienta valiosa para el desarrollo de los
estudiantes en muchas éareas diferentes, incluyendo la creatividad, las
habilidades motoras finas, la autoestima, la resolucién de problemas vy la
conciencia cultural. Ademas, la practica del arte puede ser una forma
divertida y atractiva para que los estudiantes aprendan y se expresen de
manera creativa.

A continuacion, se presentan algunas de las formas en que la practica del
arte puede influir en el desarrollo de los estudiantes

a. Fomenta la creatividad: La practica del arte puede ayudar a los estudiantes
a desarrollar su creatividad y pensamiento divergente. Al experimentar con
diferentes formas de expresidn artistica, los estudiantes pueden explorar
nuevas ideas y soluciones creativas a problemas.

b. Mejora la autoestima y la confianza: La practica del arte puede ayudar a los
estudiantes a desarrollar una mayor autoestima y confianza en si mismos. Al
crear y mostrar su trabajo, los estudiantes pueden sentirse orgullosos de sus
logros y aumentar su autoestima.

c. Fomenta la resolucion de problemas: Al enfrentarse a desafios en la creacidn
de arte, los estudiantes pueden aprender a resolver problemas de manera
creativa y a buscar soluciones innovadoras.

d. Aumenta la conciencia cultural: La practica del arte puede ayudar a los
estudiantes a desarrollar una mayor conciencia cultural al explorar diferentes
formas de expresion artistica y al aprender sobre la historia del arte en
diferentes culturas.

4. OBJETO DE LA CONT RATACION: Contratacion de servicio de PLANIFICACION Y
EJECUCION PARA DESARROLLAR TALLER DE TEATRO que promuevan habilidades
para la vida, que permitan a los estudiantes comunicarse eficaz y
creativamente a través de los distintos lenguajes artisticos y en diferentes

contextos
5. PERFIL.
e Licenciado o profesor de educacién artistica con especialidad en teatro
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Experiencia laboral general minima de 1 afio en entidades publica y/o privada.
Conocimiento de herramientas TIC yplataformas virtuales,

Habilidad para trabajar en equipo y comunicarse de manera efectiva con el
personal escolar, los estudiantes y los padres de familia.

Contar con el Registro Nacional de Proveedores - RNP vigente.

Contar con RUC vigente.

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES A REALIZAR: Se detallan las actividades a

desarrollar de forma presencial.

a. Coordinar con el equipo directivo de la IE asignada la estrategia de
implementacion de nucleos culturales, considerando las caracteristicas de
la institucién y de la propuesta de ejecucidn de la intervencion.
Participar en las reuniones de trabajo colegiado y/o seguimiento de la
IE.

b. Planificar y desarrollar los talleres artisticos considerando las
caracteristicas de la implementacion de la intervencién, las edades de
los estudiantes, de acuerdo con el plan de trabajo anual aprobado por
el equipo directivo de la IE asignada.

c. Registrar la inscripcidn de las y los estudiantes que participaran en los
talleres, asi como su registro y control de asistencia semanal, elaborar
reportes mensuales e informes semestrales a la UGEL y equipo directivo
de la IE nucleo, segun lo requieran.

d. Difundir en la comunidad educativa los beneficios y alcances de los
nucleos culturales, en coordinacion con el equipo directivo de la IE
nucleo.

e. Proponer, coordinar y gestionar acciones de proyeccidn comunitaria
entre la IE nucleo y su entorno.

f. Participar en las reuniones de Asistencia Técnica brindada por los
especialistas de la DEFID, DRE y/o UGEL.

g. Participar en las reuniones de trabajo colegiado y/o seguimiento de la
IE.

h. Organizar y participar en eventos y presentaciones artisticas escolares.

i. Fomentar un ambiente de aprendizaje seguroy respetuoso para todos
los estudiantes.

j. Remitir informacion solicitada por parte del directivo y/o UGEL.

k. Otras actividades inherentes a sus funciones que designe el Organo
Directivo de la Institucion Educativa y/o en coordinacion con la UGEL.

7. PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO: El plazo del servicio sera hasta 15 de

diciembre iniciado a partir de la orden de servicio, el proveedor contratado se
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Area de Gestidn de ka
Educacion Basica
Regular y Especial

Unidad de Gestion
Educativa Local N° 06

obliga a prestar las actividades descritas en los presentes términos de

referencia.

8. PRODUCTOS O ENTREGABLES: El personal por terceros presentara 6 (06)
entregables de acuerdo con las actividades sefialadas.

N° Plazo de Condicion
Entregable ejecucion paraelinicio Entregable
(en dias del servicio
calendario)
A partir del dia | Primer Informe
Hasta los 30 | siguiente de |=Disefio y desarrollo de un
ler. dias notificada la programa de ensefanza de
Entregable calendarios orde_n_de musica que incluya objetivos,
serviclo. contenidos y evaluaciones.
*01 informe de los avances
alcanzados en el desarrollo de
talleres complementarios de
musica que incluya objetivos,
contenidos y evaluaciones en los
primeros 30 dias, adjuntando
relacién de estudiantes atendido
en las instituciones educativas
designadas.
Segundo informe: Avance
formativo
A partir del »2° informe de los avances
Hasta los 60 | siguiente dia alcanzados en el desarrollo de
dias de haber talleres complementarios de
2do. calendarios rer_mhdo su misica que incluya objetivos,
Entregable primer . .
entregable. contenidos y evalluaC|ones en los
primeros 60 dias, adjuntando
relacion de estudiantes atendido
en las instituciones educativas
designadas.
A partir del Tercer informe: Avance formativo
Hasta los 90 | siguiente dia »3° informe de los avances
3er. dias de haber alcanzados en el desarrollo de
Entregable calendarios | remitido su talleres complementarios de
segundo musica que incluya objetivos,
entregable. ) ]
contenidos y evaluaciones en los
primeros 90 dias, adjuntando
relacion de estudiantes atendido
-
p&‘a‘jg’ﬂe | §§}‘L’{’% BICENTENARIO
3 —<= == DEL PERU
\\ p-e(_ﬂ '{:/‘/jw\\‘@.' 2021 - 2024
: dih



g T
¥ PERLU | Ministerio - de
y de Educacion J

Area de Gestidn de ka
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Unidad de Gestion
Educativa Local N* 06

en las instituciones educativas
desighadas.
A partir del Cuarto informe: Avance
Hasta los siguiente dia formativo
4to. 120 dias de haber »4° informe de los avances
Entregable calendarios | remitido su alcanzados en el desarrollo de
segundo talleres complementarios de
entregable. musica que incluya objetivos,
contenidos y evaluaciones en los
primeros 120 dias, adjuntando
relacion de estudiantes atendido
en las instituciones educativas
desighadas
A partir del Quinto informe: Avance
Hasta los | siguiente dia formativo
5to. 150 dias de haber »5° informe de los avances
Entregable calendarios | remitido su alcanzados en el desarrollo de
segundo talleres complementarios de
entregable. musica que incluya objetivos,
contenidos y evaluaciones en los
primeros 150 dias, adjuntando
relacién de estudiantes atendido
en las instituciones educativas
desighadas
A partir del Informe final
Hasta los siguiente dia »Infor me F ina | de los
6to. 180 dias de haber avances, dificultades, aspectos
Entregable calendarios | remitido su de mejora, sugerencias
segundo identificadas en el desarrollo de
entregable. .
los talleres complementarios de
musica, adjuntando relacién de
estudiantes atendido en las
instituciones educativas
= focalizadas
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El informe que entregara el profesional en PLANIFICACION Y EJECUCION DE TALLER DE
TEATRO, sera enviado por mesa de partes con visto bueno de director de la IE
sede con atencién al AGEBRE. El producto objeto del servicio se entregara
via remoto utilizando medios digitales y/o virtuales, cualquier medio digital
(correo electrénico u otrosanalogos). Los informes de actividades se presentaran
en un solo archivo PDF y deben estar firmados en todas las paginas.

9. LUGAR DE EJECUCION DEL SERVICIO: El presente servicio sera prestado en
una institucion educativa nucleo focalizado:

Nombre de la [E BENEFICIADA

IE 032 Raul Porras Barrenechea

10. PAGO Y FORMA DE PAGO: Los pagos se realizaran previa presentacién de los
(01) entregable y la conformidad del area usuaria cada mes. La Entidad
debe pagar al Locador 3500.00 (Tres mil nuevos soles) la contraprestacion dentro
de los quince (15) dias calendarios siguientes a la conformidad del servicio,
siempre que se verifique las condiciones establecidas en los términos de

referencia.

11. Estructura Funcional Programatica
» Unidad Ejecutora : UGEL 06
» Categoria presupuestal 0090
» Producto 3000385
» Actividad 5005629
» Meta 62
> Especifica de gasto :2.3.29.1.1

12. PENALIDAD: En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de

las prestaciones objeto del contrato, la entidad le aplica automaticamente
una penalidad por mora por cada dia de atraso.
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La penalidad se aplica autorméticamente’y se cédlcula de‘acuerdo a la siguiente
férmula:
Penalidad diaria = 0.10 x monto / F x plazo en dias

¢) Para plazos menores o iguales a sesenta (45) dias: F = 0.40

d) Para plazos mayores a sesenta (45) dias: F = 0.25 13. )
13. ICIOS OCULTOS: La conformidad del servicio por parte del Area

Usuaria no enerva su derecho a reclamar posteriormente por defectos o
vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por los articulos 40 de la Ley N° 30225 vy su
modificacion efectuada mediante Decreto Legislativo N° 1341 y 146 del
Reglamento de la Ley N° 30225, aprobado mediante Decreto Supremo N° 350-
2015-EF.

14. CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO: La conformidad del
servicio estard a cargo de la Jefatura del Area de Gestidn de la Educacion
Basica Regular y Especial previo informe de especialista a cargo.

15. COORDINACIONES: Especialistas Mariela Cynthia Espinoza Villagdmez
cespinoza@ugel06.gob.pe , representante responsable de la contratacién de los
profesionales en educacion artistica.
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TERMINOS DE REFERENCIA
SERVICIO DE PLANIFICACION Y EJECUCION DE
TALLER DE MUSICA.

1. AREA SOLICITANTE: Area de Gestion de la Educacién Basica Regular y
Especial.

2. DENOMINACION DEL SERVICIO: Contratacion de Locador para
SERVICIO PLANIFICACION Y EJECUCION DE TALLER DE MUSICA

3. FINALIDAD PUBLICA: La finalidad pUblica de este requerimiento se sustenta la
practica del arte es una herramienta valiosa para el desarrollo de los
estudiantes en muchas areas diferentes, incluyendo la creatividad, las
habilidades motoras finas, la autoestima, la resolucién de problemas y
la conciencia cultural. Ademas, la practica del arte puede ser una
forma divertida y atractiva para que los estudiantes aprendan y se
expresen de manera creativa.

A continuacion, se presentan algunas de las formas en que la practica del

arte puede influir en el desarrollo de los estudiantes
a. Fomenta la creatividad: La practica del arte puede ayudar a los

estudiantes a desarrollar su creatividad y pensamiento divergente. Al
experimentar con diferentes formas de expresion artistica, los
estudiantes pueden explorar nuevas ideas y soluciones creativas a
problemas.

b. Mejora la autoestima y la confianza: La practica del arte puede ayudar a
los estudiantes a desarrollar una mayor autoestima y confianza en si
mismos. Al crear y mostrar su trabajo, los estudiantes pueden sentirse
orgullosos de sus logros y aumentar su autoestima.

c. Fomenta la resolucidon de problemas: Al enfrentarse a desafios en la
creacionde arte, los estudiantes pueden aprender a resolver problemas
de maneracreativa y a buscar soluciones innovadoras.

d. Aumenta la conciencia cultural: La practica del arte puede ayudar a
los estudiantes a desarrollar una mayor conciencia cultural al explorar
diferentes formas de expresién artistica y al aprender sobre la historia
del arte en diferentes culturas.

4. OBJETO DE LA CONTRATACION: Contratacién de servicio de PLANIFICACION Y
EJECUCION PARA DESARROLLAR TALLER DE MUSICA que promuevan habilidades
para la vida, que permitan a los estudiantes comunicarse eficaz y
creativamente a través de los distintos lenguajes artisticos y en diferentes

contextos
5. PERFIL.
e Licenciado o profesor de educacion artistica con especialidad en Musica
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e Experiencia laboral general minima de 1 afio en entidades publica y/o privada.
e Conocimiento de herramientas TIC yplataformas virtuales,
e Habilidad para trabajar en equipo y comunicarse de manera efectiva con el

personal escolar, los estudiantes y los padres de familia.
e Contar con el Registro Nacional de Proveedores - RNP vigente.

e Contar con RUC vigente.

6. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES A REALIZAR: Se detallan las actividades a
desarrollar de forma presencial.

a. Coordinar con el equipo directivo de la IE asignada la estrategia de
implementacion de nucleos culturales, considerando las caracteristicas de
la institucién y de la propuesta de ejecucién de la intervencién.
Participar en las reuniones de trabajo colegiado y/o seguimiento de la
IE.

b. Planificar y desarrollar los talleres artisticos considerando las
caracteristicas de la implementacion de la intervencion, las edades de
los estudiantes, de acuerdo con el plan de trabajo anual aprobado porel
equipo directivo de la IE asignada.

c. Registrar la inscripcion de las y los estudiantes que participaran en los
talleres, asi como su registro y control de asistencia semanal, elaborar
reportes mensuales e informes semestrales a la UGEL y equipo directivode
la IE nucleo, segun lo requieran.

d. Difundir en la comunidad educativa los beneficios y alcances de los
nucleos culturales, en coordinacidon con el equipo directivo de la IE
nucleo.

e. Proponer, coordinar y gestionar acciones de proyeccién comunitaria
entre la IE nucleo y su entorno.

f. Participar en las reuniones de Asistencia Técnica brindada por los
especialistas de la DEFID, DRE y/o UGEL.

g. Participar en las reuniones de trabajo colegiado y/o seguimiento de la
IE.

h. Organizar y participar en eventos y presentaciones artisticas escolares.

i. Fomentar un ambiente de aprendizaje seguro y respetuoso para todos

los estudiantes.
j. Remitir informacion solicitada por parte del directivo y/o UGEL.

k. Otras actividades inherentes a sus funciones que designe el érgano
Directivo de la Institucion Educativa y/o en coordinacion con la UGEL.

7. PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO: El plazo del servicio sera hasta 15 de
diciembre iniciado a partir de la orden de servicio, el proveedor contratado se

W72
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Area de Gestidn de ka
Educacion Basica
Regular y Especial

Unidad de Gestion
Educativa Local N° 06

obliga a prestar las actividades descritas en los presentes términos de

referencia.

8. PRODUCTOS O ENTREGABLES: El personal por terceros presentara seis
(06)entregables de acuerdo con las actividades sefialadas.

No Plazo de Condicion
Entregable ejecucion paraelinicio Entregable
(en dias del servicio
calendario)
A partir del dia Primer Informe
Hasta los 30 | siguiente de |=Disefio y desarrollo de un
ler. dias notificada la programa de ensefanza de
Entregable calendarios orde_n_de musica que incluya objetivos,
serviclo. contenidos y evaluaciones.
*01 informe de Ilos avances
alcanzados en el desarrollo de
talleres complementarios de
musica que incluya objetivos,
contenidos y evaluaciones en los
primeros 30 dias, adjuntando
relacién de estudiantes atendido
en las instituciones educativas
designadas.
Segundo informe: Avance
formativo
A partir del »2° informe de los avances
Hasta los 60 | siguiente dia alcanzados en el desarrollo de
dias | de haber talleres complementarios de
2do. calendarios rer_mhdo su misica que incluya objetivos,
Entregable primer . .
entregable. contenidos y evalluaC|ones en los
primeros 60 dias, adjuntando
relacion de estudiantes atendido
en las instituciones educativas
designadas.
A partir del Tercer informe: Avance formativo
Hasta los 90 | siguiente dia »3° informe de los avances
3er. dias de haber alcanzados en el desarrollo de
Entregable calendarios | remitido su talleres complementarios de
segundo . . .
entregable. mu5|ca. que mcluya.\ objetivos,
contenidos y evaluaciones en los
primeros 90 dias, adjuntando
relacion de estudiantes atendido
i .:ﬂ;\‘l!r{{,f/,
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en las instituciones educativas

desighadas.
A partir del Cuarto informe: Avance
Hasta los siguiente dia formativo
4to. 120 dias de haber »4° informe de los avances
Entregable calendarios | remitido su alcanzados en el desarrollo de
segundo talleres complementarios de
entregable. musica que incluya objetivos,
contenidos y evaluaciones en los
primeros 120 dias, adjuntando
relacion de estudiantes atendido
en las instituciones educativas
desighadas
A partir del Quinto informe: Avance
Hasta los | siguiente dia formativo
5to. 150 dias de haber »5° informe de los avances
Entregable calendarios | remitido su alcanzados en el desarrollo de
segundo talleres complementarios de
entregable. musica que incluya objetivos,
contenidos y evaluaciones en los
primeros 150 dias, adjuntando
relacién de estudiantes atendido
en las instituciones educativas
desighadas
A partir del Informe final
Hasta los siguiente dia »Infor me F ina | de los
6to. 180 dias de haber avances, dificultades, aspectos
Entregable calendarios | remitido su de mejora, sugerencias
segundo identificadas en el desarrollo de
entregable.

los talleres complementarios de
musica, adjuntando relacién de
estudiantes atendido en las

instituciones educativas
= focalizadas
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El informe que entregara el profesional en PLANIFICACION Y EJECUCION DE TALLER DE
MUSICA, serd enviado por mesa de partes con visto bueno de director de la IE
sede con atencién al AGEBRE. El producto objeto del servicio se entregara
via remoto utilizando medios digitales y/o virtuales, cualquier medio digital
(correo electrénico u otrosanalogos). Los informes de actividades se presentaran

en un solo archivo PDF y deben estar firmados en todas las paginas.

9. LUGAR DE EJECUCION DEL SERVICIO: El presente servicio sera prestado en
una institucion educativa nucleo focalizado:
Nombre de la IE BENEFICIADA
IE 032 Raul Porras Barrenechea
10. PAGO Y FORMA DE PAGO: Los pagos se realizaran previa presentacién de los
(01) entregable y la conformidad del area usuaria cada mes. La Entidad
debe pagar al Locador 3500.00 (Tres mil nuevos soles) la contraprestacion dentro
de los quince (15) dias calendarios siguientes a la conformidad del servicio,
siempre que se verifique las condiciones establecidas en los términos de
referencia.
11. Estructura Funcional Programatica
» Unidad Ejecutora : UGEL 06
» Categoria presupuestal 0090
» Producto 3000385
» Actividad 5005629
» Meta 62
> Especifica de gasto :2.3.29.1.1
12. PENALIDAD: En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de

las prestaciones objeto del contrato, la entidad le aplica automaticamente

una penalidad por mora por cada dia de atraso.
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La penalidad se aplica autorméticamente’y se cédlcula de‘acuerdo a la siguiente
férmula:
Penalidad diaria = 0.10 x monto / F x plazo en dias
e) Para plazos menores o iguales a sesenta (45) dias: F = 0.40
f) Para plazos mayores a sesenta (45) dias: F = 0.25 13.
13. VICIOS OCULTOS: La conformidad del servicio por parte del Area

Usuaria no enerva su derecho a reclamar posteriormente por defectos o
vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por los articulos 40 de la Ley N° 30225 vy su
modificacion efectuada mediante Decreto Legislativo N° 1341 y 146 del
Reglamento de la Ley N° 30225, aprobado mediante Decreto Supremo N° 350-
2015-EF.

14. CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO: La conformidad del
servicio estard a cargo de la Jefatura del Area de Gestidn de la Educacién
Basica Regular y Especial previo informe de especialista a cargo.

15. COORDINACIONES: Especialistas Mariela Cynthia Espinoza
Villagbmez cespinoza@ugel06.gob.pe , representante responsable de la contratacion
delos profesionales en educacion artistica.
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TERMINOS DE REFERENCIA
SERVICIO DE PLANIFICACION Y EJECUCION DE
TALLER DE DANZA.

1. AREA SOLICITANTE: Area de Gestidn de la Educacion Bésica Regular y

Especial.

DENOMINACION DEL SERVICIO: Contratacion de Locador para SERVICIO

PLANIFICACION Y EJECUCION DE TALLER DE DANZA

FINALIDAD PUBLICA: La finalidad publica de este requerimiento se sustenta la

practica del arte es una herramienta valiosa para el desarrollo de los

estudiantes en muchas areas diferentes, incluyendo la creatividad, las
habilidades motoras finas, la autoestima, la resolucion de problemas vy la
conciencia cultural. Ademas, la practica del arte puede ser una forma
divertida y atractiva para que los estudiantes aprendan y se expresen de
manera creativa.
A continuacion, se presentan algunas de las formas en que la practica del
arte puede influir en el desarrollo de los estudiantes

a. Fomenta la creatividad: La practica del arte puede ayudar a los estudiantes
a desarrollar su creatividad y pensamiento divergente. Al experimentar con
diferentes formas de expresion artistica, los estudiantes pueden explorar
nuevas ideas y soluciones creativas a problemas.

b. Mejora la autoestima y la confianza: La practica del arte puede ayudar a los
estudiantes a desarrollar una mayor autoestima y confianza en si mismos. Al
crear y mostrar su trabajo, los estudiantes pueden sentirse orgullosos de sus
logros y aumentar su autoestima.

c. Fomenta la resolucion de problemas: Al enfrentarse a desafios en la creacidn
de arte, los estudiantes pueden aprender a resolver problemas de manera
creativa y a buscar soluciones innovadoras.

d. Aumenta la conciencia cultural: La practica del arte puede ayudar a los
estudiantes a desarrollar una mayor conciencia cultural al explorar diferentes
formas de expresidon artistica y al aprender sobre la historia del arte en
diferentes culturas.

4. OBJETO DE LA CONTRATACION: Contratacién de servicio de PLANIFICACION Y

EJECUCION PARA DESARROLLAR TALLER DE ARTES DANZA que promuevan
habilidades para la vida, que permitan a los estudiantes comunicarse eficaz
y creativamente a través de los distintos lenguajes artisticos y en diferentes

contextos
5. PERFIL.
o Licenciado o profesor de educacion artistica con especialidad en danza
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Experiencia laboral general minima de 1 afio en entidades publica y/o privada.
Conocimiento de herramientas TIC yplataformas virtuales,
Habilidad para trabajar en equipo y comunicarse de manera efectiva con el

personal escolar, los estudiantes y los padres de familia.

Conta

r con el Registro Nacional de Proveedores - RNP vigente.

Contar con RUC vigente.

b. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES A REALIZAR: Se detallan las actividades a
desarrollar de forma presencial.

a.

—.

7.

Con

. Planificar

CHE

i

Coordinar con el equipo directivo de la IE asignada la estrategia de
implementacidon de nucleos culturales, considerando las caracteristicas de
la institucién y de la propuesta de ejecucion de la intervencidn.
Participar en las reuniones de trabajo colegiado y/o seguimiento de la
IE.

y desarrollar los talleres artisticos considerando las
caracteristicas de la implementacion de la intervencion, las edades de
los estudiantes, de acuerdo con el plan de trabajo anual aprobado porel
equipo directivo de la IE asignada.

Registrar la inscripcion de las y los estudiantes que participaran en los
talleres, asi como su registro y control de asistencia semanal, elaborar
reportes mensuales e informes semestrales a la UGEL y equipo directivode
la IE nlcleo, segun lo requieran.

. Difundir en la comunidad educativa los beneficios y alcances de los

nucleos culturales, en coordinacidn con el equipo directivo de la IE
nucleo.

Proponer, coordinar y gestionar acciones de proyeccion comunitaria
entre la IE nucleo y su entorno.

Participar en las reuniones de Asistencia Técnica brindada por los
especialistas de la DEFID, DRE y/o UGEL.

. Participar en las reuniones de trabajo colegiado y/o seguimiento de la

IE.

. Organizar y participar en eventos y presentaciones artisticas escolares.

Fomentar un ambiente de aprendizaje seguro y respetuoso para todos

los estudiantes.
Remitir informacion solicitada por parte del directivo y/o UGEL.

Otras actividades inherentes a sus funciones que designe el Organo
Directivo de la Institucion Educativa y/o en coordinacion con la UGEL.

PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO: El plazo del servicio serd hasta
15 de diciembre iniciado a partir de la orden de servicio, el proveedor
contratado se
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Area de Gestidn de ka
Educacion Basica
Regular y Especial

Unidad de Gestion
Educativa Local N° 06

obliga a prestar las actividades descritas en los presentes términos de

referencia.

8. PRODUCTOS O ENTREGABLES: El personal por terceros presentara seis
(06) entregables de acuerdo con las actividades sefialadas.

No Plazo de Condicion
Entregable ejecucion paraelinicio Entregable
(en dias del servicio
calendario)
A partir del dia | Primer Informe
Hasta los 30 | siguiente de |=Disefio y desarrollo de un
ler. dias notificada la programa de ensefianza de
Entregable calendarios orde.n_de muUsica que incluya objetivos,
serviclo. contenidos y evaluaciones.
*01 informe de los avances
alcanzados en el desarrollo de
talleres complementarios de
musica que incluya objetivos,
contenidos y evaluaciones en los
primeros 30 dias, adjuntando
relacién de estudiantes atendido
en las instituciones educativas
desighadas.
Segundo informe: Avance
formativo
A partir del »2° informe de los avances
Hasta los 60 | siguiente dia alcanzados en el desarrollo de
dias de haber talleres complementarios de
2do. calendarios rer_nitido su musica que incluya objetivos,
Entregable primer . .
entregable. contenidos y evalluaC|ones en los
primeros 60 dias, adjuntando
relaciéon de estudiantes atendido
en las instituciones educativas
designadas.
A partir del Tercer informe: Avance formativo
Hasta los 90 | siguiente dia »3° informe de los avances
3er. dias de haber alcanzados en el desarrollo de
Entregable calendarios | remitido su talleres complementarios de
segundo musica que incluya objetivos,
entregable. ) ]
contenidos y evaluaciones en los
primeros 90 dias, adjuntando
relacién de estudiantes atendido
Con

i
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en las instituciones educativas

desighadas.
A partir del Cuarto informe: Avance
Hasta los siguiente dia formativo
4to. 120 dias de haber »4° informe de los avances
Entregable calendarios | remitido su alcanzados en el desarrollo de
segundo talleres complementarios de
entregable. musica que incluya objetivos,
contenidos y evaluaciones en los
primeros 120 dias, adjuntando
relacion de estudiantes atendido
en las instituciones educativas
desighadas
A partir del Quinto informe: Avance
Hasta los | siguiente dia formativo
5to. 150 dias de haber »5° informe de los avances
Entregable calendarios | remitido su alcanzados en el desarrollo de
segundo talleres complementarios de
entregable. musica que incluya objetivos,
contenidos y evaluaciones en los
primeros 150 dias, adjuntando
relacién de estudiantes atendido
en las instituciones educativas
desighadas
A partir del Informe final
Hasta los siguiente dia »Infor me F ina | de los
6to. 180 dias de haber avances, dificultades, aspectos
Entregable calendarios | remitido su de mejora, sugerencias
segundo identificadas en el desarrollo de
entregable.

los talleres complementarios de
musica, adjuntando relacién de
estudiantes atendido en las

instituciones educativas
= focalizadas
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El informe que entregara el profesional en PLANIFICACION Y EJECUCION DE TALLER DE
DANZA, serd enviado por mesa de partes con visto bueno de director de la IE
sede con atencién al AGEBRE. El producto objeto del servicio se entregara
via remoto utilizando medios digitales y/o virtuales, cualquier medio digital
(correo electrénico u otrosanalogos). Los informes de actividades se presentaran

en un solo archivo PDF y deben estar firmados en todas las paginas.

LUGAR DE EJECUCION DEL SERVICIO: El presente servicio sera prestado en

una institucion educativa nucleo focalizado:

Nombre de la [E BENEFICIADA

IE 032 Raul Porras Barrenechea

10.

11.

12.

PAGO Y FORMA DE PAGO: Los pagos se realizaran previa presentacién de los

(01) entregable y la conformidad del drea usuaria cada mes. La Entidad
debe pagar al Locador 3500.00 (Tres mil nuevos soles) la contraprestacion dentro
de los quince (15) dias calendarios siguientes a la conformidad del servicio,
siempre que se verifique las condiciones establecidas en los términos de

referencia.
Estructura Funcional Programatica

» Unidad Ejecutora : UGEL 06
» Categoria presupuestal 0090

» Producto 3000385
» Actividad 5005629
» Meta 62

> Especifica de gasto :2.3.29.1.1

PENALIDAD: En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de

las prestaciones objeto del contrato, la entidad le aplica automaticamente

una penalidad por mora por cada dia de atraso.
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La penalidad se aplica autorméticamente’y se cédlcula de‘acuerdo a la siguiente
férmula:
Penalidad diaria = 0.10 x monto / F x plazo en dias
g) Para plazos menores o iguales a sesenta (45) dias: F = 0.40
h) Para plazos mayores a sesenta (45) dias: F = 0.25 13.
13. VICIOS OCULTOS: La conformidad del servicio por parte del Area

Usuaria no enerva su derecho a reclamar posteriormente por defectos o
vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por los articulos 40 de la Ley N° 30225 vy su
modificacion efectuada mediante Decreto Legislativo N° 1341 y 146 del
Reglamento de la Ley N° 30225, aprobado mediante Decreto Supremo N° 350-
2015-EF.

14. CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO: La conformidad del
servicio estard a cargo de la Jefatura del Area de Gestidn de la Educacion
Basica Regular y Especial previo informe de especialista a cargo.

15. COORDINACIONES: Especialistas Mariela Cynthia Espinoza Villagdmez
cespinoza@ugel06.gob.pe , representante responsable de la contratacion delos
profesionales en educacion artistica.
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TERMINOS DE REFERENCIA
SERVICIO DE PLANIFICACION Y EJECUCION DE
TALLER DE MUSICA

1. AREA SOLICITANTE: Area de Gestién de la Educacién Bésica Regular y

Especial.

DENOMINACION DEL SERVICIO: Contratacion de Locador para SERVICIO
PLANIFICACION Y EJECUCION DE TALLER DE MUSICA

FINALIDAD PUBLICA: La finalidad publica de este requerimiento se sustenta la
practica del arte es una herramienta valiosa para el desarrollo de los
estudiantes en muchas areas diferentes, incluyendo la creatividad, las
habilidades motoras finas, la autoestima, la resolucion de problemas vy la
conciencia cultural. Ademas, la practica del arte puede ser una forma
divertida y atractiva para que los estudiantes aprendan y se expresen de
manera creativa.

A continuacion, se presentan algunas de las formas en que la practica del

arte puede influir en el desarrollo de los estudiantes
a. Fomenta la creatividad: La practica del arte puede ayudar a los estudiantes

a desarrollar su creatividad y pensamiento divergente. Al experimentar con
diferentes formas de expresion artistica, los estudiantes pueden explorar
nuevas ideas y soluciones creativas a problemas.

b. Mejora la autoestima y la confianza: La practica del arte puede ayudar a los
estudiantes a desarrollar una mayor autoestima y confianza en si mismos. Al
crear y mostrar su trabajo, los estudiantes pueden sentirse orgullosos de sus
logros y aumentar su autoestima.

c. Fomenta la resolucion de problemas: Al enfrentarse a desafios en la creacion
de arte, los estudiantes pueden aprender a resolver problemas de manera
creativa y a buscar soluciones innovadoras.

d. Aumenta la conciencia cultural: La practica del arte puede ayudar a los
estudiantes a desarrollar una mayor conciencia cultural al explorar diferentes
formas de expresion artistica y al aprender sobre la historia del arte en
diferentes culturas.

4. OBJETO DE LA CONT RATACION: Contratacion de servicio de PLANIFICACION Y
EJECUCION PARA DESARROLLAR TALLER DE MUSICA que promuevan habilidades
para la vida, que permitan a los estudiantes comunicarse eficaz y
creativamente a través de los distintos lenguajes artisticos y en diferentes

contextos
5. PERFIL.
e Licenciado o profesor de educacién artistica con especialidad en musica
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Experiencia laboral general minima de 1 afio en entidades publica y/o privada.
Conocimiento de herramientas TIC yplataformas virtuales,

Habilidad para trabajar en equipo y comunicarse de manera efectiva con el
personal escolar, los estudiantes y los padres de familia.

Contar con el Registro Nacional de Proveedores - RNP vigente.

Contar con RUC vigente.

6. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES A REALIZAR: Se detallan las actividades a
desarrollar de forma presencial.

a. Coordinar con el equipo directivo de la IE asignada la estrategia de
implementacion de nucleos culturales, considerando las caracteristicas
de la institucién y de la propuesta de ejecucién de la intervencién.
Participar en las reuniones de trabajo colegiado y/o seguimiento de
lalE.

b. Planificar y desarrollar los talleres artisticos considerando las
caracteristicas de la implementacién de la intervencién, las edades
delos estudiantes, de acuerdo con el plan de trabajo anual aprobado
porel equipo directivo de la IE asignada.

c. Registrar la inscripcidn de las y los estudiantes que participaran en
los talleres, asi como su registro y control de asistencia semanal,
elaborar reportes mensuales e informes semestrales a la UGEL y
equipo directivode la IE nucleo, segun lo requieran.

d. Difundir en la comunidad educativa los beneficios y alcances de los
nucleos culturales, en coordinacidon con el equipo directivo de la IE
nucleo.

e. Proponer, coordinar y gestionar acciones de proyeccién
comunitaria entre la IE nlcleo y su entorno.

f. Participar en las reuniones de Asistencia Técnica brindada por los
especialistas de la DEFID, DRE y/o UGEL.

g. Participar en las reuniones de trabajo colegiado y/o seguimiento de
lalE.

h. Organizar y participar en eventos y presentaciones artisticas escolares.

i. Fomentar un ambiente de aprendizaje seguro y respetuoso para

todoslos estudiantes.

Remitir informacion solicitada por parte del directivo y/o UGEL.

k. Otras actividades inherentes a sus funciones que designe el
OrganoDirectivo de la Institucién Educativa y/o en coordinacion con la
UGEL.

—.

7. PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO: El plazo del servicio serd hasta 15 de

diciembre iniciado a partir de la orden de servicio, el proveedor contratado se
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Area de Gestidn de ka
Educacion Basica
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Unidad de Gestion
Educativa Local N° 06

obliga a prestar las actividades descritas en los presentes términos de

referencia.

8. PRODUCTOS O ENTREGABLES: El personal por terceros presentara 6 (06)
entregables de acuerdo con las actividades sefialadas.

No Plazo de Condicion
Entregable ejecucion paraelinicio Entregable
(en dias del servicio
calendario)
A partir del dia Primer Informe
Hasta los 30 | siguiente de |=Disefio y desarrollo de un
ler. dias notificada la programa de ensefanza de
Entregable calendarios orde_n_de musica que incluya objetivos,
serviclo. contenidos y evaluaciones.
*01 informe de los avances
alcanzados en el desarrollo de
talleres complementarios de
musica que incluya objetivos,
contenidos y evaluaciones en los
primeros 30 dias, adjuntando
relacién de estudiantes atendido
en las instituciones educativas
designadas.
Segundo informe: Avance
formativo
A partir del »2° informe de los avances
Hasta los 60 | siguiente dia alcanzados en el desarrollo de
dias de haber talleres complementarios de
2do. calendarios rer_mhdo su misica que incluya objetivos,
Entregable primer . .
entregable. contenidos y evalluaC|ones en los
primeros 60 dias, adjuntando
relacion de estudiantes atendido
en las instituciones educativas
designadas.
A partir del Tercer informe: Avance formativo
Hasta los 90 | siguiente dia »3° informe de los avances
3er. dias de haber alcanzados en el desarrollo de
Entregable calendarios | remitido su talleres complementarios de
segundo musica que incluya objetivos,
entregable. ) ]
contenidos y evaluaciones en los
primeros 90 dias, adjuntando
relacion de estudiantes atendido
“
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en las instituciones educativas

desighadas.
A partir del Cuarto informe: Avance
Hasta los siguiente dia formativo
4to. 120 dias de haber »4° informe de los avances
Entregable calendarios | remitido su alcanzados en el desarrollo de
segundo talleres complementarios de
entregable. musica que incluya objetivos,
contenidos y evaluaciones en los
primeros 120 dias, adjuntando
relacion de estudiantes atendido
en las instituciones educativas
desighadas
A partir del Quinto informe: Avance
Hasta los | siguiente dia formativo
5to. 150 dias de haber »5° informe de los avances
Entregable calendarios | remitido su alcanzados en el desarrollo de
segundo talleres complementarios de
entregable. musica que incluya objetivos,
contenidos y evaluaciones en los
primeros 150 dias, adjuntando
relacién de estudiantes atendido
en las instituciones educativas
desighadas
A partir del Informe final
Hasta los siguiente dia »Infor me F ina | de los
6to. 180 dias de haber avances, dificultades, aspectos
Entregable calendarios | remitido su de mejora, sugerencias
segundo identificadas en el desarrollo de
entregable.

los talleres complementarios de
musica, adjuntando relacién de
estudiantes atendido en las

instituciones educativas
= focalizadas
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El informe que entregara el profesional en PLANIFICACION Y EJECUCION DE TALLER DE
MUSICA, sera enviado por mesa de partes con visto bueno de director de la IE
sede con atencién al AGEBRE. El producto objeto del servicio se entregara
via remoto utilizando medios digitales y/o virtuales, cualquier medio digital
(correo electrénico u otrosanalogos). Los informes de actividades se presentaran
en un solo archivo PDF y deben estar firmados en todas las paginas.

9. LUGAR DE EJECUCION DEL SERVICIO: El presente servicio sera prestado en
una institucion educativa nucleo focalizado:

Nombre de la [E BENEFICIADA

IE 032 Raul Porras Barrenechea

10. PAGO Y FORMA DE PAGO: Los pagos se realizaran previa presentacién de los
(01) entregable y la conformidad del area usuaria cada mes. La Entidad
debe pagar al Locador 3500.00 (Tres mil nuevos soles) la contraprestacion dentro
de los quince (15) dias calendarios siguientes a la conformidad del servicio,
siempre que se verifique las condiciones establecidas en los términos de

referencia.

11. Estructura Funcional Programatica
» Unidad Ejecutora : UGEL 06
» Categoria presupuestal 0090
» Producto 3000385
» Actividad 5005629
» Meta 62
> Especifica de gasto :2.3.29.1.1

12. PENALIDAD: En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de

las prestaciones objeto del contrato, la entidad le aplica automaticamente
una penalidad por mora por cada dia de atraso.
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La penalidad se aplica automaticamente y se calcula de acuerdo a la siguiente
férmula:
Penalidad diaria = 0.10 x monto / F x plazo en dias

i) Para plazos menores o iguales a sesenta (45) dias: F = 0.40

j) Para plazos mayores a sesenta (45) dias: F = 0.25 13. )
13. VICIOS OCULTOS: La conformidad del servicio por parte del Area Usuaria

no enerva su derecho a reclamar posteriormente por defectos o vicios ocultos,
conforme a lo dispuesto por los articulos 40 de la Ley N° 30225 y su modificacion
efectuada mediante Decreto Legislativo N° 1341 y 146 del Reglamento de la Ley N°
30225, aprobado mediante Decreto Supremo N° 350-2015-EF.

14. CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO: La conformidad del servicio
estard a cargo de la Jefatura del Area de Gestidn de la Educacién Bésica Regular
y Especial previo informe de especialista a cargo.

15. COORDINACIONES: Especialistas Mariela Cynthia Espinoza Villagémez
cespinoza@ugel06.gob.pe , representante responsable de la contratacion de los
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Sistema Integrado de Gestion Administrativa Fecha @ 10/05/2023
Médulo de Logistica Hora : 121

Versién 22.05.02.U2 Pagina:  1g4e1

PEDIDO DE SERVICIO N°

UNIDAD EJECUTORA  : 006  UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL 06
NRO. IDENTIFICACION  : 000061

Tipo Uso : Consumo
Direccion Solicitante  : EQUIPO DE GESTION PEDAGOGICA DE EDUCACION BASICA REGULAR
Entregar a Sr(a) Fecha : RUIZ BARRERA ANA MARIA09/05/2023
Actividad Operativa . C0001 GERENCIA PERMANENTE

Motivo : Contratacion de Locador para SERVICIO
PROFESIONAL DEEDUCADOR MUSICAL 01

FF/Rb| META / MNEMONICO Funcion Division Func. Grupo Func. Programa Prod/Pry Act/Ai/Obr
1-00 0062 22 047 0104 9002 3999999 5001227
Caédigo Descripcion / Términos de Referencia Clasificador Vaor 9. Unidad Medida
250500030050 SERVICTODE TNSTRUCTOR MUSICAL 7379711 T00 SERVICIO

M ANA MARIA RUZ BARRERA
JEFA DEL AREA DE GESTION OE LA
Mariela C. Ernade SoliditdngOme2 e = 1117 (1 s -l
Especialista en Educaciéon - AGEBRE




Sistema Integrado de Gestion Administrativa Fecha @ 10/05/2023
Médulo de Logistica Hora : 121
Pagina: 14e1

Version 22.05.02.U2
PEDIDO DE SERVICIO N°

UNIDAD EJECUTORA  : 006  UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL 06

NRO. IDENTIFICACION  : 000061

Tipo Uso : Consumo

EQUIPO DE GESTION PEDAGOGICA DE EDUCACION BASICA REGULAR
RUIZ BARRERA ANA MARIA09/05/2023

C0001 GERENCIA PERMANENTE
: Contratacion de L ocadorparaSERVI ClO PROFESIONAL DE EDUCADOR MUSICAL 02

Direccién Solicitante
Entregar a Sr(a) Fecha
Actividad Operativa

Motivo

FF/Rb| META / MNEMONICO Funcion Divisién Func. Grupo Func. Programa Prod/Pry Act/Ai/Obr

1-00 0062 22 047 0104 9002 3999999 5001227
Caédigo Descripcion / Términos de Referencia Clasificador Vaor 9. Unidad Medida

250500030050 SERVICTODE TNSTRUCTOR  MUSICAL 7379711 T00 SERVICIO
{'."\. oy
Mariela C. firmade Salidtdwaomez MBI i I 2e08E BARRERA
JEFA DEL AREA DE GESTION OE LA

Especialista en Educacion - AGEBRE EDUCACION BASICA FEGULAR ¥ ESFECIAL



Sistema Integrado de Gestion Administrativa Fecha @ 10/05/2023
Médulo de Logistica Hora : 121
Pagina: 14e1

Version 22.05.02.U2
PEDIDO DE SERVICIO N°

UNIDAD EJECUTORA  : 006  UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL 06

NRO. IDENTIFICACION  : 000061

Tipo Uso : Consumo

EQUIPO DE GESTION PEDAGOGICA DE EDUCACION BASICA REGULAR
RUIZ BARRERA ANA MARIA09/05/2023

C0001 GERENCIA PERMANENTE
: Contratacion de L ocadorparaSERVI ClO PROFESIONAL DE EDUCADOR MUSICAL 03

Direccién Solicitante
Entregar a Sr(a) Fecha
Actividad Operativa

Motivo
FF/Rb| META / MNEMONICO Funcion Divisién Func. Grupo Func. Programa Prod/Pry Act/Ai/Obr
1-00 0062 22 047 0104 9002 3999999 5001227
Caédigo Descripcion / Términos de Referencia Clasificador Vaor 9. Unidad Medida
250500030050 SERVICIODE TNSTRUCTOR MUSICAL 732911 T.00 SERVICIO

f"."\
()
Mg ANA MARIA RUZ BARRERA
Jera pe Rioma Autorizada o L
EDUCACION BASICA FEGULAR Y ESFECIAL

Marigimé adt solicitante Villagomez
Especialista en Educacion - AGEBRE



Sistema Integrado de Gestion Administrativa Fecha @ 10/05/2023
Médulo de Logistica Hora : 122
Pagina: 14e1

Version 22.05.02.U2
PEDIDO DE SERVICIO N°

UNIDAD EJECUTORA  : 006  UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL 06
NRO. IDENTIFICACION  : 000061
Tipo Uso : Consumo

Direccién Solicitante EQUIPO DE GESTION PEDAGOGICA DE EDUCACION BASICA REGULAR

Entregar a Sr(a) Fecha  : RUIZ BARRERA ANA MARIA09/05/2023
Actividad Operativa . C0001 GERENCIA PERMANENTE

Motivo :
: Contratacién de L ocadorparaSERVICIO PROFESIONAL DEEDUCADOR MUSICAL 04

FF/Rb| META / MNEMONICO Funcién Division Func. Grupo Func. Programa Prod/Pry Act/Ai/Obr
1-00 0062 22 047 0104 9002 3999999 5001227
Caédigo Descripcion / Términos de Referencia Clasificador Vaor 9. Unidad Medida
250500030050 SERVICTODE INSTRUCTOR MUSICAL 232911 1.00 SERVICIO
{‘."‘t
‘51‘ k ,..;l..'{
. . . » Mg ANA MARIA RUZ BARRERA
Marielag b 48/ Soetatelagomez JEFA CEFhiid ABOFZAHA ™ DE LA
EDUCACION BASICA REGULAR Y ESPECIAL

Especialista en Educaciéon - AGEBRE



Fecha :  10/05/2023

Sistema Integrado de Gestién Administrativa
Médulo de Logistica Hora 16:22
Versién 22.05.02.U2 Pagina:  1qe1
PEDIDO DE SERVICIO N° 000264
UNIDAD EJECUTORA  : 006 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL 06
NRO. IDENTIFICACION @ 000061
Tipo Uso : Consumo
Direccion Solicitante : EQUIPO DE GESTION PEDAGOGICA DE EDUCACION BASICA REGULAR
Entregar a Sr(a) Fecha  : RUIZ BARRERA ANA MARIA09/05/2023
Actividad Operativa © C0001 GERENCIA PERMANENTE
Motivo Contratacion deL ocadorparaSERVICIO PROFESIONAL DE EDUCACION ARTISTICA 01
FF/Rb| META / MNEMONICO Funcion Divisién Func. Grupo Func. Programa Prod/Pry Act/Ai/Obr
1-00 0062 22 047 0104 9002 3999999 5001227
Caédigo Descripcion / Términos de Referencia Clasificador Vaor 9. Unidad Medida
750500040064 SERVTCTO DE COORDINACTION ARTTSTTCA 7379711 T.00 SERVICIO
(& )
Md”li!{‘n”la(c?et?‘l)l'cll\tgnlt‘e’ Villagéme2 .::“‘: DEL AREA DE GESTION DE LA

Especialista en Educacion - AGEBRE EDUCACION BASICA REGULAR Y ESPECIAL



Fecha :  10/05/2023

Sistema Integrado de Gestién Administrativa
Médulo de Logistica Hora 16:22
Versién 22.05.02.U2 Pagina:  1qe1
PEDIDO DE SERVICIO N° 000265
UNIDAD EJECUTORA  : 006  UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL 06
NRO. IDENTIFICACION  : 000061
Tipo Uso : Consumo
Direccion Solicitante : EQUIPO DE GESTION PEDAGOGICA DE EDUCACION BASICA REGULAR
Entregar a Sr(a) Fecha © RUIZ BARRERA ANA MARIA09/05/2023
Actividad Operativa . C0001 GERENCIA PERMANENTE
Motivo Contratacion deL ocadorparaSERVICIO PROFESIONAL DE EDUCACION ARTISTICA 02
FF/Rb| META / MNEMONICO Funcion Divisién Func. Grupo Func. Programa Prod/Pry Act/Ai/Obr
1-00 0062 22 047 0104 9002 3999999 5001227
Caédigo Descripcion / Términos de Referencia Clasificador Vaor 9. Unidad Medida
750500040064 SERVICIO DE COORDINACION ARTTSTTCA 732911 T.00 SERVICIO
(& .4
Mariela C. Espinoza Villagéme2 wu}m‘mm
Espec islisFrma del Solicitante, . Acrpre Jeshl 8 AHOR 280355 1icwy DE LA
EDUCACION BASICA FEGULAR Y ESPECIAL



Fecha :  10/05/2023

Sistema Integrado de Gestién Administrativa
Médulo de Logistica Hora 16:22
Versién 22.05.02.U2 Pagina:  1qe1
PEDIDO DE SERVICIO N° 000266
UNIDAD EJECUTORA  : 006  UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL 06
NRO. IDENTIFICACION  : 000061
Tipo Uso : Consumo
Direccion Solicitante : EQUIPO DE GESTION PEDAGOGICA DE EDUCACION BASICA REGULAR
Entregar a Sr(a) Fecha © RUIZ BARRERA ANA MARIA09/05/2023
Actividad Operativa . C0001 GERENCIA PERMANENTE
Motivo Contratacion deL ocadorparaSERVICIO PROFESIONAL DE EDUCACION ARTISTICA 03
FF/Rb| META / MNEMONICO Funcion Divisién Func. Grupo Func. Programa Prod/Pry Act/Ai/Obr
1-00 0062 22 047 0104 9002 3999999 5001227
Caédigo Descripcion / Términos de Referencia Clasificador Vaor 9. Unidad Medida
750500040064 SERVITIO DE COORDINACION ARTISTICA 732911 T.00 SERVICIO

Marielafmadel SolicitanielagOomez Jesa Der Ritma Autarizadas e LA
Especialista en Educacion - AGEBRE EDUCACION BASICA REGULAR Y ESPECIAL



Fecha :  10/05/2023

Sistema Integrado de Gestién Administrativa
Médulo de Logistica Hora 16:23
Versién 22.05.02.U2 Pagina:  1qe1
PEDIDO DE SERVICIO N° 000267
UNIDAD EJECUTORA  : 006  UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL 06
NRO. IDENTIFICACION  : 000061
Tipo Uso : Consumo
Direccion Solicitante : EQUIPO DE GESTION PEDAGOGICA DE EDUCACION BASICA REGULAR
Entregar a Sr(a) Fecha © RUIZ BARRERA ANA MARIA09/05/2023
Actividad Operativa . C0001 GERENCIA PERMANENTE
Motivo Contratacion deL ocadorparaSERVICIO PROFESIONAL DE EDUCACION ARTISTICA 04
FF/Rb| META / MNEMONICO Funcion Divisién Func. Grupo Func. Programa Prod/Pry Act/Ai/Obr
1-00 0062 22 047 0104 9002 3999999 5001227
Caédigo Descripcion / Términos de Referencia Clasificador Vaor 9. Unidad Medida
750500040064 SERVITIO DE COORDINACION ARTISTICA 732911 T.00 SERVICIO

s | |
Lo B 4
MariBirma det Spliciiants Villagome: P mEARER
Especialista en Educacion - AGEBRE EDUCACION BASICA FEGULAR Y ESPECIAL



Fecha :  10/05/2023

Sistema Integrado de Gestién Administrativa
Médulo de Logistica Hora 16:23
Versién 22.05.02.U2 Pagina:  1qe1
PEDIDO DE SERVICIO N° 000268
UNIDAD EJECUTORA  : 006 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL 06
NRO. IDENTIFICACION @ 000061
Tipo Uso : Consumo
Direccion Solicitante : EQUIPO DE GESTION PEDAGOGICA DE EDUCACION BASICA REGULAR
Entregar a Sr(a) Fecha  : RUIZ BARRERA ANA MARIA09/05/2023
Actividad Operativa © C0001 GERENCIA PERMANENTE
Motivo Contratacion deL ocadorparaSERVICIO PROFESIONAL DE EDUCACION ARTISTICA 05
FF/Rb| META / MNEMONICO Funcion Divisién Func. Grupo Func. Programa Prod/Pry Act/Ai/Obr
1-00 0062 22 047 0104 9002 3999999 5001227
Caédigo Descripcion / Términos de Referencia Clasificador Vaor 9. Unidad Medida
750500040064 SERVTCTO DE COORDINACTION ARTTSTTCA 7379711 T00 SERVICIO
Mariela C. Espinoza Villagdme2 .:2 DEL AREA DE GESTION DE LA

Especialista en Educacion - AGEBRE EDUCACION BASICA REGULAR Y ESPECIAL



Fecha :  10/05/2023

Sistema Integrado de Gestién Administrativa
Médulo de Logistica Hora 16:23
Versién 22.05.02.U2 Pagina:  1qe1
PEDIDO DE SERVICIO N° 000269
UNIDAD EJECUTORA  : 006  UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL 06
NRO. IDENTIFICACION  : 000061
Tipo Uso : Consumo
Direccion Solicitante : EQUIPO DE GESTION PEDAGOGICA DE EDUCACION BASICA REGULAR
Entregar a Sr(a) Fecha © RUIZ BARRERA ANA MARIA09/05/2023
Actividad Operativa . C0001 GERENCIA PERMANENTE
Motivo Contratacion deL ocadorparaSERVICIO PROFESIONAL DE EDUCACION ARTISTICA 06
FF/Rb| META / MNEMONICO Funcion Divisién Func. Grupo Func. Programa Prod/Pry Act/Ai/Obr
1-00 0062 22 047 0104 9002 3999999 5001227
Caédigo Descripcion / Términos de Referencia Clasificador Vaor 9. Unidad Medida
750500040064 SERVITIO DE COORDINACION ARTISTICA 732911 T.00 SERVICIO
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Mariela C. Espinoza Villagéme2 A
riela C. Espinoza Villagéme £5A DEL AREA DE GESTION DE LA
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% Unidad de Gestidn
Educativa Local N® O
EXPEDIENTE N° DIR2023-INT-0027897 DIA MES ANO
Importante: 14 MARZO 2023

1) Mantener esta Hoja como caratula del expediente.
2) No sellar como cargo de recepcion

HOJA DE RUTA

N° DESTINATARIO FECHA ACCIONES REMITENTE

1 AREADE GESTION DE LA EDUCACIONBASICA 14/03/2023 POR CORRESPONDERLE EQUIPO DE GESTION PEDAGOGICA DE EDUCACION BASICA REGULAR -
REGULAR Y ESPECIAL PAUL RICHARDHUAMAN CANCHARI

10

11

12

ACCIONES :

1. TRAMITAR 7. ARCHIVAR 13. PROYECTARRESOLUCION 19. CONOCIMIENTOY ARCHIVO 25. REVISAR
2. OPINION 8. SOLUCION DANDO CTAPOR ESCRITO 14. ACCION INMEDIATA 20.  AUTORIZADO

3. INFORME 9. ATENCION DE ACUERDO ALO SOLICITADO 15. EVALUARY RECOMENDAR 21. PORCORRESPONDERLE...[x]

4. CONOCIMIENTOY ACCIONES 10.  HABLAR CONMIGO 16. AGREGARANTECEDENTES 22.  VEROBSERVACIONES

5. SEGUN LO COORDINADO 11.  SOLICITAR ANTECEDENTES 17. PROYECTARBASES 23.  SUPERVISAR

6. COORDINAR CON EL AREA USUARIA 12.  PREPARARRESPUESTA 18. VERIFICARSTOCK Y ATENDER 24.  REVISARYVISAR

OBSERVACIONES :

EQUIPO DE GESTION PEDAGOGICA DE EDUCACION BASICA REGULAR :




Unidad de Gestion Educativa local N° 06 - la Malina
"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
"Afo de la unidad, la paz yel desarrollo"

Resolucion Directoral N° 0-10 2! 2023

LaMalina 20 FEB. 2023

Vido @ expediente N° 0006482-2023, o Informe N° 00055-2023 -UGEL (6DIR» AGEBRE-  EGPEBR
0on Orcen de Ejecucion 0003-2023-UGEL (6/DIR-AGEBRE y deés documentos ajuntos con veiinuge
(29) folios Utiles.

CONSIDERANDO:

- Que, en la Ley N° 28044, Ley Generd de Educacion, ¢ aticulo & respecto a los Principios de la
Educacion inciso d), indica que a educacion busca “la calidad, que asegura condiciones adecuadas para una
educacion integral, pertinente, abierta, flexible y permanente”

~ Que_en la RM. N° 215-2015-MINEDU que apruea e “Manual  de Operaciones de la Direccion
Regional e Educacion de Lima MetroFo||tana" el numerdl 37 Inciso () indica. como funcion del- ente- rector
es " Supervisar la gestion de las instituciones educativas bajo [a jurisdiccion de la UGEL, asi como
coordinar, y supevisa [a implementacion de acciongs de mejora, segin  corresponde’, €l numeral 1§ sida
§ Yooy \0ue o Area de Gestion de Educacion Basica Reqular , Especial es responsable de planificar, ejecutar, hooer
o N2 Bsyuimiento e informar Sobre ¢ desaollo de las actividades en maeia (e Educacion Basica Regular y
\& gt 5/ Especial, en las instituciones educativas, en € amhito de su compefencia y en @ marco de [a normativa
aplicaple” y o mumed 49 2 e 90 Inoso (o) que es funcion del Avea de AGEBRE 'Brindar assenca téCNICR
ales instituciones educativas en @ ambito de su competencia, respecto oel desarrollo de los procesos

alcaivos 4 cargo en coorineoion con 1A DRELM y 1os drgancs
competentes del MINEDU'

//“\ Que en la Resolucion Ministerial N° 474-2022-MINEDU que aprueba la norma técnica

- enominada "Disposiciones para la prestacion del servicio educativo en las instituciones. y
: ) programas educalvos i aeducacion bacaparaelalo 023" o numeral 7 edeblce asdisposiciones
\. f5 s pedagogicas y e numeral 8 las acciones parala consolidacion de los
A qendizajes para & aio esoolar 2023
\ Que en la Resolucion Viceministerial N° 035-2020-MINEDU que aprugba la norma técnica

denominada "Disposiciones que reguian la gestion de la asstencia técnica dirigida a las ORE , UGEL'
establece los criterios y consideraciones para e ordenamiento , desarrollo de [as etapas de planificacion,
mplementacion yevaluacion de la asistencia técnica

Que mediante Resolucion oe Secretaria Gengrd N° 008-2016-MINEDU y su modificatoria

RSG. N° 008- 2017-MINEDU, se aprobo la Norma Técnica denominada norma que establece
disposiciones para @ Acompaiamiento Pedagogico en la Educacion Bagcd', asimismo, d numed 62
dela mencionada norma, establece las modalidades del



01021

acompafiamiento pedagégico con mires a fortdlecer las competencias y desempefiosdocentes td como
losefiala & Manual def Buen Desempefio Docente,

Que, mediante Informe N° 00055-2023-UGEL.06/DIR-AGEBRE-EGP-EBR e recomienda que s
apruebe mediante Resolucion Directoral e Plan Anual de Trabajo de Actividades del Area de Gestion de
laEducacion Basica Regular y Especial 2023,

De conformidad, con lo dispuesto en la Ley General de Educacion N° 28044 y su Reglamento
Aprobado con DS N° 011-2012-ED, Resolucion  Ministerial N 474-2022-MINEDU  que apruetia [a norma
tecnica, denominada "Disposiciones para la prestacion del servicio educativo en [as instituciones y programas
educativos de la educacion basica para el afio 2023, Resolucion Viceministerial N° 035-2020-MINEDU que
gprueba la norma técnica denominada " Disposiciones que regulan la gestion de la asistencia técnica
dirigida a las ORE y UGEL", Resolucion de Secrefaria General N° 008-2016-MINEDU y su
modificatoria RSG. N° 008 - 2017- MINEDU, con las facultades conferides mediante Resolucion
Ministerial N°215-2015- MINEDU;

SE RES UELV E:

srricuto 1 proear € Plan anual detrabajo del Area de Gestion de la Educacion
Eésica R,ePul [ JE(? ecidal 2023 Ponge % establecen las actividades para fortalecer la practica pedagogicadelos
coue  (0CHES J)ractca P gesion Geos crectvos y @ [ogro gelos

L rendizajes de los estudiantes en [as Instituciones Educativas de fajurisdiccion dea UGEL 06

o, Ao z-eiowenrd |a Jefa Y especialistas del Area de Gestion de la Educacion
*Xica Regular y Especial e la UGEL 06 ¢ cumplimiento  delas actividades contenidas end
g0 anual de trabgjo 2023,

P ARTICULO %- CONFO RM AR y RE C O NO CER Ia comision responsab!e de la elaboracién Yy
gecucion del Plan Anudl de Trabigo del Area de Gestion de la Educacion Basica Regular y Especial 2023 a
los miemb ros que a continuacion se detallan:

Responsables:

Directora : Dra. Maria Milagros Alejandrina Ramirez Baca
| ¥ g AGEBRE ‘Mg, Ana Maria Ruiz Barrera

Integrantes:

Especialistas de Educacion Bésica Regular,

NIVEL INICIAL

Maria Margarita onega Lopez de Lope: - Responsable del nivelmaria

Judith Maguifia camones
Mery Luz vataco chacaliaza

Mariela cyntiia Espinoza villagomes
margot ilvana Bazan Aliaga

NIVEL erimaria:

camen Jesis Oré Perlaios - Responsable del nive
Prisclla Rebeca Valladares Verdstequi - coordinadora ce esRuimny
Bocanegra Rodriguez

Liliana del Pilar Jesismattos



Ludmir Anacleta Suarez CordovaSonia
Martha Chall oo H ua mén NIVEL -QL0a]
SECUNDARIA:
EspecialistasdeMatematica:Paul RichardHuamanCanchari
Especialistas de Comunicacion: Consuelo Claudia Meza Lagos
Especiaiista de Desarrollo Personal, Ciudadania y Civica: Ames Amilcar Haynate Artica
Especialista de Ciencias Sociales. Giovanna Soledad Hernandez Granados Especialistas de
Ciencia y Tecnologia: Marisol Guevara Robles
Especialista de Educacion para e Trabgo: Feder Demetrio Arellano Chuco
Especialista de Educacion Fisica Jorge Antonio Rodriguez Quispe ,
P lalista de Innovacio n Pedagogica: “Prospero Alindar Céspedes Soliz (Res. del Nivel)
/ L\ %@;ialista de Etica y transparencia: Samuel Antidio Marcos Espinoza
( E1 pecialista de Educacion: Norma Elizabeth Chavez Garcia
\ ' pgfafista en Gestion Educativa: Cristina Contreras Aguirre
\ Especialista de Educacion Bésica Especial:
Edita 1zolina Senz Casanova de Martinez

ARTICULO 4°- REMITIR a Equipo de Tramite Documentario y Archivo de la UGEL 06 la
presente resolucion, a fin de que notifique a los miembros de la Comision para su conocimiento y
demés fines.

ARTICULO 5%- DISPONER, la publicacion  de la presente Resolucion en la péagina Webla
ge Unidad de Gestion Educativa Local, www ugel06.gob.pe para su difusion correspondiente.

Registrese, comuniquese

MIREZ BACA
DIRECTORA DEL PROGRAMA SECTORIAL I UNIDAD
DE GESTION EDUCATIVA LOCAL N°06

MMA/DIR UGEL 06
AMRB/JAGEBRE
PRHC/E EBR


http://www.ugei06.gob.pe/
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o - | Direccion Regiorsd : : Area de Gestion de la
B PERL | Ministerio d T Unidad d= Gestién Educacon Basikca
de Educacion O U | Edutative Local N° 06 Regular y Especial

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”

DATOS INFORMATIVOS

» Nombredela Ingtitucion : Unidad de Gestion Educativa Local N° 06
» Direccion :Av. LaMolina905-LaMoalina
> Teléfono : N© 494 1496 — 494 1466 — 351 2329
» RUC : N° 20332030800
> Ambito Jurisdiccional : Cieneguilla, LaMolina, Santa Anita, Ate, Chaclacayo y Lurigancho
» Portal Web : http://www.ugel 06.gob.pe
» Directora : Dra. MariaMilagros Algandrina Ramirez Baca
> Jefadel AGEBRE :Mg. AnaMariaRuiz Barrera
» Especidistas de Educacion:
EDUCACION BASICA REGULAR
a. NIVEL INICIAL
Margarita Ortega L 6pez — Responsable del nivel
Maria Judith Maguifia Camones
Mery Luz Y ataco Chacaliaza
Mariela Cynthia Espinoza Villagomez
Bazan Aliaga, Margot Silvana
b. NIVEL PRIMARIA:
Oré Perlacios, Carmen Jestis - Responsable del nivel
Bocanegra Rodriguez, Jimmy
Valladares Verastegui, Priscilla— Coordinadora EBR
Jestis Mattos, Liliana del Pilar
Suarez Cérdova, Ludmir Anacleta
Sonia Martha Challco Huaman
c. NIVEL SECUNDARIA:
Especialistas de Matematica: Huaman Canchari, Paul Richard
Especialistas de Comunicacion: Consuelo Claudia Meza Lagos
Especialista deDesarrollo Personal, Ciudadania y Civica: Ames Amilcar Haynate Artica
Especialista deCiencias Socia es: Hernandez Granados, Giovanna Soledad
Especialistas deCienciay Tecnologia: Guevara Robles, Marisol
Especialista de Educacién para el Trabgjo: Feder Demetrio Arellano Chuco
Especialista de Educacion Fisica: Jorge Antonio Rodriguez Quispe
Especiaistadelnglés: Fernandez Mgjia, Guillermo Manuel
Especidlista delnnovacion Pedagogica: Prospero Alindor Céspedes Soliz
Especialista deEtica y transparencia: Marcos Espinoza Samuel Antidio
Especidlista de Educacién: Chavez Garcia, Norma Elizabeth
EDUCACION BASICA ESPECIAL: Séenz Casanova deMartinez, Edita |zolina
VISION

Todos desarrollan su potencial desdela primerainfancia, acceden al mundo letrado, resuel venproblemas,
practican valores y saben seguir aprendiendo, se asumen ciudadanos con derechos y responsabilidades
y contribuyen al desarrollo de sus comunidades y del pais combinando su capital cultura y natural con
avances mundiales.
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http://www.ugel06.gob.pe/

Ml

drea de Gestion de la

Unidad de Gestien Educacon Basica

gt S fa PSRN 1
£ PERL | Ministerio “de Ed o el G B
de Educacion de L JITL LN Educative Local N 06 Regular y Especial

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”

ION

Garantizar derechos, asegurar servicios educativos de calidad y promover oportunidades deportivas ala
poblacion para que todos puedan alcanzar su potencia y contribuir a desarrollo de manera
descentralizada, democrética, transparente y en funcién a resultados desde enfoques de equidad e
interculturalidad.

VALORES

La propuesta de formacién ética comprende la busgueda de la verdad y del bien, através dela practica
de valores como:

a)

b)

f)

j)

K)

Conciencia de derechos

Implica disposicién a conocer, reconocer y valorar los derechos individuales y colectivosque
tenemos las personas en el &ambito privado y pablico.

Libertad y responsabilidad

Esla disposicién a elegir de manera voluntaria y responsable la propia forma de actuardentro de
una sociedad

Dialogo y concertacion

Disposicion aconversar con otras personas, intercambiando ideas o afectos de modo alternativo
paraconstruir juntos una postura coman.

Respecto a las diferencias

Reconocimiento inherente de cada persona y sus derechos, por encima de cualquierdiferencia
Equidad en la ensefianza

Disposicién aensefiar ofreciendo a los estudiantes |as condiciones y oportunidades quecada uno
necesita para lograr |os mismos resultados.

Confianzaen la persona

Disposiciéon a depositar expectativas en una persona, creyendo sinceramente en sucapacidad de
superacion'y crecimiento por sobrecualquier circunstancia.

Respecto alaidentidad cultural

Reconocimiento al valor delas diversasidentidades culturales y relaciones depertinenciadelos
estudiantes

Justicia

Disposicién actuar de manera justa, respetando €l derecho detodos, exigiendo sus propios
derechos a quienes les corresponde.

Dialogo intercultural

Fomento de una interaccién equitativa entre diversas culturas mediante e didlogo yrespeto
mutuo.

Respeto atoda formade vida

Aprecio, valoracion y disposicion para € cuidado a toda forma de vida sobre la Tierradesde una
mirada sistémicay global revalorando los saberes ancestrales.

Flexibilidad y Apertura

Disposicion para adaptarse a los cambios, modificando si fuera necesaria la propia conducta para
alcanzar determinados objetivos, cuando surgen dificultades, informacion no conocida o
situaciones nuevas.

Superacion Personal

Disposicién para desarrollar cualidades que mejoraran el propio desempefio yaumentaran el

estado de satisfaccion consigo mismo 'y las circunstancias.
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ol £ ot dre on de la
pERL | Miniserio m Unidad de Gestién S by vk
de Educacidn COURTRL U CERTERTN | Educative Local N06.  Regular y Especial

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”

PRESENTACION:

El Plan Anua de Trabgo (PAT) es e documento de gestién que permite la organizacion,
planificacién, implementacion, gecucion y evaluacion de las actividades en el &mbito pedagdgico
en e marco de los Lineamientos Educativos Regional para la mejora de los aprendizajes en las
II.EE. de EBR y EBE de la jurisdiccién de la Unidad de Gestion Educativa Local N° 06; y se
enmarca en la Ley Genera de Educacién N° 28044, Art. 8° sobre los principios de equidad,
inclusén y calidad; el Art. 9° respecto a los fines de la educacién peruana; Art. 13° referidos alos
factores de calidad, literales d), €), g), h); Art. 18° sobre medidas de equidad, en los literales b) y d);
Art. 68° acerca de las funciones de la institucion educativa; Art. 70° sobre la organizacion y
finalidades delasredes educativas,Art. 73°y 74°referidos a lafinalidad y funciones dela UGEL.

El Area de Gestion de la Educacion Bésica Regular y Especial (AGEBRE) recoge informacion
cuantitativa y cualitativa a través del monitoreo y acompafiamiento a directivos y docentes de las
Il.EE, asistencias técnicas a directivos, docentes y profesoras coordinadoras, evaluaciones de
diagndstico, proceso y salida a estudiantes de EBR, identificacién de buenas practicas pedagogicas
y de gestion; procesa esta informacion y obtiene resultados para evaluar y replantear actividades
gue permitan €l logro delos aprendizajes.

. DIAGNOSTICO

El diagndstico del PAT se harealizado considerando | os resultados de |a eval uacién deproceso y
salida aplicado a los estudiantes del nivel primaria y secundaria dela UGEL
06. Segun € Informe N° 001368 -2022 -UGEL.06 / DIR ~AGEBRE-EGP -EBR losresultados

dedicha evaluacion son los siguientes:

Gréfico 1.
Resultado comparado Evaluacion de Salida - Proceso
BD.0%
BB 7%
70.0%
58.4%
60.0% 54.7%  54.9%
50.0% 45.1% 45 3%
41.6%
40 0%
31.3%

30.0%

20.0%

10.0%

0.0%

Primaria Secundaria

M Proceso_Correctas M Salida_Comrectas W Proceso_Incorrectas M Salida_Incorrectas

En la grafica podemos observar que los resultados de la evaluacion de salida son
mejores respecto a la evaluacion de proceso, en el nivel primaria hubo una

variacién de 10.3% y en el nivel secundaria de 9.6%.
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Grafico 2:

Resultado comparado Evaluacion de Salida - Proceso

BOD.0%
BE.1%

57.6%
30.5% 49 5%
43.5% 42.4%
I ) I

Primaria Secundaria

FO.0%
60.0% 50.5%
S0.0%
4005

30.0%

10.0%

W Proceso_Correctas M 5Salida_Cormrectas M Proceso_Incorrectas M Salida_lncormmectas

0.0%

En la grafica podemos observar que los resultados de la evaluacion de salida en
el area de matematica son mejores respecto a la evaluacién de proceso, en el

nivel primaria hubo una variacion de 11.6% y en el nivel secundaria de 8.1%.

Grafica 3:
1.0 RS 8 ET.4%
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&0 [ EERi e
ey 28 TH
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Frormysris SeEcuncEns

W Proceso Corretias mhaida Conmecas W Procest_incorredas:  mSalida Inoormeoas

En la gréfica podemos observar que los resultados de la evaluacion de sadlidaen el areade
comunicacion son mejores respecto a la evaluaciéon de proceso, en € nivel primaria hubo una
variacion de5.3% Yy en d nivel secundaria de 10.4%.

CONCLUSION: Los resultados de |la evaluacion de salida son mejores a la evaluacion de proceso,
esto podria ser debido a la implementacion de la estrategia nacional de refuerzo escolar y las
estrategias implementadas por los y las docentes de las IIEE. Estos resultados nos indican que los
aprendizajes que no se lograron debido a la emergencia sanitaria se vienen recuperando, pero no
son suficientes, se hace necesario seguir implementando estrategias que permitan e desarrollo de

las competencias en los estudiantes.
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Los resultados de la Evaluacion Censal de Estudiantes 2019 dados a conocer por la Unidad de
Mediciénde la Calidad del MINEDU son los siguientes:
Gréfico4:

RESULTADO DE LOS ULTIMOS TRES ANOS

H PREVIOALINICIO M |N|ICIO ™ PROCESO M SATISFACTORIO

7o | g
2016 2108 2019

Fuente: UMC. Resultados ECE 2019 del area de Comunicacion

Se observa que en los tres Ultimos afios € nivel satisfactorio en el drea de comunicacion no tuvo
mucha variacion del 2016 al 2018 seincrementd en 3.3% y del 2018 a 2019 disminuy6 en 1.6%.

Gréficob:
RESULTADO DE LOS TRES ULTIMOS ANOS
B PREVIO ALINICIO B INICIO ™ PROCESO B SATISFACTORIO
2016 19.7 40.3 22.1 17.8
2108 17.6 37.3 22 23.1
2019 18 30.8 22.2 29.1

Fuente: UMC. Resultados ECE 2019 del &rea de Matemética

Se observa que en los Ultimos tres afios e nivel satisfactorio tiene incrementos progresivosen e &rea
deMatemética, del 2016 a 2017 seincrementd en 5.3% y del 2018 a 2019 seincrementd en 6%.
CONCLUSION: Los tltimos resultados de la ECE muestran una mejora progresiva en € &rea de
mateméatica mientras que en el area de comunicacion se mantiene los resultados en e nivel
satisfactorio, este resultado muestra la necesidad de implementar actividades que mejoren el nivel
delogro deaprendizajes en la ECE programada para el 2023.
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L os resultados del monitoreo de proceso y salida al Refuerzo Escolar se encuentran en ellnforme
N° 001195 -2022 -UGEL .06 / DIR —~AGEBRE-EGP -EBR y son los siguientes: Gréfico 6:

Involucra activamente a los estudiantes en|el
proceso de aprendizaje
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En el monitoreo de salida se observa que enla rubricainvolucra activamente a losestudiantes

en e proceso deaprendizaje hay unincrement6 de’5.1% en € nivel 4.

Gréfico7:
Promueve el razonamiento, la creatividad y/o &l
pensamiento critico
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W PROCESD  mSALIDA
En e monitoreo de salida se observa que en la rubrica promueve € razonamiento, lacreatividad y/o e

pensamiento critico hay unleveincremento de0.2% enel nivel 4.
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Gréfico8:

Propicia un ambiente de respeto y proximidad
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En el monitoreo de salida se observa que en la rdbrica propicia un ambiente de respeto y

proximidad hay un incremento de 3% en €l nivel 4.
Gréfico9:

Evallda el progreso de los estudiantes para retroalimentar a
los estudiantes y adecuar su ensefanza
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En e monitoreo de salida se observa que en larubricaevaUael progreso de los estudiantes para

retroalimentar a los estudiantes y adecuar su ensefianza hay un incremento de 9.4%en €l nivel 4.
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Gréfico 10:

Regula positivamente el comportamiento de los estudiantes
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En & monitoreo de salida se observa que en la rlbrica regula positivamente el comportamiento de
los estudiantes hay un incremento de8.2% en €l nivel 4.
CONCLUSION: Los resultados del monitoreo muestran que los docentes estan mejorando su
desempefio en €l aula, esto se deberia a acompafiamiento, asistencia técnica y fortalecimiento que

realizan especiaistas y directivos.

. ANTECEDENTES:

Constitucion Politica del Peru.

Ley General de Educacion N° 28044 y su Reglamento D.S. N° 011-2012- ED

Ley deReforma Magisterial N° 29944 y su Reglamento D.S. N° 004-2013- ED

Ley N° 28988, Ley que declara ala Educacién Basica Regular como servicio publicoesencial
y su Reglamento D.S. N° 017-2007- ED

Ley N° 28740, Ley del Sistema Nacional de Evaluacion, Acreditacion y Certificacionde la
Calidad Educativa.

Ley N° 30432, Ley quepromuevey garantiza la practica del deportey la educaciénfisica en
los diferentes niveles dela educacion basica publica.

Ley N° 26549, Ley delos Centros Educativos Privados.

Ley N° 29600, quefomenta la reinsercion escolar por embarazo.

Ley N° 29719, Ley que promueve la convivencia sin violencia en las instituciones
educativas.

Ley N° 27337, Ley queaprueba e Nuevo Caodigo delos Nifios y Adolescentes.

Ley N° 30403, Ley que prohibe el uso del castigo fisico y humillante contra los nifios,nifias y
adolescentes.

Ley N° 29973, Ley Genera dela Persona con Discapacidad.

Ley N° 29524, Ley que reconoce la sordoceguera como discapacidad Unica y esta
disposicion para la atencidn de personas sordociegas

D. SN° 015-2002-ED, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones delas
Direcciones Regionales deEducacién y delas Unidades de Gestion Educativa

D.S. N°001-2015-MINEDU, queaprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones(ROF) y
el Cuadro para Asignacion de Persona (CAP) del Ministerio de Educacion.

D.S. N° 010-2012- ED, que aprueba &l Reglamento de la Ley N° 29719, Ley que
promuevela convivencia sin violencia en las Instituciones Educativas.
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D.S. N° 015-2012- ED, que aprueba €l Reglamento de laLey N° 29694, Ley que protege alos
consumidores de las précticasabusivas en la seleccidn o adquisicion detextos escolares.

D.S. N°009-2006- ED, Reglamento dela Ley deColegios Privados

R.M. N° 0201-2009- ED, que aprueba la Directiva “Procedimientos para la prevencion y
sancion del hostigamiento sexual en el sector Educacion.

R.M. N° 0519-2012- ED, que aprueba la Directiva N° 019-2012-MINEDU/VMGI-OET,
Lineamientos para la prevencion y proteccion de las y los estudiantes contra la violencia
gjercida por personal delasinstituciones educativas.

R.M. N° 0547-2012-ED Aprueba los lineamientos del Marco del buen desempefiodocente
R.M N° 034-2015-MINEDU, que aprueba el Plan Nacional de Fortalecimiento de la
Educacién Fisica 'y € Deporte Escolar.

R.M. N°215-2015-MINEDU Reglamento de Organizacion y Funciones delas Unidadesde
Gestién Educativa de Lima Metropolitana y € Callao.

R.M. N° 281-2016 — MINEDU, que aprueba laimplementacion del Curriculo Nacionala partir
del 2017.

R.M N° 649-2016-MINEDU, que aprueba el Programa Curricular de Educacion Inicia, el
Programa Curricular de Educacién Primaria y €l Programa Curricular de Educacién
Secundaria.

R.M N° 159-2017-MINEDU, gue modifica €l Curriculo Naciona de la Educacion Bésicay los
Programas Curriculares de Educacion Inicial, Educacion Primaria y Educacion Secundaria

R.M N° 665-2018-MINEDU, que aprueba la “Norma que regula la matricula escolar y
tradado en las instituciones educativas y programas de Educacién Basica”

R.V.M N° 067-2011-ED, “Normas y Orientaciones para la Organizacion, Implementacion y
Funcionamiento delos Municipios Escolares”

R.V.M N° 036-2015-MINEDU, que aprueba la Norma Técnica denominada ‘“Normas para la
planificacién, creacion, implementacion, funcionamiento, evaluacién, renovacion y cierre de
los Programas No Escolarizados de Educacion Inicial - PRONOEI”

RVM N° 024 — 2019 — MINEDU, “Orientaciones para la implementacion del Curriculo
Nacional dela Educacion Basica”

RVM N° 028-2019-MINEDU, Norma que establece disposiciones para e desarrollo del
acompanamiento pedagdgico en la Educacion Basica.

RV.M N° 290-2019-MINEDU, que aprueba la Norma Técnica denominada “Norma que
establece disposiciones para e desarrollo del Acompafiamiento Pedagdgico en instituciones
educativas focalizadas dela Educacion Basica Regular, para e periodo 2020-2022”

R.V.M N°¢ 326-2019-MINEDU, que aprueba la Norma Técnica denominada “Disposiciones
para la implementacion del Modelo de Servicio Educativo Jornada Escolar Completa para las
Instituciones Educativas Publicas del nivel de Educacion Secundaria”

RVM N°035-2020-MINEDU, que aprueba la norma técnica denominada “Disposiciones que
regulan la gestion de la asistencia técnica dirigida alasDRE y UGEL”

R.V.M N° 094-2020-MINEDU, que aprueba el documento normativo denominado “Norma
gueregula la Evaluacién delas Competencias de los Estudiantes dela Educacion Basica”

RVM N° 222-2021-MINEDU, que aprueba e documento normativo denominado
“Lineamientos paraladiversificacion curricular enla educacién basica”

RVM N° 474-2022-MINEDU, que aprueba € documento normativo denominado
“Disposiciones para la prestacion del servicio educativo en las instituciones y programas
educativos en la educacion basica para el afio02023”
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R.S.G. N° 008-2016- MINEDU, que aprueba la horma que establece disposiciones para €

acompafiamiento pedagdgico en la educacion basica.

R.S.G. N° 304-2015-MINEDU Marco del Buen Desempefio Directivo

R.S.G. N° 015-2017-MINEDU, que aprueba la Norma Técnica denominada “Normas para la
implementacién de los talleres complementarios de las iniciativas pedagdgicas Expresarte,
Orquestado y Talleres Deportivo- Recreativos”

R.S.G N° 078-2017-MINEDU, que aprueba el instrumento pedagogico denominado “Rubricas
deObservacion de Aula” y modificatorias.

R.S.G N° 014 - 2019 — MINEDU, que autoriza que los directores de las instituciones
educativas conformen, entre otros, e Comité de Tutoriay Orientacion Educativa.

R.D N° 343-2010-ED, “Normas para el desarrollo de las Acciones de Tutoria y Orientacion
Educativa en las Direcciones Regionales de Educacion, Unidades de Gestion Educativaloca e
Instituciones Educativas”.

IV. OBJETIVOS
4.1 OBJETIVO INSTITUCIONAL UGEL 06

Incrementar los niveles de eficiencia, eficacia, transparencia, equidad de género e inclusién en la
prestacion de servicios educativos que ofrece la Unidad de Gestion Educativa Local N°06.

4.2 OBJETIVO GENERAL:

Mejorar €l logro de los aprendizajes de las y los estudiantes, promoviendo la autonomia de su
aprendizaje, bienestar fisicay emocional, paralo cua se organiza, planifica, gecuta, monitoreay
evalla las actividades pedagogicas en el marco delos lineamientoseducativos regional es.

4.3 OBJETIVOS ESPECIFICOS:

v

v

Promover € progreso de los aprendizajes para la vida esperados para € grado, ciclo o nivel en
funcion a sus necesidades, intereses y caracteristicas delos estudiantes deEB dela UGEL 06.
Promover € Bienestar de la comunidad educativa, mediante €l desarrollo de habilidades
socioemocionales que contribuyan a generar entornos seguros, saludables y libres de violencia
enlas Il.EE dela UGEL 06.

Promover en las IIEE |la implementacién de la certificacion mdltiple, para asegurar que los
estudiantes a egresar de la educacion bésica cuenten con competencias certificadas que los
habilite para la empleabilidad y/o generar su emprendimiento.

Fortalecer la gestion de las instituciones educativas de la UGEL 06 desde la “Gestion Escolar
Autéonoma” basado en la escuela de la confianza para promover e fortalecimiento de su
autonomiay asegurar lacalidad educativa.

Orientar la adecuada implementacion y e oportuno financiamiento de las intervenciones y
acciones pedagdgicas en la UGEL 06, en el marco de lo dispuesto por los numerales 48.1 y
48.4 del articulo 48 de la Ley N° 31638, Ley de Presupuestodel Sector Publico para €l Afio
Fiscal 2023.

Fortalecer la gestion pedagdgica y € uso de herramientas tecnolégicas de los directivos y
docentes de las II.EE y profesoras coordinadoras de los programas educativos de la
jurisdiccion dela UGEL 06

Fortalecer en planificacion y seguimiento alas actividades de Tutoriay Orientacion educativa
enlos docentes tutores delas ||EE dela jurisdiccion dela UGEL 06

Fortalecer la gestién auténoma de la escuela a través del Liderazgo Pedagogico de los
Directivos que permita asegurar €l acceso delos estudiantes a servicio educativo
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v ldentificar, reconocer, visibilizar y difundir las buenas précticas, docentes y de gestiénescolar,
realizadas por docentes y/o directivos de las ingtituciones educativas publicas o privadas de
Educacién Bésica Regular, Educacion Basica Especial y Programas Educativos.

V. ALCANCES:

Unidad de Gestion Educativa Local N° 06 I nstituciones

Educativas deEducacion Basica

Directivos de Instituciones Educativas Publicas de Educacion Basica Docentes de
Instituciones Educativas Plblicas de Educaci 6n Basi ca Estudiantes de | nstituciones
Educativas Pablicas de Educacion Basica

VI. JUSTIFICACION:

El Plan Anual de Trabajo esta articulando con las Orientaciones estratégicas del PEN al 2036 con €
PESEM 2016-2023 el cua congtituye un instrumento de gestion estratégico, alineados a los
Objetivos de Desarrollo Sostenible — ODS de la Agenda 2030, a las Politicas de estado del Acuerdo
Nacional, €l cual considera como prioridad construir un sistema educativo de calidad donde todos
los estudiantes tengan las oportunidades para desarrollar al maximo su potencial. El Decreto
Supremo N° 164-2021-PCM sobre los lineamientos de la politica general de gobierno para €
periodo 2021-2026, en €l ge 04, prioriza el Fortalecimiento del sistema educativo y recuperacion de
los aprendizajes, 1o cua implica Recuperar y consolidar los aprendizajes de la educacién basica,
superior y técnico- productiva con enfoque territorial asi como Revalorizar la carrera docente y €l
fortalecimiento de laformacion inicia y en servicio,estos se encuentran en relacién estrecha con las
lineas educativas regionaes dela DRELM.

La Escuela de la Confianza es una estrategia de la DRELM y sus 7 UGEL que nos proponevolver a
confiar entre todos los actores educativos, confiar en nuestros maestros, estudiantes, confiar en la
autonomia de las instituciones educativas y € esmerado trabajo de sus directivos. Nuestra estrategia
esta enmarcada en la descentralizacion con enfoqueterritorial que atienden € corto, €l mediano y €
largo plazo; para que todos los ciudadanospuedan estar preparados y participar equitativamente en
una sociedad cada vez més caracterizada por € valor del conocimiento, lacienciay latecnologia.

Los aprendizajes para la vida son un conjunto de competencias que € estudiante de educacion
basica debe desarrollar para cumplir con su proyecto de vida. Para cada competencia se han
determinado un conjunto de metas que los estudiantes de la UGEL 06 deben lograr como
aprendizajes indispensables desde los 3 afios hasta € 5to grado de educacion secundaria. Los
aprendizajes para la vida buscan, no sdlo, formar buenos estudiantes, sno fundamentalmente
buenos ciudadanos, para eso se han dividido en cuatro dimensiones. Proteccion de la vida,
Inclusion econémica, Educacién parala ciudadania y Habilidades paralavida

El lineamiento Bienestar de la Comunidad Educativa promueve el desarrollo del bienestar
socioemociona y la convivencia arménica de los actores de lainstitucion educativa y contribuye a
la construccion de una ciudadania democrética. Tiene un componente interno,referido a acciones de
los actores educativos, como la prevencion de la violencia, la participacion estudiantil, el
fortalecimiento de la tutoria, asi como la participacion de los padres de familia orientadas a
contribuir a equilibrio emocional, a bienestar socioemocional, y la capacidad de lidiar
asertivamente con diversos desafios, € componente externo trabgja en aianza con la Policia
Nacional, & Municipio de los 6 distritos, d MINSA, Ministerio de la Mujer y Poblaciones
Vulnerablesy el Ministerio Publico.
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La Gestion Escolar Autonoma (GEA) busca fortalecer la gestion de las instituciones educativas de
la UGEL 06, promueve la autonomia con enfoque territorial, lainnovacion y la calidad educativa.
La GEA propone 7 principios. Autonomia, Cultura Organizacional Colaborativa, Innovacion,
Comunidad de Aprendizaje, Exigencia académica y esfuerzo, Megora Continua y Enfoque
Territorial. La implementacion de la GEA se desarrolla en cinco momentos. sofiar, generar
condiciones, implementar, resultados y evaluar.

La Certificacion Mdltiple busca asegurar que los estudiantes al egresar la educacion basicacuenten
con competencias certificadas para la empleabilidad. La certificacion multiple esta orientada a
asegurar lainsercién a mundo laboral y/o generacion de emprendimientos queposibiliten alcanzar
los proyectos de vida. Paralograrlo se viene trabajando en la articulacién de la educacion bésica con
la educacion superior no universitaria, alineando la oferta técnica formativa de los colegios y los
CETPRO con los institutos de educacién superior tecnoldgicos publicos de Lima Metropolitana;
permitiendo asegurar la transitabilidad temprana a la educacion superior tecnolégica con créditos
convalidados y lacertificacién de competencias paralainsercion a sistema laboral del estudiante a
concluirla educacion bésica.

VI. DESARROLLO DEL PAT:
Los especialistas son responsables de la organizacion, gjecucion y evaluacion del Plan de Trabajo del
AGEBRE, algunas actividades se desarrollarén a través de las redes educativas institucionales, otras en

coordinacion conla DRELM, MINEDU y otras instancias.

Enel lineamiento Aprendizajes paralavida sedesarrollaran siguientes actividades:

LINEAMIENTOS

EDUCATIVOS ACTIVIDADES RESPONSABLE INTEGRANTES
REGIONAL
Reinserciény continuidad educativa | Mery Yataco X
Nivelacion de los aprendizajes
(Vacaciones Felices) Guillermo Fernandez X

Refuerzo Escolar Jimmy Bocanegra Consuelo Meza

Fortalecimiento TIC Préspero Céspedes X
Somos Pares Samuel Marcos X
Semana de la Ed. Fisica Jorge Rodriguez X
Diade la Ed. Inicial Margarita Ortega X
Diade la Ed. Primaria Carmen Oré X

ARENDIZAJES PARA LA

VIDA Juegos Deportivos Jorge Rodriguez Préspero Céspedes
Responsable: Carmen | ONEM Paul Huaman X
Oré FENCYT Marisol Guevara X
Creay Emprende Feder Arellano X

Juegos Florales

Ames Huaynate

Silvana Bazan

Diadel logro Silvana Bazan X
Plan lector - Maratén de lalectura Consuelo Meza X
Concursode robdtica Prospero Céspedes X
Hackathon Norma Chavez X
ECE Liliana Jesus Paul Huaman

EvaluacionD-P-S

Ludmir Suarez

Ames Huaynate
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En el lineamiento Bienestar de la Comunidad Educativa se desarrollaran las siguientes

actividades;

LINEAMIENTOS
EDUCATIVOS REGIONAL

ACTIVIDADES RESPONSABLE| INTEGRANTES

Promociéndel bienestar de los estudiantes

Fortalecimiento de habilidades

BIENESTAR DE LA socioemocionales en docentes (docentes,
COMUNIDAD directivos, personal administrativo, Jimm
EDUCATIVA auxiliares) y Carmen oré
. - p Bocanegra
Responsable: Jimmy Fortalecimiento del vinculo entre las
Bocanegra familias y la IE.

Fortalecimiento de las alianzas con
organizaciones socio comunitarias

End lineamiento Gestién Escolar Auténoma sedesarrollaran|as siguientes actividades:

LINEAMIENTOS

EDUCATIVOS ACTIVIDADES RESPONSABLE INTEGRANTES
REGIONAL
Fortalecimiento Directivoy docente | Maria Maguifia Liliana Jesus
5 Monitoreoy asistencia técnica Marisol Guevara Ludmir Suarez
GESTION ESCOLAR | comunidades de Aprendizaje Silvana Bazan Maria Maguifia
AUTONOMA - N p —
Proyecto Curricular Institucional Maria Maguiha X

Responsable:

Priscilla Valladares Semana de Gestidn Norma Chavez X
Proyectos de Innovacién - FONDEP Giovanna Hernandez X
Buenas Practicas Mariela Espinoza Priscilla Valladares

Enel lineamiento Certificacion Mltiple sedesarrollardn | as siguientes actividades:

LINEAMIENTOS EDUCATIVOS
REGIONAL ACTIVIDADES RESPONSABLE INTEGRANTES
EPT Feder Arellano X
CERTIFICACION MULTIPLE Inglés Guillermo Fernandez X
Responsable: Feder Arellano | Artisticasy culturales Ames Huaynate X
Deportivas Jorge Rodriguez X
El AGEBRE también estd a cargo delas intervenciones pedagdgicas propuestas por eeMINEDU
gueson las siguientes:
RESPONSABLE | INTERVENCIONES PEDAGOGICAS RESPONSABLE INTEGRANTES
PRONOEI Mery Yataco X
CASEBE Edita Sdenz X
Contrato CAS Sonia Challco Samuel Marcos
SEHO Cristina Contreras X
Mery Yataco -
JEC Samuel Marcos Marisol Guevara
Orquestando Mariela Espinoza Norma Chavez
Wifac Jorge Rodriguez Guillermo Fernandez
Expresarte Ludmir Suarez Feder Arellano
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L os especialistas de AGEBRE también integran comisiones conformadas con otras areas ydar respuesta
a documentos deotras instancias y son |las siguientes:

COMISIONES RESPONSABLE INTEGRANTES
PAT AGEBRE Paul Huaman X
Presupuesto Liliana Jesus X
Convenios y alianzas pedagégicas | Sonia Challco X

Circulo de Formacidn Interna

Consuelo Meza

Guillermo Fernandez

Asuntos Sociales Margarita Ortega X
SCI - OClI Cristina Contreras X
Logros Ambientales X Marisol Guevara
Khan Academy X Paul Huaman

Ascenso de escala

Giovanna Hernandez

Mariela Espinoza - Liliana Jesus

Contrato Docente

Jorge Rodriguez - Sonia Challco -Mariela

Espinoza - Edita Sdenz

Contrato Auxiliares

Mery Yataco - Feder Arellano

Nombramiento

Carmen Oré

Margarita Ortega - Silvana Bazan - Judith

Maguifia - Ludmir Suarez -

Sonia Challco

- Ames Huaynate - Consuelo Meza -
GiovannaHernandez - Edita Saenz

Cuadro de Horas X Norma Chdavez - Samuel Marcos
Racionalizacién Ma}rgarita Qrtega -Jimmy Bocanegra -
X Préspero Céspedes
Giovanna Hernandez - Mery Yataco -
COGIREDE X Sonia Challco - Jorge Rodriguez - Jimmy
Bocanegra
Distribucién de material educativo X Carmen Oré - Samuel Marcos

Monitoreo a especialistas

Jefadel AGEBRE

Priscilla Valladares

COAR - PRONABEC -BECA 18 Cristina Contreras X

Coordinadora EBR Priscilla Valladares X

Coordinadora EBE Edita Saenz X

Responsable Inicial Margarita Ortega X

Responsable Primaria Carmen Oré X

Responsable Secundaria Prospero Céspedes X
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Vil. CUADRO DE OBJETIVOS Y ACTIVIDADES:

PER Ministerio
ERN de'Ed:cac'm

Area de Gestion de la
Educacon Basica
Regular y Especial

Unidad d= Gestien
i Educative Local N 06

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”

LA

CRONOGRAMA
LINEAMIENTO OBIJETIVO ACTIVIDAD INDICADOR U.M META TAREAS
EIFIM|A|M|[J|[J]|A
Fortalecimiento sobre |a Porcentaje de T1. Realizar y ejecutar un Programa de capacitacion sobre X X | X
importancia de la comprension participantes en las las habilidades socioemocionales y la importancia de su
del desarrollo de las habilidades capacitaciones del desarrollo en el aula para generar bienestar en los
socioemocionales que generan bienestar Participantes | 50% | estudiantes de las IIEE dela UGELO6
bienestar socioemocional en la socioemocional en las T2. Gestionar la contratacion del personal para brindar el
comunidad educativa instituciones asesoramiento, acompafiamiento y monitoreo a la XX
’ educativas. implementacién del bienestar socioemocional a las II.EE
T1. Conformar el comité del Bienestar de la UGELO6 X| X
-, o , . T2. Gestionar mecanismos de comunicacién para la
Conformacion de los comités de Numero de comités X . N . .
L . : Equipo 1 promocién del Bienestar socioemocional de las y los X| X
gestion del bienestar en las IIEE reconocido con RD X X
estudiantes a los actores involucrados.
T3. Conformar el Comité de gestion del bienestar en las IIEE X| X
T1. Realizar talleres sobre el uso de la herramienta de X X| X
Asistencia técnica sobre la Numero de recojo de informacién de Habilidades socioemocionales y
implementacion del diagndstico instituciones factores de riesgos a los docentes de las IIEE
Promover el pe ) &N’ educativas que aplican T2. Realizar el seguimiento de la aplicacién de la
del bienestar socioemocional a . ) ) . L L
d llodel . la herramienta de IIEE 333 | herramienta de recojo de informacién de Habilidades XX x| x|xl|x
esarrollo de fas las II.EE, programas educativos A . . . )
BIENESTAR | habilidades redes educativas y modelos de recojo de habilidades socioemocionales y factores de riesgos.
DE LA socioemocionales que servicio educativo de la UGEL 06 socioemocionales 'y T3. Elaborar un sistema de recojo de los resultados de |a
COMUNIDAD | generan bienestar en factores de riesgos aplicacién herramienta de recojo de informacién de X| X
EDUCATIVA | la comunidad Habilidades socioemocionales y factores de riesgos.
educativa de la Promocion de espacios y rutas de Numeros de T1. Conformar la mesa de trabajo con los aliados X| X
UGELOSG. actuacion articulada frente a actividades estratégicos para mitigar riesgos de violencia en las IIEE
o ) socioemocionales - T2. Realizar ferias de Bienestar socioemocional en las IIEE y
situaciones que pongan en riesgo . Actividades 5 X
el bienestar de las y los realizadas en las comunidad
tudiant instituciones T3. Elaborar un plan de accién para hacer frente a casos de X| X[ X X
estudiantes. educativas violencia en las IIEE dela UGELO6
Monitoreo a la implementacion Numero de IIEE T1. Crear un sistema de monitoreo (Presencial y/o virtual) a Xl X
de acciones del bienestar monitoreadas en la la implementacién de acciones del bienestar
socioemocional de las y los implementacion de IIEE 333 socioemocional de las y los estudiantes en las II.EE
estudiantes en las II.EE, redes y acciones del bienestar
programas educativos socioemocional
Fortalecimient idad p taie d T1. Elaborar un programa de capacitacion sobre Educacién X1 X| X|X
orta eamlen”o eén capacidades orcentaje de Sexual Integral-ESI para la comunidad educativa de la UGEL
sobre Educacion Sexual Integral- | docentes que 06
. . . . 0, -
|E5| ?n l? cornumda(;j edu.catuéa dle partmpanjn el Docentes 40% T2. Gestionar la contratacion de profesionales (obstetricias, | X | X
as instituciones educativas de la progr‘am.a’ e enfermeros, entre otros), para las IIEE focalizadas.
UGELO6 capacitacion de la ESI
"
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PERL | Ministerio
de Edwcacion

Unidad d= G
Edacative Locai N* 06

Area de Gestion de la
Educacon Basica
Regular y Especial

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”

“Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”

CRONOGRAMA
LINEAMIENTO OBIJETIVO ACTIVIDAD INDICADOR U.M META TAREAS
E| Ff M|A| M| J| J|A
En equipos de trabajo, elaboran con el apoyo de sus docentes sus
, d di respectivos proyectos de Organizacion y planificacion de eventos X[ X[ X | X]X
Certificacion en Numero de .e.stu fantes deportivos, propios del contexto.
) . que se certifican en . - —
competencias deportivas a . Estudiantes | 2000 | En equipos de trabajo, ejecutan con el apoyo de sus docentes sus
) competencias - : ) X| X| X
estudiantes de la UGEL 06 . respectivos proyectos de eventos deportivos, propios del contexto.
deportivas - - -
En equipos de trabajo elaboran sus Planes de Mejora de sus
Proyectos de Eventos Deportivos y luego lo sustentan.
Certificacion en idioma Seguimiento a la aplicacién de la Prueba de evaluacién diagnodstica,
inglés a estudiantes de 39, NUmero de estudiantes medio término y salida de los estudiantes del 3¢, 42 y 52 afio de X| X[ X[ X| X| X| X| X
42y 52 afio del Nivel certificados en idioma Estudiantes | 2000 | secundaria.
Secundaria de las IIEE JEC. inglés. Elaborar el informe a Jefatura y direccion sobre término de la X
evaluacion.
Asistencia Técnica, sobre la Promocion y fortalecimiento de la X
Promover en !35 IIEE Certificacion Mdltiple, en competencias artisticas.
la |mpl.er.nent.a'uon de Certificacion de Competencias Artisticas, para el X
la certificacion Certificacié periodo 2022-2023, a estudiantes de la UGEL 06
multiple, para eriiicacian en feti Porcentaje de ; o, | Supervision de la conformacién de los Equipos Técnicos a nivel de
asegurar que los competencias artisticas a tudiant tificad Estudiantes | 40% ; X
/ di de la UGEL 06 estudiantes certificados. I.E. focalizadas.
estudiantes al egresar | estudiantes de la — ——
CERTIFICACION | de la educacién bésica Seguimiento y acompafiamiento MR
MULTIPLE cuenten con Implementacién de la Actividad de Certificacion Mdltiple
competencias Evaluacion de resultados.
cert!f!cadas que los Elaboracion del plan X
habilite para la
N Difusién del marco normativo sobre transitablidad y las alternativas X| X
empleabilidad y/o
generar su Difusién del modelo de certificacion maltiple mediante banner en X X X
emprendimiento. las redes sociales y Facebook institucional
Numero de estudiantes Asistencia Técnica a docentes y directivos de IE de SFT sobre X X
Certificacién multiple de que logran la planificacion curricular de los médulos formativos
competencias de Certificacion mdltiple de Fomentar Mesas de Trabajo: “Alineamiento Curricular para la
empleabilidad en el area competencias de . transitabilidad entre las Instituciones Educativas de Educacion X X X
L R i . Estudiantes 250 L P ) . -
Educacidn para el Trabajo empleabilidad en el drea Basica, Técnico —Productiva y Superior Tecnolégica
en lIEE con Formacién Educacion para el Fomentar reuniones entre directivos para realizar convenios entre
Técnica Trabajo en IIEE con IIEE de SFT con Instituciones Educativas de Educacién Bésica, X X
Formacidén Técnica Técnico —Productiva y Superior Tecnoldgica
Realizar seguimiento de la implementacion del modelo de X X
Certificacion multiple en las IIEE de SFT
Oficio solicitando reporte de directivos de IIEE de SFT sobre la
cantidad de estudiantes que logran la certificacion
Elaboracion del Informe Final.
" .
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PER Ministerio
ERN de'Ed:cac'm

Unidad d= Gestien
i Educative Local N 06

Area de Gestion de la
Educacon Basica
Regular y Especial

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”

CRONOGRAMA
LINEAMIENTO OBIJETIVO ACTIVIDAD INDICADOR Uu.mMm META TAREAS
E[F| M M{J|J]|A
Elaboracién del plan de monitoreo a la practica pedagogica 2023 x| x
(especialista y directivos).
Estandarizacion de la Ficha de Monitoreo (especialista - directivos) X| X
: . Numero de Socializacion de la ficha estandarizada de monitoreo 2023 X
Monitoreo a la practica
pedagdgica a docentes en las doc?tntesd | 5 720 Aplicacion de la Ficha de monitoreo 1° Tramo X X
instituciones educativas mo’nlt?rea osenfa ocentes Sistematizacion y socializacion de los resultados X
. ractica
focalizadas de la UGELO6. P . Aplicacién de la Ficha de monitoreo 2° Tramo X[ X]|X
pedagogica
Sistematizacion y socializacion de los resultados X
Aplicacién de la Ficha de monitoreo 3° Tramo
Sistematizacion y socializacion de los resultados
Asistencia Técnica a la practica NG d Elaboracién del plan de Asistencia Técnica X
Fortalecer la gestion | pedagégica a directivos en base los umero de
S directivos y Seleccion de ambientes para las AT X| X X X
de las instituciones resultados de los monitoreos con docentes que Directivos y 400
educativas de Lima las rdbricas de observacion en las reciben Asistencias docentes Seleccidn de temas de acuerdo con el nudo critico identificado X| X X X
Metropolitana instituciones educativas tecnicas — " o
Preparacion de Material (PPT, Encuesta, Ruta metodoldgica) X X X
desde el “Modelo focalizadas de la UGELO6. Informe de la Asistencia Técnica X X X
4 de Gestion Escolar Elaboracion de la base de datos por redes de directivos y docentes,
GESTION 3 ” ; . ; X

ESCOLAR Auténoma” basado por niveles, especialidad y modalidad.

AUTONOMA en la escuela de la P.orceptaje de Elaboracion del PPT base y planificacion de las Asistencias técnicas X X
confianza para Fortalecimiento pedagégico a los directivos y o Coordinaciones con los especialistas y responsables de redes para | x x| x
promov'er'el docentes y directivos de la UGEL docent'es Directivosy 8% | identificar el equipo técnico capacitador.
fortalecimiento de fortalecidos en la docentes =~ — - - —

, 06 - Elaboracion de oficios de convocatoria a las Asistencias técnicas X X
suautonomiay practica
asegurar la calidad pedagdgica. Capacitacion al equipo técnico local, para la réplica en las redes X
educativa. educativas.
Elaboracion de los informes finales de cada una de las capacitaciones
Actualizacion del esquema para la elaboracion del PCI X
Elaboracion de oficios con las orientaciones del esquema del PCl X
Revision del Proyecto curricular Ndmero de PCI Actualizacién de la ficha de monitoreo X
Institucional en las IIEE de EBR y X PCl 46
EBE revisados Monitoreo y asesoramiento por redes a los directores en la elaboracion X
del PCI Seguin la meta.
Consolidado e informe de las II.EE que cuenta con PCI X X
NUmero de IIEE Elaboracion de ficha de monitoreo de laimplementacion de las cap. X
Monitoreoa la imp|ementac]én de monitoreadas en la Socializacion de ficha de monitoreo a especialistas de la UGEL 06 X
; = IIEE 100 , -
las CAP en las IIEE de la UGEL 06 Implementacmn monitoreo (||EE seleccionadas por RE|) X
del CAP
.
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Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”

| elaboracién de informe de monitoreo.
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Ministerio
de Educacion

mxmwﬁﬂ’ﬁ"'os

Area de Gestion de la
Educacon Basica
Regular y Especial

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio dela unidad, la paz y el desarrollo”

Reuniones de Sensibilizacién por REI, para la presentacion de proyectos
de Innovacidn, a los directores de EBR de la jurisdiccion de la UGEL 06; X
coordinadas con los responsables de las 20 REI.
Elaboracion de la base de datos de II.EE que han presentado proyectos X
Namero de I1.EE de |nflov§f:|on en afios ante.ru')r,es. : _
que presentan Focalizacién de II.EE que recibirdn asistencia técnica para su X
Promover la realizacion de d participacion en el concurso del FONDEP
Proyectos de | i6n - FONDEp | Provectosde ——r e cucion de Asistend
royectos de Innovacion - Innovacién al II.EE 7| Coordinacién con personal del FONDEP para la ejecucién de Asistencias
en las IIEE de la UGEL 06 concurso de técnicas a los Directivos de las II.EE focalizadas.
FONDEP Elaboracién de PPT y planificacién de las Asistencias Técnicas.
Asistencias técnicas a los Directivos y Comités de Gestidn de las II.EE X
focalizadas.
Acompafiamiento a las II.EE focalizadas. Xl X
Elaboracion del informe final.
Nidmero de Elaboracion de oficios mdltiples X X
Realizacién de las Semanas de directivos de las Directivos | 20 |Elaboracién de memorando para el monitoreo. X
Gestion en las IIEE de la UGEL 06 REI que participan Elaboracion de fichas de monitoreo. X
en las semanas de
gestion. Elaboracion de un drive para registrar las fichas de monitoreo. X
Numero de Elaboracion del Plan de Trabajo X
directivosy Difusién de las bases y criterios de los concursos X
Promover la participacion de dori?f‘tes qt:e Realizacién de asistencia técnica con profesionales de innovacién X X
directivos y docentes en los participan en los i imi i i6
concursos Nyacionales de Buenas coneursos Participante 20 mzr::gs%r\ Segbul:rzl::;o araluactlirzzfmemaaon e projectos e X X
pract | i6n Educati nacionales de — Y P -
racticas e Innovacion Educativa Buenas Practicas e Elaboracién de Informe Final
innovacién
educativa
Asistencia técnica "fortalecimiento Numero de Elaboracion y difusion de Oficio de la Asistencia Técnica X
en laimplementacion las CAP en ?ol::ackte!lig; enla OIRECTIVOS | 333 Elaboracion del ppt, ruta metodolégica y ficha de planificacién. X
las IIEE de la UGEL 06" a directivos implementacion de Socializacion de ppt con especialistas. X
de las IIEE EBR de la UGEL 06 las CAP Elaboracion de informes X
<!,
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PER Ministerio
i de'Ed&acion

v .’.“"-;

Unidad d= Gestién
Educative Local N* 06

Area de Gestion de la
Educacon Basica
Regular y Especial

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”

“Afio dela unidad, la paz y el desarrollo”

CRONOGRAMA
LINEAMIENTO OBIJETIVO ACTIVIDAD INDICADOR U.M META TAREAS
E| FIM[A[M|[IJ|J]|A
Elaboracién de plan, informey RD de concursos escolares. X
o i i Elaboracion de Oficios de convocatoria y presentacion de X
ﬁes.arrolllé) dflz Iadollmplada} ‘ Nunjt?ro de ZStTdISEtET\; protocolos de inscripcion.
acional Escolar de Matematica articipantes de la i "
P P Estudiantes| 400 Ejecucion de la ONEM etapa UGEL 06 X
en la UGEL 06 en la etapa UGEL.
Inscripcion de ganadores en la plataforma SICE. X
Elaboracion de informe de desarrollo y ganadores de la ONEM
Oficio de Realizacion de la Celebracién del Dia dela Edc. Primaria.
Numero de lIEE que Monitoreo a la semana de primaria.
Celebracion del Dia de la realizan acciones por el IEE 152 Presentacién de Buenas Practicas en el Facebook de la UGEL 06
educacidn primaria en las IIEE. D'? de I.a educacién Socializacion de los logros educativos a nivel de REI
Primaria
Mesa de didlogo sobre retos y desafios para la educacion primaria
en el marco del Plan educativo Nacional al 2036 a nivel de REI.
Andlisis y conclusiones del resultado de la evaluacion diagndstica X
Promover el Numero de IIEE Elaboracion de data de docentesy estudiantes que participaran de X
progreso de los Realizacién de la Evaluacién fortalecidas en laECE.
aprgnd|zajes para Censal de Estudiantes de la UGEL estrategias de resolucion IIEE 150 | Desarrollo de talleres de fortalecimiento a docentes en estrategias X
la V|da| espderad.ols 06 de problemas y de resolucion de problemas y comprension lectora.
ara el grado, ciclo -, — —
APRENDIZAJE gnivel egn funcion a comprension lectora. Fortalecimiento a los especialistas responsables de REI. X
PARALAVIDA | o ¢ necesidades, Revision de las fichas de Refuerzo Escolar de Matematica y Lectura. X
intereses y Concurso de Robética Ndmero de estudiantes Elaboracién de la Directiva del Concurso de Robdtica. X
caracteristicas de fomentando la creatividad de los de los niveles de primaria . Difusion en las Instituciones Educativas de la UGEL N° 06. X
los estudiantes de . . . Estudiantes| 100 - ” - N
£B de la UGEL 06 estudiantes de las, Instituciones y secundaria de las IIEE de Ejecucion del Concurso de Roboética en las IIEE de la UGEL N° 06
Estatales y Privadas. la UGEL N° 06. Informar del desarrollo y premiacién del Concurso de Robética.
Sensibilizacion sobre la estrategia nacional de Refuerzo Escolar en X
las IIEE de la UGELO6.
Asistencia Técnica sobre estrategias para promover el
razonamiento, la creatividad y/o el pensamiento critico y X
Porcentaje de evaluacion del progreso de los estudiantes, retroalimentacion por
Implementacion de la estrategia instituciones educativas descubrimiento (Rubricas de observacién en el aula)
nacional Refuerzo Escolar en las que implementan la IIEE 95% Elaboracion de una ficha de monitoreo estandar para especialistas X
instituciones educativas de la . . ydirectivos
GELOG estrategia nacional
UGEL Refuerzo Escolar Aplicacion de la ficha de Monitoreo en el aula X[ X]| X[ X[X]|X
Elaboracion de un formulario digital para el reporte de las fichas de X
monitoreo
Sistematizacion de los resultados de los monitoreos a la estrategia X
nacional Refuerzo Escolar
W2
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Ministerio
e Educacion

Unidad de G
Ecacatet Local i 06

Area de Gestion de la
Educacon Basica
Regular y Especial

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”

“Afio dela unidad, la paz y el desarrollo”

Juegos Escolares Deportivos y

Nudmero de estudiantes
que participan en los

Difusion de la Norma de los JDE y Para Deportivos.

Inscripcion de los JEDPA de los docentes delegados y estudiantes.

Para Deportivos de las Etapas IE, Estudiantes| 5000 — —
P L . P JEDPD en la Etapa IE, Reunidén de organizacién de los JEDPA enla UGEL N°06.
UGEL, Regién y Nacional. . !
UGEL, Regional y Nacional Ejecucion de los JEDPA.
Elaboracion de la Directiva del Concurso de Driles Gimnasticos,
Concurso de Driles Gimnasticos Numero de estudiantes para el fomento de la Actividad Fisica.
para el fomento de la actividad que participan en los Difusién en las Instituciones Educativas de la UGEL N° 06 de Ate.
fisica, para contrarrestar la vida Concursos de Driles Estudiantes| 5000 | Ejecucion del Concurso de Driles Gimndsticos en las IIEE del ambito
sedentaria, por la semana de la Gimnasticos de su dela UGEL N° 06 de Ate.
Actividad Fisica. Institucion Educativa. Informar los procesos de ejecucién y premiacion del Concurso de
Driles Gimnasticos
Sensibilizar a los directores para la implementacién de acciones
para prevenir la interrupcién de estudios y promover la
continuidad en las IIEE de la UGEL 06.
Implementacion de acciones para Asistencia Técnica sobre las acciones a implementar en las
prevenir la interrupcion de Porcentaje de instituciones educativas.
estudios y promover la Insttuciones educativas IIEE 100% | aplicacién de la ficha de Monitoreo de la plataforma SIMON
.con.tmu'ldad egucat'lva enlas focalizadas Elaboracion de un formulario digital para el reporte de las fichas de
institucione educativas. monitoreo
Sistematizacion de los resultados de los monitoreos.
Elaboracion de Informe final
Socializacion de la Norma de los Juegos Florales
Promocidn y difusion del Concurso de los Juegos Florales 2023.
Asistencia Técnica a directivos/responsables de la ejecucion del
concurso JFEN
Realizacion de los Juegos Florales i 2
& Numero de II.EE. Inscritas Unidad 110 | Fjecucidn del Concurso de los JFEN
Escolares en la UGEL 06 — - —
Seguimiento a la implementacion de los Juegos Florales en la REI
Sistematizacion de resultados.
Ceremonia de premiacion a las II.EE/Estudiantes, ganadores.
Elaboracion y presentacion del informe final.
Elaboracion de DATA de directivos y docentes de AIP por REI
Gestionar las IE para el desarrollo de los talleres.
Participacion de Convocatoria a Asistencia Técnica a directivos y docentes de AIP
Aprovechamiento pedagdgico de directivos y docentes de Directivos 30% Desarrollo de talleres:
las TIC AIP de las I.E de EBR de la y docentes ? T1. Google Drive (Trabajo colaborativo)

UGEL06.

T2. Evaluamos con formularios google.

T3. Mentimeter.

T4. Padlet
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Unidad d= G
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Area de Gestion de la
Educacon Basica
Regular y Especial

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”

“Afio dela unidad, la paz y el desarrollo”

Ejecucion del Concurso Educativo
Feria Escolar Nacional de Ciencia y
tecnologia EUREKA 2023 en la
UGEL 06.

Nuamero de IIEE que
participan en el Concurso
Educativo Feria Escolar
Nacional de Cienciay
tecnologia EUREKA

IIEE

60

Elaboracion del plan del Concurso Educativo FENCYT EUREKA 2023.

Solicitud de requerimiento de gastos para la ejecucion del
Concurso Educativo FENCYT EUREKA 2023.

Elaboracion de RD de la ejecucion del Concurso FENCYT EUREKA.

Asistencia Técnica para la participacion en el Concurso Educativo
Feria Escolar Nacional de Ciencia y Tecnologia EUREKA 2023

Envio de oficios a profesionales que trabajardn como jurado
evaluador en el Concurso Educativo FENCYT EUREKA 2023.

Ejecucion y premiacion de ganadores del Concurso Educativo Feria
Escolar Nacional de Ciencia y Tecnologia EUREKA 2023.

Elaboracién de informe final de la actividad.

Elaboracion de RD de reconocimiento vy felicitacion a los ganadores
del Concurso Educativo FENCYT EUREKA 2023.

Promover la creacién de los
Clubes de CyT en la UGEL 06

Numero de IIEE que
cuentan con el Club de
Ciencia y Tecnologia

IIEE

40

Elaboracion del plan Creaciéon de Clubes de CyT enla UGEL 06.

Asistencia Técnica de sensibilizacion para la Creacion de Clubes de
Cienciay Tecnologia en la UGEL 06.

Pasantia en un Club de CyT

Elaboracion de informe final de la actividad.

Ejecucién del Concurso Nacional
Creay Emprende etapa UGEL -
2023

Porcentaje de estudiantes
de las II.EE. (1°y 5° EBR)
participantes en el
Concurso Nacional Creay
Emprende ETAPA IE

Estudiantes

50%

Elaboracion y aprobacion del Plan Especifico.

Asistencia Técnica Virtual dirigida a docentes de EPT- “Elaboracion
de proyectos de emprendimiento”

Difusion de la Bases del Concurso Nacional “CREA Y EMPRENDE”

Reunidn de coordinacion con Aliados estratégicos solicitando
apoyo para premiacion de la Expo Feria

Inscripcion de equipos participantes a la etapa UGEL

Coordinaciones para designacion de jurados

Evaluacion de portafolios de proyectos de emprendimiento.

Exposicion y Evaluacion final de proyectos de emprendimiento en
la Expo Feria del Concurso Escolar “CREA Y EMPRENDE 2023”

Promulgacién de Ganadores

Inscripcion de proyectos ganadores a la Etapa DRELM

Premiacion de acuerdo con los ganadores

Elaboracion del Informe Final.

Desarrollo del dia del logro en las
IIEE de EBR de la UGEL 06

Ndamero de IIEE que
desarrollan el dia del
logro

IIEE

330

Elaboracion y difusién de Oficio del desarrollo del dia del logro.

Elaboracion de ficha de monitoreo del dia del logro

Socializacion de ficha de monitoreo a especialistas de la UGEL 06

Monitoreo del dia del logro (IIEE seleccionadas por REI)

XX |>x| x

Elaboracion de informe de monitoreo del dia del logro
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PERL | Ministerio
de Edwcacion

Unidad d= G
Edacative Locai N* 06

Area de Gestion de la
Educacon Basica
Regular y Especial

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”

“Afio dela unidad, la paz y el desarrollo”

Implementacion y Seguimiento de

Porcentaje de estudiantes
que recibieron

Comunicar mediante Oficio Multiple las disposiciones del MINEDU
sobre nivelacion de los aprendizajes en las IIEE.

la habilitacién de espacios acompafiamiento parael | Estudiantes| 100% | Focalizacion de IIEE para la estrategia "Vacaciones Felices".
abiertos para "Vacaciones Felices" desarrollo de su carpeta Seguir la modalidad de Inscripcién de estudiantes en la estrategia
de recuperacion. Promover espacios abiertos para nivelacion de los aprendizajes
Implementacion de la estrategia Numero de IIEE que Organizacion del Concurso "ldeas en Accion" de acuerdo con las
de participacion estudiantil participaran en las IIEE 100 | bases formuladas por el Ministerio de Educacién
"Somos Pares" actividades Orientar en la eleccién de los Municipios Escolares.
Elaboracion y difusion de oficios de convocatoria para ejecutar el
Plan Lector en las IIEE donde se implementen espacios lectores.
Ejecucién del Plan Lector en las Instituciones Educativas
Fortalecimiento del Plan Lector en Namero de |nst|tuc:(:)r|1es - 230 Elaboracion de libros cartoneros (20 IE focalizadas)
o ) ue participan en el Plan — - -
las Instituciones Educativas quep P Organizacion y ejecucion del Primer Congreso de Formacién de
Lector. )
Mediadores de Lectura
Formulario de reporte de ejecucion de las actividades
Consolidacion de los resultados
Elaboracion y difusion de oficios de convocatoria para ejecutar la
Maratdn de Lectura en las Instituciones Educativas
Participacion en la Mara.\tén de Nimero de_ if‘s"it”d"”es Ejecucion de la Maraton de Lectura en las Instituciones Educativas
LecturaT en las Instituciones que p?rtlapan enla IIEE 330 Concurso "Leo y comprendo en un Zass" (20 IE focalizadas)
Educativas Maraton de Lectura - - — —
Formulario de reporte de ejecucion de la actividad
Consolidacion de los resultados
Realizacion de la Hackathon con Ndmero de REI que RE| 20 Orientar a los participantes sobre la tematica del Hackathon.
estudiantes de la UGEL 06 participan en la Hackthon Hacer que los participantes presenten posibles soluciones.
- . Namer n ” ... —
Realizacién de Seminarios y fu eI O_ge doce tesl Elaboracion de invitaciones a ponentes que participan en el evento
Conversatorio de la oralidad a la ortalecidos para e Elaboracién de oficio de convocatoria al evento.
i ., desarrollo del habito Docentes 1353 » X
lectura por el dia de la educacion - Elaboracion de Banner de convocatoria
inicial lector en la primera
inicial. infancia Desarrollo de la actividad por redes educativas
Sensibilizar a directores sobre la implementacion de la aplicacion y
reporte de la evaluacion diagndstica, proceso y salida.
Ntmero de II.EE Habilitar la Plataforma SIFOCAP.
Implementacion de las focallzadas que Elaboracion de la prueba de proceso a cargo de los especialistas del
evaluaciones diagnostica, proceso implementan las 11.EEE 155 | nivel Primaria y secundaria (comunicacién, matematica, CCSS, CYT)

ysalida en las II.EE de la UGEL 06

evaluaciones diagndstico,
proceso y salida en la
plataforma SIFOCAP.

Aplicacion de la evaluacion Diagnostica

Sistematizacion de los reportes

Socializacidn de los resultados de la evaluacion D - P - S

Presentacion de los informes de la evaluacion D —P —S.

BICENTENARIO



PERL | Ministerio
e Educacion

Unidad d= Gestien
Educative Local N 06

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio dela unidad, la paz y el desarrollo”

Area de Gestion de la
Educacon Basica
Regular y Especial

) CRONOGRAMA
INTERVENCION OBIJETIVO ACTIVIDAD INDICADOR u.mMm META TAREAS
PEDAGOGICA E{F[M|A[M|J]J|A] S O N|D
Identificacidn de estudiantes atendidos por el SEHO X1 X | X] X| X[ X Xl X| X
Implementacion del servicio . . Comunicar a las IIEE involucradas sobre el SEHO X1 X | X] X| X[ X Xl X| X
SERVICIO EDUCATIVO educativo hospitalario (SOHO) Porcer.1taje de estudiantes Estudiantes | 100% | comunicar a las familias involucradas sobre el SEHO X| X | x| x| x| x| x| x| X
HOSPITALARIO (SEHO) | | atendidos por el SEHO
enlas IIEE de la UGEL 06 Elaboracion de informe final de la implementacion del X
SEHO.
Conformacion del comité de evaluacién X
Elaboracién de las fichas de evaluacidn segiin TDR del X
proceso de contratacion.
CONTRATO CAS EBE lCoI;cEe:;tl;ral ngpl\EIazas CAS para Numero de cocnglségéorlas Convocatorias 4 convocatoria 2023 para contratacion del personal CAS X| X|X X[ X| x| X X| X[ X
X trat . — N
Orientar la adecuada * el para contrato Evaluacion curricular de postulantes X| X|X X[ X| X[ X X| X[ X
gzlftr:ﬁgtaaon yel Entrevistas a los postulantes aptos X1 X[ X[ X | X| X[ X| X| X[ X|X
i iamiento de | Informe final del cada proceso. X1 X | X[ X | X X| X| X X X[ X
inanciamiento de las p - - —
intervenciones y Difusién de los talleres deportivos de la intervencion sl x Uxl xl sl ® xl x| x
acciones pedagogicas | Realizacién de talleres Numero 'd'e estudi?ntes I\Nlnéc.” de ] pr | m p -
. ) ticipanen la ) nscripcion de los estudiantes en los talleres deportivos
WINAC enlaUGELO6, enel | geportivos de acuerdo con el gue partict - Estudiantes | 2500 s i x| x| x| x| x| x| x x| x|x
marco de lo dispuesto intirés delos estudiantes. |nt.ervenC|0n pedagdgica de la Intervencion de Wifac.
por los numerales 48.1 Wifiac Ejecucion de los Talleres deportivos de la Intervencion xx !l x| xl x! x| ¥ xI x| x
y48.4 del articulo 48 Wifiac.
de la Ley N° 31365, Conformacién del Comité para el proceso de ratificacion X
Ley de Presupuesto y seleccion de las nuevas PEC para el afio 2023
del Sector Publico Contratacion de Promotoras Educativas Comunitarias X X X X | X[ X| X[ X X| X
para el Afio Fiscal Verificacidn de los cddigos Nexus de los PRONOEI X
2023
Elaboracion de data del personal a cargo de los PRONOEI X
Profesoras coordinadoras Asignacion de Programas a las profesoras coordinadoras X
PRONOE]I que aseguren las condiciones NUmero de PRONOEI PRONOEI 168 | Seguimiento para el pago oportuno de PEC X[ X] X | X X[ X] X X| X| X
adecuadas en los PRONOEL. Seguimiento del pago de movilidad de las profesoras xxl x ! xl xl xl o x| x| x
coordinadoras
Fortalecimiento de capacidades de las Profesoras X x|
Coordinadoras
Orientaciones para la evaluacion de los PRONOEI X
Elaboracion de la resolucién de renovacion o Cierre de x| x
losPRONOEI
1‘“"/
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‘ raccion R : Area de Gestion de la
Ministerio de Edutacion Umdlddeﬁes?éﬂ Educacon Basica
de Educacion e Loma Metropali Educative Local N" 06 Ragular y Especial

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio dela unidad, la paz y el desarrollo”

ORQUESTANDO

Implementar la iniciativa
pedagdgica Orquestando en
la Jurisdiccion de la UGEL N°
06 y promover la educacion
musical y colectiva en los
estudiantes contribuyendo en
su desarrollo integral en
concordancia con el CNEB

Numero de estudiantes
que participan en la
iniciativa pedagdgica
Programa Orquestando

Estudiantes

100

Elaboracion del plan de trabajo

Convocatoria de educadores musicales voluntarios.

Sensibilizacion a directivos y educadores musicales
voluntarios sobre la iniciativa pedagdgica Orquestando.

Focalizacién de IIEE para el funcionamiento de los
Talleres musicales.

Inscripcion de estudiantes para la participacion en los
talleres musicales.

Monitoreo pedagoégico al desarrollo de los talleres

Elaboracion de Informe Final

JEC

Implementacién del modelo
JEC

Ndmero de Instituciones
educativas JEC

IIEE

28

Coordinar con los directivos para consolidar 68 CP y 27
CT elegidos o ratificados para RD de reconocimiento

Elaborar Informe a RRHH para RD que permita liberar
NEXUS para reconocer docentes contratados como CP y
CT delIEE por Convenio u otras.

Seguimiento sostenido a IIEE para informar y liberar
NEXUS de plazas de CP y CT para contratacion de
docentes en "horas espejo".

Monitoreo a la implementacion de modelo JEC

Elaborar de fichas de evaluacién segtiin TDR de la norma
para el proceso de contratacion.

Solicitar a RRHH la convocatoria 2023 para contratacion
de personal CAS

Elaborar informes a RRHH y Comisidn Intervenciones
Pedagodgicas de la evaluacion curricular y resultados del
proceso de contratacion.

EXPRESARTE

Implementacion de nucleos
Expresarte en las IIEE
focalizadas

NUmero de IIEE nucleos de
Expresarte en la UGEL 06

IIEE

28

Formar el comité de evaluacidn de contratacién de
promotores culturales

Gestionar ante la direccién la RD DE Expresarte

Difusion y publicacion de las plazas vacantes

Adjudicacion de plazas antes del inicio del afio escolar

Asistencia y capacitacion a los promotores culturales de
los28 nucleos

Monitoreo a los promotores culturales

Adquisicion de materiales fungibles para los 28 nucleos

Realizacion de GIAS de los promotores culturales

Ejecutar sus informes mensuales a la direccion

Elaboracion de Informe final

% BICENTENARIO
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Lo , E Diracrion Regiorsd Area de Gestion de la
R PERL | Ministerio “de Edurac © | Unidad d= Gestién Educacon Basikca
de Educacion %{;hﬁ‘,}“#‘ sl Edutative Local N° 06 Ragular y Especial

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio dela unidad, la paz y el desarrollo”

. CRONOGRAMA
COMISION OBJETIVO ACTIVIDAD INDICADOR u.Mm META TAREAS
EIFIM[A|M|J]|J]|A
Garantizar la ejecucion Solicitud de los requerimientos de las metas PPR106 Y PP 90 X
de manera oportuna de Elaboracion y socializacion de la Guia de orientaciones para la x| x
las metas del programa ) ., ejecuci(')n del PPO90 y PP0106
tal 090 y 0106 Ejecucidn de las metas NuUmero de metas Metas Realizacion de los informes de requerimiento, conformidades
PRESUPUESTQ | Presupuestalt@uy Biuh, 1 brecupuestales ; . 30 | oanadon gu : y x| x| x| x[x|[x|x
para el logro de los asignadas al AGEBRE ejecutadas del AGEBRE asignadas distribucién de las metas de PPR106 y PP 90
Aprendizaje de & seguimiento a la ejecucion presupuestal de las metas del PP090 y xl x x| x [l x ! x
Estudiantes de la UGEL PP106
06. Informe final del Presupuesto del AGEBRE 2023
Porcentaje de convenios Atencidn de oficios remitidos a la UGEL 06 X1 X! xIx! x| x|x|x
) ) atendidos con
CONVENIOS Y Realizar convenios con Fortalecemos nuestros Instituciones Elaboracién de informes de opinién pedagdgica para suscripcion de sl x Txlx I xlxlx
iz | e oo | st s | et o pocone | 1004 | onens
PEDAGOGICAS jora ¢ 1oy blenest’ar.emouonaly Seguimiento de oficios para su aprobacion XTX[ X X[ X [X[X]|X
aprendizajes. pedagdgicas pedagégico de los — - -
Seguimiento del desarrollo de los convenios y alianzas con la UGEL
estudiantes de la UGEL 06. X| X[ XXX [X][X]|X
06
Incorporar las estrategias Renovacion del compromiso de G 01-2019 2020 para continuar el x| x
del CFl a los . CFl mediante oficio a las IIEE.
inst tos d tis Monitoreo de las , - acion de | T o "
!ns Irumfen 0s de gestion acciones orientadas a la Numero de IIEF que S|§tem{at|zaC|on e las necesidades pedagdgicas mediante CP y CT, w1 x I xlx
CICLO DE institucional que implementacién de desarrollan acciones en directivos.
FORMACION garantice la mejora de la estrategias del CFl en los favor de las estrategias IIEE 23 | Monitoreo de la incorporacién de las estrategias del CFl en los x| x
INTERNA (CFI) practica pedagdgica y instrumentos de gestion del CFI para la mejora de instrumentos de gestion de las IIEE.
conformacion de institucional la Préctica Pedagogica. Monitoreo del registro de evidencias al Aula Virtual con CP y CT
comunidades involucrados. XX
profesionales
Elaboracion del plan de monitoreo y acompafiamiento al
onit GaraTuar el 6ptimo Monitoreo a fortaIeAC|F1|tento del liderazgo pedagogico a directivos que realiza el X
onitoreoy . monitoreo, . especialistas del AGEBRE | , copeclasta : __
acompafiamiento | acompafiamientoy al fortalecimiento del Numgrq e monitoreos a Monitoreo 66 Elaboracién de la ficha de monitoreo al especialista del AGEBRE X
a Especialistas asistencia tecnica lid dagdgico d especialistas del AGEBRE Socializacion de la ficha de monitoreo al especialista del AGEBRE X
del AGEBRE pedagdgica a los l;.eratz.go pedagogico de
directivos en las REI Irectivos Aplicacién de la Ficha de monitoreo 1°,2°y 3° Tramo XX X | X
Sistematizacion, analisis y socializacion de los resultados X X
.
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_ Area de Gestion de la
Unidad de Gestién Educacon Basica
Educative Local N° 06 Regular y Especial

' PERL | Ministerio 3 . |
de Educacion ¢

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”

X. RECURSOS:

HUMANOS:
Directorade UGEL : Dra. MariaMilagros Alegjandrina Ramirez Bacalefa
AGEBRE . Mg. AnaMaria Ruiz Barrera
Responsables : Especidista de AGEBRE Participantes

: Directivos y docentes dela UGEL 06
MATERIALES:

Plataformavirtual SIFOCAP
Plataf ormas virtual es

X. PRESUPUESTO:
L as actividades e intervenciones que tienen presupuesto harén el requerimiento,conformidad e

informefinal.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

a. El Areade Gestion dela Educacion Bésica Regular y Especial-AGEBRE, velara por la
implementacion del Plan de Trabajo y sus adecuaciones de acuerdo con el contexto.

b. La Jefa de AGEBRE es laresponsabledel cumplimiento del presente Plan de Trabgjo ydelos
documentos anexos.

c. Los aspectos no previstos y/o contemplados en el presente documento serén resueltospor la
jefaturadel area.

d. La evaluacion del desarrollo de las actividades del Plan, seredlizara al final de cadaetapa
programada.

Xl.

LaMolina, enero de2023

Dr. Paul Richard Huaman Canchari
Especidista EBR
Responsable del Plan de Trabajo

Con la conformidad del funcionario que suscribe, remitase el presente informe y susantecedentes al
Organo de Direccion, parasu atencion correspondiente

Jefa del Area deGestion dela Educacion
Bésica Regular y Especia

W2,
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Unidad de Gestién Direcodn

£ PERL | Ministeno ‘ ponal
de Educacian WS LTS | Educativa Local NT 06

ASUNTO:

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”

MEMORANDUM MULTIPLE N° - 202 EL N°06/DIR

ABG. VICTOR ENRIQUE PALOMINO CAYCHO
Jefe (e) del Area de Recursos Humanos

ABG. EDGAR )IICENTE RUIZ ALVAREZ
Jefe (e) del Area de Asesoria Juridica

LIC. GARY ANTHONY MORALES ALVAREZ
Jefe (e) del Area de Planificacion y Presupuesto

C.PC. ALICIA DAMAS NINO
Jefa (e) del Area de Administracién

MG. ANA, MARIA RUIZ BARRERA
Jefa de Area de Gestidn de la Educacién Basica Regular y Especial

MG. SARA NOEM CASTILLO DAVILA
Jefa del Area de Gestion de la Educacion Basica Alternativa y
Productiva

MG. SEGL}NDO DANIEL CABRERA SANCHEZ
Jefe del Area de Supervision y Gestion del Servicio Educativo

SOLICITO PLAN DE TRABAJO 2023

EXPEDIENTE: DIR2023-INT-0027897

FECHA : La Molina, 10 de marzo de 2023

Tengo el agrado de dirigirme a ustedes, para saludarlos cordialmente y a la vez
solicitarles el PLAN DE TRABAJO DE SUS AREAS, este debe ser remitido a mi despacho
el diamiércoles 15 de marzo.

Sin otro particular, aprovecho la oportunidad para expresarle las muestras de mi
especial consideracion y estima personal.

Atentamente,

Firma digital

DRA. MARIA MILAGROS ALEJANDRINA RAMIREZ BACA
DIRECTORA DELPROGRAMA SECTORIALII
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL N° 06

MMARB/DIR. UGEL 06

krmh

) - . UL
-3, - , == DEL PERU
sandri —~ #=3 - g
AT rard VRIS N A
FIRMA <Hads 4 I
DIGITAL | Mativa: Firna Digital
Fecha: 10/03/2023 18:01:50-0500




Area do Gestion de 1a
Unidad de Gestidn Educacion Basca
Educativa Local N* 06 Regular y Especial

2 PERU | Ministerio
e Educacion

MEMORANDUM N° -2023-UGEL.06/DIR-AGEBRE

A : C.P.C. RAFAEL ALANYA SINCHE )
JEFE () DEL AREA DE ADMISNISTRACION
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL N° 06

ASUNTO : Solicitud de Demanda Adicional para Contratacion de 04
educadores musicales y 04 profesionales de educacion
artistica para nucleos culturales

REFERENCIA : a. OFICIO MULTIPLE N° 0182-2023- MINEDU
b. Memorando N° 01482-2023-UGEL 06/]J-ADM
c. Expediente: EGP-EBR2023-INT-0036147

FECHA : La Molina,

Es grato dirigirme a Ud. para expresarle un cordial saludo y en atencion al
documento de la referencia, se solicita demanda adicional para Ila
contratacion de 04 educadores musicales y 04 profesionales en educacion
artistica para la implementacion de la iniciativa pedagdgica “Orquestando” y
los nucleos culturales en las instituciones educativas focalizadas de la jurisdiccidn
de la UGEL N° 06, para lo cual se adjunta los Términos de Referencia.

Sin otro particular, quedo de usted.

Atentamente.

Mg. ANA MARIA RUIZ BARRERA

JEFADEL AREA DE GESTION DE LA EDUCACION
BASICA REGULAR Y ESPECIAL - UGEL 06

AMRBJ.AGEBRE
MCEV-AGEBR

G oHE N2
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Lirvidad e Gestidan
Educativa Local N° 06 NORMAL URGENTE |:|

EXPEDIENTE N° | EGP-EBR2023-INT-0036147 DIA MES ARO
31 JULIO 2023

Importante:
1) Mantener esta Hoja como caratula del expediente.
2) No sellar como cargo de recepcion

HOJA DE RUTA

N° DESTINATARIO FECHA ACCIONES REMITENTE

1 AREA DE GESTION DE LA EDUCACION BASICA 31/07/2023 EQUIPO DE GESTION PEDAGOGICA DE EDUCACION BASICA REGULAR -
REGULAR Y ESPECIAL MARIELA CYNTHIA, ESPINOZA VILLAGOMEZ

10

11

12

ACCIONES :

1. TRAMITAR 7. ARCHIVAR 13. PROYECTAR RESOLUCION 19. CONOCIMIENTO Y ARCHIVO 25. REVISAR
2. OPINION 8.  SOLUCION DANDO CTA POR ESCRITO 14. ACCION INMEDIATA 20. AUTORIZADO

3. INFORME 9.  ATENCION DE ACUERDO A LO SOLICITADO 15. EVALUAR Y RECOMENDAR 21. POR CORRESPONDERLE

4. CONOCIMIENTO Y ACCIONES 10. HABLAR CONMIGO 16. AGREGAR ANTECEDENTES 22. VEROBSERVACIONES

5. SEGUN LO COORDINADO 11. SOLICITAR ANTECEDENTES 17. PROYECTAR BASES 23. SUPERVISAR

6. COORDINAR CON EL AREA USUARIA 12.  PREPARAR RESPUESTA 18. VERIFICAR STOCK Y ATENDER 24. REVISARY VISAR

OBSERVACIONES :

EQUIPO DE GESTION PEDAGOGICA DE EDUCACION BASICA REGULAR :
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L PERU | Ministerio - de ESucacion Unidad de Gestion Educacion Basica
de Educacion VRNl N - Educativa Local N° 06 fegular y Especial
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: Mg. ANA MARIA RUIZ BARRERA
JEFA DEL AREA DE GESTION DE LA EDUCACION BASICA REGULAR Y

EsPecIAL - UGEL 06

: Mariela Cynthia Espinoza Villagomez
Especialista en Educacién

ASUNTO : Solicitud de Demanda Adicional para Contratacion de 04

educadores musicales y 04 profesionales de educacion
artistica para nucleos culturales

REFERENCIA a) OFICIO MULTIPLE N° 0182-2023- MINEDU

b) Memorando N° 01482-2023-UGEL 06/]J-ADM
c) Expediente: EGP-EBR2023-INT-0036147

FECHA : La Molina, 27 de julio de 2023

Mediante el presente nos dirigimos a usted para saludarla cordialmente y; enmérito
a los documentos de la referencia, remitir a su despacho el presente informe que

detallo

1. ANTECEDENTES:

L1,

1.2,
1.3.

1.4,

1.5,

1.6.

RESOLUCION DIRECTORAL N° 01021-2023, que resuelve “APROBAR el Plan anual
de trabajo del Area de Gestién de la Educacién Basica Regular yEspecial
2023; donde se establecen las actividades para fortalecer la practica
pedagdgica de los docentes, practica de gestién de los directivos para el
logro de aprendizajes de los estudiantes en las Instituciones Educativas de la
jurisdiccion de la UGEL 06 , en el marco de los cuatro lineamientos regionales.
Aprendizajes para la vida, Bienestar de la comunidad educativa, Gestion
auténoma y Certificacién multiple

Ley N° 31638 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal2023.
RESOLUCION MINISTERIAL N° 111-2023-MINEDU, norma técnica
“DISPOSICIONES PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS INTERVENCIONES Y
ACCIONES PEDAGOGICAS DEL MINISTERIO DE EDUCACION EN LOS
GOBIERNOS REGIONALES Y LIMA METROPOLITANA EN EL ANO FISCAL
2023"

RESOLUCION DE  SECRETARIA  GENERAL N° 015-2017-MINEDU, que
aprueba la Norma Técnica denominada “Normas para la implementacion de
los talleres complementarios de las iniciativas pedagdgicas “EXPRESART E”,
“"ORQUESTANDOQ", y “TALLERES DEPORTIVO- RECREATIVOS”

RESOLUCION MINISTERIAL N° 474-2022-MINE DU, disposiciones para la
prestacién del servicio educativo em las instituciones y programas

educativos de la educacion basica para el afio 2023
R.D.R. N° 1936-2022-DRELM.

UricHE N2
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II. ANALISIS:

2.1,

2.2,

23,

24.

2.5.

26.

Con
f

Que, con RM N° 111 -2023-MINEDU con fecha 14 de febrero del 2023, se
aprueba la norma técnica “DISPOSICIONES PARA LA IMPLEMENTACION
DE LAS INTERVENCIONES Y ACCIONES PEDAGOGICAS DEL MINISTERIO
DE EDUCACION EN LOS GOBIERNOS REGIONALES Y LIMA
METROPOLITANA EN EL ANO FISCAL 2023” que tiene como objetivo,
Orientar la adecuada implementacion y el oportuno financiamiento de
las intervencionesy acciones pedagodgicas en las Unidades Ejecutoras de
Educacién delos Pliegos Gobiernos Regionales y Lima Metropolitana, en
el marcode lo dispuesto en los numerales 42.1, 42.2 y 42.5 del articulo 42 de la
Ley N° 31638, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2023.
Que, en el literal m) del numeral 42.1 del articulo 42 de la Ley N° 31638, se
hace referencia al financiamiento de la accion pedagdgica
“Implementacion de la gestion del curriculo”. En el marco de dida intervencion
se implementan los Talleres Complementarios de las iniciativas
pedagdgicas “Expresarte”, “Orquestando” y “Talleres Deportivo -
Recreativos”.

Que, en la jurisdiccion de la UGEL 06, no se cuenta con instituciones
educativas beneficiadas para la implementacion de la iniciativa
pedagodgica Orquestando, cuya solicitud fue remitida el aflo 2022 para
la focalizacidon de la IEN® 129 Yamaguchi del distrito de Santa Anita,
Provincia de Lima Metropolitana.

Que, con OFICIO N° 00066-2023-MINEDU/VMGP-DIGEBR-DEFID, del 25 de
enero del 2023, la Direccidon de Educacién Fisica y Deporte MINEDU,
remite la siguiente respuesta, "no se ha contemplado la solicitud de
presupuesto para la creacion de plazas CAS para la IE 129Yamaguchi, UGEL
06, para el aho 2023"y a su vez sugiere “que la UGEL 06 realicen las gestiones
para la obtencion de presupuesto para el financiamiento de educadores
musicales, bajo los lineamientosvigentes de acuerdo a la Resolucion de
Secretaria General N° 015-2017-MINEDU”,

Que, con RDR N° 1936-2022-DRELM, de fecha 11 de octubre del 2022, se
aprueba el Plan de Trabajo de Nucleos culturales en las instituciones educativas
de Lima Metropolitana, la cual tiene por finalidad brindar a los estudiantes
oportunidades que contribuyan al logro de las habilidades y
conocimientos basicos priorizados en las Metas de Aprendizaje de
acuerdo a los niveles y modalidades de la educacidon basica y técnico
productiva, a partir de una propuesta pedagdgica que promueva la
practica artistica-cultural colectiva.

Que, en la jurisdiccion de la UGEL N° 06, con MEMORANDUM MULTIPLE Ne-

2023-MINEDU/VMGI-DRELM-DIR se ha focalizado la IE 032 Raul Porras
Barrenechea para la implementacion de los nucleos culturales, por lo
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cual se requiere la contratacion de profesionales de arte o educacion
artistica, a fin de concretizar el plan de trabajo en el marco de la RDR N°
1936-2022-DRELM.

Que, para dar cumplimiento segun lo manifestado en los numerales 2.3 al
2.6 del presente informe se requiere educadores musicales para realizar

las siguientes funciones:

Coordinar con el equipo directivo de la IE asignada la estrategia
de implementacién de la iniciativa pedagdgica Orquestando/
las caracteristicas de la
institucion y de la propuesta de ejecucién de la intervencion.
Participar en las reuniones de trabajo colegiado y/o seguimiento
dela IE.
Planificar y desarrollar los talleres en base a la propuesta
pedagdgica,
implementacion de la intervencién, y el plan de trabajo anual
aprobado por el equipo directivo de la IE asignada.
Registrar la inscripcidon de las y los estudiantes que participaran en
Orquestando y nucleos culturales, asi como su registro ycontrol
de asistencia semanal, elaborar reportes mensuales e informes
semestrales a la UGEL y equipo directivo de la IE nucleo, segun
lo requieran.
Difundir en la comunidad educativa los beneficios y alcancesde
la iniciativa pedagdgica Orquestando y nucleos culturales, en
coordinacién con el equipo directivo.

nucleos culturales considerando

Proponer,

considerando

las

coordinar y gestionar
comunitaria entre la IE ndcleo y su entorno.

caracteristicas

de la

acciones de proyeccion

Participar en las reuniones de Asistencia Técnica brindada por los

especialistas de la DEFID, DRE y/o UGEL.

Participar en las reuniones de trabajo colegiado y/o seguimiento
dela IE.

Que, de acuerdo al PLAN DE TRABAJO AGEBRE -2023 el cual tiene como
objetivo, Contribuir al desarrollo integral de las y los estudiantes, sus

competencias socioemocionales y ciudadanas y al

logro de los

aprendizajes planteados en el curriculo nacional vigente, en las IIL.EE
focalizadas de la UGEL 06, se solicita dar atencion al requerimiento.

ITEM

DESCRIPCION

CANTIDAD
SOLICITADA

COSTO

UNIDAD
DE
MEDIDA

PERIODO DE ADQUISCION CONTRATACION DE LA NECESIDAD

ler trimestre

2do trimestre

3er trimestre

4to trimestre

EN

FEB

MAR

AB

MAY

JUN

JUL

AGO

SET

ocT NOV DIC

Educador musical

4.00

3500
/mes

PERSONA

14.000 14.000, 14.000

Profesional de
educacion artistica
(locador de servicio)

4.00

3500
/mes

PERSONA

14.000 14.000, 14.000
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3. CONCL UST ONE §:

Visto el analisis de los parrafos que anteceden, se concluye en lo siguiente:

3.1

2.1,

2.2,

De acuerdo al numeral 2.4 del presente informe donde la Direccion
de Educacién Fisica y Deporte MINEDU, sugiere “que la UGEL 06
realicen las gestiones para la obtencion de presupuesto para el
financiamiento de educadores musicales, bajo los lineamientos
vigentes de acuerdo a la Resolucion de Secretaria General N° 015-
2017-MINEDU”, por lo que para el cumplimiento de la implementacion
de la iniciativa pedagdgica “"Orquestando” en el marco de la
“Implementaciéon de la gestion del curriculo”, se requiere la
contratacién de 04 educadores musicales

Que, para el desarrollo integral de los estudiantes en la trayectoria
educativa de la EBR, la DRELM promueve la implementacion de
nicleos culturales como propuesta pedagdgica regional, la cual
adoptada por la UGEL 06, por lo que se requiere 04 profesionales de
educacion artistica o arte con mencién o especialidad en danza,
teatro, musica y artes plasticas para brindar talleres de arte, que
contribuyan al desarrollo integral de los estudiantes.

Que, para contribuir a los objetivos del lineamiento de Bienestar de
Bienestar de la comunidad educativa, propuesto en el Plan Regional
de la DRELM y Plan de Trabajo AGEBRE 2023 UGEL 06, es necesario la
contratacion de 04 educadores musicales y 04 profesionales de
educacion artistica.

3. RECOMENDACIONES:

3.1 Remitir el presente informe a la Jefatura del Area de Administracion,
para los fines correspondientes.

Es todo cuanto tenemos que informar a Usted, para los fines que estime

pertinente.

Atentamente,

el

Mariela C, Exspanoze Villagdme:z
Capecialista en Cducacidn - AGEBRE
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TERMINOS DE REFERENCIA

SERVICIO DE PLANIFICACION Y EJECUCION DE TALLER MUSICAL

1. AREA SOLICITANTE: Area de Gestion de la Educacién Bésica Regular y Especial.

2. DENOMINACION DEL SERVICIO: Contratacién de Locador para SERVICIO de
Planificacion y ejecucion de taller musical (cajon)

3. FINALIDAD PUBLICA: La finalidad publica de este requerimiento se sustenta la practica
del arte es una herramienta valiosa para el desarrollo de los estudiantes en
muchas areas diferentes, incluyendo la creatividad, las habilidades motoras
finas, la autoestima, la resolucion de problemas y la conciencia cultural.
Ademas, la practica del arte puede ser una forma divertida y atractiva para
que los estudiantes aprendan y se expresen de manera creativa.

A continuacion, se presentan algunas de las formas en que la practica del
arte puede influir en el desarrollo de los estudiantes

a) Fomenta la creatividad: La practica del arte puede ayudar a los estudiantes a
desarrollar su creatividad y pensamiento divergente. Al experimentar con
diferentes formas de expresion artistica, los estudiantes pueden explorar
nuevas ideas y soluciones creativas a problemas.

b) Mejora la autoestima y la confianza: La practica del arte puede ayudar a los
estudiantes a desarrollar una mayor autoestima y confianza en si mismos. Al
crear y mostrar su trabajo, los estudiantes pueden sentirse orgullosos de sus logros
y aumentar su autoestima.

c) Fomenta la resolucion de problemas: Al enfrentarse a desafios en la creacidonde
arte, los estudiantes pueden aprender a resolver problemas de manera
creativa y a buscar soluciones innovadoras.

d) Aumenta la conciencia cultural: La practica del arte puede ayudar a los
estudiantes a desarrollar una mayor conciencia cultural al explorar diferentes formas
de expresion artistica y al aprender sobre la historia del arte en diferentes
culturas.

4, OBJETO DE LA CONTRATACION: Contratacién de servicio de Planificacion y
ejecucion de TALLER MUSICAL para Desarrollar talleres complementarios
establecidos en la propuesta de gestion pedagdgica para los talleres
musicales complementarios en las instituciones educativas focalizadas en la
jurisdiccion de la UGEL 06.

5. PERFIL.

e Licenciado o profesor de Musica o Educacién Musical.
e Experiencia laboral general minima de 1 aino en entidades publica y/o
privada.

Con N
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Experiencia laboral especifica en la ensefianza de musica a estudiantes.
Conocimientos de pedagogia y didactica musical.

Conocimiento deherramientas TIC,

Conocimientos en la ensefanza y practica de instrumentos musicales.
Habilidad para trabajar en equipo y comunicarse de manera efectiva con
el personal escolar, los estudiantes y los padres de familia.

e Contar con el Registro Nacional de Proveedores - RNP vigente.

e Contar con RUC vigente.

6. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES A REALIZAR: Se detallan las actividades a
desarrollar de forma presencial.

a. Coordinar con el equipo directivo de la IE asignada la estrategia de
implementacion de la iniciativa pedagdgica Orquestando, considerando
las caracteristicas de la institucién y de la propuesta deejecucion de la
intervencion. Participar en las reuniones de trabajo colegiado y/o
seguimiento de la IE.

b. Planificar y desarrollar los talleres en base a la propuesta pedagdgicade
Orquestando, considerando las caracteristicas de la implementacion de la
intervencion, incidiendo en la iniciacién musicaly vocal, de acuerdo con el
plan de trabajo anual aprobado por el equipo directivo de la IE asignada.

c. Registrar la inscripcién de las y los estudiantes que participaran en
Orquestando, asi como su registro y control de asistencia semanal,
elaborar reportes mensuales e informes semestrales a la UGEL y equipo
directivo de la IE nucleo, segun lo requieran.

d. Difundir en la comunidad educativa los beneficios y alcances de la
iniciativa pedagdgica Orquestando, en coordinacion con el equipo
directivo de la IE nucleo.

e. Proponer, coordinar y gestionar acciones de proyeccidon comunitaria entre
la IE nucleo y su entorno, de acuerdo con las modalidades vy
caracteristicas de implementacién de Orquestando

f. Participar en las reuniones de Asistencia Técnica brindada por los
especialistas de la DEFID, DRE y/o UGEL.

g. Participar en las reuniones de trabajo colegiado y/o seguimiento de lalE.

h. Organizar y participar en eventos y presentaciones musicales escolares.

i. Fomentar un ambiente de aprendizaje seguro y respetuoso para todoslos
estudiantes.

j. Remitir informacion solicitada por parte del directivo y/o UGEL.

Con /2
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k. Otras actividades inherentes a sus funciones que designe el Organo
Directivo de la Institucion Educativa y/o en coordinacion con la UGEL.

7. PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO: El plazo del servicio serd hasta 15 de
diciembre iniciado a partir de la orden de servicio, el proveedor contratado se
obliga a prestar las actividades descritas en los presentes términos de
referencia.

8. PRODUCTOS O ENTREGABLES: E| personal por terceros presentard tres (03)
entregables de acuerdo con las actividades senaladas.

No Plazo de Condicion
Entregable ejecucion paraelinicio Entregable
(en dias del servicio
calendario)
A partir del dia Primer Informe
Hasta los 30 | siguiente de |= Disefio y desarrollo de un programa
ler. dias notificada la de ensefianza de musica que incluya
Entregable calendarios | orden de objetivos, contenidos y evaluaciones.
Servicio. *01 informe de los avances
alcanzados en el desarrollo de
talleres complementarios demusica
que incluya objetivos, contenidos y
evaluaciones en losprimeros 30 dias,
adjuntando relacidon de estudiantes
atendido en las instituciones
educativasdesignadas.
Segundo informe: Avance
formativo
A partir del »2° informe de los avances
Hasta los 60 | siguiente dia alcanzados en el desarrollo de
dias | de haber talleres complementarios demusica
I?:é?e.gable calendarios :)E;Tnlwttledro su que incluya objetivos, contenido,s y
entregable. evaluaciones en Io:sprimeros 60 dias,
adjuntando relacion de estudiantes
atendido en las instituciones
educativasdesignadas.
A partir del Informe final
Hasta los 90 | siguiente dia sInfor me F in a | de los
3er. dias de haber avances, dificultades, aspectos de
Entregable | calendarios | remitido su mejora, sugerencias identificadasen
segundo
entregable. el desarrollo de los ta!leres
complementarios de musica,
adjuntando relacién deestudiantes
atendido en las instituciones
educativas focalizadas
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El infor me que entregara el profesi onal en planificacidnyejecucidndetalermusical sera enviado
por mesa de partes con visto bueno de director de la IE sede con atencion al
AGEBRE. El producto objeto del servicio se entregara via remoto utilizando medios
digitales y/o virtuales, cualquier medio digital (correo electrénico u otrosanalogos). Los
informes de actividades se presentaran en un solo archivo PDF y deben estar firmados
en todas las paginas.

LUGAR DE EJECUCION DEL SERVICIO: El presente servicio sera prestado en cuatro (4)
instituciones educativas focalizada:

Nombre de la IE beneficiadas
IE 129 Yamaguchi

IE 1213

IE Peruano Suizo

IE 0051 José Faustino Sanchez Carrion

El equipo de responsable Orquestando, indicara mediante correo electroénico,

la IE que le serd asignado a cada locador

10.

11.

PAGO Y FORMA DE PAGO: Los pagos se realizaran previa presentacién de los
entregables y la conformidad del area usuaria cada mes. La Entidad debe pagar al
Locador 3500.00 (Tres mil nuevos soles) la contraprestacion dentrode los quince (15)
dias calendarios siguientes a la conformidad del servicio, siempre que se verifique
las condiciones establecidas en los términos de referencia.

Estructura Funcional Programatica
» Unidad Ejecutora : UGEL 06
> Categoria presupuestal 0090
» Producto 3000385
» Actividad 5005629
» Meta 62
> Especifica de gasto :2.3.29.1.1
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PENALIDAD: En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las
prestaciones objeto del contrato, la entidad le aplica automaticamente una
penalidad por mora por cada dia de atraso.

La penalidad se aplica automaticamente y se calcula de acuerdo a la siguiente
féormula:

Penalidad diaria = 0.10 x monto / F x plazo en dias
a) Para plazos menores o iguales a sesenta (45) dias: F = 0.40
b) Para plazos mayores a sesenta (45) dias: F = 0.25 13.
VICIOS OCULTOS: La conformidad del servicio por parte del Area Usuaria no enerva

su derecho a reclamar posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo
dispuesto por los articulos 40 de la Ley N° 30225 y su modificacién efectuada mediante
Decreto Legislativo N° 1341 y 146 del Reglamento de la Ley N° 30225, aprobado
mediante Decreto Supremo N° 350-2015-EF.

CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO: La conformidad del servicio estard a
cargo de la Jefatura del Area de Gestién de la Educacién Basica Regular y Especial
previo informe de especialista a cargo.

COORDINACIONES: Especialistas Mariela Cynthia Espinoza Villagémez
cespinoza@ugel06.gob.pe , representante responsable de la contrataciéon de

educadores musicales.
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TERMINOS DE REFERENCIA

SERVICIO DE PLANIFICACION Y EJECUCION DE TALLER MUSICAL

1. AREA SOLICITANTE: Area de Gestion de la Educacion Bésica Regular y Especial.

2. DENOMINACION DEL SERVICIO: Contratacion de Locador para SERVICIO de
Planificacion y ejecucion de taller musical (guitarra)

3. FINALIDAD PUBLICA: La finalidad publica de este requerimiento se sustenta la practica
del arte es una herramienta valiosa para el desarrollo de los estudiantes en
muchas éareas diferentes, incluyendo la creatividad, las habilidades motoras
finas, la autoestima, la resolucién de problemas y la conciencia cultural.
Ademas, la practica del arte puede ser una forma divertida y atractiva para que
los estudiantes aprendan y se expresen de manera creativa.

A continuacién, se presentan algunas de las formas en que la practica del
arte puede influir en el desarrollo de los estudiantes

a. Fomenta la creatividad: La practica del arte puede ayudar a los estudiantes a
desarrollar su creatividad y pensamiento divergente. Al experimentar con
diferentes formas de expresidén artistica, los estudiantes pueden explorar
nuevas ideas y soluciones creativas a problemas.

b. Mejora la autoestima y la confianza: La practica del arte puede ayudar a lo
estudiantes a desarrollar una mayor autoestima y confianza en si mismos. Alcrear
y mostrar su trabajo, los estudiantes pueden sentirse orgullosos de sus logros y
aumentar su autoestima.

c. Fomenta la resolucidn de problemas: Al enfrentarse a desafios en la creacidonde
arte, los estudiantes pueden aprender a resolver problemas de maneracreativa
y a buscar soluciones innovadoras.

d. Aumenta la conciencia cultural: La practica del arte puede ayudar a los
estudiantes a desarrollar una mayor conciencia cultural al explorar diferentes formas
de expresion artistica y al aprender sobre la historia del arte en diferentes
culturas.

4. OBJETO DE LA CONTRATACION: Contratacién de servicio de Planificacién y
ejecucion de TALLER MUSICAL para Desarrollar talleres complementarios
establecidos en la propuesta de gestion pedagdgica para los talleres
musicales complementarios en las instituciones educativas focalizadas en la

jurisdiccion de la UGEL 06.
5. PERFIL.
e Licenciado o profesor de Musica o Educacién Musical.
e Experiencia laboral general minima de 1 afio en entidades publica y/o
privada.
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Experiencia laboral especifica en la ensefianza de musica a estudiantes.
Conocimientos de pedagogia y didactica musical.

Conocimiento deherramientas TIC,

Conocimientos en la ensefanza y practica de instrumentos musicales.
Habilidad para trabajar en equipo y comunicarse de manera efectiva con el
personal escolar, los estudiantes y los padres de familia.

Contar con el Registro Nacional de Proveedores - RNP vigente.

e Contar con RUC vigente.

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES A REALIZAR: Se detallan las actividades a desarrollar
de forma presencial.

. Coordinar con el equipo directivo de la IE asignada la estrategia de implementacion

de la iniciativa pedagdgica Orquestando, considerando las caracteristicas de la
institucion y de la propuesta de ejecucién de la intervencidén. Participar en las
reuniones de trabajo colegiado y/o seguimiento de la IE.

Planificar y desarrollar los talleres en base a la propuesta pedagdgica de
Orquestando, considerando las caracteristicas de la implementacion de la
intervencion, incidiendo en la iniciacion musicaly vocal, de acuerdo con el plan de
trabajo anual aprobado por el equipo directivo de la IE asignhada.

Registrar la inscripcidon de las y los estudiantes que participardn en Orquestando,
asi como su registro y control de asistencia semanal, elaborar reportes mensuales e
informes semestrales a la UGEL y equipodirectivo de la IE nucleo, segun lo requieran.
Difundir en la comunidad educativa los beneficios y alcances de la iniciativa
pedagdgica Orquestando, en coordinacion con el equipo directivo de la IE nucleo.
Proponer, coordinar y gestionar acciones de proyeccidn comunitaria entre la IE
nucleo y su entorno, de acuerdo con las modalidades y caracteristicas de
implementacién de Orquestando.

Participar en las reuniones de Asistencia Técnica brindada por los especialistas de la
DEFID, DRE y/o UGEL.

Participar en las reuniones de trabajo colegiado y/o seguimiento de lalE.

Organizar y participar en eventos y presentaciones musicales escolares.

Fomentar un ambiente de aprendizaje seguroy respetuoso para todoslos estudiantes.
Remitir informacion solicitada por parte del directivo y/o UGEL.

Otras actividades inherentes a sus funciones que designe el OrganoDirectivo de la

Institucidn Educativa y/o en coordinacion con la UGEL.
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7. PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO: El plazo del servicio serad hasta 15 de
diciembre iniciado a partir de la orden de servicio, el proveedor contratado se
obliga a prestar las actividades descritas en los presentes términos de

referencia.

8. PRODUCTOS O ENTREGABLES: El personal por terceros presentara tres (03)
entregables de acuerdo con las actividades sefaladas.

No Plazo de Condicion
Entregable ejecucion paraelinicio Entregable
(en dias del servicio
calendario)
A partir del dia Primer Informe
Hasta los 30 | siguiente de |= Disefio y desarrollo de un programa
ler. dias notificada la de ensefianza de musica que incluya
Entregable | calendarios | orden de objetivos, contenidos y evaluaciones.
Servicio. *01 informe de los avances
alcanzados en el desarrollo de
talleres complementarios demusica
que incluya objetivos, contenidos vy
evaluaciones en losprimeros 30 dias,
adjuntando relacidon de estudiantes
atendido en las instituciones
educativasdesignadas.
Segundo informe: Avance
formativo
A partir del »2° informe de los avances
Hasta los 60 | siguiente dia alcanzados en el desarrollo de
dias | de haber talleres complementarios demdusica
2do. calendarios rer_mhdo su que incluya objetivos, contenidos vy
Entregable primer ) i )
entregable. evaluaciones en losprimeros 60 dias,
adjuntando relaciéon de estudiantes
atendido en las instituciones
educativasdesignadas.
A partir del Informe final
Hasta los 90 | siguiente dia sInfor me F in a | de los
3er. dias de haber avances, dificultades, aspectos de
Entregable | calendarios | remitido su mejora, sugerencias identificadasen
segundo
entregable. el desarrollo de los ta!leres
complementarios de musica,
adjuntando relacion deestudiantes
atendido en las instituciones
educativas focalizadas
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El infor me que entregara el profesional en planificacion y ejecucion de taler musical sera
enviado por mesa de partes con visto bueno de director de la IE sede con
atencién alAGEBRE. El producto objeto del servicio se entregard via remoto
utilizando medios digitales y/o virtuales, cualquier medio digital (correo
electrénico u otrosanalogos). Los informes de actividades se presentaran en un
solo archivo PDF y deben estar firmados en todas las paginas.

9. LUGAR DE EJECUCION DEL SERVICIO: El presente servicio sera prestado en cuatro
(4) instituciones educativas focalizada:

Nombrede la IE beneficiadas

IE 129 Yamaguchi

IE 1213

IE Peruano Suizo

IE 0051 José Faustino Sanchez Carrion

El equipo de responsable Orquestando, indicard mediante correo electrdnico,
la IE que le sera asignado a cada locador

10. PAGO Y FORMA DE PAGO: Los pagos se realizaran previa presentacion de los
entregables y la conformidad del drea usuaria cada mes. La Entidad debe pagar al
Locador 3500.00 (Tres mil nuevos soles) la contraprestacidon dentrode los quince (15)
dias calendarios siguientes a la conformidad del servicio, siempre que se verifique
las condiciones establecidas en los términos de referencia.

11. Estructura Funcional Programatica
» Unidad Ejecutora : UGEL 06
> Categoria presupuestal 0090
» Producto 3000385
> Actividad 5005629
» Meta 62
> Especifica de gasto : 2.3.2.9.1.1
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12. PENALIDAD: En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las
prestaciones objeto del contrato, la entidad le aplica automaticamente una
penalidad por mora por cada dia de atraso.

La penalidad se aplica automaticamente y se calcula de acuerdo a la siguiente
féormula:

Penalidad diaria = 0.10 x monto / F x plazo en dias
a. Para plazos menores o iguales a sesenta (45) dias: F = 0.40
b. Para plazos mayores a sesenta (45) dias: F = 0.25 13.
13. VICIOS OCULTOS: La conformidad del servicio por parte del Area Usuaria no

enerva su derecho a reclamar posteriormente por defectos o vicios ocultos,
conforme a lo dispuesto por los articulos 40 de la Ley N° 30225 y su modificacion efectuada
mediante Decreto Legislativo N° 1341 y 146 del Reglamento de la Ley N° 30225,
aprobado mediante Decreto Supremo N° 350-2015-EF.

14, CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO: La conformidad del servicio
estard a cargo de la Jefatura del Area de Gestion de la Educacion Béasica Regular
y Especial previo informe de especialista a cargo.

15. COORDINACIONES: Especialistas Mariela Cynthia Espinoza Villagomez
cespinoza@ugel06.gob.pe , representante responsable de la contratacidon de
educadores musicales.
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TERMINOS DE REFERENCIA

SERVICIO DE PLANIFICACION Y EJECUCION DE TALLER MUSICAL

1. AREA SOLICITANTE: Area de Gestién de la Educacion Basica Regular y Especial.

2. DENOMINACION DEL SERVICIO: Contrataciéon de Locador para SERVICIO de
Planificacion y ejecucidn de taller musical (trompeta)

3. FINALIDAD PUBLICA: La finalidad pUblica de este requerimiento se sustenta la practica
del arte es una herramienta valiosa para el desarrollo de los estudiantes en
muchas areas diferentes, incluyendo la creatividad, las habilidades motoras finas,
la autoestima, la resoluciéon de problemas y la conciencia cultural. Ademas, la
practica del arte puede ser una forma divertida y atractiva para que los
estudiantes aprendan y se expresen de manera creativa.

A continuacién, se presentan algunas de las formas en que la practica del
arte puede influir en el desarrollo de los estudiantes

a. Fomenta la creatividad: La practica del arte puede ayudar a los estudiantes a
desarrollar su creatividad y pensamiento divergente. Al experimentar con
diferentes formas de expresidon artistica, los estudiantes pueden explorar
nuevas ideas y soluciones creativas a problemas.

b. Mejora la autoestima y la confianza: La practica del arte puede ayudar a los
estudiantes a desarrollar una mayor autoestima y confianza en si mismos. Al
crear y mostrar su trabajo, los estudiantes pueden sentirse orgullosos de sus logros
y aumentar su autoestima.

c. Fomenta la resolucion de problemas: Al enfrentarse a desafios en la creaciénde
arte, los estudiantes pueden aprender a resolver problemas de manera
creativa y a buscar soluciones innovadoras.

d. Aumenta la conciencia cultural: La practica del arte puede ayudar a los
estudiantes a desarrollar una mayor conciencia cultural al explorar diferentes formas
de expresion artistica y al aprender sobre la historia del arte en diferentes
culturas.

4. OBJETO DE LA CONTRATACION: Contratacion de servicio de Planificacion
y ejecucion de TALLER MUSICAL para Desarrollar talleres complementarios
establecidos en la propuesta de gestion pedagdgica para los talleres
musicales complementarios en las instituciones educativas focalizadas en
la jurisdicciéon de la UGEL 06.

5. PERFIL.
e Licenciado o profesor de Musica o Educacién Musical.
e Experiencia laboral general minima de 1 afo en entidades publica y/o
privada.
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Experiencia laboral especifica en la ensefianza de musica a estudiantes.
Conocimientos de pedagogia y didactica musical.

Conocimiento deherramientas TIC,

Conocimientos en la ensefanza y practica de instrumentos musicales.
Habilidad para trabajar en equipo y comunicarse de manera efectiva con
el personal escolar, los estudiantes y los padres de familia.

e Contar con el Registro Nacional de Proveedores - RNP vigente.

e Contar con RUC vigente.

6. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES A REALIZAR: Se detallan las actividades a desarrollar
de forma presencial.

a  Coordinar con el equipo directivo de la IE asignada la estrategia de
implementacion de la iniciativa pedagdgica Orquestando, considerando las
caracteristicas de la institucién y de la propuesta de ejecucién de la
intervencion. Participar en las reuniones de trabajo colegiado y/o
seguimiento de la IE.

b. Planificar y desarrollar los talleres en base a la propuesta pedagdgicade
Orquestando, considerando las caracteristicas de la implementacién de la
intervencion, incidiendo en la iniciacién musicaly vocal, de acuerdo con el
plan de trabajo anual aprobado por el equipo directivo de la IE asignada.

c. Registrar la inscripcién de las y los estudiantes que participaran en
Orquestando, asi como su registro y control de asistencia semanal, elaborar
reportes mensuales e informes semestrales a la UGEL y equipodirectivo de la
IE ndcleo, segun lo requieran.

d. Difundir en la comunidad educativa los beneficios y alcances de la iniciativa
pedagdgica Orquestando, en coordinacién con el equipo directivo de la IE
nucleo.

e. Proponer, coordinar y gestionar acciones de proyeccidn comunitaria entre
la IE nucleo y su entorno, de acuerdo con las modalidades y caracteristicas
de implementacion de Orquestando

f. Participar en las reuniones de Asistencia Técnica brindada por los
especialistas de la DEFID, DRE y/o UGEL.

g. Participar en las reuniones de trabajo colegiado y/o seguimiento de lalE.

h. Organizar y participar en eventos y presentaciones musicales escolares.

i. Fomentar un ambiente de aprendizaje seguro y respetuoso para todoslos
estudiantes.

j.  Remitir informacion solicitada por parte del directivo y/o UGEL.
k. Otras actividades inherentes a sus funciones que designe el Organo
Directivo de la Institucion Educativa y/o en coordinacion con la UGEL.
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7. PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO: El plazo del servicio serda hasta 15 de
diciembre iniciado a partir de la orden de servicio, el proveedor contratado seobliga
a prestar las actividades descritas en los presentes términos de referencia.

8. PRODUCTOS O ENTREGABLES: El| personal por terceros presentara tres (03)
entregables de acuerdo con las actividades sefaladas.

No Plazo de Condicion
Entregable ejecucion paraelinicio Entregable
(en dias del servicio
calendario)
A partir del dia Primer Informe
Hasta los 30 | siguiente de |=Disefio y desarrollo de un programa
ler. dias notificada la de ensefianza de musica que incluya
Entregable calendarios | orden de objetivos, contenidos y evaluaciones.
serviclo. =01 informe de los avances
alcanzados en el desarrollo de
talleres complementarios demusica
que incluya objetivos, contenidos y
evaluaciones en losprimeros 30 dias,
adjuntando relacidon de estudiantes
atendido en las instituciones
educativasdesignadas.
Segundo informe: Avance
formativo
A partir del »2° informe de los avances
Hasta los 60 | siguiente dia alcanzados en el desarrollo de
dias | de haber talleres complementarios demusica
I?rg?e.gable calendarios ;Tn:c('edro su que incluya objetivos, contenidos y
entregable. evaluaciones en losprimeros 60 dias,
adjuntando relacidon de estudiantes
atendido en las instituciones
educativasdesignadas.
A partir del Informe final
Hasta los 90 | siguiente dia sInfor me F in a | de los
3er. dias de haber avances, dificultades, aspectos de
Entregable calendarios | remitido su mejora, sugerencias identificadasen
segundo
entregable. el desarrollo de los ta!leres
complementarios de musica,
adjuntando relacién deestudiantes
atendido en las instituciones
educativas focalizadas
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El infor me que entregara el profesional en planificacion y ejecucion de taler musical sera
enviado por mesa de partes con visto bueno de director de la IE sede con
atencién alAGEBRE. El producto objeto del servicio se entregard via remoto
utilizando medios digitales y/o virtuales, cualquier medio digital (correo
electrénico u otrosanalogos). Los informes de actividades se presentaran en un
solo archivo PDF y deben estar firmados en todas las paginas.

LUGAR DE EJECUCION DEL SERVICIO: El presente servicio sera prestado en cuatro
(4) instituciones educativas focalizada:

Nombrede la IE beneficiadas

IE 129 Yamaguchi

IE 1213

IE Peruano Suizo

IE 0051 José Faustino Sanchez Carrion

El equipo de responsable Orquestando, indicara mediante correo
electrénico, la IE que le sera asignado a cada locador

10. PAGO Y FORMA DE PAGO: Los pagos se realizaran previa presentacion de los
(01) entregable y la conformidad del area usuaria cada mes. La Entidad debe
pagar al Locador 3500.00 (Tres mil nuevos soles) la contraprestacion dentrode los
quince (15) dias calendarios siguientes a la conformidad del servicio, siempre
que se verifique las condiciones establecidas en los términos de referencia.

11, Estructura Funcional Programatica
» Unidad Ejecutora : UGEL 06
> Categoria presupuestal 0090
» Producto 3000385
» Actividad 5005629
» Meta 62
> Especifica de gasto : 2.3.2.9.1.1
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PENALIDAD: En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las
prestaciones objeto del contrato, la entidad le aplica automaticamente una
penalidad por mora por cada dia de atraso.

La penalidad se aplica automaticamente y se calcula de acuerdo a la siguiente
férmula:

Penalidad diaria = 0.10 x monto / F x plazo en dias
a. Para plazos menores o iguales a sesenta (45) dias: F = 0.40
b. Para plazos mayores a sesenta (45) dias: F = 0.25 13.
ICIOS OCULTOS: La conformidad del servicio por parte del Area Usuaria no

enerva su derecho a reclamar posteriormente por defectos o vicios ocultos,
conforme a lo dispuesto por los articulos 40 de la Ley N° 30225 y su modificacion
efectuada mediante Decreto Legislativo N° 1341 y 146 del Reglamento de la Ley N°
30225, aprobado mediante Decreto Supremo N° 350-2015-EF.

CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO: La conformidad del servicio
estard a cargo de la Jefatura del Area de Gestidén de la Educacién Bésica
Regular y Especial previo informe de especialista a cargo.
COORDINACIONES: Especialistas Mariela Cynthia Espinoza Villagdmez
cespinoza@ugel06.gob.pe , representante responsable de la contratacion de
educadores musicales.
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TERMINOS DE REFERENCIA

SERVICIO DE PLANIFICACION Y EJECUCION DE TALLER MUSICAL

1, AREA SOLICITANTE: Area de Gestion de la Educacion Basica Regular y Especial.

2. DENOMINACION DEL SERVICIO: Contratacion de Locador para SERVICIO de
Planificacion y ejecucion de taller musical (percusion)

3. FINALIDAD PUBLICA: La finalidad publica de este requerimiento se sustenta la practica
del arte es una herramienta valiosa para el desarrollo de los estudiantes en
muchas éareas diferentes, incluyendo la creatividad, las habilidades motoras
finas, la autoestima, la resolucién de problemas y la conciencia cultural.
Ademas, la practica del arte puede ser una forma divertida y atractiva para que
los estudiantes aprendan y se expresen de manera creativa.

A continuacion, se presentan algunas de las formas en que la practica delarte
puede influir en el desarrollo de los estudiantes

a. Fomenta la creatividad: La practica del arte puede ayudar a los estudiantes a
desarrollar su creatividad y pensamiento divergente. Al experimentar con
diferentes formas de expresidon artistica, los estudiantes pueden explorar
nuevas ideas y soluciones creativas a problemas.

b. Mejora la autoestima y la confianza: La practica del arte puede ayudar a los
estudiantes a desarrollar una mayor autoestima y confianza en si mismos. Al
crear y mostrar su trabajo, los estudiantes pueden sentirse orgullosos de sus logros
y aumentar su autoestima.

c. Fomenta la resolucion de problemas: Al enfrentarse a desafios en la creacionde
arte, los estudiantes pueden aprender a resolver problemas de manera
creativa y a buscar soluciones innovadoras.

d. Aumenta la conciencia cultural: La practica del arte puede ayudar a los
estudiantes a desarrollar una mayor conciencia cultural al explorar diferentes formas
de expresion artistica y al aprender sobre la historia del arte en diferentes

culturas.
4. OBJETO DE LA CONTRATACION: Contratacion de servicio de Planificacién y
ejecucion de TALLER MUSICAL para Desarrollar talleres complementarios

establecidos en la propuesta de gestién pedagdgica para los talleres musicales
complementarios en las instituciones educativas focalizadas en la jurisdiccion de
la UGEL 06.
5. PERFIL.
e Licenciado o profesor de Musica o Educacién Musical.
e Experiencia laboral general minima de 1 ano en entidades publica y/o
privada.
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Experiencia laboral especifica en la ensefianza de musica a estudiantes.
Conocimientos de pedagogia y didactica musical.

Conocimiento deherramientas TIC,

Conocimientos en la ensefanza y practica de instrumentos musicales.
Habilidad para trabajar en equipo y comunicarse de manera efectiva con
el personal escolar, los estudiantes y los padres de familia.

Contar con el Registro Nacional de Proveedores - RNP vigente.

Contar con RUC vigente.

6. DESCRICION DE ACTIVIDADES A REALIZAR: Se detallan las actividades a
desarrollar de forma presencial.

a Coordinar con el equipo directivo de la IE asignada la estrategia de
implementacion de la iniciativa pedagdgica Orquestando, considerando las
caracteristicas de la institucion y de la propuesta de ejecucidon de la
intervencién. Participar en las reuniones de trabajo colegiado y/o seguimiento
de la IE.

b. Planificar y desarrollar los talleres en base a la propuesta pedagodgica de
Orquestando, considerando las caracteristicas de la implementacion de la
intervencién, incidiendo en la iniciacion musicaly vocal, de acuerdo con el plan
de trabajo anual aprobado por el equipo directivo de la IE asignhada.

c. Registrar la inscripcidn de las y los estudiantes que participaran en
Orquestando, asi como su registro y control de asistencia semanal, elaborar
reportes mensuales e informes semestrales a la UGEL y equipodirectivo de la IE
nucleo, segun lo requieran.

d. Difundir en la comunidad educativa los beneficios y alcances de la iniciativa
pedagdgica Orquestando, en coordinacién con el equipo directivo de la IE
nucleo.

e. Proponer, coordinar y gestionar acciones de proyeccién comunitaria entre la
IE nldcleo y su entorno, de acuerdo con las modalidades y caracteristicas de
implementacién de Orquestando

f. Participar en las reuniones de Asistencia Técnica brindada por los especialistas
de la DEFID, DRE y/o UGEL.

g. Participar en las reuniones de trabajo colegiado y/o seguimiento de lalE.

h. Organizar y participar en eventos y presentaciones musicales escolares.

i. Fomentar un ambiente de aprendizaje seguro y respetuoso para todoslos
estudiantes.

j.  Remitir informacion solicitada por parte del directivo y/o UGEL.

k. Otras actividades inherentes a sus funciones que designe el OrganoDirectivo
dela Institucion Educativa y/o en coordinacion con la UGEL.
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7. PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO: El plazo del servicio serd hasta 15 de
diciembre iniciado a partir de la orden de servicio, el proveedor contratado se
obliga a prestar las actividades descritas en los presentes términos de
referencia.

8. PRODUCTOS O ENTREGABLES: El personal por terceros presentara tres (03)
entregables de acuerdo con las actividades sefialadas.

No Plazo de Condicion
Entregable ejecucion paraelinicio Entregable
(en dias del servicio
calendario)
A partir del dia Primer Informe
Hasta los 30 | siguiente de |= Disefo y desarrollo de un programa
ler. dias notificada la de ensefianza de musica que incluya
Entregable calendarios | orden de objetivos, contenidos y evaluaciones.
Servicio. *01 informe de los avances
alcanzados en el desarrollo de
talleres complementarios demusica
que incluya objetivos, contenidos y
evaluaciones en losprimeros 30 dias,
adjuntando relacidon de estudiantes
atendido en las instituciones
educativasdesignadas.
Segundo informe: Avance
formativo
A partir del »2° informe de los avances
Hasta los 60 | siguiente dia alcanzados en el desarrollo de
dias | de haber talleres complementarios demdusica
2do. calendarios rer_mhdo su que incluya objetivos, contenidos y
Entregable primer ) i i
entregable. evaluaciones en losprimeros 60 dias,
adjuntando relaciéon de estudiantes
atendido en las instituciones
educativasdesignadas.
A partir del Informe final
Hasta los 90 | siguiente dia sInfor me F in a | de los
3er. dias de haber avances, dificultades, aspectos de
Entregable calendarios | remitido su mejora, sugerencias identificadasen
segundo
entregable. el desarrollo de los ta!leres
complementarios de musica,
adjuntando relacién deestudiantes
atendido en las instituciones
educativas focalizadas
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El infor me que entregara el profesional en planificacion y ejecucion de taler musical sera
enviado por mesa de partes con visto bueno de director de la IE sede con
atencién alAGEBRE. El producto objeto del servicio se entregara via remoto
utilizando medios digitales y/o virtuales, cualquier medio digital (correo
electrdénico u otrosanalogos). Los informes de actividades se presentaran en un
solo archivo PDF y deben estar firmados en todas las paginas.

9. LUGAR DE EJECUCION DEL SERVICIO: El presente servicio sera prestado en cuatro (4)
instituciones educativas focalizada:

Nombre de la IE beneficiadas
IE 129 Yamaguchi

IE 1213

IE Peruano Suizo

IE 0051 José Faustino Sanchez Carrion

El equipo de responsable Orquestando, indicara mediante correo
electrénico, la IE que le serd asignado a cada locador

10. PAGO Y FORMA DE PAGO: Los pagos se realizardn previa presentacion de los
(01) entregable y la conformidad del area usuaria cada mes. La Entidad debe
pagar al Locador 3500.00 (Tres mil nuevos soles) la contraprestacion dentrode los
quince (15) dias calendarios siguientes a la conformidad del servicio, siempre
gue se verifique las condiciones establecidas en los términos de referencia.

11. Estructura Funcional Programatica

» Unidad Ejecutora : UGEL 06
> Categoria presupuestal 0090

» Producto 3000385
» Actividad 5005629
» Meta 62

> Especifica de gasto :2.3.2.9.1.1
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12. PENALIDAD: En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecuciéon de las
prestaciones objeto del contrato, la entidad le aplica automaticamente una
penalidad por mora por cada dia de atraso.

La penalidad se aplica automaticamente y se calcula de acuerdo a la siguiente

férmula:
Penalidad diaria = 0.10 x monto / F x plazo en dias
Para plazos menores o iguales a sesenta (45) dias: F = 0.40
Para plazos mayores a sesenta (45) dias: F = 0.25 13.

13. VICIOS OCULTOS:
La conformidad del servicio por parte del Area Usuaria no enerva su derecho

a reclamar posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo
dispuesto por los articulos 40 de la Ley N° 30225 y su modificacidn efectuada
mediante Decreto Legislativo N° 1341 y 146 del Reglamento de la Ley N° 30225,
aprobado mediante Decreto Supremo N° 350-2015-EF.

14, CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO: La conformidad del
servicio estard a cargo de la Jefatura del Area de Gestion de la Educacion
Basica Regular y Especial previo informe de especialista a cargo.

15. COORDINACIONES: Especialistas Mariela Cynthia Espinoza Villagémez
cespinoza@ugel06.gob.pe , representante responsable de la contratacion de

educadores musicales.
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TERMINOS DE REFERENCIA
SERVICIO DE PLANIFICACION Y EJECUCION DE
TALLER DE ARTES PLASTICAS.

AREA SOLICITANTE: Area de Gestion de la Educacion Béasica Regular y
Especial.

2. DENOMINACION DEL SERVICIO: Contratacion de Locador para SERVICIO

PLANIFICACION Y EJECUCION DE TALLER DE ARTES PLASTICAS

FINALIDAD PUBLICA: La finalidad publica de este requerimiento se sustenta la
practica del arte es una herramienta valiosa para el desarrollo de los
estudiantes en muchas areas diferentes, incluyendo la creatividad, las
habilidades motoras finas, la autoestima, la resolucién de problemas y la
conciencia cultural. Ademas, la practica del arte puede ser una forma
divertida y atractiva para que los estudiantes aprendan y se expresen de
manera creativa.

A continuacién, se presentan algunas de las formas en que la practica del
arte puede influir en el desarrollo de los estudiantes
e) Fomenta la creatividad: La practica del arte puede ayudar a los estudiantes

a desarrollar su creatividad y pensamiento divergente. Al experimentar con
diferentes formas de expresion artistica, los estudiantes pueden explorar
nuevas ideas y soluciones creativas a problemas.

fy Mejora la autoestima y la confianza: La practica del arte puede ayudar a los
estudiantes a desarrollar una mayor autoestima y confianza en si mismos. Al
crear y mostrar su trabajo, los estudiantes pueden sentirse orgullosos de sus
logros y aumentar su autoestima.

g) Fomenta la resolucion de problemas: Al enfrentarse a desafios en la creacion
de arte, los estudiantes pueden aprender a resolver problemas de manera
creativa y a buscar soluciones innovadoras.

h) Aumenta la conciencia cultural: La practica del arte puede ayudar a los
estudiantes a desarrollar una mayor conciencia cultural al explorar diferentes
formas de expresidn artistica y al aprender sobre la historia del arte en
diferentes culturas.

4. OBJETO DE LA CONTRATACION: Contratacién de servicio de PLANIFICACION Y
EJECUCION PARA DESARROLLAR TALLER DE ARTES PLASTICAS que promuevan
habilidades para la vida, que permitan a los estudiantes comunicarse eficaz
y creativamente a través de los distintos lenguajes artisticos y en diferentes

contextos
5. PERFIL.
e Licenciado o profesor de educacion artistica con especialidad en artes
plasticas
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Experiencia laboral general minima de 1 afio en entidades publica y/o
privada.

Conocimiento de herramientas TIC yplataformas virtuales,

Habilidad para trabajar en equipo y comunicarse de manera efectiva con
el personal escolar, los estudiantes y los padres de familia.

Contar con el Registro Nacional de Proveedores — RNP vigente.

Contar con RUC vigente.

6. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES A REALIZAR: Se detallan las actividades a
desarrollar de forma presencial.

Coordinar con el equipo directivo de la IE asignada la estrategia de
implementacion de nucleos culturales, considerando las caracteristicas de
la institucion y de la propuesta de ejecucion de la intervencion.
Participar en las reuniones de trabajo colegiado y/o seguimiento de la
IE.

Planificar y desarrollar los talleres artisticos considerando las
caracteristicas de la implementacién de la intervencion, las edades de
los estudiantes, de acuerdo con el plan de trabajo anual aprobado por
el equipo directivo de la IE asignada.

Registrar la inscripcion de las y los estudiantes que participaran en los
talleres, asi como su registro y control de asistencia semanal, elaborar
reportes mensuales e informes semestrales a la UGEL y equipo directivo
de la IE nucleo, segun lo requieran.

Difundir en la comunidad educativa los beneficios y alcances de los
nlcleos culturales, en coordinacidon con el equipo directivo de la IE
nucleo.

Proponer, coordinar y gestionar acciones de proyeccién comunitaria
entre la IE nucleo y su entorno.

Participar en las reuniones de Asistencia Técnica brindada por los
especialistas de la DEFID, DRE y/o UGEL.

Participar en las reuniones de trabajo colegiado y/o seguimiento de la
IE.

Organizar y participar en eventos y presentaciones artisticas escolares.
Fomentar un ambiente de aprendizaje seguro y respetuoso para todos

los estudiantes.
Remitir informacion solicitada por parte del directivo y/o UGEL.

Otras actividades inherentes a sus funciones que designe el Organo
Directivo de la Institucion Educativa y/o en coordinacion con la UGEL,

7. PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO: El plazo del servicio serad hasta 15 de
diciembre iniciado a partir de la orden de servicio, el proveedor contratado se
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obliga a prestar las actividades descritas en los presentes términos de

referencia.

8. PRODUCTOS O ENTREGABLES: El personal por terceros presentara tres (3)
entregables de acuerdo con las actividades sehaladas.

No Plazo de Condicion
Entregable ejecucion paraelinicio Entregable
(en dias del servicio
calendario)
A partir del dia Primer Informe
Hasta los 30 | siguiente de |=Disefio y desarrollo de un programa
ler. dias notificada la de ensefianza de musica que incluya
Entregable calendarios | orden de objetivos, contenidos y evaluaciones.
Servicio. *01 informe de los avances
alcanzados en el desarrollo de
talleres complementarios demusica
que incluya objetivos, contenidos vy
evaluaciones en losprimeros 30 dias,
adjuntando relacién de estudiantes
atendido en las instituciones
educativasdesignadas.
Segundo informe: Avance
formativo
A partir del »2° informe de los avances
Hasta los 60 | siguiente dia alcanzados en el desarrollo de
dias | de haber talleres complementarios demusica
I?ri?e.gable calendarios ;er?wn:cédro su que incluya objetivos', contenido,s y
entregable. evaluaciones en Io:sprlmeros 60 dias,
adjuntando relacion de estudiantes
atendido en las instituciones
educativasdesignadas.
A partir del Informe final
Hasta los 90 | siguiente dia sInfor me F in a | de los
3er. dias de haber avances, dificultades, aspectos de
Entregable | calendarios | remitido su mejora, sugerencias identificadasen
segundo
entregable. el desarrollo de los talleres
complementarios de musica,
adjuntando relacién deestudiantes
atendido en las instituciones
educativas focalizadas
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9. LUGAR DE EJECUCION DEL SERVICIO: El presente servicio serd prestado en
una institucion educativa nucleo focalizado:
Nombre de la I[E BENEFICIADA
IE 032 Raul Porras Barrenechea
10. PAGO Y FORMA DE PAGO: Los pagos se realizaran previa presentacion de los
(01) entregable y la conformidad del area usuaria cada mes. La Entidad debe
pagar al Locador 3500.00 (Tres mil nuevos soles) la contraprestacion dentrode los
quince (15) dias calendarios siguientes a la conformidad del servicio, siempre
gue se verifique las condiciones establecidas en los términos de referencia.
11, Estructura Funcional Programatica
» Unidad Ejecutora : UGEL 06
> Categoria presupuestal 0090
» Producto 3000385
» Actividad 5005629
» Meta 62
> Especifica de gasto :2.3.2.9.1.1
12, PENALIDAD: En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucidon de las
prestaciones objeto del contrato, la entidad le aplica automaticamente una
penalidad por mora por cada dia de atraso.
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El informe que entregara el profesional en PLANIFICACION Y EJECUCION DE TALLER DE
ARTES PLASTICAS, sera enviado por mesa de partes con visto bueno de director
de la IE sede con atencion alAGEBRE. El producto objeto del servicio se
entregara via remoto utilizando medios digitales y/o virtuales, cualquier medio
digital (correo electrénico u otros analogos). Los informes de actividades se
presentaran en un solo archivo PDF y deben estar firmados en todas las paginas.




Area de Gestidn de ta
Unidad de Gestion Educacion Bésica
Educativa Local N° 06 flegutar y Especial

3 PERLU | Ministerio Je EGucac
de Educacion g

La penalidad se aplicag-agtométicarmente’y se célcula de‘acuerdo a la siguiente
férmula:
Penalidad diaria = 0.10 x monto / F x plazo en dias

a) Para plazos menores o iguales a sesenta (45) dias: F = 0.40

b) Para plazos mayores a sesenta (45) dias: F = 0.25 13.

13. ICIOS OCULTOS: La conformidad del servicio por parte del Area Usuaria no
enerva su derecho a reclamar posteriormente por defectos o vicios ocultos,
conforme a lo dispuesto por los articulos 40 de la Ley N° 30225 y su modificacion
efectuada mediante Decreto Legislativo N° 1341 y 146 del Reglamento de la Ley
N° 30225, aprobado mediante Decreto Supremo N° 350-2015-EF.

14. CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO: La conformidad del servicio
estard a cargo de la Jefatura del Area de Gestion de la Educacién Basica

Regular y Especial previo informe de especialista a cargo.

15. COORDINACIONES: Especialistas Mariela Cynthia Espinoza Villagémez
cespinoza@ugel06.gob.pe , representante responsable de la contratacion delos

profesionales en educacion artistica.
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TERMINOS DE REFERENCIA
SERVICIO DE PLANIFICACION Y EJECUCION DE
TALLER DE DANZA.

AREA SOLICITANTE: Area de Gestion de la Educacién Bésica Regular y
Especial.

DENOMINACION DEL SERVICIO: Contratacion de Locador para SERVICIO
PLANIFICACION Y EJECUCION DE TALLER DE DANZA

FINALIDAD PUBLICA: La finalidad pUblica de este requerimiento se sustenta la
practica del arte es una herramienta valiosa para el desarrollo de los estudiantes
en muchas areas diferentes, incluyendo la creatividad, lashabilidades motoras
finas, la autoestima, la resolucion de problemas y la conciencia cultural.
Ademas, la practica del arte puede ser una forma divertida y atractiva para que
los estudiantes aprendan y se expresen de manera creativa.

A continuacién, se presentan algunas de las formas en que la practica del

arte puede influir en el desarrollo de los estudiantes
i) Fomenta la creatividad: La practica del arte puede ayudar a los estudiantes

a desarrollar su creatividad y pensamiento divergente. Al experimentar con
diferentes formas de expresidn artistica, los estudiantes pueden explorar
nuevas ideas y soluciones creativas a problemas.

j) Mejora la autoestima y la confianza: La practica del arte puede ayudar a los
estudiantes a desarrollar una mayor autoestima y confianza en si mismos. Al
crear y mostrar su trabajo, los estudiantes pueden sentirse orgullosos de sus
logros y aumentar su autoestima.

k) Fomenta la resolucién de problemas: Al enfrentarse a desafios en la creacion
de arte, los estudiantes pueden aprender a resolver problemas de manera
creativa y a buscar soluciones innovadoras.

l) Aumenta la conciencia cultural: La practica del arte puede ayudar a los
estudiantes a desarrollar una mayor conciencia cultural al explorar diferentes
formas de expresion artistica y al aprender sobre la historia del arte en
diferentes culturas.

OBJETO DE LA CONT RATACION: Contratacién de servicio de PLANIFICACION Y
EJECUCION PARA DESARROLLAR TALLER DE DANZA que promuevan habilidades para la
vida, que permitan a los estudiantes comunicarse eficazy creativamente a través

de los distintos lenguajes artisticos y en diferentes contextos
PERFIL.
e Licenciado o profesor de educacion artistica con especialidad en danza
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Experiencia laboral general minima de 1 afio en entidades publica y/o privada.
Conocimiento de herramientas TIC yplataformas virtuales,

Habilidad para trabajar en equipo y comunicarse de manera efectiva con el
personal escolar, los estudiantes y los padres de familia.

Contar con el Registro Nacional de Proveedores - RNP vigente.

Contar con RUC vigente.

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES A REALIZAR: Se detallan las actividades a
desarrollar de forma presencial.

a. Coordinar con el equipo directivo de la IE asignada la estrategia de
implementacidon de nucleos culturales, considerando las caracteristicas de la
institucion y de la propuesta de ejecucidn de la intervencion. Participar en
las reuniones de trabajo colegiado y/o seguimiento de lalE.

b. Planificar y desarrollar los talleres artisticos considerando las caracteristicas
de la implementacidén de la intervencion, las edades delos estudiantes, de
acuerdo con el plan de trabajo anual aprobado porel equipo directivo de la IE
asignada.

c. Registrar la inscripcién de las y los estudiantes que participaran en los
talleres, asi como su registro y control de asistencia semanal, elaborar reportes
mensuales e informes semestrales a la UGEL y equipo directivode la IE nucleo,
segun lo requieran.

d. Difundir en la comunidad educativa los beneficios y alcances de los nucleos
culturales, en coordinacién con el equipo directivo de la IE nucleo.

e. Proponer, coordinar y gestionar acciones de proyeccién comunitaria entre
la IE nucleo y su entorno.

f. Participar en las reuniones de Asistencia Técnica brindada por los
especialistas de la DEFID, DRE y/o UGEL.

g. Participar en las reuniones de trabajo colegiado y/o seguimiento de lalE.

h. Organizar y participar en eventos y presentaciones artisticas escolares.

i. Fomentar unambiente de aprendizaje seguroy respetuoso para todoslos
estudiantes.

j. Remitir informacion solicitada por parte del directivo y/o UGEL.

k. Otras actividades inherentes a sus funciones que designe el Organo
Directivo de la Institucion Educativa y/o en coordinacion con la UGEL.

PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO: El plazo del servicio serd hasta 15 de
diciembre iniciado a partir de la orden de servicio, el proveedor contratado se
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obliga a prestar las actividades descritas en los presentes términos de

referencia.

8. PRODUCTOS O ENTREGABLES: El personal por terceros presentara tres (03)
entregables de acuerdo con las actividades sefaladas.

No Plazo de Condicion
Entregable ejecucion paraelinicio Entregable
(en dias del servicio
calendario)
A partir del dia Primer Informe
Hasta los 30 | siguiente de |=Disefio y desarrollo de un programa
ler. dias notificada la de ensefianza de musica que incluya
Entregable calendarios | orden de objetivos, contenidos y evaluaciones.
Servicio. *01 informe de los avances
alcanzados en el desarrollo de
talleres complementarios demusica
que incluya objetivos, contenidos vy
evaluaciones en losprimeros 30 dias,
adjuntando relacién de estudiantes
atendido en las instituciones
educativasdesignadas.
Segundo informe: Avance
formativo
A partir del »2° informe de los avances
Hasta los 60 | siguiente dia alcanzados en el desarrollo de
dias | de haber talleres complementarios demusica
I?ri?e.gable calendarios ;er?wn:cédro su que incluya objetivos, contenido,s y
entregable. evaluaciones en Io:sprimeros 60 dias,
adjuntando relacion de estudiantes
atendido en las instituciones
educativasdesignadas.
A partir del Informe final
Hasta los 90 | siguiente dia sInfor me F in a | de los
3er. dias de haber avances, dificultades, aspectos de
Entregable | calendarios | remitido su mejora, sugerencias identificadasen
segundo
entregable. el desarrollo de los ta!leres
complementarios de musica,
adjuntando relacién deestudiantes
atendido en las instituciones
educativas focalizadas

i

- > -
T W 2021 -
’7]“{&.

BICENTENARIO
= -== DEL PERU
2024



Area de Gestidn de ta
Unidad de Gestion Educacion Bisica
Educativa Loca! N* 06 flegutar y Especial

_° . .'.‘...:.,':_. L T .‘_,.,:..‘? \
@ N PERU | Ministerio de
de Educacion h‘.'.\:‘. e alsiarine o e - net

El informe que entregara el profesional en PLANIFICACION Y EJECUCION DE TALLER DE
DNZA, sera enviado por mesa de partes con visto bueno de director de la IE
sede con atencién alAGEBRE. El producto objeto del servicio se entregara via
remoto utilizando medios digitales y/o virtuales, cualquier medio digital (correo
electrdénico u otrosanalogos). Los informes de actividades se presentaran en un
solo archivo PDF y deben estar firmados en todas las paginas.

9. LUGAR DE EJECUCION DEL SERVICIO: El presente servicio serd prestado en
una institucion educativa nucleo focalizado:

Nombre de la [E BENEFICIADA

IE 032 Raul Porras Barrenechea

10 PAGO Y FORMA DE PAGO: Los pagos se realizaran previa presentacion de los
(01) entregable y la conformidad del area usuaria cada mes. La Entidad debe
pagar al Locador 3500.00 (Tres mil nuevos soles) la contraprestacion dentrode los
quince (15) dias calendarios siguientes a la conformidad del servicio, siempre
gue se verifique las condiciones establecidas en los términos de referencia.

11, Estructura Funcional Programatica

» Unidad Ejecutora : UGEL 06
> Categoria presupuestal 0090

» Producto 3000385
> Actividad 5005629
» Meta 62

> Especifica de gasto :2.3.2.9.1.1

13. PENALIDAD: En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucidon de las
prestaciones objeto del contrato, la entidad le aplica automaticamente una
penalidad por mora por cada dia de atraso.
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La penalidad se aplicag-agtométicarmente’y se célcula de‘acuerdo a la siguiente
férmula:
Penalidad diaria = 0.10 x monto / F x plazo en dias
a. Para plazos menores o iguales a sesenta (45) dias: F = 0.40
b. Para plazos mayores a sesenta (45) dias: F = 0.25 13.
13. ICIOS OCULTOS: La conformidad del servicio por parte del Area Usuaria

no enerva su derecho a reclamar posteriormente por defectos o vicios
ocultos, conforme a lo dispuesto por los articulos 40 de la Ley N° 30225 y su
modificacion efectuada mediante Decreto Legislativo N° 1341 y 146 del
Reglamento de la LeyN® 30225, aprobado mediante Decreto Supremo N° 350-
2015-EF.
14. CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO: La conformidad del servicio
estard a cargo de la Jefatura del Area de Gestion de la Educacion Basica
Regular y Especial previo informe de especialista a cargo.

15. COORDINACIONES: Especialistas Mariela Cynthia Espinoza Villagomez
cespinoza@ugel06.gob.pe , representante responsable de la contratacion delos
profesionales en educacién artistica.
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TERMINOS DE REFERENCIA
SERVICIO DE PLANIFICACION Y EJECUCION DE
TALLER DE TEATRO.

1. AREA SOLICITANTE: Area de Gestidon de la Educacién Bésica Regular y
Especial.

2. DENOMINACION DEL SERVICIO: Contratacion de Locador para SERVICIO
PLANIFICACION Y EJECUCION DE TALLER DE TEATRO

3. FINALIDAD PUBLICA: La finalidad pUblica de este requerimiento se sustenta la
practica del arte es una herramienta valiosa para el desarrollo de los
estudiantes en muchas éareas diferentes, incluyendo la creatividad, las
habilidades motoras finas, la autoestima, la resoluciéon de problemas vy la
conciencia cultural. Ademas, la practica del arte puede ser una forma
divertida y atractiva para que los estudiantes aprendan y se expresen de
manera creativa.

A continuacién, se presentan algunas de las formas en que la practica del

arte puede influir en el desarrollo de los estudiantes
a. Fomenta la creatividad: La practica del arte puede ayudar a los estudiantes

a desarrollar su creatividad y pensamiento divergente. Al experimentar con
diferentes formas de expresion artistica, los estudiantes pueden explorar
nuevas ideas y soluciones creativas a problemas.

b. Mejora la autoestima y la confianza: La practica del arte puede ayudar a los
estudiantes a desarrollar una mayor autoestima y confianza en si mismos. Al
crear y mostrar su trabajo, los estudiantes pueden sentirse orgullosos de sus
logros y aumentar su autoestima.

c. Fomenta la resolucion de problemas: Al enfrentarse a desafios en la creacion
de arte, los estudiantes pueden aprender a resolver problemas de manera
creativa y a buscar soluciones innovadoras.

d. Aumenta la conciencia cultural: La practica del arte puede ayudar a los
estudiantes a desarrollar una mayor conciencia cultural al explorar diferentes
formas de expresién artistica y al aprender sobre la historia del arte en
diferentes culturas.

4. OBJETO DE LA CONTRATACION: Contratacion de servicio de PLANIFICACION Y
EJECUCION PARA DESARROLLAR TALLER DE TEATRO que promuevan habilidades
para la vida, que permitan a los estudiantes comunicarse eficaz y
creativamente a través de los distintos lenguajes artisticos y en diferentes

contextos
5. PERFIL.
e Licenciado o profesor de educacion artistica con especialidad en teatro
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Experiencia laboral general minima de 1 afio en entidades publica y/o privada.
Conocimiento de herramientas TIC yplataformas virtuales,
Habilidad para trabajar en equipo y comunicarse de manera efectiva con el

personal escolar, los estudiantes y los padres de familia.
Contar con el Registro Nacional de Proveedores - RNP vigente.

Contar con RUC vigente.

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES A REALIZAR: Se detallan las actividades a

desarrollar de forma presencial.

a. Coordinar con el equipo directivo de la IE asignada la estrategia de
implementacion de ndcleos culturales, considerando las caracteristicas de
la institucion y de la propuesta de ejecucidon de la intervencion.
Participar en las reuniones de trabajo colegiado y/o seguimiento de la
IE.

b. Planificar y desarrollar los talleres artisticos considerando las
caracteristicas de la implementacion de la intervencién, las edades de
los estudiantes, de acuerdo con el plan de trabajo anual aprobado porel
equipo directivo de la IE asignada.

c. Registrar la inscripcion de las y los estudiantes que participaran en los
talleres, asi como su registro y control de asistencia semanal, elaborar
reportes mensuales e informes semestrales a la UGEL y equipo directivode
la IE nucleo, segun lo requieran.

d. Difundir en la comunidad educativa los beneficios y alcances de los
nucleos culturales, en coordinaciéon con el equipo directivo de la IE
nucleo.

e. Proponer, coordinar y gestionar acciones de proyeccion comunitaria
entre la IE nucleo y su entorno.

f. Participar en las reuniones de Asistencia Técnica brindada por los
especialistas de la DEFID, DRE y/o UGEL.

g. Participar en las reuniones de trabajo colegiado y/o seguimiento de la
IE.

h. Organizar y participar en eventos y presentaciones artisticas escolares.

i. Fomentar un ambiente de aprendizaje seguroy respetuoso para todos
los estudiantes.

j. Remitir informacion solicitada por parte del directivo y/o UGEL.

k. Otras actividades inherentes a sus funciones que designe el Organo
Directivo de la Institucion Educativa y/o en coordinacion con la UGEL.

7. PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO: El plazo del servicio serd hasta 15 de

diciembre iniciado a partir de la orden de servicio, el proveedor contratado se
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obliga a prestar las actividades descritas en los presentes términos de

referencia.

8. PRODUCTOS O ENTREGABLES: El personal por terceros presentara tres
(03) entregables de acuerdo con las actividades sefialadas.

No Plazo de Condicion
Entregable ejecucion paraelinicio Entregable
(en dias del servicio
calendario)
A partir del dia Primer Informe
Hasta los 30 | siguiente de |=Disefio y desarrollo de un programa
ler. dias notificada la de ensefianza de musica que incluya
Entregable calendarios | orden de objetivos, contenidos y evaluaciones.
Servicio. *01 informe de los avances
alcanzados en el desarrollo de
talleres complementarios demusica
que incluya objetivos, contenidos y
evaluaciones en losprimeros 30 dias,
adjuntando relacién de estudiantes
atendido en las instituciones
educativasdesignadas.
Segundo informe: Avance
formativo
A partir del »2° informe de los avances
Hasta los 60 | siguiente dia alcanzados en el desarrollo de
dias | de haber talleres complementarios demusica
I?::?e.gable calendarios ;er?wn:cédro su que incluya objetivos, contenidos vy
entregable. evaluaciones en losprimeros 60 dias,
adjuntando relacidon de estudiantes
atendido en las instituciones
educativasdesignadas.
A partir del Informe final
Hasta los 90 | siguiente dia sInfor me F in a | de los
3er. dias de haber avances, dificultades, aspectos de
Entregable | calendarios | remitido su mejora, sugerencias identificadasen
segundo
entregable. el desarrollo de los talleres
complementarios de musica,
adjuntando relacién deestudiantes
atendido en las instituciones
educativas focalizadas
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El informe que entregarad el profesional en PLANIFICACION Y EJECUCION DE TALLER DE
TEATRO, serd enviado por mesa de partes con visto bueno de director de la IE
sede con atencién alAGEBRE. El producto objeto del servicio se entregara via
remoto utilizando medios digitales y/o virtuales, cualquier medio digital (correo
electrdénico u otrosanalogos). Los informes de actividades se presentaran en un

solo archivo PDF y deben estar firmados en todas las paginas.

9. LUGAR DE EJECUCION DEL SERVICIO: El presente servicio serd prestado en

una institucion educativa nucleo focalizado:

Nombre de la [E BENEFICIADA

IE 032 Raul Porras Barrenechea

10. PAGO Y FORMA DE PAGO: Los pagos se realizaran previa presentaciéon de los
(01) entregable y la conformidad del area usuaria cada mes. La Entidad debe
pagar al Locador 3500.00 (Tres mil nuevos soles) la contraprestacion dentrode los
quince (15) dias calendarios siguientes a la conformidad del servicio, siempre
gue se verifique las condiciones establecidas en los términos de referencia.

11. Estructura Funcional Programatica
» Unidad Ejecutora : UGEL 06
> Categoria presupuestal 0090
» Producto 3000385
» Actividad 5005629
» Meta 62
> Especifica de gasto :2.3.2.9.1.1
12. PENALIDAD: En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de

las prestaciones objeto del contrato, la entidad le aplica automaticamente una

penalidad por mora por cada dia de atraso.
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La penalidad se aplicag-agtométicarmente’y se célcula de‘acuerdo a la siguiente

férmula:
Penalidad diaria = 0.10 x monto / F x plazo en dias

¢) Para plazos menores o iguales a sesenta (45) dias: F = 0.40
d) Para plazos mayores a sesenta (45) dias: F = 0.25 13. )

13. ICIOS OCULTOS: La conformidad del servicio por parte del Area Usuaria
no enerva su derecho a reclamar posteriormente por defectos o vicios ocultos,
conforme a lo dispuesto por los articulos 40 de la Ley N° 30225 y su modificacion
efectuada mediante Decreto Legislativo N° 1341 y 146 del Reglamento de la Ley
N° 30225, aprobado mediante Decreto Supremo N° 350-2015-EF.

14. CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO: La conformidad del servicio
estard a cargo de la Jefatura del Area de Gestion de la Educacion Baésica

Regular y Especial previo informe de especialista a cargo.

15. COORDINACIONES: Especialistas Mariela Cynthia Espinoza Villagomez
cespinoza@ugel06.gob.pe , representante responsable de la contratacion de los

profesionales en educacion artistica.
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TERMINOS DE REFERENCIA
SERVICIO DE PLANIFICACION Y EJECUCION DE
TALLER DE MUSICA.

1. AREA SOLICITANTE: Area de Gestion de la Educacién Bésica Regular y
Especial.

2. DENOMINACION DEL SERVICIO: Contratacion de Locador para SERVICIO
PLANIFICACION Y EJECUCION DE TALLER DE MUSICA

3. FINALIDAD PUBLICA: La finalidad pUblica de este requerimiento se sustenta la
practica del arte es una herramienta valiosa para el desarrollo de los
estudiantes en muchas areas diferentes, incluyendo la creatividad, las
habilidades motoras finas, la autoestima, la resolucién de problemas vy
la conciencia cultural. Ademas, la practica del arte puede ser una forma
divertida y atractiva para que los estudiantes aprendan y se expresen
de manera creativa.

A continuacién, se presentan algunas de las formas en que la practica del

arte puede influir en el desarrollo de los estudiantes
a Fomenta la creatividad: La practica del arte puede ayudar a los

estudiantes a desarrollar su creatividad y pensamiento divergente. Al
experimentar con diferentes formas de expresion artistica, los
estudiantes pueden explorar nuevas ideas y soluciones creativas a
problemas.

b. Mejora la autoestima y la confianza: La practica del arte puede ayudar a
los estudiantes a desarrollar una mayor autoestima y confianza en si
mismos. Al crear y mostrar su trabajo, los estudiantes pueden sentirse
orgullosos de sus logros y aumentar su autoestima.

c. Fomenta la resolucidon de problemas: Al enfrentarse a desafios en la
creacidonde arte, los estudiantes pueden aprender a resolver problemas
de maneracreativa y a buscar soluciones innovadoras.

d. Aumenta la conciencia cultural: La practica del arte puede ayudar a los
estudiantes a desarrollar una mayor conciencia cultural al explorar diferentes
formas de expresion artistica y al aprender sobre la historia del arte en
diferentes culturas.

4. OBJETO DE LA CONTRATACION: Contratacion de servicio de PLANIFICACION Y
EJECUCION PARA DESARROLLAR TALLER DE MUSICA que promuevan habilidades
para la vida, que permitan a los estudiantes comunicarse eficaz y
creativamente a través de los distintos lenguajes artisticos y en diferentes
contextos

5. PERFIL.
e Licenciado o profesor de educacién artistica con especialidad en Musica

/A

Con X
WCHE | | S:\*_\\ﬂw/&é BICENTENARIO
e ==, <=3 DELPERU
Pef“ {?/J“;\\\Q. 2021- 2024
- YCUIN



> -  Direccion Reghonal 1l Area de Gestian de ta
SN PERL | Ministerio | de ESucacion Unidad de Gestion Educacion Bisica
de Educacion VRNl N - Educativa Local N° 06 Regutar y Especial

e Experiencia laboral general minima de 1 afio en entidades publica y/o privada.

e Conocimiento de herramientas TIC yplataformas virtuales,

e Habilidad para trabajar en equipo y comunicarse de manera efectiva con el
personal escolar, los estudiantes y los padres de familia.

e Contar con el Registro Nacional de Proveedores - RNP vigente.

e Contar con RUC vigente.

6. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES A REALIZAR: Se detallan las actividades a
desarrollar de forma presencial.

a

Coordinar con el equipo directivo de la IE asignada la estrategia de
implementacion de nucleos culturales, considerando las caracteristicas de la
institucion y de la propuesta de ejecucion de la intervencion. Participar
en las reuniones de trabajo colegiado y/o seguimiento de lalE.

Planificar y desarrollar los talleres artisticos considerando las
caracteristicas de la implementacion de la intervencion, las edades delos
estudiantes, de acuerdo con el plan de trabajo anual aprobado porel
equipo directivo de la IE asignada.

Registrar la inscripcion de las y los estudiantes que participaran en los
talleres, asi como su registro y control de asistencia semanal, elaborar
reportes mensuales e informes semestrales a la UGEL y equipo directivode
la IE nucleo, segun lo requieran.

Difundir en la comunidad educativa los beneficios y alcances de los
nucleos culturales, en coordinacion con el equipo directivo de la IE
nucleo.

Proponer, coordinar y gestionar acciones de proyeccién comunitaria
entre la IE nucleo y su entorno.

Participar en las reuniones de Asistencia Técnica brindada por los
especialistas de la DEFID, DRE y/o UGEL.

Participar en las reuniones de trabajo colegiado y/o seguimiento de lalE.
Organizar y participar en eventos y presentaciones artisticas escolares.
Fomentar un ambiente de aprendizaje seguroy respetuoso para todoslos

estudiantes.
Remitir informacion solicitada por parte del directivo y/o UGEL.

Otras actividades inherentes a sus funciones que designe el érgano
Directivo de la Institucion Educativa y/o en coordinacién con la UGEL.

7. PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO: El plazo del servicio sera hasta 15 de
diciembre iniciado a partir de la orden de servicio, el proveedor contratado se
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obliga a prestar las actividades descritas en los presentes términos de

referencia.

8. PRODUCTOS O ENTREGABLES: El personal por terceros presentara tres
(03) entregables de acuerdo con las actividades sefaladas.

No Plazo de Condicion
Entregable ejecucion paraelinicio Entregable
(en dias del servicio
calendario)
A partir del dia Primer Informe
Hasta los 30 | siguiente de |=Disefio y desarrollo de un programa
ler. dias notificada la de ensefianza de musica que incluya
Entregable calendarios | orden de objetivos, contenidos y evaluaciones.
Servicio. *01 informe de los avances
alcanzados en el desarrollo de
talleres complementarios demusica
que incluya objetivos, contenidos y
evaluaciones en losprimeros 30 dias,
adjuntando relacién de estudiantes
atendido en las instituciones
educativasdesignadas.
Segundo informe: Avance
formativo
A partir del »2° informe de los avances
Hasta los 60 | siguiente dia alcanzados en el desarrollo de
dias | de haber talleres complementarios demusica
I?::?e.gable calendarios ;er?wn:cédro su que incluya objetivos, contenido,s y
entregable. evaluaciones en Io:sprimeros 60 dias,
adjuntando relacion de estudiantes
atendido en las instituciones
educativasdesignadas.
A partir del Informe final
Hasta los 90 | siguiente dia sInfor me F in a | de los
3er. dias de haber avances, dificultades, aspectos de
Entregable | calendarios | remitido su mejora, sugerencias identificadasen
segundo
entregable. el desarrollo de los ta!leres
complementarios de musica,
adjuntando relacién deestudiantes
atendido en las instituciones
educativas focalizadas
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El informe que entregara el profesional en PLANIFICACION Y EJECUCION DE TALLER DE
MUSICA, sera enviado por mesa de partes con visto bueno de director de la IE
sede con atencién alAGEBRE. El producto objeto del servicio se entregara via
remoto utilizando medios digitales y/o virtuales, cualquier medio digital (correo
electrénico u otrosanalogos). Los informes de actividades se presentaran en un
solo archivo PDF y deben estar firmados en todas las paginas.

9. LUGAR DE EJECUCION DEL SERVICIO: El presente servicio serd prestado en
una institucion educativa nucleo focalizado:

Nombre de la IE BENEFICIADA

IE 032 Raul Porras Barrenechea

10. PAGO Y FORMA DE PAGO: Los pagos se realizaran previa presentaciéon de los
(01) entregable y la conformidad del area usuaria cada mes. La Entidad debe
pagar al Locador 3500.00 (Tres mil nuevos soles) la contraprestacion dentrode los
quince (15) dias calendarios siguientes a la conformidad del servicio, siempre
gue se verifique las condiciones establecidas en los términos de referencia.

11. Estructura Funcional Programatica
» Unidad Ejecutora : UGEL 06
> Categoria presupuestal 0090
» Producto 3000385
» Actividad 5005629
» Meta 62
> Especifica de gasto :2.3.2.9.1.1

PENALIDAD: En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto
del contrato, la entidad le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso.
La penalidad se aplica automaticamente y se calcula de acuerdo a la siguiente

formula:
Penalidad diaria = 0.10 x monto / F x plazo en dias

e) Para plazos menores o iguales a sesenta (45) dias: F = 0.40
f) Para plazos mayores a sesenta (45) dias: F = 0.25 13.

12. VICIOS OCULTOS: La conformidad del servicio por parte del Area Usuaria
no enerva su derecho a reclamar posteriormente por defectos o vicios ocultos,
conforme a lo dispuesto por los articulos 40 de la Ley N° 30225 y su modificacion
efectuada mediante Decreto Legislativo N° 1341 y 146 del Reglamento de la Ley
N° 30225, aprobado mediante Decreto Supremo N° 350-2015-EF.
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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres 2018 - 2027
“Ano de la unidad, la pazy el desarrollo”

13. CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO: La conformidad del servicio
estard a cargo de la Jefatura del Area de Gestion de la Educaciéon Basica

Regular y Especial previo informe de especialista a cargo.

14. COORDINACIONES: Especialistas Mariela Cynthia Espinoza Villagémez
cespinoza@ugel06.gob.pe , representante responsable de la contratacion de los

profesionales en educacién artistica.
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Sistema Integrado de Gestion Administrativa Fecha: 10/05/2023
Médulo de Logistica Hora : 1621

Version 22.05.02.U2 Pagina :  1qe1

PEDIDO DE SERVICIO N°

UNIDADEJECUTORA  : 006  UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL 06
NRO. IDENTIFICACION : 000061

Tipo Uso : Consumo
Direccién Solicitante  : EQUIPO DE GESTION PEDAGOGICA DE EDUCACION BASICA REGULAR
Entregar a Sr(a) Fecha : RUIZ BARRERA ANA MARIA09/05/2023
Actividad Operativa : C0001 GERENCIA PERMANENTE

Motivo + Contratacion de Locador para SERVICIO
PROFESIONAL DEEDUCADOR MUSICAL 01

FF/Rb| META / MNEMONICO Funcién Divisién Func. Grupo Func. Programa Prod/Pry Act/Ai/Obr
1-00 0062 22 047 0104 9002 3999999 5001227
Caédigo Descripcion / Términos de Referencia Clasificador Vaor 9. Unidad Medida
750500030050 SERVICTODE INSTRUCTOR MUSICAL 732911 T.00 SERVICTO

M3 ANA MARIA RUZ BARRERA
JEFA DEL AREA DE GESTION OE LA
Mariela C. Ernarde Soliditdaeome 2 EDUCACION B‘Eﬁ%{fiﬁﬁ%gﬁswcm
Especialista en Educacion - AGEBRE




Sistema Integrado de Gestion Administrativa Fecha: 10/05/2023
Médulo de Logistica Hora 16:21
Version 22.05.02.U2 Pagina :  1de1
PEDIDO DE SERVICIO N° 000261
UNIDADEJECUTORA  : 006  UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL 06
NRO. IDENTIFICACION  : 000061
Tipo Uso : Consumo
Direccion Solicitante EQUIPO DE GESTION PEDAGOGICA DE EDUCACION BASICA REGULAR
Entregar a Sr(a) Fecha RUIZ BARRERA ANA MARIAQ9/05/2023
Actividad Operativa C0001 GERENCIA PERMANENTE
Motivo : Contratacién del ocadorparaSERVICIO PROFESIONAL DE EDUCADOR MUSICAL 02
FF/Rb| META / MNEMONICO Funcion Division Func. Grupo Func. Programa Prod/Pry Act/Ai/Obr
1-00 0062 22 047 0104 9002 3999999 5001227
Cadigo Descripcion / Términos de Referencia Clasificador Valor 9. Unidad Medida
750500030050 SERVICTODE INSTRUCTOR MUSICAL 737911 T.00 SERVTCIO
75 |
52 e
NpiANA WA RWE BARRERA

Mariela C. Firmade Salieitshte@Ome 2

Especialista en Educacion -

AGEBRE

JEFA DEL AREA DE GESTION DE LA
EDUCACION BASICA FEGULAR Y ESFECIAL



Sistema Integrado de Gestion Administrativa Fecha: 10/05/2023
Médulo de Logistica Hora : 1621
Pagina :  1de1

Version 22.05.02.U2
PEDIDO DE SERVICIO N°

UNIDADEJECUTORA  : 006  UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL 06
NRO. IDENTIFICACION : 000061

Tipo Uso : Consumo
EQUIPO DE GESTION PEDAGOGICA DE EDUCACION BASICA REGULAR

RUIZ BARRERA ANA MARIA09/05/2023

C0001 GERENCIA PERMANENTE
: Contratacion deL ocadorparaSERVICIO PROFESIONAL DE EDUCADOR MUSICAL 03

Direccién Solicitante
Entregar a Sr(a) Fecha
Actividad Operativa

Motivo
FF/Rb| META / MNEMONICO Funcion Division Func. Grupo Func. Programa Prod/Pry Act/Ai/Obr
1-00 0062 22 047 0104 9002 3999999 5001227
Cadigo Descripcion / Términos de Referencia Clasificador Valor 9. Unidad Medida
250500030050 SERVICTODE INSTRUCTOR MUSICAL 7329111 T00 SERVICIO

f"."\
‘»E.' A.'—'f
Jera per e geutonizeduy oe LA
EDUCACION BASICA FEGULAR Y ESFECIAL

Marigimé dd solicitante Villagomez
Especialista en Educacion - AGEBRE



Sistema Integrado de Gestién Administrativa Fecha: 10/05/2023
Médulo de Logistica Hora 16:22
Versién 22.05.02.U2 Pégina :  1de1
PEDIDO DE SERVICIO N° 000263
UNIDADEJECUTORA  : 006  UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL 06
NRO. IDENTIFICACION  : 000061
Tipo Uso : Consumo

Direccién Solicitante EQUIPO DE GESTION PEDAGOGICA DE EDUCACION BASICA REGULAR

Entregar a Sr(a) Fecha RUIZ BARRERA ANA MARIAQ09/05/2023

Actividad Operativa  : C0001 GERENCIA PERMANENTE

Motivo .

: Contratacion deL ocadorparaSERVICIO PROFESIONAL DE EDUCADOR MUSICAL 04
FF/Rb| META / MNEMONICO Funcién Divisién Func. Grupo Func. Programa Prod/Pry Act/Ai/Obr
1-00 0062 22 047 0104 9002 3999999 5001227
Caédigo Descripcion / Términos de Referencia Clasificador Vaor 9. Unidad Medida
250500030050 SERVICTIODE INSTRUCTOR MUSICAL 232911 1.00 SERVICIO
’;Z"\
‘.Q,.,' Al.'{
. » . > Mg ANA MARIA RUZ BARRERA
Marieladn b g ssigtats lasome:? JEFA LM AGGRETIN DE LA
EDUCACION BASICA REGULAR Y ESPECIAL

Especialista en Educacion - AGEBRE




Sistema Integrado de Gestion Administrativa Fecha: 10/05/2023
Médulo de Logistica Hora : 16:22
Pagina :  1de1

Version 22.05.02.U2
PEDIDO DE SERVICIO N°

UNIDADEJECUTORA  : 006  UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL 06
NRO. IDENTIFICACION : 000061

Tipo Uso : Consumo

Direccion Solicitante EQUIPO DE GESTION PEDAGOGICA DE EDUCACION BASICA REGULAR
Entregar a Sr(a) Fecha RUIZ BARRERA ANA MARIA09/05/2023

Actividad Operativa . C0001 GERENCIA PERMANENTE
: Contratacion de Locador paraSERVICIO PROFESIONAL DE EDUCACION ARTISTICA 01

Motivo

FF/Rb| META / MNEMONICO Funcion Division Func. Grupo Func. Programa Prod/Pry Act/Ai/Obr

1-00 0062 22 047 0104 9002 3999999 5001227
Cadigo Descripcion / Términos de Referencia Clasificador Valor 9. Unidad Medida

750500040064 SERVICTODE COORDINATION ARTTSTICA 737911 T.00 SERVTCIO
k.8 y
M FlfmatdeLSoll.utante Harbme N ANAMATIA RV BARRERA
anaia C. espinoza Vi agome2 JEFA DEL AREA DE GESTION D LA

Especialista en Educacion - AGEBRE EDUCACION BASICA FEGULAR Y ESPECIAL



Sistema Integrado de Gestion Administrativa Fecha: 10/05/2023
Médulo de Logistica Hora : 16:22
Pagina :  1de1

Version 22.05.02.U2
PEDIDO DE SERVICIO N°

UNIDADEJECUTORA  : 006  UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL 06
NRO. IDENTIFICACION : 000061

Tipo Uso : Consumo

Direccion Solicitante EQUIPO DE GESTION PEDAGOGICA DE EDUCACION BASICA REGULAR
Entregar a Sr(a) Fecha RUIZ BARRERA ANA MARIA09/05/2023

Actividad Operativa . C0001 GERENCIA PERMANENTE
: Contratacion de Locador paraSERVICIO PROFESIONAL DE EDUCACION ARTISTICA 02

Motivo

FF/Rb| META / MNEMONICO Funcion Division Func. Grupo Func. Programa Prod/Pry Act/Ai/Obr

1-00 0062 22 047 0104 9002 3999999 5001227
Cadigo Descripcion / Términos de Referencia Clasificador Valor 9. Unidad Medida

750500040064 SERVICTODE COORDINATION ARTTSTICA 737911 T.00 SERVTCIO
(& 4
Mariela C. Espinoza Villagdme2 w%‘mm
ki AWOUZRdaES ricey DE LA

CspecialisfUMadel Sidtante, - acrpre .
EDUCACION BASICA FEGULAR Y ESFECIAL



Sistema Integrado de Gestion Administrativa Fecha: 10/05/2023
Médulo de Logistica Hora : 16:22
Pagina :  1de1

Version 22.05.02.U2
PEDIDO DE SERVICIO N°

UNIDADEJECUTORA  : 006  UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL 06
NRO. IDENTIFICACION : 000061

Tipo Uso : Consumo

Direccion Solicitante EQUIPO DE GESTION PEDAGOGICA DE EDUCACION BASICA REGULAR
Entregar a Sr(a) Fecha RUIZ BARRERA ANA MARIA09/05/2023

Actividad Operativa . C0001 GERENCIA PERMANENTE
: Contratacion de Locador paraSERVICIO PROFESIONAL DE EDUCACION ARTISTICA 03

Motivo
FF/Rb| META / MNEMONICO Funcion Division Func. Grupo Func. Programa Prod/Pry Act/Ai/Obr
1-00 0062 22 047 0104 9002 3999999 5001227
Cadigo Descripcion / Términos de Referencia Clasificador Valor 9. Unidad Medida
750500040064 SERVICTODE COORDINATION ARTTSTICA 7372911 T.00 SERVICTO
(&
Marielag b daiselicitandlagtmez Jera pe Binme patorizaday oe Ly

Especialista en Educacion - AGEBRE EDUCACION BASICA REGULAR Y ESPECIAL



Sistema Integrado de Gestion Administrativa Fecha: 10/05/2023
Médulo de Logistica Hora : 16:23
Pagina :  1de1

Version 22.05.02.U2
PEDIDO DE SERVICIO N°

UNIDADEJECUTORA  : 006  UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL 06
NRO. IDENTIFICACION : 000061

Tipo Uso : Consumo

Direccion Solicitante EQUIPO DE GESTION PEDAGOGICA DE EDUCACION BASICA REGULAR
Entregar a Sr(a) Fecha RUIZ BARRERA ANA MARIA09/05/2023

Actividad Operativa . C0001 GERENCIA PERMANENTE
: Contratacion de Locador paraSERVICIO PROFESIONAL DE EDUCACION ARTISTICA 04

Motivo
FF/Rb| META / MNEMONICO Funcion Division Func. Grupo Func. Programa Prod/Pry Act/Ai/Obr
1-00 0062 22 047 0104 9002 3999999 5001227
Cadigo Descripcion / Términos de Referencia Clasificador Valor 9. Unidad Medida
750500040064 SERVICTODE COORDINATION ARTTSTICA 737911 T.00 SERVTCIO

e | |

(&
MariErmadet Splicitante Villagdme:z ,:@: :?‘XMJ' _qgggaz,l,_“ OE LA
EDUCACION BASICA FEGULAR Y ESPECIAL

Especialista en Educaciéon - AGEBRE



