
 
 
 
 
 

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres" 

 “Año de la unidad, la paz y el desarrollo”  
 

 
 

 

La Molina, 13 de octubre de 2023 

 

OFICIO MÚLTIPLE Nº               - 2023-UGEL 06/DIR-AGEBATP 
 

Señores: 

 
DIEGO MARTINEZ DE LA CRUZ 

Analista de Selección de Personal  

CARLA NAVARRO ROMERO 

Analista de Reclutamiento y selección  

Empresa LIDERMAN (JV RESGUARDO S.A.C.) 

Correo electrónico: 

cnavarro@liderman.com.pe  

 

LUIS ÁNGEL MEDRANO  

Asistente de Reclutamiento y Selección 

Empresa DINET  

Correo electrónico: 

 luis.medrano@dinet.com.pe  

 

ASSIA KATHERIN CALDERÓN 

Coordinadora de Gestión Humana 

Empresa TEXGROUP S.A. 

Correo electrónico: 

acalderon@texgroup.com.pe 

 

 

FRANK HUARHUA  

HR BUSINESS PARTNER TRAINEE 

ESTHER POLANCO DAVILA 

SENIOR HUMAN RESOURCES BUSINESS 

PARTNER 

Empresa MARATHON 

Correo electrónico: 

frank.huarhua@pe.aseyco.com 

esther.polanco@pe.aseyco.com    

 

JUAN AYALA ROCA 

Asistente de Atracción y Desarrollo 

Empresa CARVIMSA  

Correo electrónico: 

juan.ayala@carvimsa.com  

 

 

 

 

RODOLFO FLORES 

Jefe de Recursos Humanos 

Empresa TRANSMAP 

Correo electrónico: recursoshumanos@transmasp.com  
Presente.- 

 

ASUNTO         :  INVITACIÓN A LA II MESA DE ARTICULACIÓN INSTITUCIONAL PARA LA 

EMPLEABILIDAD UGEL 06 - 2023. 

 

REFERENCIA   : RESOLUCIÓN DIRECTORAL N° 11134-2022-UGEL 06 

   
 

Me dirijo a usted para expresarle un cordial saludo a nombre de la Unidad de Gestión 

Educativa Local N° 06, y a la vez invitarlo a participar a la II Mesa de Articulación 

Institucional para la Empleabilidad UGEL 06 – 2023, cuya finalidad es promover iniciativas 

de articulación estratégica y colaborativa entre empresas locales, instituciones 

educativas (CEBA/CETPRO) de la UGEL N° 06, Municipalidad de Lurigancho Chosica y 

organizaciones sociales con el objetivo de acercar oportunidades de empleo y 

fomentar la inserción laboral de jóvenes. 

 

Al respecto, dicha actividad se realizará de acuerdo al siguiente detalle: 

Fecha: Martes 17 de octubre del 2023. 

Hora: 16:00 a 17:30 horas. 

Modalidad: Virtual. 

Sala Virtual Zoom, enlace de conexión:  

https://us02web.zoom.us/j/88404288815?pwd=dVExa09MbVVZKzNzUGI5d1IvNDhMUT09 
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"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres" 

 “Año de la unidad, la paz y el desarrollo”  
 

 
 

Agradecemos su atención a esta invitación y esperamos contar con su valiosa 

presencia en esta iniciativa que busca generar oportunidades de empleo y desarrollo 

para los jóvenes de nuestra comunidad. 

 

Sin otro particular, hago propicia la ocasión para expresarle las muestras de mi especial 

consideración y estima. 

 

                 

 

Atentamente, 

 

 

 

 
__________________________________________________ 

DRA. MARIA MILAGROS ALEJANDRINA RAMIREZ BACA 

DIRECTORA DEL PROGRAMA SECTORIAL II 

UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL Nº 06 
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