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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres 2018-2027"
“Afio del Bicentenario del PerG: 200 afios de Independencia”

La Molina, 26 de Noviembre del 2021

Sefiores(as):
Promotores y/o Directores(as) de las Instituciones Educativas Privadas de la UGEL N°06

ASUNTO : Invitacion a participar en charlas de capacitacion, dirigido a Directivos y/o
Promotores, de las Instituciones Educativas Privadas de la UGEL N° 06.

REFERENCIA a) Expediente IEPR2021-INT- 0059101
b) Plan Anual de Trabajo — ASGESE-2021

Es grato dirigirme a usted, para saludarle cordialmente y a la vez en atencién a los documentos de la
referencia, poner de conocimiento de su representada que, la Unidad de Gestién Educativa Local N° 06 a
través del Area de Supervision y Gestion del Servicio Educativo, en coordinacion con los Equipos de:
Estrategia de Supervision 2021, Convivencia Escolar, Creacion y Supervision de Instituciones Educativas
Privadas ha programado charlas de capacitacion, dirigido a Directivos y/o Promotores de las Instituciones
Educativas Privadas de la UGEL N° 06; los mismos que se llevaran a cabo conforme la programacién que
se detalla a continuacion:

Mg. Antonio Alvarez Trujillo -
Equipo de Estrategia 2021
1/12/2021 Mg. Victor Loyola Herrera
Plan Curricular.- Finalidad, Marcos Tedricos y Metodolégicos Pérez - Equipo de Estrategia
2021
Abg. Flor Rosario Coronado
Vasquez - Equipo de Estrategia
2021
2/12/2021 Abg. José Carlos Sotelo Luna -
Equipo de Supervision de
Instituciones Educativas
Privadas
Psic. Maria Isabel Porras Sosa -
Equipo de Convivencia Escolar
Procedimientos administrativos: Cambio de Director, Receso y Cierre Parcial de Servicio Lic. Laura Victoria Castro
educativo Gamarra - Equipo de Creacion

Reglamento Interno - Finalidad, Alcances, Fines y Objetivos

Informacion a entregar a los Padres de Familia respecto del servicio educativo, de
conformidad con el articulo 14 de la Ley N° 26549, Ley de Centro Educativos Privados

Proceso de supervision - Falta Leves (D.S. N° 005-2021-MINEDU)

Aplicacion de la disciplina positiva en las Normas de Convivencia

3/12/2021

Por consiguiente, por la importancia que tiene el evento programado, se le solicita participar y/o dar las
facilidades pertinentes al personal involucrado para la capacitaciéon, a través de la plataforma Zoom,
siguiendo el siguiente link:
https://us02web.zoom.us/j/82812029376?pwd=ai8xMFYzZUI4cXVZTExiSm94ZW1Udz09

Cabe sefalar que, en el marco de las atribuciones conferidas por la Resolucién Directoral N°0212-
2021, la jefatura de ASGESE remite el presente documento, para los fines pertinentes.

Es propicia la oportunidad para expresarle las muestras de mi consideracion.

Atentamente,

W
[

| V'V
g '
Mg. JENNY FLORES VASQUEZ
Jefa(e) del Area de Supervisién y
Gestién del Servicio Educativo

JFVIJ (e). ASGESE
JCSL/ESIEP
ADJUNTO: Plan de Ruta de la charla por dia.
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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres 2018-2027”

“Afo del Bicentenario del Perd: 200 afios de Independencia”

PLAN DE RUTA PARA EL DESARROLLO DE TALLERES MARATONICOS DE CAPACITACION EN
CONVIVENCIAESCOLAR, GESTION DE RIESGO Y APAFA

1. DATOS INFORMATIVOS:

Directora de la UGEL: Dra. Maria Milagros Alejandrina Ramirez Baca

Jefe (e) de ASGESE: Jenny Flores Vasquez

Equipos: CONVIVENCIA ESCOLAR, CREACION, ESTRATEGIA 2021, SUPERVISIO
ASGESE

Fechas: del 01/12/2021 al 03/12/20021

Horario: 10:00 a.m. a 12:00 p.m.

2. OBJETIVO:
Brindar capacitacién a los Promotores y/o Directores de las I.EE. Privadas del articulo
de Centros Educativos Privados y su reglamento, D.S. N° 005-2021-MINEDU.

3. PUBLICO OBJETIVO:
Directivos y/o Promotores de las II.EE. Privadas

4. DURACION DE LA CHARLA:
60 minutos por tema.

5. PROCESO METODOLOGICO:

N DE IIEE PRIVADAS -

14 de la Ley N° 26549, Ley

HORA | ACTIVIDAD | TIEMPO DESCRIPCION METODOLOGICA RESPONSABLE
9:45 15
a.m.a | Aperturade minutos - . .
L antes de 1. Prueba de control de micréfonos, cadmaras y conectividad. Moderador
10:00 sala
la hora
a.m. oS
de inicio
2. Palabras de bienvenida.
10:00 3. Presentacion del objetivo de la reunién.
a.m.a Inicio de 05 4. Comunicar las norma de convivencia.
A > . - Moderador
10:05 reunion minutos - Levantar la mano para participar.
a.m. - Desactivar los audios cuando no participa.
- Registrar su asistencia.
10:05
Mg. Segundo
a.m. a Pglabra; de .05 5. Palabras de bienvenida de la Jefatura de ASGESE. Daniel Cabrera
10:10 bienvenida minutos .
Sanchez
a.m.
10:10 Inicio de
a.m.a resentacion 03 6. El moderador presenta a los especialistas ponentes de los Moderador
1023 | P minutos temas a disertar.
de ruta
a.m.
103 | Fertdhects
a.m. a de .47 7. Reglamento Interno - Finalidad, Alcances, Fines y Objetivos Ma. Anton!p
11:00 . minutos Alvarez Trujillo
am Estrategia
T 2021
. Participacion
aliﬁog del Equipo 60 Mg. Victor
or de . 7. Plan Curricular.- Finalidad, Marcos Te6ricos y Metodolégicos Loyola Herrera
12:00 . minutos
m Estrategia Perez
p.m. 2022
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HORA | ACTIVIDAD | TIEMPO DESCRIPCION METODOLOGICA RESPONSABLE
9:45 15
a.m.a | Aperturade minutos o . -
1'0_(')0 sala antes de 1. Prueba de control de micréfonos, cdmaras y conectividad. Moderador
am, a hora
de inicio
2. Palabras de bienvenida.
10:00 3. Presentacion del objetivo de la reunion.
am.a Inicio de 05 4. Comunicar las norma de convivencia. Moderador
10:05 reunion minutos - Levantar la mano para participar.
a.m. - Desactivar los audios cuando no participa.
- Registrar su asistencia.
10:05
Mg. Segundo
a.m.a | Palabras de 05 . . :
10:10 bienvenida minutos 5. Palabras de bienvenida de la Jefatura de ASGESE. Danlt-;l Cabrera
Sanchez
a.m.
10:10 Inicio de
am.a resentacion 03 6. El moderador presenta a los especialistas ponentes de los Moderador
1023 | P d minutos temas a disertar.
e ruta
a.m.
. Participacion
10:13 del Equipo 7. Informacién a entregar a los Padres de Familia respecto del Abg. F!or
a.m.a 60 L ; . . o Rosario
11:13 de _ minutos servicio educativo, de conformidad con e_I artlcu!o 14 delalLey N Coronado
. Estrategia 26549, Ley de Centro Educativos Privados .
a.m. Véasquez
2021
Participacion
alﬁls; del I(quewpo 47 Abg. José
P o . Proceso de supervision - Falta Leves (D.S. N° 005-2021-MINEDU) Carlos Sotelo
12:00 Supervision minutos Luna
p.m. de Il.EE.
Privadas
HORA | ACTIVIDAD | TIEMPO DESCRIPCION METODOLOGICA RESPONSABLE
9:45 15
a.m.a | Apertura de minutos L . -
1'0_(')0 sala antes de 1. Prueba de control de micréfonos, camaras y conectividad. Moderador
am, a hora
de inicio
2. Palabras de bienvenida.
10:00 3. Presentacion del objetivo de la reunién.
a.m.a Inicio de 05 4. Comunicar las norma de convivencia.
) > . - Moderador
10:05 reunion minutos - Levantar la mano para participar.
a.m. - Desactivar los audios cuando no participa.
- Registrar su asistencia.
10:05
Mg. Segundo
a.m. a Prl:llabrasf de .05 5. Palabras de bienvenida de la Jefatura de ASGESE. Daniel Cabrera
10:10 bienvenida minutos sS4
anchez
a.m.
10:10 Inicio de
a.m.a resentacion 03 6. El moderador presenta a los especialistas ponentes de los Moderador
1013 | P d minutos temas a disertar.
e ruta
a.m.
103 | Ferichecets
a.m.a quip 47 s o - ) . Ps. Maria Isabel
. de . Aplicacion de la disciplina positiva en las Normas de Convivencia
11:00 Convi . minutos Porras Sosa
am onvivencia
T Escolar
11:00 Participacion Lic. Laura
a.m.a del Ecp1uipo 60 Procedimientos administrativos: Cambio de Director, Receso y Victor.ia Castro
1p2;\(1)0 de Creacion minutos Cierre Parcial de Servicio educativo Gamarra

w
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