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Ministerio Viceministerial de Lir Unidad de Gestion Educativa  Educacién Basica
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"Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres"
“Afo de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

Lima, 20 de agosto de 2026
OFICIO MULTIPLE N.° 00278-2026-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL06/DIR-AGEBRE
Sres.(as).

DIRECTORES(AS) DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION
BASICA DE LA UGEL N.° 06

Presente. -

Asunto: CONVOCATORIA AL CURSO DE CAPACITACION DOCENTE
“INTELIGENCIA ARTIFICIAL APLICADA A PROCESOS
EDUCATIVOS”.

Referencia: Oficio N.° 00695-2026-MINEDU/VMGI-DRELM/DIR-OGPEBTP

De mi consideracion:
Tengo el agrado de dirigirme a ustedes en atencién a los documentos de la referencia
mediante los cuales la Oficina de Gestion Pedagdgica de Educacion Béasica y Técnico
Productiva (OGPEBTP) de la Direccién Regional de Educacién de Lima Metropolitana
(DRELM) implementa acciones formativas territoriales orientadas al fortalecimiento de
competencias pedagdgicas y tecnoldgicas del personal educativo.
En este marco, y en cumplimiento de la RDR N.° 00517-2026-DRELM, se hace de su
conocimiento la convocatoria oficial para el curso de capacitacion: “Inteligencia
artificial aplicada a procesos educativos”, el cual esta dirigido a los docentes de
Educacion Basica, mayores informes en el anexo adjunto al presente.
o Plazo limite de inscripcion: Las inscripciones estardn abiertas hasta el 21 de
agosto de 2026
e Enlace oficial de registro:
https://forms.cloud.microsoft/r/M9fN9dHcxa?origin=IprLink

Ante lo expuesto, se solicita a sus despachos garantizar la difusion inmediata, masiva
y oportuna del presente comunicado entre todo el cuerpo docente de sus respectivas
Instituciones Educativas, a fin de promover una amplia participacion en beneficio de la
innovacion y calidad educativa de nuestra jurisdiccion.

Se suscribe el presente documento en mérito a las atribuciones y facultades
delegadas por la directora de la Unidad de Gestidon Educativa Local N° 06 — Ate, en
atencion a la Resolucién Directoral N° 00189-2026-UGEL 06.

Hago propicia la oportunidad para expresar a ustedes las seguridades de mi
consideracion y estima personal.

Atentamente,
FIRMADO DIGITALMENTE ORELLANA VASQUEZ Mery
Dra. MERY MARISA ORELLANA VASQU 7 o g AU 20332030800
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SILABO

Curso de capacitacion docente:
“Inteligencia artificial aplicada a procesos educativos”

@ Datos generales ]

-Docentes de EB y técnico productivo del ambito de la DRELM
. (7 UGEL)
Dirigido a -Docentes de institutos tecnoldgicos y pedagogicos
-Personal de la DRELM
Duracién 3 semanas- 6 sesiones (2 por semana)
F_echas_ ’de 24, 26, 31 de agosto y 02,07, 09 de setiembre de 2026
ejecucion
Horario De 6:30 a 9:30 p.m. (3 horas cronoldgicas por sesion)
Modalidad Virtual
Constancia Por 18 horas
Ponente Dr. Cornelio Gonzales Torres, Director Regional de Educacion
de Lima Metropolitana (DRELM)

o |

El curso “Inteligencia artificial aplicada a procesos educativos” tiene como propdsito
fortalecer las competencias digitales de los docentes del ambito de Lima
Metropolitana para el uso pedagogico, ético y normativamente responsable de
herramientas de inteligencia artificial a fin de mejorar la calidad de los procesos de
ensefianza aprendizaje.

El contenido del curso comprende los fundamentos de la IA generativa, los principios
éticos del uso de la IA en el aula y el marco normativo peruano vigente aplicable a la
educacion, el uso de herramientas de la IA conversacional en la planificacion
curricular, la evaluacion y la retroalimentacién al estudiante, el uso de la IA para la
busqueda, sintesis y sistematizacion de informacion curricular, el disefio de
presentaciones y narrativas visuales educativas con apoyo de IA generativa y la
verificacion de la integridad académica de los productos generados por la IA y la
promocion de su uso ético entre los estudiantes.

Los docentes estaran capacitados para planificar, ejecutar y evaluar con éxito las
sesiones de aprendizaje previstas integrando el uso de las herramientas de la
inteligencia artificial como recurso pedagdégico complementario a fin de garantizar la
eficacia, la calidad y la pertinencia de los aprendizajes.

1



Ministerio Viceministerio de

de Educacion Gestion Institucional

Competencias

El Curso de capacitacion docente: “Inteligencia artificial aplicada a procesos
educativos”, esta disefado para fortalecer competencias claves del Marco de Buen

Desempefio del Docente (MBDD) del Peru, enfocandose en:

Competencia del Marco de Buen Desempeio del Docente
Conoce y comprende las caracteristicas de todos sus estudiantes y sus
Competencia | contextos, los contenidos disciplinares que ensefia, los enfoques y
1 procesos pedagoégicos, con el propésito de promover capacidades de alto
nivel y su formacion integral.
Planifica la ensefianza de forma colegiada garantizando la coherencia
Competencia | entre los aprendizajes que quiere lograr en sus estudiantes, el proceso
2 pedagdgico, el uso de los recursos disponibles y la evaluacién, en una
programacion curricular en permanente revision
Competencia Cre_a un _clima pro_picio_para el aprendizaje, la cqnvivencia de_mocrética y
3 la vivencia de la diversidad en todas sus expresiones, con miras a formar
ciudadanos criticos e interculturales.
Conduce el proceso de ensefianza con dominio de los contenidos
Competencia disciplinares y gl uso de estrategias y recursos pgrtinenteg para que
4 todos los estudiantes aprendan de manera reflexiva y critica lo que
concierne a la solucion de problemas relacionados con sus experiencias,
intereses y contextos culturales.
Evalua permanentemente el aprendizaje de acuerdo con los objetivos
Competencia | institucionales previstos, para tomar decisiones y retroalimentar a sus
5 estudiantes y a la comunidad educativa, teniendo en cuenta las
diferencias individuales y los contextos culturales.

Resultados esperados

Al finalizar el curso, el docente sera capaz de:

e Comprender los fundamentos de la inteligencia artificial aplicada a la

educacion.

e Asumir un compromiso ético en el uso de la IA conversacional en sus

sesiones de aprendizaje.

e Utilizar

las herramientas de la inteligencia artificial para mejorar los

aprendizajes y la creatividad.
e Usar la lA en el disefio de sus sesiones de aprendizaje.
e Elaborar presentaciones educativas con el uso de la IA.
e Elaborar instrumentos de evaluacion como rubricas y listas de cotejo.
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@ Contenido del curso ]

La estructura de contenidos de este curso se plantea de la siguiente manera:

SESION 1 — Lunes 24 de agosto de 2026
Eje 1: Fundamentos de la IA en la educacién y marco normativo - Eje 2: IA conversacional
para planificacion curricular

-Bienvenida e Bienvenida institucional (DRELM)
-Presentacion del e Presentacion del curso.
Curso.

e Presentacion del Ponente Dr. Cornelio Gonzales
Ponente Torres, Director Regional de Educacién de Lima
Metropolitana (DRELM)

-Presentacion del

e ;Qué es lainteligencia artificial? Tipos de IA
generativa y aplicaciones educativas.

e Principios éticos de uso de la IA en el aula:
transparencia, no discriminacién y supervision
humana.

e Marco legal peruano: Ley N.° 31814 y su Reglamento (D.
S. N.° 115-2025-PCM), vigente desde el 22 de enero de
2026; plazo de adecuacién para el sector educacion
hasta el 10 de setiembre de 2026.

e Proteccion de datos personales de estudiantes
(Ley N.° 29733) y respeto de derechos de autor
en contenidos generados por IA.

e Ingenieria de prompts y redaccion de
sesiones de aprendizaje con ChatGPT y
DeepSeek.

Contenidos

Herramientas de IA| ChatGPT, DeepSeek

Compromiso ético docente + sesion de aprendizaje adaptada con

Producto / :
apoyo de |A conversacional.

evidencia

SESION 2 —Miércoles 26 de agosto de 2026
Eje 3: Busqueda y sintesis de informacion curricular - Eje 4: Sistematizacion de fuentes y
guias de estudio

e Uso de Gemini para la busqueda, verificacion y
organizacién de informacion curricular actualizada.

e Criterios de validacion de fuentes y contraste de
resultados generados por IA.
Carga de fuentes propias del docente en NotebookLM.

Generacion de resumenes, guias de estudio y
organizadores visuales a partir de material propio.

Contenidos

Herramientas de IA| Gemini, NotebookLM

Ficha de recursos curriculares actualizados + guia de estudio

Producto / generada a partir de fuentes propias.

evidencia
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SESION 3 — Lunes 31 de agosto de 2026
Eje 5: Comparacion de modelos de IA - Eje 6: Diserio de presentaciones educativas con

IA generativa

Contenidos

e Acceso comparado a distintos modelos de IA con
Poe para diversificar estrategias docentes.

¢ Buenas practicas de prompt engineering segun el
objetivo pedagdgico.

¢ Generacién automatica de presentaciones a partir
de un guion o tema con Gamma.ai.

e Disefio y estructuracion de contenidos y diapositivas con
apoyo conversacional de Claude.

Herramientas de IA

Poe, Gamma.ai, Claude

Producto/
evidencia

Cuadro comparativo de modelos aplicados a un caso pedagogico +
presentacion educativa generada.

SESION 4 — Miércoles 02 de setiembre de 2026
Eje 7: Conversion de documentos y plantillas predisenadas para diapositivas

Contenidos

e Conversion de documentos y apuntes propios en
diapositivas editables con Presentations.ai / Magic
Slides.

¢ Uso de plantillas profesionales predisefadas
para presentaciones educativas con
SlidesGo.

e Generacion de diapositivas a partir de texto dentro de
Google Slides con SlidesAl (Small PPT).

Herramientas de IA

Presentations.ai / Magic Slides, SlidesGo, SlidesAl

Producto/
evidencia

Set de diapositivas convertido y editado a partir de un documento
propio del docent

SESION 5 —Lunes 07 de setiembre de 2026
Eje 8: Narrativas visuales interactivas y automatizacion del disefio

Contenidos

e Construccion de narrativas visuales interactivas
para exposiciones docentes con Tome.ai.

¢ Automatizacion del disefio y maquetacion de
diapositivas con PPT.ai.

e Creacioén rapida de presentaciones con enfoque visual y
multimedia con Pippit.ai.

Herramientas de IA

Tome.ai, PPT.ai, Pippit.ai

Producto /
evidencia

Narrativa visual interactiva para una unidad didactica.
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SESION 6 —Miércoles 09 de setiembre de 2026
Eje 9: Integridad académica y verificacion de contenido generado por IA - Cierre del taller
¢ Verificacidn de contenido generado por IA en trabajos
estudiantiles con ZeroGPT.
. e Revision de similitud y apoyo en la reformulacion
Contenidos académica con QuillBot.
¢ Limites éticos del uso estudiantil de la IA y criterios de
evaluacion formativa, en concordancia con el Reglamento
dela Ley N.° 31814.
e Evaluacion final del taller, aplicacion de
encuesta de satisfaccion y entrega de
constancias.
Herramientas de IA | ZeroGPT, QuillBot
Pr9duct_o / Portafolio digital docente con las nueve evidencias del curso.
evidencia
Evaluacion del Evaluacién final del curso.
curso Aplicacién de encuesta de satisfaccion.
Clausura del curso A cargo del Dr. Cornelio Gonzales Torres, Director Regional de
Educacion de Lima Metropolitana (DRELM)

@ Estrategias Metodologicas ]

El curso se desarrolla bajo un enfoque activo, reflexivo y participativo basado en la
practica docente

» Modalidad virtual sincrénica con el uso de la plataforma digital de la DRELM, con
acompanamiento de un equipo especializado.

* Video conferencia con enfoque tedrico-practico: cada sesién combina
fundamentacion breve con aplicaciéon directa de herramientas de IA.

* Aprendizaje basado en producto: cada sesion cierra con una evidencia concreta
aplicable al aula del docente participante.

» Dialogo reflexivo sobre la pertinencia del uso de las herramientas de IA,
confiabilidad y aplicacion de los productos en la practica pedagdgica.

» Trabajo progresivo: los productos de cada sesion se integran en un portafolio
digital docente que se entrega al finalizar el taller.

@ Evaluacion ]

La evaluacién de los participantes sera formativa y continua en base a los
siguientes criterios:
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a. Evaluacién formativa: seguimiento continuo de la participacion en las sesiones

b. Portafolio digital docente: integra las nueve evidencias de los ejes tematicos.

c. Evaluacion de cierre mediante una prueba de salida. La nota aprobatoria sera de

14(catorce).

d. Completar la encuesta de satisfaccion de la capacitacion

@ Medios y recursos ]

Equipo con acceso a internet estable (laptop o tablet) por cada docente
participante.

Plataforma Microsoft Teams institucional para las sesiones sincronicas.
Aula virtual

Cuentas institucionales o personales habilitadas en las herramientas de |IA
programadas para cada sesion.

Material virtual de apoyo: guias paso a paso y bancos de prompts por eje
tematico, elaborados por el equipo de capacitacion.

Presentaciones digitales por modulo (PPT)

Formato de roster (planilla de registro de asistencia de estudiantes)
Programa del curso con fechas especificas.

Silabo del curso

Guia de referencia rapida: protocolo de sesion, tabla de situaciones comunes,
contactos de soporte

Certificacion ]

e Al término del curso, los participantes que cumplan con los requisitos de

aprobacion establecidos y registren una asistencia minima del 80 % recibiran
una constancia por 18 horas cronoldgicas.

La constancia sera emitida a nombre de la Direccion Regional de Lima
Metropolitana.
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