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Lima, 13 de agosto de 2026

OFICIO MULTIPLE N.° 00265-2026-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL06/DIR-
AGEBRE

Sres.

DIRECTIVOS DE LAS IE PUBLICAS Y PRIVADAS DE LA JURISDICCION DE LA
UGEL N°06

Presente.-

Asunto: FORTALECIMIENTO DE LA TUTORIA Y ORIENTACION
EDUCATIVA PARA LA PROMOCION DE LA CONVIVENCIA
ESCOLAR, EL BIENESTAR SOCIOEMOCIONAL Y LA
PREVENCION DE LA VIOLENCIA EN LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS.

Referencia: a) Oficio Mdltiple N.° 00610-2026-MINEDU/VMGI-DRELM/DIR- OGPEBTP
b) Directiva de Tutoria y Orientacion Educativa vigente.
c) Expediente: 723817

De mi consideracion:

Tengo el agrado de dirigirme a ustedes para saludarlos cordialmente y, en el marco de
las acciones de gestibn escolar para el presente periodo lectivo, recordarles la
importancia de garantizar el desarrollo integral de nuestros estudiantes a través de la
implementacién efectiva de la Tutoria y Orientacion Educativa (TOE).

En atencion al documento de la referencia (a), se dispone a los directivos de las
instituciones educativas bajo su jurisdiccion el cumplimiento de las siguientes acciones
estratégicas:

1. Implementacién del Plan TOECE y Tutoria de Aula: Actualizar y ejecutar el
Plan de Tutoria, Orientacibn Educativa y Convivencia Escolar (TOECE)
basandose en el diagndstico institucional (resultados del Kit de Bienestar,
habilidades socioemocionales y factores de riesgo).

2. Cumplimiento Curricular: Garantizar el dictado efectivo de las horas de
tutoria grupal dentro de la jornada escolar, integrando sesiones de habilidades
socioemocionales, prevencion de la violencia y autocuidado.

3. Acompafiamiento Personalizado: Fortalecer la tutoria individual para la
identificacion temprana de sefiales de alerta en estudiantes que requieran
soporte especializado, garantizando el registro oportuno de las acciones.

4. Corresponsabilidad con Familias: Desarrollar jornadas de formacion y
espacios de dialogo que involucren activamente a las familias en el bienestar
socioemocional de sus hijos.
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5. Participacion Estudiantil y Articulacion: Promover espacios de participacion
(Municipios Escolares, brigadas) y articular acciones con el Comité de Gestidn
del Bienestar y aliados estratégicos (salud, DEMUNA, PNP) para prevenir
situaciones de riesgo.

La UGEL N° 06 a través del equipo de especialistas de TOE y Gestion del Bienestar,
realizard el acompafiamiento y monitoreo constante para asegurar la implementacion
de estas disposiciones. Asimismo, se les exhorta a revisar los recursos técnicos
disponibles en el repositorio de la DRELM
(https://drelmmy.sharepoint.com/:f:/g/personal/mvallejom_drelm_gob_pe/lgCJTaNgm3
0uQo03wnJdxabNAUQCA7HsSQoVvYXeNUPA8CQ?e=MyULuUM).

Se suscribe el presente documento en mérito a las atribuciones y facultades
delegadas por la directora de la Unidad de Gestidon Educativa Local N° 06 — Ate, en
atencion a la Resolucién Directoral N° 00189-2026-UGEL 06.

Sin otro particular, agradezco de antemano su compromiso con la mejora de la
convivencia y el bienestar de los estudiantes de nuestra jurisdiccion.

Atentamente,

Firmado Digitalmente

Dra. MERY MARISA ORELLANA VASQUEZ
JEFA (E) DEL AREA DE GESTION DE LA EDUCACION
BASICA REGULAR Y ESPECIAL — UGEL N.°06
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