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Esto es una copia auténtica imprimible de un documento electrónico archivado
en el Ministerio de Educación, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-
2013-PCM y la Tercera Disposición Complementaria Final del D.S. 026-2016-
PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la
siguiente dirección web:

https://esinad.minedu.gob.pe/e_sinadmed_6/VDD_ConsultaDocumento.aspx

"Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres"
“Año de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

Lima, 30 de julio de 2026

OFICIO MÚLTIPLE N.º 00240-2026-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL06/DIR-
AGEBRE

Sres.(as).
DIRECTIVOS DE LAS IIEE PÚBLICAS DE EBR DE LA JURISDICCIÓN DE LA UGEL 06
Presente.-

Asunto: REMISIÓN DE MATERIALES DEL WEBINAR “PRESENTACIÓN DE
RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN REGIONAL DE LOGRO DE
APRENDIZAJES Y RECOMENDACIONES PEDAGÓGICAS A PARTIR
DE LOS DESAFÍOS IDENTIFICADOS EN LOS ESTUDIANTES DE LOS
NIVELES (EN INICIO Y EN PROCESO)” E PRECISIONES PARA EL
TERCER BLOQUE DE SEMANAS DE GESTIÓN.

Referencia:   a) OFICIO MÚLTIPLE N.º 00587-2026-MINEDU/VMGI-DRELM/DIR-OGPEBTP
  b) RESOLUCIÓN DIRECTORAL REGIONAL N.º 1199-2025-DRELM

                         c) RESOLUCIÓN MINISTERIAL N.° 501-2025-MINEDU

De mi consideración:

Tengo el agrado de dirigirme a ustedes para saludarles cordialmente y, en el marco de
las acciones orientadas al fortalecimiento del servicio educativo y la mejora continua
de los aprendizajes en nuestra jurisdicción, hacer de su conocimiento lo dispuesto por
la Dirección Regional de Educación de Lima Metropolitana (DRELM) mediante el
documento de la referencia a).

En dicho documento, la DRELM reconoce y agradece la participación activa de los
equipos directivos y docentes en el webinar "Presentación de resultados de la
Evaluación Regional de Logro de Aprendizajes y recomendaciones pedagógicas a
partir de los desafíos identificados en los estudiantes de los niveles (en inicio y en
proceso)", desarrollado del 20 al 21 de julio del presente año.

Al respecto, frente a los desafíos identificados en la Evaluación Regional de Logro de
Aprendizajes (ERLA 2026), se han puesto a disposición un conjunto de herramientas y
recursos estratégicos diseñados para orientar el uso pedagógico de evidencias,
fortalecer el desarrollo de competencias (con especial énfasis en la competencia
lectora y matemática) y reducir la brecha de rezago de aprendizajes.

En tal sentido, se remiten a sus despachos los accesos oficiales a los recursos de la
DRELM para que sean utilizados obligatoriamente como insumos clave durante el
Tercer Bloque de Semanas de Gestión:

KIT DE EVALUACIÓN LIMA METROPOLITANA 2026
https://drelmmy.sharepoint.com/personal/evaluacion_regional_drelm_gob_pe/_layouts/
15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fevaluacion%5Fregional%5Fdrelm%5Fgob%5F
pe%2FDocuments%2FKIT%20DE%20EVALUACI%C3%93N%20LIMA%20METROPO
LITANA%202026%20I&ga=1

https://apps.firmaperu.gob.pe/web/validador.xhtml
https://drelmmy.sharepoint.com/personal/evaluacion_regional_drelm_gob_pe/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fevaluacion%5Fregional%5Fdrelm%5Fgob%5Fpe%2FDocuments%2FKIT%20DE%20EVALUACI%C3%93N%20LIMA%20METROPOLITANA%202026%20I&ga=1
https://drelmmy.sharepoint.com/personal/evaluacion_regional_drelm_gob_pe/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fevaluacion%5Fregional%5Fdrelm%5Fgob%5Fpe%2FDocuments%2FKIT%20DE%20EVALUACI%C3%93N%20LIMA%20METROPOLITANA%202026%20I&ga=1
https://drelmmy.sharepoint.com/personal/evaluacion_regional_drelm_gob_pe/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fevaluacion%5Fregional%5Fdrelm%5Fgob%5Fpe%2FDocuments%2FKIT%20DE%20EVALUACI%C3%93N%20LIMA%20METROPOLITANA%202026%20I&ga=1
https://drelmmy.sharepoint.com/personal/evaluacion_regional_drelm_gob_pe/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fevaluacion%5Fregional%5Fdrelm%5Fgob%5Fpe%2FDocuments%2FKIT%20DE%20EVALUACI%C3%93N%20LIMA%20METROPOLITANA%202026%20I&ga=1
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2013-PCM y la Tercera Disposición Complementaria Final del D.S. 026-2016-
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POWER BI DE RESULTADOS ERLA (Corte al 16/07/2026):
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiZmFmY2FlNzEtODBjYy00MDdjLWFjZGUtZGN
kNTEyZDU2NTM2IiwidCI6ImY5MzgyMjM0LWI1NDMtNDJiYi05MzJkLTYxNjI5ODY1O
GVmOCIsImMiOjR9

Por lo expuesto, este Despacho DISPONE Y RECOMIENDA a la comunidad directiva
de la UGEL 06 tomar las siguientes acciones institucionales:

 Incorporación en las Semanas de Gestión: Garantizar que los equipos
docentes analicen minuciosamente los resultados reportados en la plataforma
Power BI y utilicen los materiales del Kit de Evaluación durante los espacios de
trabajo colegiado programados en el presente bloque.

 Planificación de Asistencias Técnicas e Intervenciones: Diseñar e
implementar estrategias de acompañamiento pedagógico focalizadas en los
estudiantes que se encuentran en niveles "en inicio" y "en proceso", adaptando
las experiencias de aprendizaje a sus necesidades reales.

 Refuerzo Escolar: Ajustar los planes institucionales consolidando actividades
diferenciadas para las competencias de Lectura y Matemática.

Se suscribe el presente documento en mérito a las atribuciones y facultades
delegadas por la Directora de la Unidad de Gestión Educativa Local N° 06 – ATE, en
atención a la Resolución Directoral N° 00189-2026-UGEL 06.

Seguros de contar con su comprometida labor directiva en favor del bienestar integral
y el logro de aprendizajes de nuestros estudiantes, hago propicia la oportunidad para
reiterarles las seguridades de mi especial consideración.

Atentamente,

Firmado Digitalmente
Dra. MERY MARISA ORELLANA VASQUEZ

JEFA (E) DEL AREA DE GESTIÓN DE LA EDUCACIÓN

BÁSICA REGULAR Y ESPECIAL – UGEL N.°06
MMOV /J AGEBRE
CJOP /Esp. AGEBRE
CDOH /Sec. AGEBRE

https://apps.firmaperu.gob.pe/web/validador.xhtml
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiZmFmY2FlNzEtODBjYy00MDdjLWFjZGUtZGNkNTEyZDU2NTM2IiwidCI6ImY5MzgyMjM0LWI1NDMtNDJiYi05MzJkLTYxNjI5ODY1OGVmOCIsImMiOjR9
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiZmFmY2FlNzEtODBjYy00MDdjLWFjZGUtZGNkNTEyZDU2NTM2IiwidCI6ImY5MzgyMjM0LWI1NDMtNDJiYi05MzJkLTYxNjI5ODY1OGVmOCIsImMiOjR9
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiZmFmY2FlNzEtODBjYy00MDdjLWFjZGUtZGNkNTEyZDU2NTM2IiwidCI6ImY5MzgyMjM0LWI1NDMtNDJiYi05MzJkLTYxNjI5ODY1OGVmOCIsImMiOjR9
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