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La Molina, 22 de octubre de 2021 
 
OFICIO MÚLTIPLE Nº 00182 -2021-DIR.UGEL 06 / J.AGEBRE 
 
Señor (a):  
DIRECTOR (A) DE LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA JEC DE LA UGEL N° 06 
 
Presente.- 

 ASUNTO: Reajuste de Actividades en el II semestre de la implementación 

del CFI y Asistencia Técnica a directivos y coordinadores de las 

II.EE del grupo 01-2019. 

 REF      :  RVM. Nº 186-2021-MINEDU.   

  OFICIO N° 302-2021-UGEL06/DIR-AGEBRE 

                                Exp. Nº 0051999-2021. 
_____________________________________________________________________ 
       
Es grato dirigirme a usted para expresarle mi cordial saludo y en atención al documento 
de la referencia, informar que la Dirección de Formación Docente en Servicio (DIFODS) 
del Ministerio de Educación, a través del Ciclo de Formación Interna (CFI), la cual 
coordina acciones con UGEL 06 vía correo, en el marco de la RVM Nº 186-2021-
MINEDU; a fin de hacer de conocimiento el reajuste de las actividades en el II semestre 
de la implementación del CFI y Asistencia Técnica a directivos y coordinadores de las 
II.EE focalizadas del grupo 01-2019 en los Anexos 01 y 02.  

 

En tal sentido, se le solicita difundir esta información a los actores involucrados a fin de 
que conozcan las acciones que se implementarán desde el Ministerio de Educación y 
acompañamiento desde la UGEL 06. 
 
 

          Atentamente, 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
MMARB./DIR.UGEL 06 
AMRB./J.AGEBRE 
GMFM/E.EBR 
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ANEXO 01 
REAJUSTE DE ACTIVIDADES EN EL II SEMESTRE DE IMPLEMENTACIÓN DEL CFI 

 

II SEMESTRE –GRUPO 01-2019 

 

Actividad Evidencias 

Fecha a subir la 
evidencia en el 
aula virtual CFI. 

Fase 01: 
Sensibilización y 
apropiación del perfil 
de egreso. 

 Acta de socialización y apropiación del perfil de egreso al 
colegiado docente  

 Evidencias fotográficas de la socialización del perfil de egreso y  
acta firmada  por el director de la I.E 

Hasta el 12 de 
noviembre 

Fase 02: 
Autodiagnóstico de la 
práctica pedagógica. 

 Informe del autodiagnóstico de la práctica pedagógica (se 
encuentra en el aula virtual del CFI) 

ejecutado 

Fase 03:  
Diseño de las 
Acciones de Mejora 
Pedagógica. 

 Acciones de mejora pedagógica a corto, mediano y largo 
plazo. 

 Acta de socialización del reajuste de las acciones de mejora 
pedagógica. 

 Evidencias fotográficas de la socialización del reajuste de las 
acciones de mejora pedagógica y acta firmada por el director 
de la I.E. 

 Resolución directoral de la conformación del equipo de diseño 
de la segunda PTC. 

Hasta el 12 de 
noviembre 

Fase 04 A:  
Diseño de la Pauta de 
Trabajo Común. 

 Ficha de sistematización de la indagación académica 

 Pauta de trabajo común 

 Acta de aprobación de la segunda PTC por el colegiado 
docente 

 Evidencias fotográficas de la aprobación de la segunda PTC y 
acta firmada por el director de la IE. 

Hasta el 29 de 
octubre 

Fase 04 B: 
Implementación de la 
Pauta de Trabajo 
Común 

 Acta sobre orientaciones para la estrategia acompañamiento 
interno entre pares. 

 Evidencias fotográficas sobre orientaciones para la estrategia 
acompañamiento interno entre pares y acta firmada por el 
director de la IE. 

 Planificación para el acompañamiento interno entre pares. 

 Registro de campo de la PTC 

 Lista del consolidado del acompañamiento interno entre 
pares. 

Del 25 de octubre 
al 26 de 

noviembre 

Réplica del III 
workshop  

 Acta de réplica del workshop al colegiado docente noviembre 

Fase 05: Balance  Acta del balance 

 Matriz de balance 

Del 29 de 
noviembre al 10 

de diciembre. 

Nota: Las evidencias deben ser cargadas al aula virtual del CFI al término de cada actividad. 
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Anexo 02 

 
IIEE focalizadas con la estrategia formativa Ciclo de Formación Interna Grupo 01-2019 

 

GRUPO 01-2019  

1 IE Nuestra Señora de la Esperanza JEC 

2 IE Pablo Patrón JEC 

3 IE Nº 1212 Grumete Medina JEC 

4 IE Nº 1260 El Amauta JEC 

5 IE Jesús Sacramentado JEC 

6 IE Josefa Carrillo y Albornoz JEC 

7 IE Nuestra Señora de la Sabiduría JEC 

8 IE Aplicación de la UNE JEC 

9 IE Víctor Raúl Haya de la Torre JEC 

10 IE Nº 0053 San Vicente de Paúl JEC 

 
 
 


