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Esto es una copia auténtica imprimible de un documento electrónico archivado
en el Ministerio de Educación, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-
2013-PCM y la Tercera Disposición Complementaria Final del D.S. 026-2016-
PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la
siguiente dirección web:

https://esinad.minedu.gob.pe/e_sinadmed_12/VDD_ConsultaDocumento.aspx

"Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres"
“Año de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

Lima, 25 de mayo de 2026

OFICIO MÚLTIPLE N.º 00143-2026-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL06/DIR-AGEBRE

Sres.(as).
DIRECTORES (AS) DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LA EBR DE LA
JURISDICCIÓN DE LA UGEL 06

Presente. -

Asunto: RESULTADOS DE LA APLICACIÓN DEL KIT DE HABILIDADES
SOCIO EMOCIONALES Y FACTORES DE RIESGO 2026.

Referencia: Oficio Múltiple N.º 00369-2026-MINEDU/VMGI-DRELM/DIR-
OGPEBTP

De mi consideración:
Tengo el agrado de dirigirme a usted, en atención al documento de la referencia, por
medio del cual, hacemos de su conocimiento que la DRELM, realizó la socialización de
los resultados obtenidos de la aplicación del Kit de Bienestar Socioemocional y
Factores de Riesgo 2026, a fin de identificar las condiciones vinculados al desarrollo
de HSE como FR, en los estudiantes de Lima Metropolitana. En ese contexto se les
comparte los links de los materiales socializados con el objetivo de atender las
siguientes actividades y/o acciones:

 Concluir las matrices de Soporte Socioemocional a nivel Institucional y de
REI.

 Formular propuestas, compromisos y acciones orientados a la mejora del
bienestar integral de nuestros estudiantes, a fin de fortalecer la sana
convivencia y los logros de aprendizaje.

 Actualizar los Planes Institucionales y de aula de TOE, de acuerdo a los
resultados obtenidos.

 Implementar acciones preventivas, de articulación y soporte frente a los
Factores de Riesgo.

Power Bi de resultados de HSE y FR:
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiNTFmY2QwNmQtNzYyOS00ZmE5LTkwZTQtY
zAxZTI2NzYwNWQ1IiwidCI6ImY5MzgyMjM0LWI1NDMtNDJiYi05MzJkLTYxNjI5ODY1
OGVmOCIsImMiOjR9

Recursos para fortalecer el KIT de HSE y FR:
https://drelm-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/mvallejom_drelm_gob_pe/IgCJTaNgm3ouQoo3wnJd
xa6NAUQCA7HsSQoVvYXeNUPA8CQ?e=1sLZfD

https://apps.firmaperu.gob.pe/web/validador.xhtml
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiNTFmY2QwNmQtNzYyOS00ZmE5LTkwZTQtYzAxZTI2NzYwNWQ1IiwidCI6ImY5MzgyMjM0LWI1NDMtNDJiYi05MzJkLTYxNjI5ODY1OGVmOCIsImMiOjR9
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiNTFmY2QwNmQtNzYyOS00ZmE5LTkwZTQtYzAxZTI2NzYwNWQ1IiwidCI6ImY5MzgyMjM0LWI1NDMtNDJiYi05MzJkLTYxNjI5ODY1OGVmOCIsImMiOjR9
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiNTFmY2QwNmQtNzYyOS00ZmE5LTkwZTQtYzAxZTI2NzYwNWQ1IiwidCI6ImY5MzgyMjM0LWI1NDMtNDJiYi05MzJkLTYxNjI5ODY1OGVmOCIsImMiOjR9
https://drelm-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/mvallejom_drelm_gob_pe/IgCJTaNgm3ouQoo3wnJdxa6NAUQCA7HsSQoVvYXeNUPA8CQ?e=1sLZfD
https://drelm-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/mvallejom_drelm_gob_pe/IgCJTaNgm3ouQoo3wnJdxa6NAUQCA7HsSQoVvYXeNUPA8CQ?e=1sLZfD
https://drelm-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/mvallejom_drelm_gob_pe/IgCJTaNgm3ouQoo3wnJdxa6NAUQCA7HsSQoVvYXeNUPA8CQ?e=1sLZfD
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Esto es una copia auténtica imprimible de un documento electrónico archivado
en el Ministerio de Educación, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-
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Por otro lado, cabe señalar que se refrenda el presente en mérito a las atribuciones y
facultades delegadas por la directora de la Unidad de Gestión Educativa Local N° 06 –
Ate, en atención a la Resolución Directoral 00189-2026-UGEL 06, se suscribe y remite
el presente documento para los objetivos concernientes.

Hago propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos de mi especial
consideración.

Atentamente,

FIRMADO DIGITALMENTE

Dra. MERY MARISA ORELLANA VASQUEZ
JEFA (E) DEL ÁREA DE GESTIÓN DE LA EDUCACIÓN

BÁSICA REGULAR Y ESPECIAL – UGEL N.° 06

MMOV / J(e). AGEBRE
AAHA / Esp. EBR – AGEBRE
JLJE / Téc. Adm. AGEBRE

https://apps.firmaperu.gob.pe/web/validador.xhtml
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