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La Molina, 13 de setiembre de 2022 

OFICIO MÚLTIPLE Nº 00143 - 2022-DIR.UGEL 06 / J.AGEBRE 

Señor (a): 

DIRECTOR (A) DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EBR CON FORMACIÓN 

TÉCNICA, ETP DE LA UGEL N° 06   

Presente.- 
 

ASUNTO :  Designación para integrar el Equipo Técnico Local en el 

marco del Modelo de Certificación Múltiple del 

componente de Certificación de Competencias 

Técnicas. 

 

REFERENCIA : Memorándum Múltiple N° 389 -2022-Minedu/VMGI-    

DRELM-DIR 

 Oficio Nº 389-2022-UGEL06/DIR-AGEBRE 

Expediente: EGP-EBR2022-INT- 0076235 

 

Me dirijo a usted, a nombre de la UGEL 06 para saludarle cordialmente y manifestarle 

que la DRELM, a través de la Oficina de Gestión Pedagógica de Educación Básica y 

Técnico Productiva, y en el marco del “Modelo de Certificación Múltiple” con el 

componente “Certificación de Competencias”, viene desarrollando acciones para su 

implementación a nivel de Local. 

 

En ese sentido, se solicita la designación de un director de EBR y un director de ETP, que 

formarán parte del Equipo Técnico Local. Así también, se les  convoca a dichos 

directores a una reunión presencial el jueves 15 de setiembre a las 14:30 horas en las 

instalaciones de la I.E Nº 046 VRHT – Vitarte. 

 
Sin otro particular, hago propicia la oportunidad para expresarle las muestras de mi 

consideración y estima personal. 

 

Atentamente, 

        
GSHG/DIR(e).UGEL 06  

GDCM/J.(e)AGEBRE  

YRCV/EBR 

 



 

 

 

 



 

 

 

 


