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Despacho :
Ministerio Viceministerial de Unidad de Gestion Educativa  req de Planificacion

de Educacion Gestion Institucional Local N° 06 y Presupuesto

"Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres"
“Afio de la recuperacién y consolidacion de la economia peruana”

Lima, 10 de diciembre de 2025

OFICIO MULTIPLE N.° 00057-2025-MINEDU/VMGI-DRELM-UGELO06/DIR- APP

Sr(a).

DIRECTOR(A) DE LAS IIEE PUBLICAS DE EBR, EBE Y EN CONVENIO DE LA

JURISDICCION DE LA UGEL 06

Presente. -

Asunto: 3ERA REPROGRAMACION DEL CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
DEL PROCESO DE RACIONALIZACION — 2025 CORA UGEL 06.

Referencia:

Me dirijo a usted para saludarlo cordialmente y, a la vez, comunicarle que la
Comisién de Racionalizacién — 2025 CORA UGEL 06 ha reprogramado por
tercera vez el cronograma de sus actividades, con el fin de dar cumplimiento a
lo estipulado en el Oficio Mdltiple N.° 89-2025-MINEDU/VMGI/DRELM-DIR-
APP. Se adjunta, para los fines correspondientes, el cronograma vigente.

El presente documento se suscribe en mérito a las facultades otorgadas a la
jefatura del Area de Planificacibn y Presupuesto, mediante la Resolucion
Directoral N° 00001-2025-UGELO06, para los fines pertinentes.

Hago propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos de mi especial
consideracion.

Atentamente,
FIRMA DIGITAL

Econ. Jorge Elias Quispe Lozano
Presidente del CORA 2025 — UGEL 06

QUISPE LOZANO Jorge
Elias FAU 20332030800 soft

JEFE DEL AREA DE
PLANIFICACION Y
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ANEXO 1:

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES PARA EL PROCESO DE RACIONALIZACION — 2025 CORA UGEL 06
(RVM N° 0071-2024-MINEDU, modificatoria R.V.M. N° 075-2025-MINEDU)

UGEL.
En caso de adecuaciéon de cargos
de plazas orgdnicas excedentes, la
UGEL propone a la DITEN.

caso de adecuacién de
cargos de plazas organicas
excedentes, la DRE/GRE

propone a la DITEN.

N2 Etapa Actividades Tareas Responsables Plazos
1 Asistencia Técnica 30.07.2025 y 13.08.2025
ASISTENCIA TECNICA - sobre alcances del PROCESO DE
RACIONALIZACION 2025
2 Conformacién de la comisién CORA DRE/
Elaboracidn, publicacion y remision de RD de conformacion de la CORA UGEL
comisién de racionalizacion.
3 Aprueba cronograma para CORA DRE 01.08.2025 - 20.08.2025
realizar el proceso. Elaboracién, publicacién y remisién del cronograma del proceso
PREPARATORIA de racionalizacion.
4 Carga base de datos en el MINEDU DITEN/UPP | 08.08.2025 - 18.08.2025
aplicativo para el diagndstico. Corte y carga de lainformacion de SSEE en el SIRA WEB para que
remitan las UGEL a las IIEE
5 Remision de reportes a las CORA UGEL 22.08.2025
IEE Descargay remision de reportes a las |IEE por parte de las UGEL.
6 . N A2 ) Aa CORA [E 26.08.2025 - 03.09.2025
Revisién, validacién y/o complementacién de informacién por las
1IEE, respecto a Padrén, Plaza-Bolsa y Matricula
Validacion, recepcion revision y 23/0?/2025
ANALITICA consolidacién de informacién dia anteisdz :Jnniciar la
comprendida en los sistemas Recepcidn de validacién de informacion realizada por las IEE y e
7 revisién de los sustentos remitidos. Solrite =t EEE SIS resul_tédos
de la pre evaluacion
8 Corte de informacién NEXUS, SIAGIE, PADRON 10.10.2025
9 17.10.2025
Cargay/o publicacién del procesamiento de informacién o pre- MINEDU
evaluacion
20 Evaluacién de posibles Revision a través del SIRA WEB por parte de las UGEL respecto a (CIoIRA WIETEL 20102025 - il io.20zs
(requerimientos y/o excedencias) las secciones necesarias, a través del SIRA, Asi como, aprueba u
EVALUATIVA plazas en las IIEE, a través observa resultados de la pre evaluacién del proceso de
del SIRA WEB racionalizacion.
1 Consolidacién de informacién por parte de las DRE/GRE la que CORA DRE 03.11.2025 -14.11.2025
haga sus veces respecto a lo revisado por UGEL
12 Reuniones de trabajo y suscripciones de actas con MINEDU 20.11.2025 -01.12.2025
especialistas DRE/GRE y UGEL
L . Publicaciéon de excedencias,
Publicacién de excedencias, necesidades v plazas vacantes
13 necesidades y plazas vacantes a v ::) 05.12.2025
RO lEEk NIVEL REGIONAL.
14 Absuelven reclamos del personal Absuelven reclamos del 11.12.2025 al 16.12.2025
excedente. personal excedente. o o
B . . Determina y publica el
Determina y publica el cuadro de cuadro de mérito de los
mérito de los servidores que han sido| . . 16.12.2025
servidores que han sido
declarados excedentes.
declarados excedentes.
16 Publicacidn final y adjudicacion ‘ ?ublf?aC|on finaly 17.12.2025 AL 18.12.2025
. L de las plazas. adjudicacion de las plazas.
REORDENAMIENTO Efectiviza movimientos CORA UGEL
resultantes del proceso
L i Emisién de resoluciones de
Emision de resoluciones de N
L, .. reubicacion, de plazas
reubicacion, de plazas organicas y (s
orgdnicas y eventuales,
eventuales, .
) adecua y/o reasigna
adecua y/o reasigna personal
excedente en la jurisdiccidon de la personal excedente en la
17 y jurisdiccion de la UGEL. En 18.12.2025 AL 23.12.2025
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Ne Etapa Actividades Tareas Responsables Plazos
1 Asistencia Técnica 5 30.07.2025 y 13.08.2025
ASISTENCIA TECNICA - sobre alcances del PROCESO DE
RACIONALIZACION 2025
2 Conformacion de la comision CORADRE/
Elaboracion, publicacién y remisién de RD de conformacion de CORA UGEL
la comision de racionalizacion.
3 Aprueba cronograma para CORA DRE 01.08.2025 - 20.08.2025
ERERARATER realizar el proceso. Elaboracion, publicacién y remision dgl,cronograma del
proceso de racionalizacion.
4 Carga base de datos en el MINEDU DITEN /UPP | 08.08.2025 - 18.08.2025
aplicativo para el diagnéstico. Corte y carga de la informacion de SSEE en el SIRA WEB
para que remitan las UGEL a las IIEE
5 Remisién de reportes alas CORA UGEL 22.08.2025
IIEE Descargay remision de reportes a las IIEE por parte de las
UGEL.
6 . o L . L CORA IE 26.08.2025 - 03.09.2025
Revision, validacion y/o complementacion de informacién por
las IIEE, respecto a Padrén, Plaza-Bolsa y Matricula
Validacion, recepcion revision y 29/08/2025
ANALITICA consolidacion de informacion ZCEIE un-
- comprendida en los sistemas | Recepcion de validacion de informacion realizada por las IEE y CORA UGEL d_|a_ :’mtes de iniciar la
revision de los sustentos remitidos. revision de los resultados
de la pre evaluacion
Corte de informacién NEXUS, SIAGIE, PADRON 10.10.2025
L . . L 17.10.2025
Carga y/o publicacion del procesamiento de informacion o pre- MINEDU
evaluacion
10 Evaluacion de posibles Revision a través del SIRA WEB por parte de las UGEL CORA UGEL 20.10.2025 - 31.10.2025
(requerimientos y/o respecto a las secciones necesarias, a través del SIRA, Asi
BYALUAIYR excedencias) plazas enlas IIEE, | como, aprueba u observa resultados de la pre evaluacion del
BTENES proceso de racionalizacion.
del SIRA WEB
1 Consolidacion de informacién por parte de las DRE/GRE CORA DRE 03.11.2025 -14.11.2025
la que haga sus veces respecto a lo revisado por UGEL
12 Reuniones de trabajo y suscripciones de actas con MINEDU 20.11.2025 - 01.12.2025
especialistas DRE/GRE y UGEL
Publicaciéon de excedencias, — deillé?;garf;ggza drs
13 necesidades y plazas vacantes a ’ y 05.12.2025 - 11.12-2025
NIVEL UGEL plazas vacantes a
’ NIVEL REGIONAL.
14
Absuelven reclamos del personal | Absuelven reclamos del 12.12.2025 al 18.12.2025
excedente. personal excedente.
15 . .
Determinay publica el cuadro de DEETne 3 ’plubllca <l
- - cuadro de mérito de los
mérito de los servidores que han ’ . 18.12.2025
: servidores que han sido
sido declarados excedentes.
declarados excedentes.
. o Publicacién final y adjudicacion Publicacién final y
16 FEOEEEANETE Efectiviza movimientos de las plazas. adjudicacién de las plazas. CORA UGEL 1812.2025 AL 19.12.2025
resultantes del proceso
. . Emision de resoluciones de
Emisiéon de resoluciones de S
S L reubicacion, de plazas
reubicacion, de plazas organicas .
organicas y eventuales,
y eventuales, .
) adecua y/o reasigna
adecua y/o reasigna personal
excedente en la jurisdiccion de la prEeiel el o
17 jurisdiccion de la UGEL. En 19.12.2025 AL 23.12.2025

UGEL.

En caso de adecuacion de
cargos de plazas organicas
excedentes, la UGEL propone a
la DITEN.

caso de adecuacion de
cargos de plazas
organicas excedentes, la
DRE/GRE propone a la
DITEN.




