
 
 

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”  
“Año del Fortalecimiento de la Soberanía Nacional”                                                                         

Av. La Molina 905 - Lima 41, Perú   F.3512245 
 

 

La Molina, 09 de mayo de 2022 

OFICIO MULTIPLE Nº  00047 -2022/DIR.UGEL 06/APP-ERMC  

  

Sr(a) Director(a) de la Institución Educativa Pública y Convenio 

…………………………………………………………………………………………..   

Presente. -  

  

ASUNTO :  Instituciones Educativas Omisas en la presentación del 

informe Final COTIE del proceso de Racionalización de 

plazas y de personal administrativo 2022 

 

REF         : Oficio Nº 00458 - 2022- APP / ERMC 

  Informe N° 00168-2022-UGEL 06/J-APP-ERMC   

  Exp 0041099 - 2022

 
   

Tengo el agrado de dirigirme a usted para saludarlo(a) cordialmente y a la vez 

comunicarle, que las Instituciones educativas Omisas en la presentación del informe 

final COTIE, cuentan con último plazo el día miércoles 11 de mayo del 2022, pasando 

la fecha límite se les notificará con oficio a los directores de IE Omisos y se informará 

al Órgano de Control Institucional que tomará las acciones pertinentes por 

incumplimiento del proceso conforme a los numerales 7.14 y 7.19 del DS N° 005-2011-

ED. Se Adjunta la relación de IE Omisas. 

Asimismo, se adjunta en la relación las Instituciones Educativas que les falta adjuntar 

a su expediente el informe final COTIE. 

 

Sin otro particular, aprovecho la oportunidad para manifestarle los sentimientos de mi 

especial consideración y estima personal.  

  

Atentamente,  

 

 

 

 
 

 
MMARB/DIR UGEL 06  

GAMA/J(e) APP 

MCHS/Coord. ERMC 

 

 


