
 

 
“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”  

“Año del Fortalecimiento de la Soberanía Nacional”                                                                         

Av. La Molina 905 - Lima 41, Perú   F.3512245 
 

 

La Molina, 18 de julio de 2022 

OFICIO MÚLTIPLE Nº 00018 -2022/DIR.UGEL 06/APP-ERMC 

 
Sr(a) Director(a) del Centro Educativo Pública y Convenio 

 

…………………………………………………………………………………………..   

 
Presente. -  

ASUNTO :  Solicitud de nóminas de matrícula 2022 de los Centros Educativos 

de la modalidad EBA y ETP para el Proceso Extraordinario de 

Racionalización 2022 

    

REF          :  Oficio Múltiple Nº 015 -2022/DIR.UGEL 06/APP-ERMC 
                       RVM N° 067 – 2022 - MINEDU 

   RVM N° 307 – 2019 – MINEDU 

      Informe N° 00211 -2022-UGEL 06/J-APP-ERMC   

  Expediente 0059917 – 2022 

___________________________________________________________________________________ 

   

Tengo el agrado de dirigirme a usted para saludarlo(a) cordialmente y a la vez comunicarle, 

que mediante Informe N° 000211-2022-UGEL 06/J-APP-ERMC el Equipo de Racionalización y 

Mejora Continua solicita con carácter de muy urgente a los directores de los Centros 

Educativos Pública y Convenio, lo siguiente: 

a) De la modalidad de Educación Básica Alternativa – EBA del nivel Inicial e intermedio y 

Avanzado deben presentar sus nóminas de matrícula 2022 descargadas y aprobadas del 

sistema SIAGIE. 

 

b) De la modalidad de Educación Técnico Productivo – ETP deben presentar sus nóminas de 

matrícula 2022 aprobadas y visadas por la Oficina de Actas y Certificados de la Sede de 

la UGEL 06. 

 

c) Deben ser enviadas virtualmente a los correos ybellido@ugel06.gob.pe y 

bolano@ugel06.gob.pe.   

Último plazo hasta el 22 de julio de 2022 a fin de garantizar una adecuada evaluación para 

la permanencia o el otorgamiento de plazas del personal docente de la jurisdicción de la 

UGEL 06 conforme al Sub Numeral 10.3 del literal d) de la RVM N° 307-2019-MINEDU. 
 

Sin otro particular, aprovecho la oportunidad para manifestarle los sentimientos de mi 

especial consideración y estima personal.  

  

Atentamente, 

 

 

 

 
GAMA/J(e) APP 

YABG/Esp. ERMC 



Antecedentes 
 

 

MEMORANDUM MÚLTIPLE N° 0256-2022-MINEDU/VMGI-DRELM-DIR – 30 de junio 
de 2022: 

https://drive.google.com/file/d/1NdzFyo_wGA5meCkkFkGcOx7itTjS- 
zOt/view?usp=sharing 

OFICIO MÚLTIPLE N° 00005-2022-MINEDU/SPE-OPEP – 17 de junio de 2022: 

https://drive.google.com/file/d/1tQiS_3jth1pYjYpHVe0GaMkvWu2mBwiV/view? 
usp=sharing 

OFICIO MULTIPLE Nº 015 -2022/DIR.UGEL 06/APP-ERMC – 16 de junio de 2022: 

https://ofimult.ugel06.gob.pe/archivos/oficio-multiple-no-015-2022dirugel- 
06app-ermc-1655486833.pdf 

MEMORANDUM MÚLTIPLE Nº 024 -2022-UGEL Nº 06/APP – 03 de junio de 2022: 

https://drive.google.com/file/d/1Q5oQnh64rsIp9x2ODH6SKJpexm0APZ07/view? 
usp=sharing 

RVM N° 067 – 2022 – MINEDU – 06 de junio de 2022: 

https://cdn.www.gob.pe/uploads/document/file/3214459/RVM_N%C2%B0_067- 
2022-MINEDU.pdf.pdf 

RVM N° 307 – 2019 – MINEDU – 03 de diciembre de 2019: 

https://www.minedu.gob.pe/reforma-magisterial/pdf/rvm-n-307-2019- 
minedu.pdf 
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