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- Despacho ional de Area de Gestion de la
Ministerio Viceministerial de Lima Unidad de Gestion Educativa  Educacién Basica

de Educacion Gestion Institucional Y Local N° 06 Regulary Especial

"Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres"
“Afo de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

Lima, 11 de febrero de 2026

OFICIO MULTIPLE N.° 00016-2026-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL06/DIR-
AGEBRE

Sr(a).
DIRECTIVOS DEL NIVEL PRIMARIA DE II.LEE PUBLICAS DE LA JURISDICCION
DE LA UGEL 06

Presente. -

Asunto: CONVOCATORIA AL TALLER DE FORTALECIMIENTO
PEDAGOGICO INTERDISCIPLINARIO  "CAMINAR  JUNTOS:
APRENDIZAJE INCLUSIVO PARA TODOS" DIRIGIDO A LOS
DOCENTES DEL NIVEL PRIMARIA

Referencia: Politica Nro 05 DRELM/ Plan Anual de Trabajo AGEBRE 2025
Plan Especifico del Curso de Capacitacion "Caminar juntos: Aprendizaje
inclusivo para todos"

De mi consideracion:

Tengo el agrado de dirigirme a usted en atencién a los documentos de la referencia,
con el propésito de convocar la participacién de los docentes del nivel primaria de su
institucion educativa a la lera etapa del Curso de Capacitacion "Caminar juntos:
Aprendizaje inclusivo para todos", los detalles de la jornada son los siguientes:

Lugar: Universidad César Vallejo.
Dias: Del 16 al 19 de febrero de 2026.
Horario: De 8:00 a. m. a 1:00 p. m.

Aspectos a desarrollar:

Comunicacion: Estrategias para la comprension lectora y produccion de textos.
Matematica: Estrategias para la resolucion de problemas para estudiantes del IV
Ciclo.

Personal Social: Estrategias para el desarrollo de interpretaciones historicas,
abordando la multicausalidad y herramientas graficas.

Educacion Inclusiva: Estrategias bajo el marco del Disefio Universal para el
Aprendizaje

Las vacantes se admitirAn hasta cubrir la meta; las inscripciones se realizaran a través
del siguiente enlace: https://forms.gle/HPBQPFFJ2uVeUoZh9

Se suscribe el presente documento en mérito a las atribuciones y facultades
delegadas por la directora de la unidad de gestién educativa local N° 06 — la Molina, en
atencion a la resolucion directoral N° 00189-2026-UGEL 06.

Hago propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos de mi especial
i i6 BUICA DEL ORELLANA VASQUEZ Mery
consideracion. & P, Marisa FAU 20332030800

soft

JEFA DE AGEBRE -

Atentamente, UGEL06

FIRMADO DIGITALMENTE
Dra. MERY MARISA ORELLANA VASQUE :
JEFA (E) DEL AREA DE GESTION DE LA EDUCACIGNkma DI cion
BASICA REGULAR Y EsPECIAL — UGEL N.° 06

Soy el autor del documento

2026/02/11 16:01:10

MMOV / J(e). AGEBRE
JLJE / Téc. Adm. AGEBRE

EXPEDIENTE: EGP-EBR2026-INT-0178217 CLAVE: 6A6E43 . T

iEL PERU A TODA
Esto es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado =
en el Ministerio de Educacion, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070- Mnu“l“n'
2013-PCM vy la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S. 026-2016- -

PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la

siguiente direccion web: Av. La Molina 905

La Molina
T: (511) 462-6844

www.ugel06.gob.pe

https://esinad.minedu.gob.pe/e_sinadmed_5/VDD_ConsultaDocumento.aspx
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