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La Molina, 07 de julio de 2023 
 

OFICIO MÚLTIPLE N°   00161   – 2023 – DIR.UGEL 06/J – AGEBRE 
 

Señor(a): 

DIRECTOR(A) DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EBR DE LA UGEL 06 
 

Presente. –  

 

 

 

 

 
 

 

 

Tengo el agrado de dirigirme a usted para expresarle mi cordial saludo en 

nombre de la Unidad de Gestión Educativa Local Nº 06 y; en virtud a los documentos 

de la referencia, hacemos de su conocimiento que, a partir de la fecha conforme al 

PAT del AGEBRE 2023 realizaremos en diferentes oportunidades un monitoreo 

inopinado a las diferentes IIEE aplicando la “Ficha de monitoreo de condiciones 

básicas para el aprendizaje” la misma que adjuntamos al presente. 

  
 

Sin otro particular hago propicia la oportunidad para expresarle las muestras 

de mi consideración y estima personal. 
 

Atentamente, 

 

 

Firma Digital 

 

_________________________________________ 

Dra. MARÍA MILAGROS ALEJANDRINA RAMÍREZ BACA 

DIRECTORA DEL PROGRAMA SECTORIAL II 

UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL Nº 06 
 

 

 

 

 

 

 

 

MMARB / DIR. UGEL 06 

AMRB / J. AGEBRE 
PRVV/ E. EBR. - AGEBRE 

 

 

  

ASUNTO : Monitoreo inopinado a las IIEE de la UGEL 06 

REFERENCIA : PAT DEL AGEBRE 2023 – UGEL 06 

OFICIO N° 0399 – 2023 – UGEL 06/DIR – AGEBRE 

EXPEDIENTE: EGP-EBR2023-INT-0055743 

http://www.ugel06.gob.pe/
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FIRMA DIGITAL 

 

 

Señora: 

Dra. MARÍA MILAGROS ALEJANDRINA RAMÍREZ BACA 

DIRECTORA DEL PROGRAMA SECTORIAL II 

UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL Nº06 
 

Presente. –  

 

REFERENCIA : PAT DEL AGEBRE 2023 – UGEL 06 
EGP-EBR2023-INT-0055743 

 

 

Tengo el agrado de dirigirme a usted para expresarle mi cordial saludo y, en 

virtud a los documentos de la referencia hacemos de su conocimiento que, a partir de 

la fecha, conforme al PAT del AGEBRE 2023 y a las constantes alertas recibidas por 

suspensión de clases, realizaremos en diferentes oportunidades un monitoreo 

inopinado a las diferentes IIEE aplicando la “Ficha de monitoreo de condiciones 

básicas para el aprendizaje” 

  
 

Sin otro particular hago propicia la oportunidad para expresarle las muestras de 

mi consideración y estima personal. 
 

Atentamente, 

 

 

 

 

_________________________ 

Mg. ANA MARÍA RUIZ BARRERA 

JEFA DEL ÁREA DE GESTIÓN DE LA EDUCACIÓN 

BÁSICA REGULAR Y ESPECIAL – UGEL 06 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

AMRB / J. AGEBRE 
PRVV/ E. EBR. - AGEBRE 

 

ASUNTO : Solicito firma de oficio por monitoreo inopinado 

a las IIEE de la UGEL 06 

La Molina,   05 de julio de 2023

OFICIO N° 399– 2023 – UGEL 06/DIR – AGEBRE 

http://www.ugel06.gob.pe/
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Ficha de observación de las condiciones básicas para el aprendizaje 
 

               IIEE: ________________________________________________    Niveles que atiende:      

               Director de la IE: ____________________________________________________________________________        

 

 

 

 

 

 

1. CONDICIONES BÁSICAS DE APRENDIZAJE (Marcar SI o NO según corresponda)  

CONDICIONES BÁSICAS Aula 1 
 

Aula 2 
  

Observaciones 

CONDICIONES BÁSICAS DEL AULA 

Se hace uso de los cuadernos de trabajo del MINEDU    

Cuenta con sesión de aprendizaje visado al momento de la visita.    

Se observa orden y limpieza del aula     

Se evidencia uso de material didáctico.    

Los maestros respetan el horario de clase establecido.    

CONDICIONES BÁSICAS DE LA IE 

Se evidencia asistencia puntual de los actores educativos.    

Se aprovecha espacios libres como espacios  de aprendizaje (jardines, huertos, 
laboratorio y otros) 

   

Se evidencia orden y limpieza en los SSHH.    

Se evidencia orden y limpieza de áreas comunes (patios y pasadizos).    

Los patios cuentan con protección contra la radiación UV    

Se observa estudiantes fuera del aula en horas de clase.    

COMPROMISO DE DESEMPEÑO    

Cuenta con Plan de Refuerzo Escolar.    

Ha incluido actividades de refuerzo escolar en PAT    

Reportó a la Plataforma SIMON acta de reunión informativa a las familias 
sobre la evaluación diagnóstica 

   

Reportó a la Plataforma SIMON acta del trabajo colegiado o jornada 
pedagógica por el reconocimiento de metas y compromisos sobre la 
evaluación diagnóstica 

   

Reportó a la Plataforma SIMON los resultados de la evaluación diagnóstica, 
Inst. 122, Instrumento de reconocimiento de necesidades de aprendizaje 

   

OBSERVACIONES RECOMENDACIONES 

 
 
 

 
 

COMPROMISOS DEL DIRECTIVO COMPROMISOS DEL ESPECIALISTA 

 
 
 

 

 
 

______________________________ 
Firma  del Director 

 
     

__________________________ 
Firma especialista 

 

I P S 

ASISTENCIA EN LA IE N° TOTAL N° DE ASISTENTES 

Directivos   

Docentes   

Otro personal de la IE   

Estudiantes   


