
 
“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres 2018-2027” 

“Año del Fortalecimiento de la Soberanía Nacional” 

 
 
 

La Molina, 24 de mayo de 2022 
 

OFICIO MULTIPLE N° 00057 – 2022 – UGEL 06/DIR –  AGEBRE 
 

Señores(as): 

DIRECTORES(AS) DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON FORMACION TÉCNICA 

PÚBLICAS DE EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR, EDUCACIÓN TÉCNICO PRODUCTIVA E 

INSTITUTOS SUPERIOR TÉCNICO PÚBLICO.

Presente. -  
 

ASUNTO            :     Convocatoria a Directores de I.E con Formación Técnica de EBR, 
ETP y ISTP para la formulación de propuesta de múltiple 
CERTIFICACIÓN. 

 

REFERENCIA    :     OFICIO MÚLTIPLE 00016-2020-MINEDU/VMGP-DIGEBR-DES 
MPT2022-INT 0039519

 

 

 

Tengo  el  agrado  de  dirigirme  a  usted  en nombre de la UGEL 06, en atención al documento de la 
referencia, en virtud del cual la Oficina de Gestión Pedagógica de la Dirección Regional de Educación 
de Lima Metropolitana se encuentra en pleno proceso de formulación colegiada de la propuesta 
regional sobre la múltiple CERTIFICACIÓN, que forma parte de los Lineamientos de Política Educativa 
de Lima Metropolitana expuesto y trabajado con todos los Directores, Jefes de área y especialistas en 
educación de UGEL los días 12 y 13 de abril del presente año. Por lo cual se convoca a la reunión 
para la “Formulación de propuesta de múltiple CERTIFICACIÓN de estudiantes de EBR” a 
directores de EBR, ETP y ISTP, que se realizará, según el siguiente detalle: 

 

Agenda :  Formulación colegiada de la propuesta 
de múltiple CERTIFICACIÓN 

Fecha Martes 31 de mayo de 2022 

Horas : 15:30 a 17:30 horas 

Lugar : I.E 046 Victor Raul Haya de la Torre 

 

Convocados de EBR: 

• Directores de Instituciones Educativas con Formación Técnica 

Convocados de ETP: 

• Directores de Centros de Educación Técnico Productiva. 

Convocados de ISTP 

• Directores de Institutos Superior Técnico Públicos de la jurisdicción de la UGEL 06. 
  

Sin otro particular hago propicia la oportunidad para expresarle las muestras de mi consideración y 
estima personal. 

 
Atentamente, 

 

 
 
 
 
 
 
 

 

MMARB/DIR. UGEL06 

AMRB / J-AGEBRE 

YRCV/ E.EBR 

 
 
 



 
 
 

 


