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La Molina, 20 de febrero de 2024 
 

OFICIO MÚLTIPLE N° 00016- – 2024 – DIR.UGEL 06/J – AGEBRE 
 

Señores(as): 

DIRECTORES(AS) DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS PÚBLICAS DE EDUCACIÓN BÁSICA  

DE LA UGEL 06 
 

Presente. –  

 

ASUNTO : ORIENTACIONES GENERALES PARA LA 

IMPLEMENTACIÓN DEL I BLOQUE DE SEMANA DE 

GESTIÓN DEL AÑO ESCOLAR.  

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          

REFERENCIA : RM  N°587-2023 MINEDU  

RM  N°153.2023 MINEDU 

OFICIO N° 00061-2024-UGEL06/DIR-AGEBRE 

EXPEDIENTE: EGP-EBR2024-INT-0018121 
 

 

Tengo el agrado de dirigirme a ustedes para expresarles mi cordial saludo en 

nombre de la Unidad de Gestión Educativa Local Nº 06 y; en virtud al documento de 

la referencia y en cumplimiento de la RM N°587-2023, se remite adjunto al presente las 

actividades propuestas a considerarse y el formato de la hoja de ruta en la que 

detallaran las acciones a realizarse en la semana de gestión, la misma que deberán 

de remitir a mesa de parte de la Ugel hasta el 26 de febrero para conocimiento y 

acciones correspondientes. 

 

Asimismo se envía el enlace drive https://drive.google.com/drive/folders/1Fnunr4gF-

jVq7T0ELmLohFScn5eBVqU1?usp=sharing  donde se encuentran los materiales de ayuda. 

  
 

Sin otro particular hago propicia la oportunidad para expresarle las muestras de 

mi consideración y estima personal. 
 

Atentamente, 

 

 

 

FIRMA DIGITAL 

_________________________________________ 

Dra. MARÍA MILAGROS ALEJANDRINA RAMÍREZ BACA 

DIRECTORA DEL PROGRAMA SECTORIAL II 

UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL Nº 06 
 

 

 

 

 

 

 

 

MMARB / DIR. UGEL 06 

OCM / J. AGEBRE 

MLYCH /Esp.Inicial. 

 

 

http://www.ugel06.gob.pe/
https://drive.google.com/drive/folders/1Fnunr4gF-jVq7T0ELmLohFScn5eBVqU1?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Fnunr4gF-jVq7T0ELmLohFScn5eBVqU1?usp=sharing
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ACTIVIDADES PROPUESTAS PARA EL PRIMER BLOQUE 

 DE INICIO DE LA SEMANA DE GESTIÓN 

AÑO ESCOLAR 2024 

BLOQUE FECHA DÍA ACTIVIDADES * RESPONSABLES PRODUCTOS/ LOGROS 

PRESENCI

AL  

/REMOTO 

/MIXTO** 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1-Mar 1 

Actividades de 

soporte 

socioemocional  

Comité de gestión 

pedagógica 

Integración de la comunidad 

educativa 
Presencial 

Reunión informativa 

con la comunidad 

educativa 

 Equipo directivo 

Cronograma de actividades de la 

SG 

Presencial 

Responsables de las actividades 

de la SG 

Conformación de los 

Comités de Gestión 

escolar y/o CONEI; y 

de los equipos 

responsables para la 

actualización de los 

II. GG. o DG 

Equipo directivo Resolución Directoral (RD) Presencial 

Comités de gestión 

escolar 
Equipo responsable conformado Presencial 

Actividades para la 

implementación de 

las funciones del 

Comité de gestión de 

condiciones 

operativas  

Comité de gestión 

de condiciones 

operativas 

Verificación de las condiciones de 

seguridad y bioseguridad para el 

BIAE 
Presencial 

Estrategias de Gestión del Riesgo 

de Emergencias de Desastres 

Planificación de 

actividades de trabajo 

con familias 

Comité de gestión 

del bienestar 

Cronograma de actividades en el 

PAT 
Presencial 

  

Actualización del PEI 

Equipo responsable 

para la 

elaboración/actualiz

ación de los II. GG.  

Documento actualizado Presencial 

Actualización del PCI 
Comité de gestión 

pedagógica 
Documento actualizado Presencial 

Resultados de 

monitoreo y 

acompañamiento 

2023 

Equipo directivo Reporte final Presencial 

Planificación de 

acciones formativas 

Comité de gestión 

pedagógica 

Relación de las actividades y 

cronograma de ejecución 

(incluido en el PAT) 

Presencial 

Planificación de 

estrategias para 

atender a las/los 

Comité de gestión 

pedagógica 

Relación de estrategias y 

cronograma de ejecución 

(incluido en el PAT) 

 Presencial 

http://www.ugel06.gob.pe/
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estudiantes en 

situación de riesgo 

académico y/o con 

necesidades 

educativas especiales  

5-Mar 3 

*ASISTENCIA TECNICA “PLANIFICACIÓN CURRICULAR” a cargo del EQS las 

redes  del 1 AL 10 –UGEL 06 

Horario de 8.00a.m. a 12.45p.m. 

Resultados y análisis 

de la calidad de la 

convivencia escolar 

en la IE 2023 

Comité de gestión 

del bienestar 
Reporte final Presencial  

Elaboración de las 

normas de 

convivencia de la IE 

Comité de gestión 

del bienestar 
Documento actualizado  Presencial 

Actividades para la 

implementación de 

los Lineamientos para 

la Gestión de la 

Convivencia Escolar, 

la Prevención y la 

Atención de la 

Violencia contra 

Niñas, Niños y 

Adolescentes 

Comité de gestión 

del bienestar 

Relación de las actividades y 

cronograma de ejecución 

(incluido en el PAT) 

 Presencial 

Actualización del RI 

Equipo responsable 

para la 

elaboración/actualiz

ación de los II. GG. 

Documento actualizado  Presencial 

6-Mar 4 

* ASISTENCIA TECNICA “PLANIFICACIÓN CURRICULAR” a cargo del EQS las 

redes  del 11 AL 20 –UGEL 06 

Horario de 8.00 a.m. a 12.45 p.m.. 

Resultados y análisis 

de la calidad de la 

convivencia escolar 

en la IE 2023 

Comité de gestión 

del bienestar 
Reporte final Presencial  

Elaboración de las 

normas de 

convivencia de la IE 

Comité de gestión 

del bienestar 
Documento actualizado  Presencial 

Actividades para la 

implementación de 

los Lineamientos para 

la Gestión de la 

Convivencia Escolar, 

la Prevención y la 

Atención de la 

Violencia contra 

Comité de gestión 

del bienestar 

Relación de las actividades y 

cronograma de ejecución 

(incluido en el PAT) 

 Presencial 

http://www.ugel06.gob.pe/
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BLOQUE 

DE INICIO 

Niñas, Niños y 

Adolescentes 

Actualización del RI 

Equipo responsable 

para la 

elaboración/actualiz

ación de los II. GG. 

Documento actualizado  Presencial 

7-Mar 5 

➢ *LANZAMIENTO DEL BIAE  

➢ *FERIA PEDAGÓGICA y CARAVANA POR DISTRITOS; 

CHOSICA, CHACLACAYO Y ATE -turno mañana 

CIENEGUILLA, LA MOLINA y SANTA ANITA –turno tarde 

*Los directivos con su personal docente participarán de acuerdo al horario 

programado. 

8-Mar 

 

 

6 

 

Elaboración de plan 

curricular anual 

Equipo responsable 

para la 

elaboración/actualiz

ación de los II. GG. 

Plan curricular anual por 

nivel/ciclo/grado/área actualizada 
 Presencial 

Planificación de las 

experiencias de 

aprendizaje en el 

marco del PCI 

Comité de gestión 

pedagógica  

 

Docentes de la IE 

 

Programación curricular 

mensual/bimestral por 

nivel/ciclo/grado/área   

 Presencial 

Actualización del PAT 

Equipo responsable 

para la 

elaboración/actualiz

ación de los II. GG. 

PAT con cronograma de 

actividades para el año 2023 
 Presencial 

Elaboración de 

materiales 

pedagógicos para las 

sesiones de 

aprendizaje 

Comité de gestión 

pedagógica 

Docentes de la IE 

Materiales pedagógicos   Presencial 

Organización de 

espacios comunes 

para la bienvenida a 

las/los estudiantes  

Comité de Gestión 

de condiciones 

operativas 

Espacios comunes ambientados  Presencial 

Reunión de balance 

de las actividades 

desarrolladas durante 

el primer bloque de 

semanas de gestión  

Equipo directivo 

Acta   Presencial 

Presentación de los resultados de 

las actividades desarrolladas en 

las semanas de gestión 

 

 

• Las actividades propuestas con el asterisco (*) se asumirán por todas las instituciones educativas de 

Educación Básica Regular. . 

• Las demás actividades se realizaran de acuerdo a las necesidades de las Instituciones Educativas.  

http://www.ugel06.gob.pe/
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                                                             Hoja de Ruta para incorporar información sobre las semanas de gestión 

 

HOJA DE RUTA PARA EL (número de bloque) BLOQUE DE (inicio – intermedio - cierre) DE LAS SEMANAS DE GESTIÓN 

AÑO ESCOLAR (xxxx) 

I.            DATOS GENERALES DE LA IE: 

 

Número y/o nombre de la I.E. Código Modular Pertenece a Red Educativa 

    SI NO 

DRE/GRE   UGEL   Distrito   Documento de formalización de red educativa 

  

  

II.          DATOS DEL/DE LA DIRECTOR/A:        

  

Nombres completos Apellidos completos Documento de Identidad 

      

Cargo   Teléfono   Correo electrónico   

  
III.         ACTIVIDADES POR CADA BLOQUE DE SEMANAS DE GESTIÓN: 

 

http://www.ugel06.gob.pe/
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BLOQUE FECHA DÍA ACTIVIDADES * RESPONSABLES PRODUCTOS/ LOGROS PRESENCIAL/REMOTO/MIXTO** 

    1 1.       

2.       

        

  2 1.       

2.       

        

  3 1.       

2.       

        

  4 1.       

2.       

        

http://www.ugel06.gob.pe/
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* Incrementar las filas para los días y para las actividades según la planificación de la IE. 

** En caso seleccione la opción de trabajo remoto o mixto, la IE deberá completar el cuadro IV tomando en cuenta los criterios establecidos. 

 IV.             SOLICITUD DE TRABAJO REMOTO O MIXTO 

Completar esta sección únicamente en caso la IE haya programado actividades de forma remota o mixta en la sección III. 

N° Criterios que justifican la realización del 

trabajo en la modalidad remota o mixta 

Se aplica a la 

IE o 

programa 

JUSTIFICACIÓN*** Adjunta 

evidencias 

1 

La IE es unidocente o multigrado o está 

ubicada en una zona rural y/o de difícil 

acceso. 

SI NO  SI NO 

2 

La IE muestra evidencia de trabajo 

colaborativo en comunidades de 

aprendizaje compuestas por II.EE. con 

las que comparte características, pero 

con las que no tienen un vínculo o 

cercanía territorial. 

SI NO  SI NO 

3 

La IE muestra evidencia de no contar 

con condiciones suficientes para el 

trabajo colegiado en las II.EE. debido a 

problemas de conectividad, 

accesibilidad y/o recursos disponibles.  

SI NO  SI NO 

*** La IE debe describir brevemente las características de la IE que se vinculen con el criterio seleccionado. Asimismo, se recomienda que adjunte evidencias que respalden el 

cumplimiento del o de los criterios seleccionados. 

 

 

http://www.ugel06.gob.pe/
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V.            RECUPERACIÓN DE LAS ACTIVIDADES NO REALIZADAS EN CASO DE FERIADOS RECUPERABLES 

 

BLOQUE FECHA DE 
FERIADO 

RECUPERABLE 

FECHA DE 
RECUPERACIÓN 

**** 

FORMA DE RECUPERACIÓN ***** 

     1. 

2. 

  

   1. 

2. 

  

   1. 

2. 

  

**** La fecha de recuperación debe encontrarse dentro del periodo de 4 semanas posteriores a la fecha del feriado recuperable, como máximo. 

***** La forma de recuperación puede ser trabajo colegiado, atención a familias y/o desarrollo de acciones de refuerzo escolar. 

 

 

http://www.ugel06.gob.pe/
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VI.          NECESIDADES DE CAPACITACIÓN Y/O ACOMPAÑAMIENTO EN TEMAS DE GESTIÓN ESCOLAR 

  

Nro Relación de necesidades capacitación y/o acompañamiento en temas de gestión escolar que requieren por parte de la UGEL 

 1   

2    

3    

…    

    

      

  

                                                                                                                                                      ______________________ 

                    DIRECTOR/A DE LA IE 

 

 

                                                                 

 

 

http://www.ugel06.gob.pe/
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