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Vitarte,
OFICIO MULTIPLE N° 6‘—’{ -2019/ DIR.UGEL 06/ J. AGEBRE

Sr. (a)
Director (a) de las Instituciones Publicas y Privadas de EB de la UGEL N° 06

Presente.-

ASUNTO: Pautas Pedagégicas para el inicio y desarrollo del afio escolar
2019 en las Instituciones Educativas y Programas Educativos de la
Educacién Basica en la UGEL N° 06

REF. : OFICIO MULTIPLE N°021 — 2019/VMGI-DRELM-OGPEBTP

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para comunicarle que la Oficina de Gestién
Pedagogica de Educacion Basica y Técnico Productiva de la Direccion Regional de
Educacion de Lima Metropolitana ha elaborado el presente documento con la finalidad de
brindar pautas precisas en referencia a las acciones a realizar en el marco del cumplimiento
de la Resolucion Ministerial N°712-2018- MINEDU.

Al respecto, agradeceré difundir y considerar el presente documento en su IlIEE para
garantizar el desarrollo 6ptimo del afio escolar 2019 y promover el logro de los aprendizajes
de los estudiantes.

Es propicia la oportunidad para manifestarle las muestras de mi consideracién y estima
personal.

Atentamente,

: . _:,, . . L
nmscmou £ Dra. Ma ia Milagros Alejandrina Ramirez Baca
\7; Wmﬂ DIRECTORA DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA
LOCAL N° 06 — VITARTE
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Vitarte,

2019
OFICIO MULTIPLE N° § 9 -2019/ DIR.UGEL 06/ J. AGEBRE

Sr. (a)
Director (a) de las Instituciones Publicas y Privadas de EB de la UGEL N° 06

Presente.-

ASUNTO: Pautas Pedagdgicas para el inicio y desarrollo del afio escolar
2019 en las Instituciones Educativas y Programas Educativos de la
Educacion Basica en la UGEL N° 06

REF. : OFICIO MULTIPLE N°021 - 2019/VMGI-DRELM-OGPEBTP

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para comunicarle que la Oficina de Gestién

Pedagdgica de Educacién Basica y Tecnico Productiva de la Direccion Regional de

Educacion de Lima Metropolitana ha elaborado el presente documento con la finalidad de

brindar pautas precisas en referencia a las acciones a realizar en el marco del cumplimiento
de la Resolucion Ministerial N°712-2018- MINEDU.

Al respecto, agradeceré difundir y considerar el presente documento en su lIEE para
garantizar el desarrollo 6ptimo del afio escolar 2019 Y promover el logro de los aprendizajes
de los estudiantes.

Es propicia la oportunidad para manifestarle las muestras de mi consideracion y estima
personal.

Atentamente,

@eﬁ;ﬁﬁﬁb}a\ i
A
. |ORIGINAL FRADO|
\:DIREEcto»g;c ...........................................................................
V5w Dra, Maria Milagros Alejandrina Ramirez Baca
DIRECTORA DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA
LOCAL N° 06 — VITARTE
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PAUTAS PEDAGOGICAS PARA EL INICIO Y DESARROLLO DEL ANO ESCOLAR 2019
EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS Y PROGRAMAS EDUCATIVOS DE EDUCACION BASICA

DE LIMA METROPOLITANA

I. PRESENTACION

Desde la Direccion Regional de Educacion de Lima Metropolitana ponemos a disposicion el
presente documento con la finalidad de brindar pautas precisas en referencia a las acciones a
realizar en el marco del cumplimiento de la R.M. N°712-2018- MINEDU. Las cuales se articulan
con la Politica Educativa 2018 — 2021, camino al Bicentenario de la Republica, en la medida que
incentiva la participacion individual y colectiva, permanente y responsable de todos los actores
educativos, en el desarrollo de una sociedad educadora y de una cultura participativa y de

dialogo.

ll. ANTECEDENTES

21 Ley N° 28044, Ley General de Educacion y su Reglamento aprobado por
Decreto Supremo N° 011-2012-ED.

22 Ley N° 29719, Ley que promueve la convivencia sin violencia en las instituciones
educativas, y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2012-ED.

2.3 Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y su Reglamento aprobado por Decreto
Supremo N° 004-2013-ED.

2.4 Ley N° 29973, Ley general de la Persona con discapacidad y su Reglamento aprobado por
Decreto Supremo N° 002-2014-MIMP.

2.5 Ley N°30432, Ley que promueve y garantiza la préctica del deporte y la educacion fisica en
los diferentes niveles de la educacién basica publica.

2.6 Decreto Supremo N°004-2018-MINEDU, que aprueba los Lineamientos para la Gestién de
la Convivencia Escolar, la Prevencién y la Atencion de la Violencia contra Nifias, Nifios y
adolescentes.

2.7 Decreto Supremo N°008-2006-ED, que aprueba los lineamientos para el Seguimiento y
Control de la Labor Efectiva de Trabajo Docente en las Instituciones Educativas Publicas.

2.8 Resoluciéon Ministerial N°0547-2012-ED, que aprueba los Lineamientos denominados
| “Marco de Buen Desempefio Docente para Docentes de Educacién Bésica Regular’.
/2.9 Resolucién Ministerial N°281-2016-MINEDU, que aprueba el Curriculo Nacional de la
Educacion Basica.

2.10 Resolucion Ministerial N°649-2016-MINEDU, que aprueba el Programa Curricular de
Educacion Inicial, el Programa Curricular de Educacién Primaria y el Programa Curricular de
Educacién Secundaria.

2.11 Resolucién Ministerial N°159-2017-MINEDU, que modifica el Curriculo Nacional de la
Educacion Basica, aprobado por Resolucion Ministerial N°281-2016-MINEDU y los
Programas Curriculares de Educacién Inicial, Educacién Primaria y Educacién Secundaria,
aprobados por Resolucién Ministerial N°649-2016-MINEDU.

212 Resolucion Ministerial N°321-2017-MINEDU, que establece disposiciones para la
conformacion de comisiones, entre otros.

2.13 Resolucién Ministerial N°396-2018-MINEDU, que modifica la Resolucién Ministerial N°321-
2017-MINEDU.

2.14 Resolucion Ministerial N°600-2018-MINEDU, que aprueba las disposiciones para la
Implementacién de las semana de lucha contra la anemia en las instituciones educativas y
programas educativos de la Educacion Basica.

2.15 Resolucién Ministerial N°647-2018-MINEDU, que aprueba la Norma Técnica denominada

‘“Normas para la Elaboracién y Aprobacion del Cuadro de Distribucién de Horas
Pedagdgicas en las Instituciones Educativas Publicas del nivel de Educacion Secundaria de
Educacion Basica Regular y del Ciclo Avanzado de Educacién Basica Alternativa para el
periodo lectivo 2019”.
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2.16 Resolucién Viceministerial N°073-2018- MINEDU, que aprueba la Directiva N°001-2018-
MINEDU/VMGP-DIGEBR, “Disposiciones para la participacion durante la validaciéon de
materiales educativos de la Educacion Basica™.

217 Resolucién Ministerial N°0547-2012-ED, que aprueba los Lineamientos denominados
“Marco de Buen Desempefio Docente para Docentes de Educacion Basica Regular”.

218 Resolucién de Secretaria General N°304-2014-MINEDU, que aprueba los lineamientos
denominados “Marco de Buen Desempefio Docente del Directivo”.

219 Oficio Mdaltiple N°00004-2019-MINEDU/VMGP-DIGEBR-DEI, Orientaciones para el
funcionamiento de los servicios educativos del nivel de Educacion Inicial.

ill. OBJETIVOS
3.1 OBJETIVO GENERAL

Orientar la organizacién de acciones pedagdgicas que garanticen el desarrollo del afio
escolar 2019 identificando a los actores claves que favorezcan el logro de aprendizajes de
los estudiantes en Lima Metropolitana.

3.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

a.) Orientar las acciones de bienvenida a través de una buena acogida y clima escolar
favorable para el logro de los aprendizajes de las y los estudiantes.

b.) Orientar las acciones pedagdgicas a desarrollar durante el afio escolar 2019.

IV. ALCANCES
4.1 Direccién Regional de Educacién de Lima Metropolitana
4.2 Unidad de Gestién Local de Educacién de Lima Metropolitana

4.3 Instituciones y Programas Educativos de Educacién Basica Publicos y Privados de Lima
Metropolitana.

V. PROPUESTA DE ACCIONES PARA LA BIENVENIDA ALAS Y LOS ESTUDIANTES
5.1 Consideraciones generales

e Todas las IIEE deben brindar escuelas seguras y libres de riesgos que pongan en peligro
la vida y la salud de los estudiantes. Se debe gestionar que los espacios educativos
cumplan con los aspectos de seguridad, limpieza y organizacioén a través de la Comisién
de Educacién Ambiental y Gestion del Riesgo de Desastre.

e Sobre la promocién de la alimentacién saludable sefialada en la Ley N° 30021, Ley de
promocién de la alimentacion saludable para nifios y nifias y adolescentes, se considera
fundamental velar por la salud y bienestar de nuestros estudiantes a través de practicas
de consumo de alimentos nutritivos a través de proyectos sostenidos como “loncheras
saludables”. Asimismo, en las Instituciones Educativas que cuenten con servicio de
kioscos se debe prever y asegurar la venta de productos que aporten nutrientes y que
estén en buen estado, evitando la venta de golosinas y comida “chatarra” perjudicial para
la salud. Las personas proveedoras dichos productos, deben cumplir con las medidas de
higiene, manteniendo dichos espacios y enseres de cocina en optimo estado de limpieza.

e Implementar en las escuelas acciones a favor de la salud y el bienestar ...“Las
Instituciones Educativas en todos su niveles y modalidades, dentro de su horario de
labores, programaran 10 minutos diarios para la realizacién de actividades que promuevan
la actividad fisica (estiramiento y ejercicios) con la participacion del personal y
estudiantes”. *

! Resolucion Ministerial N°712-2018-MINEDU, p.28
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Orientar y sensibilizar a los estudiantes y padres de familia sobre los efectos nocivos de la
exposicion prolongada a la radiacién solar, la importancia de la hidratacién, el uso de
protectores solares y la actividad fisica bajo sombra.

Permitir que los estudiantes asistan a la I.E. con ropa ligera y cémoda durante los meses
de temperaturas elevadas, permitiendo que puedan constantemente consumir agua o
bebidas hidratantes, atendiendo en todo momento a sus necesidades fisicas. Asimismo,
evitando las formaciones escolares prolongadas, que expongan a los estudiantes a la
radiacién solar.

Nivel de Educacidon Inicial

Coordinar acciones con todo el personal de la institucién para una buena acogida hacia las
nifias, nifios y padres de familia desde el primer dia del afio escolar, considerando las
caracteristicas y necesidades de los nifios en el marco del enfoque de la Educacion Inicial
Organizar una reunién previa al inicio del afio escolar con la familia para atender las
expectativas y ansiedades que genera este primer ingreso a la etapa escolar de sus hijas
e hijos, (sobre todo en el caso de los padres primerizos) y plantear las pautas basicas que
deben manejar con sus nifios al referirse a la Institucion Educativa y al personal que en
ella labora, senalando los aspectos favorables (espacio para jugar, divertirse y aprender;
personas que los cuidaran, nuevos amigos con quienes compartir) entre otros. Asimismo,
recomendar a los padres de familia lo referente a la alimentacién, vestimenta, proteccién y
cumplimiento de horarios establecidos. Ademas, se puede aprovechar esta reunién para
recabar informacién elemental que favorezca una interaccién positiva: nombre utilizado
para llamar a la y el estudiante, miedos y/o angustias, alergias; actualizacién de datos
familiares: nombres de padres de familia, direccién, nimero de teléfono de contacto y
algun otro dato que se considere pertinente.

Permitir que los nifios y nifias asistan a la |IE acompafiados de sus padres o cuidadores
desde el primer dia de clases y/o durante el periodo de adaptacidn de acuerdo a las
necesidades de cada uno de los estudiantes.

Organizar actividades lidicas integradoras que involucren a los estudiantes que acuden a
la institucion o programa educativo y a los adultos que los acompafian; generando un
ambiente de confianza, célido y afectuoso, en un espacio que retna las condiciones de
limpieza y seguridad para la exploracién y el juego.

Reconocer al nifio como una persona capaz, con necesidades € intereses propios, y que
trae consigo muchas vivencias de su entorno familiar.

Como parte de las actividades de bienvenida evitar los show infantiles y practicas
competitivas que vayan en contra de su condicién de sujeto de derechos. También se
pueden aprovechar otros espacios fuera del aula, evitando la monotonia, teniendo
presente los principios de la educacion inicial®.

Nivel de Educacién Primaria

Integrar e involucrar a todos los miembros de la comunidad educativa en la planificacién
de las acciones de bienvenida a las y los estudiantes. Recoger las demandas de los
padres de familia asi como sus expectativas al enviar a sus hijas e hijos a la escuela.
Generar ambientes acogedores, célidos, limpios y seguros que inviten a la y el estudiante
a sentirse a gusto, donde se promueva el juego, el respeto y la integracion.

Planificar acciones para una etapa de adaptacion sobre todo para los estudiantes que
ingresan a este nuevo nivel educativo; brindandoles la oportunidad de manifestar sus
emociones y expectativas al inicio de este nuevo afio académico.

? La atencién educativa en los servicios del nivel de Educacién Inicial, se orientan por los siguientes
principios: respeto, seguridad, buen estado de salud, autonomia, movimiento, comunicacién y juego libre.
{Programa Curricular de Educacién Inicial, 2016, p.11).
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« Mantener comunicacion permanente con los padres de familia para saber como se sienten
las y los estudiantes durante este periodo de transicién y adaptacion.

e Asegurar una buena atencién tutorial, a nivel grupal como individual, observando y
preguntando a las y los estudiantes su sentir en diferentes momentos de la jornada; en un
ambiente de confianza y afecto, donde se sientan valorados y queridos.

5.4 Nivel de Educacion Secundaria

e Organizar una actividad de bienvenida y acogida a las y los estudiantes en un ambiente
calido y de afecto sincero.

e Generar un ambiente armonioso y de didlogo que permita al docente saber cuales son las
expectativas de las y los estudiantes en este nuevo afio y qué esperan de sus maestros.

o Asegurar una atencién tutorial efectiva tanto a nivel grupal como individual en un ambiente
de respeto, considerando los recursos de comunicacion; valorando y reconociendo todos
los aportes e intervenciones que realizan las y los estudiantes; dando la oportunidad de
expresarse y participar a las y los estudiantes mas callados y reservados.

5.5 Educacién Basica Especial

¢ Coordinar con los padres de familia para que dias antes de iniciar el afio escolar visiten con
sus hijas (os) la escuela y el aula donde estudiara, a fin de que se familiarice con los
espacios, dandole la oportunidad que explore libremente e interactie con la maestra.

o Sugerir a la familia que quien acompafie al nifio el primer dia de clases sea la madre, padre
o un adulto significativo y que, en lo posible, esta persona sea quien lo recoja los siguientes
dias. Asimismo, sugerirles que eviten mayores modificaciones de rutina en el hogar durante
este tiempo de transicion escolar que esta experimentando la nifia o el nifio.

o Orientar a las familias para no obligar a la nifia o al nifio si se resiste a ingresar al colegio o
al aula. Es importante saber que algunos nifios requieren un mayor tiempo de adaptacion.
Se debe evitar los chantajes, reprimendas, engafios 0 amenazas, al contrario procurar ser
pacientes y mostrar que entienden sus sentimientos y que los acompanaran en este

’ \ proceso hasta que se sientan dispuestos.
& |« Permitir que la familia de las nifias y los nifios, que muestran dificultad para separarse los
/ primeros dias de clase, los acompafien durante toda la jornada e ir disminuyendo
progresivamente el tiempo de proteccién hasta que el nifio se sienta confiado y seguro,
logrando integrarse al grupo sin mayor problema.
e Conversar con las familias sobre sus expectativas en relacion a la escuela, y de la
importancia de fomentar en sus hijos creencias positivas acerca de la vida escolar.

5.6 Educacién Basica Alternativa

e Integrar a aliados estratégicos y otros agentes educativos en las actividades relacionadas al
Buen Inicio del Afo Escolar 2019 para que se promueva una buena acogida con espacios
iluminados y limpios (bafios, patios, pasadizos, aulas).

e Se sugiere preparar una gigantografia, periédico mural u ofro soporte que muestre las
formas de atencion del CEBA.

o Coordinar con el Consejo de Participacién Estudiantii — COPAE y estudiantes que hayan
culminado sus estudios para organizar una bienvenida a los estudiantes.

¢ Realizar ferias de matricula promoviendo las formas de atencién en el CEBA.

Elaborar una ficha diagnéstica sobre las necesidades de los estudiantes y sus intereses.

« Se sugiere que el personal del CEBA coordine con el personal de EBR las jornadas de
limpieza y mantenimiento de los espacios compartidos.

e Informar ala UGEL sobre la conformacion del COPAE.
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VL. PAUTAS PARA LA PREVENCION Y LUCHA CONTRA LA ANEMIA

Las pautas que se presentan a continuacion alcanzan a todas las |IEE de la EBR, EBE y

programas educativos.
Incorporar en el Proyecto Educativo Institucional acciones para atender la problematica de
la anemia y la desnutricion crénica de los estudiantes.
Planificar en el Plan Anual de Trabajo las actividades para prevencién y acciones que
contribuyan a la reduccion de la anemia y desnutricién crénica infantil, en articulacién con
los gobiernos locales, familias y otras instituciones de la comunidad.
Incorporar en el Calendario Civico Escolar las “Semanas de lucha contra la anemia”, la
primera semana del mes de abril y de diciembre de cada afio escolar.
Coordinar con los establecimientos de salud, antes del inicio del afio escolar, la atencion a
las y los estudiantes.
En el nivel inicial del ciclo | y ciclo Il de las |IEE y programas escolarizados solicitar durante
la matricula de las y los estudiantes lo siguiente:

- Constancia del dosaje de hemoglobina
- Copia del carnet de atencion integral Cartilla de crecimiento y desarrollo (CRED) del
Ministerio de Salud.

Esta accion permitira descartar la anemia y/o identificarla para su tratamiento.
Considerar en el Reglamento Interno las acciones relacionadas a la matricula descrita en el
item anterior. Asimismo, se debera considerar dentro de las funciones, responsabilidades, y
deberes de los padres de familia, auxiliares, docentes y directivos las acciones de
prevencién contra la anemia desde la escuela.
Solicitar y revisar las cartillas CRED de las y los estudiantes de inicial y primaria de IIEE y
programas no escolarizados para verificar las vacunas recibidas. En caso de faltar vacunas
comprometer a los padres de familia el cumplimiento de las mismas.
Integrar en la planificacién curricular anual tres (3) unidades didéacticas como minimo que
contribuyan a la promocién de practicas saludables y la prevencién de la anemia,
considerando los diversos contextos y la etapa de desarrollo del estudiante.
En los meses de marzo y abril se propone trabajar proyectos relacionados a las loncheras
saludables, habitos de higiene personal y ambiental.
En el mes de julio los temas a trabajar deben relacionarse a la revalorizacion de los
alimentos nutritivos locales, regionales y nacionales segin el contexto, los niveles de
escolaridad e intereses de los estudiantes..
En el mes de noviembre los temas sugerentes deben estar enfocados a la produccién de
textos orales y escritos, para la promocién del derecho a la salud de los estudiantes.
La practica de los habitos de higiene personal y ambiental, el consumo de loncheras
saludables, los habitos de alimentacion, el lavado de manos, la higiene oral, la convivencia,
entre otros, son trabajados por el docente/promotor educativo de forma permanente en los
diversos momentos y espacios que usa el estudiante: aula, patio, biblioteca, quiosco
escolar, canchas deportivas, auditorios, etc., contribuyendo de esta manera a la formacion
de una actitud critica frente al cuidado de su salud fisica y emocional.
La IE o programa educativo debe considerar la planificacion de actividades pedagdgicas
una semana antes y durante el desarrollo de las prestaciones de servicio de salud que
realiza el Programa Qali Warma en las |IEE y programas educativos.
En el nivel de secundaria, en el area de Ciencia y Tecnologia, se sugiere trabajar con los
estudiantes un proyecto de aprendizaje relacionado al control de la salud personal
elaborando su propia cartilla CRED, a través de la cual los estudiantes puedan registrar de
forma periédica su peso y talla, identificando el nivel de su desarrollo fisico y asumir
acciones de mejora en su alimentacién.
Las instituciones educativas y programas educativos implementaran acciones ylo
actividades de sensibilizacion e informacion a las familias y la comunidad a través de las
escuelas de padres, campafias, movilizaciones, entre otras que la IE proponga, siempre que
se respete las horas efectivas y las caracteristicas de las y los estudiantes. Los temas a
tratar se deben relacionar a: alimentacién saludable, convivencia saludable, prevencion de
enfermedades (EDA) vinculados a la alimentacion, importancia de las prestaciones de
servicio que realiza el programa Qali Warma, entre otros.

5
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 Organizar las campafas de limpieza escolar con los padres de familia de forma mensual,
con el objetivo de mantener las aulas, espacios educativos, servicios higiénicos, patios,
materiales educativos y muebles limpios y seguros.

VIl. PAUTAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA CALENDARIZACION DE LAS ACTIVIDADES
DEL ANO ESCOLAR

La calendarizacién en las 1IEE y programas educativos debe tomar en cuenta lo siguiente: la
fecha de inicio: 11 de marzo de 2019, y fecha de término: 20 de diciembre de 2019, las horas
lectivas minimas establecidas, las vacaciones para los estudiantes y los feriados nacionales o
regionales no laborables. Incorporar en el Calendario Civico Escolar las fechas que involucren
al nivel o modalidad, establecidas en la RM N° 712-2018-MINEDU.

En el nivel de Educacién Inicial las instituciones educativas deben considerar en la
calendarizacién del afio escolar las 900 horas pedagdégicas como minimo y garantizar su
cumplimiento.

En el nivel de Educacién Primaria, las instituciones educativas deben considerar en la
calendarizacion del afio escolar las 1100 horas pedagégicas como minimo y garantizar su
cumplimiento.

En el nivel de Educacién Secundaria, las instituciones educativas deben considerar en la
calendarizaciéon del afo escolar las 1200 horas pedagdégicas como minimo y garantizar su
cumplimiento.

En Educacién Basica Especial, el Centro de Educacion Basica Especial debe considerar en la
calendarizaciéon del afio escolar las 1100 horas pedagégicas como minimo y garantizar su
cumplimiento.

, \ En Educacién Basica Alternativa, el Centro de Educacion Basica Alternativa — CEBA debe

‘%@ ' / considerar en la calendarizacion del afio escolar las 950 horas pedagégicas como minimo y

" garantizar su cumplimiento de acuerdo a la forma de atencién implementada en el CEBA
(presencial, semipresencial y/o distancia).

7.1 Sobre las comunidades de aprendizaje

Para todos los niveles y modalidades las comunidades de aprendizaje son espacios basados
en la colaboracién mutua, la autoevaluacién profesional y la formacién continua orientada a
mejorar la préctica pedagégica y asegurar logros de aprendizaje. Estos espacios de reflexion,
formacién y capacitacién dentro de la institucién educativa deben llevarse al cabo, segln la
RM N° 712-2019-MINEDU, un dia al mes. Las acciones formativas deben partir de la
identificacion de las necesidades de desarrollo profesional del equipo docente a partir del
reconocimiento tanto de fortalezas como de las debilidades de la practica pedagogica.

De este modo, las comunidades de aprendizaje promueven el trabajo colaborativo entre
docentes para la integracion de capacidades, el intercambio de experiencias y la reflexién en
torno a las practicas pedagégicas para la mejora de los aprendizajes. Se pueden proponer
diversas estrategias de trabajo como: GIA, pasantias, micro talleres y otras que la institucion
vea por conveniente, las mismas que deben tener una ruta de trabajo considerando: tema,
estrategias, productos y responsables.

7.2 Sobre las jornadas de reflexion:

En el nivel Inicial, se debe considerar como minimo dos (02) jornadas de reflexion durante el
afio escolar, la primera para el mes de abril, luego de conocer los resultados de la evaluacion
de inicio y la segunda para el mes de julio, luego de conocer los logros de aprendizaje del
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primer semestre. Estas jornadas son convocadas por el equipo directivo y se realizara
durante el horario de frabajo; por lo tanto, la asistencia de los docentes es obligatoria.

En el nivel Primaria y Secundaria las instituciones educativas deben realizar dos (2) jornadas
de reflexién durante el afio escolar, la primera en el mes de abril, luego de conocer los
resultados de la Evaluacion Censal de Estudiantes y la segunda para el mes de julio, luego de
conocer los logros del primer semestre. Estas jornadas son convocadas por el equipo
directivo y se realizardn durante el horario de trabajo; por lo tanto, la asistencia de los
docentes es obligatoria.

Como resultado de la primera jornada, luego de un proceso de analisis y reflexion, se
obtendra el Plan de Accién para la Mejora de los Logros de los Aprendizajes, que incluye los
siguientes productos:

* Las metas a alcanzar en la mejora de logros de aprendizaje en las competencias
evaluadas.

» Las estrategias para lograrlas.

¢ El compromiso de la comunidad educativa.

e El analisis de las competencias y grados no evaluados.

La segunda jornada debe permitir el reajuste del plan de accién para la Mejora de los Logros
de Aprendizaje, como resultado del analisis y reflexién de la implementacioén de dicho plan y
los logros de aprendizaje alcanzados en el primer semestre.

En los CEBE se debe realizar una jornada de reflexion en el mes de julio, luego de conocer
los logros del primer semestre. Esta jornada es convocada por el equipo directivo y se
realizara durante el horario de trabajo; por lo tanto, la asistencia de los docentes es
obligatoria. La jornada debe permitir el reajuste de la planificacion, como resultado del analisis
y reflexion de los logros de aprendizaje alcanzados en el primer semestre.

En los CEBA, se organizaran teniendo en cuenta las formas de atencién, para analizar,
reflexionar y establecer las estrategias pertinentes para la captacién de estudiantes, mejora
de logros de aprendizaje y mejora de la préctica docente en funcién al Marco del Buen
Desempefio Docente. Realizar las jornadas de reflexién con todo el personal incluyendo a los
miembros del COPAE.

Estas jornadas de reflexion permitiran en todos los niveles y modalidades, reajustar la
planificacion, como resultado del andlisis y reflexién de los logros de aprendizaje, ademas
deben revisar los documentos de gestion, incorporando problemas de la anemia y la
desnutricién crénica de los estudiantes con apoyo del area de salud cercano. Es importante
que en estas jornadas de reflexion se invite a los padres y madres de familia y estudiantes a
fin de que participen de los acuerdos para el mejoramiento de resultados de aprendizaje.

Sobre el periodo vacacional

Las vacaciones semestrales son del 29 de julio al 09 de agosto; este periodo vacacional es
solo para los estudiantes. Durante este tiempo la |E debera considerar al menos tres (03) dias
para la evaluacion de los instrumentos de gestion escolar de acuerdo a la R.V.M. N° 011-
2019-MINEDU y otros dias para realizar la evaluacién y planificacién de las actividades para
el segundo semestre. Asimismo, se sugiere que al término de los meses de mayo y octubre
se considere un espacio para la evaluacién y ajuste necesario de las acciones pedagdgicas,
de esta manera se podré garantizar la calidad y pertinencia del trabajo en la IE, dichas
actividades deben tener una ruta de trabajo por dia considerando: temas, estrategias,
productos y responsables. Es importante la participacion de todo el personal docente y
directivo de la IE.
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En los Centros de Educacién Basica Alternativa, las vacaciones de los estudiantes seran de
acuerdo a la organizacién de su periodo promocional, la misma que debe ser informada a la
UGEL correspondiente.

PAUTAS PARA LA ENTREGA OPORTUNA Y PROMOCION DEL USO DE RECURSOS
EDUCATIVOS

Las IIEE y programas educativos promueven el uso pedagadgico de los materiales y recursos
educativos con los que cuenta, como apoyo para el logro de los aprendizajes, asi como su
adecuada gestion (registro, inventario, mecanismos de préstamo, reposicion o baja, entre
otras). Asimismo, se debe promover el aprovechamiento de las potencialidades del entorno
como espacios de aprendizaje, animando a los docentes a organizar y usar estos espacios
dentro y fuera de la escuela.

En ese sentido se debe garantizar que:

a) Los docentes utilicen los libros, cuadernos de trabajo y material concreto enviado por el
MINEDU en el desarrolio de sus sesiones de aprendizaje.

b) Los docentes utilicen los equipos tecnolégicos, instrumentos, maquinarias y/o materiales
educativos distribuidos por el MINEDU en sus sesiones con estudiantes.

c) Lasy los estudiantes usen los libros y cuadernos de trabajo enviados por el MINEDU en el
desarrollo de sus clases, asi como el material concreto, de haberlo.

En la institucién educativa para el logro de dicho propésito es necesario:

a) Tener conformada y reconocida, con Resolucion Directoral, la Comisién de Gestién de
Recursos Educativos y Mantenimiento de Infraestructura.

b) Haber recibido y gestionado la distribucion oportuna de los materiales educativos enviados
por el MINEDU a los estudiantes para el Buen Inicio del Afio Escolar.

¢) Contar con el acta o registro de distribucién de materiales educativos a docentes y
estudiantes de acuerdo con la PECOSA de recepcion de material educativo.

d) En caso de déficit de material educativo, se debe realizar las gestiones correspondientes
que garanticen que todas y todos los estudiantes y docentes cuenten con dicho material.
Para tal efecto, debe contar con el oficio de requerimiento en caso exista déficit de
materiales. Si recibié parte o todo el material educativo con posterioridad al inicio del afo
escolar, debe asegurar su distribucién en un plazo méaximo de cinco (5) dias habiles, de
acuerdo al numeral 6.4.3.7 de la RD N°543-2013-ED

e) Desarrollar acciones para promover el uso de los recursos educativos (materiales,
espacios y tecnologia).

f) Desarrollar acciones pertinentes y oportunas si en la IE se identifica que un docente o un
grupo de docentes no estan utilizando los recursos educativos.

g) En el caso de estudiantes en situacion de hospitalizacién y tratamiento ambulatorio, el
director debe entregar el material educativo al tutor o apoderado del menor.

h) Realizar las medidas de conservacién y permanencia que considere necesarias para
asegurar la disponibilidad y el uso de los materiales educativos.

i) Informar a las familias y la comunidad sobre los materiales educativos dotados
gratuitamente por el MINEDU a las |IEE promoviendo su uso, cuidado y conservacion.

G
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IX. PAUTAS PARA LAS ACCIONES DE TUTORIA Y ORIENTACION EDUCATIVA

El director(a) de la institucion educativa presidira el Comité de Tutoria y Orientacion
Educativa. Las funciones del Comité TOE son las siguientes:

» Elaborar, ejecutar y evaluar el Plan de Tutoria, Orientacién Educativa y
Convivencia Escolar en funcién del diagnéstico de las necesidades e intereses del
estudiante, de acuerdo con las particularidades de las modalidades, niveles educativos y
ciclos de los servicios educativos, de acuerdo a las normativas actuales.

* Participar en la elaboracion, actualizacién, implementacion o evaluacién de los instrumentos
de gestién de la IE, garantizando la implementacion de la Tutoria y Orientacién Educativa y
Convivencia Escolar.

* Asegurar el desarrollo de la tutoria individual y grupal, en espacios seguros y segun las
necesidades de orientacion.

» Desarrollar actividades de orientacion a las familias a nivel de IE y de aula.
Coadyuvar en el desarrollo de acciones de prevencién y atencién oportuna de los casos de
violencia escolar y ofras situaciones de vulneracion de derechos, considerando las
orientaciones y protocolos de atencion y seguimiento propuestos por el sector.

» Coordinar con el Consejo Educativo Institucional - CONEI, la UGEL u otras instituciones, el
desarrollo de actividades formativas, preventivas y promocionales relacionadas con la
Tutoria y Orientacion Educativa y Convivencia Escolar.

* Promover durante el afo escolar las reuniones de trabajo colegiado y grupos de inter
aprendizaje de TOE para planificar y evaluar las acciones con los tutores en materia de
Tutoria, Orientaciéon Educativa y Convivencia Escolar.

* Reunirse por lo menos una vez cada bimestre con los tutores para evaluar y planificar las
acciones de la TOE y los planes tutoriales de aula, con participacion de los docentes y
auxiliares de educacién.

* En las instituciones educativas del nivel inicial, la tutoria es ejercida por cada docente y las
acciones de tutoria se realizan durante toda actividad pedagégica en el momento que se

requiera y para fortalecer el trabajo con los padres y madres de familia para contribuir al
glo%‘:g%“,ggw% cumplimiento de su rol formativo.
o/ {53 o)
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‘\3“39 ZX. PAUTAS PARA LOS CONCURSOS Y ENCUENTROS EDUCATIVOS

Vﬁyﬂﬁ‘ﬁ Los concursos y encuentros educativos son estrategias que buscan promover la participacion
estudiantil y visibilizar sus fortalezas y talentos, contribuyendo a la formacién integral y al
desarrollo del perfil de egreso de los estudiantes.

Para el desarrollo de los concursos y encuentros educativos 2019 se deberan considerar las
siguientes pautas:

e El directivo de la IE promueve la participacién de las y los estudiantes en los concursos de
manera voluntaria, considerando que las actividades vinculadas pueden ser incorporadas a
la planificacién que realizan los docentes, para desarroliar competencias de las diversas
areas curriculares y niveles educativos.

» La organizacion y participacion en los concursos y encuentros educativos se desarrollan en
el marco de trabajo de la “Comisién de Calidad, Innovacion y Aprendizaje” de la IE.

CONCURSOS Y ENCUENTROS EDUCATIVOS
Inicial (ciclo Il) - Primaria- Primaria y Secundaria Secundaria
Secundaria

= Juegos Deportivos | = Juegos Florales | = Olimpiada Nacional
Escolares Nacionales Escolares Escolar de Matematica

= Feria Escolar Nacional de Nacionales (ONEM)
Ciencia y Tecnologia | = Premio Nacional de | = Concurso Nacional *“
“Eureka” Narrativa y Ensayo Crea y Emprende”
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= Evento de Reconocimiento
de Logros Ambientales (y
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« Los concursos Yy encuentros educativos son incorporados a los documentos de gestion
escolar y en la planificacion curricular de la IE. En ese sentido, se recomienda:

a) Fase preparatoria

e Programar en la IE los diversos concursos Yy encuentros educativos en diferentes
fechas para no sobrecargar el trabajo de los estudiantes.

e Planificar unidades didacticas o proyectos de aprendizaje del primer semestre tomando
como eje o situacion significativa los concursos y encuentros educativos que se van a
desarrollar en este periodo.

e Para el concurso de Narrativa y Ensayo José Maria Arguedas, el area de
Comunicacién incluye en su planificacion curricular las lecturas de textos de José Maria
Arguedas, asi como la realizacién de productos como ensayos, historietas y cuentos,
realizando siempre la retroalimentacion oral o escrita.

e En la fase preparatoria del Concurso Crea y Emprende, los docentes del area de
Educacién para el Trabajo incluiran en sus programaciones curriculares, sesiones de
aprendizaje relacionadas con la gestion de proyectos de emprendimiento orientados y
en perspectiva a la participacion de los estudiantes en el concurso.

» Los docentes deben sensibilizar a las y los estudiantes sobre los derechos de autor y
utilizar los programas anti plagio de libre circulacion.

f b) Fase de Ejecucién

o Las actividades especificas a ejecutar por los actores educativos involucrados durante
la etapa IE de todos los concursos y encuentros educativos, se desarrolla conforme a
las bases que publicara el Ministerio de Educacion.

c) De la participacion en los concursos y encuentros educativos del nivel inicial.

Juegos Deportivos Escolares Nacionales
« Durante los JDEN participaran los nifios de 5 afos en “Festivales recreativos
deportivos escolares” como una propuesta de juego y disfrute en edades tempranas,
donde se disponga de un espacio lidico y saludable con un enfoque formativo,
inclusivo y creativo adecuado para su edad en un ambiente familiar.

Feria Escolar Nacional de Ciencia y Tecnologia “Eureka”

o En esta feria participaran los estudiantes del nivel Inicial de 5 afios la cual se
desarrollara no como concurso sino solo como participacion, a fin de evitar que los
trabajos sean calificados con puntajes y de esta manera garantizar que la feria se
desarrolle en un ambiente de respeto a los procesos madurativos de los nifios.

e Se recomienda que estas presentaciones surjan de proyectos de aula con énfasis en
el proceso de la indagacion/investigacion. Estos deben partir del asombro y curiosidad
de los nifios o provocada por la docente generando el interés y valiéndose de la
exploracién y observacién como medios para recoger informacién y asi construir
nuevos aprendizajes.

10
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XI. PAUTAS PARA LA IMPLEMENTACION DE ACTIVIDADES DE LECTURA DE TEXTOS
LITERARIOS®

* Entodas las IIEE de EBR, EBE y EBA se implementaran actividades de lectura de textos
literarios. Dichas actividades estaran a cargo de la Comisién de Calidad, Innovacion y
Aprendizajes, las cuales deben partir de un diagndstico, tomar en cuenta a la comunidad
educativa (directivos, docentes, padres de familia y estudiantes) y ser consensuadas con
las areas curriculares, el responsable de biblioteca y el docente del aula de innovacién
pedagdgica.

* En el ciclo Il del nivel de Educacién Inicial, la actividad de lectura sera una actividad
permanente y planificada, destinada a despertar el interés por las producciones literarias y
el desarrollo de la creatividad e imaginacién en los nifios. Esta actividad estars en funcién
de los intereses, necesidades y expectativas de los nifios, con el acompafiamiento célido,
sensible y de genuino interés por parte del docente hacia las apreciaciones o ideas de
ellos. Ademas, se debe propiciar la comunicacién espontanea con ellos de manera que se
extienda y profundice en la informacidn y el razonamiento, realizando preguntas abiertas
con la intencién de complejizar su pensamiento segun el desarrollo del estudiante.

* En los niveles de Primaria y Secundaria, asi como en EBA, se destinard una hora
especifica para el trabajo de la lectura de textos literarios. El desarrollo de dicha hora
estara organizado en mdédulos mensuales, cada uno con cuatro sesiones donde se
implementarén diversas estrategias, utilizando los textos que distribuye el MINEDU a las
bibliotecas escolares y a los estudiantes, para el logro de un producto por médulo.

* La lectura de textos literarios se desarrollard no solo para reforzar el trabajo de las
competencias del area de Comunicacion, sino también podran ser abordadas en otras
areas curriculares; asimismo, se recuerda que la evaluacién de la lectura de textos
literarios serd evaluada mediante el enfoque formativo y no se otorgara una calificacion al
final de cada médulo ni al finalizar el bimestre, sino las recomendaciones necesarias para
cada estudiante en la mejora de su proceso lector.

incorporan al Plan Anual de Trabajo de la IE. En el caso de las IIEE multigrado, las
actividades de lectura se disefian e implementan a través de la Red Educativa Institucional
en articulacién con el Proyecto Curricular, el Proyecto Educativo y el Plan Anual de la Red.

g ' » Las actividades de lectura de textos literarios, asi como la lista de textos a leer, se

¢ La seleccién de lecturas se realiza bajo una mirada interdisciplinar ytoma en cuenta los
siguientes criterios:

a) La experiencia lectora de los estudiantes, el ciclo escolar y los propositos pedagégicos.

b) La disponibilidad de los textos segun la biblioteca donde se encuentren (aula, escuela,
publica y personal).

¢) La valoracién del texto: que posean mas de un cédigo de lectura, que tengan diversas
estructuras, que presenten variadas voces, que las palabras e imagenes tengan diversas
cargas interpretativas, que amplien la experiencia del mundo propio del estudiante y que
permitan el ingreso a la tradicién literaria.

d) Calidad editorial, complejidad textual, diversidad de formatos (impreso, digital; ilustrado),
diversidad de géneros (ficcion: novela, cuento, poesia, obras de teatro; no ficcion:
articulos, ensayos, biografias), diversidad de autores (de literatura infantil y juvenil,
regionales, nacionales, universales) y diversidad de temas.

? Consideramos “textos literarios” a los textos que tienen una finalidad estética y pueden tener estructuras

narrativas, poéticas y dramaticas. A su vez pueden estar escritos en prosa o verso y se pueden presentar

como cuentos, leyendas, crénicas, micro relatos, adivinanzas, canciones, poemas, guiones, cartas u otros.
11
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canciones,

cuentos cortos, juego de palabras, juegos corporales entre otros, que permita
desarrollar el aspecto lidico, emocional y la valoracién de si mismo. En este ciclo debe
darse esta actividad de manera espontanea de acuerdo a los intereses y expectativas

de los nifos.

b) En el ll ciclo del nivel de Educacion Inicial se sugiere la presencia de

material de lectura

como canciones, cuentos clasicos, fabulas, leyendas, poesia, juegos de palabras, etc.
que permita desarrollar Ia lectura visual, la incorporacion de vocabulario, la
interpretacion de contenido simbélico asi como el desarrolio de la imaginacioén y la
creatividad. Esta actividad debe generar en los nifos disfrute, demostracion de

emociones Y placer por lo leido y compartido.

c) En el Ili ciclo del nivel de Educacién Primaria el material de lectura (textos breves,
tipografia adecuada, ilustraciones) debe favorecer la adquisicién de la lectura y

escritura.

d) Enel IVyV ciclo del nivel de Educacién Primaria el material de lectura debe permitir la
comprension de textos de estructura gradualmente mas compleja y la incorporacién de

vocabulario mas variado.

e) En el VI y VIl cicio del nivel de Educacion Secundaria el material de lectura debe

mostrar diversidad teméatica de las distintas areas del saber y de géneros textuales.

12



