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Vitarte,

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
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06 K. 2018

OFICIO MULTIPLE N° 406 . 2018 - DIR.UGEL N° 06/J.AGEBATP

Sefiora Directora:

 Area de Gestion de Ia
Educacion Basica
Alternativa y Técnico P.

De Educacién Técnico Productiva Publico de la jurisdiccion de la UGELO6

Presente.-

ASUNTO : Cronograma de Evaluacién del Desempefio en cargos Directivos de las ILEE de
Educacion Técnico Productiva.

REF. - R.M N° 374-2018-MINEDU

De mi mayor consideracion:
Es grato dirigirme a usted para saludarle cordialmente a nombre de la UGEL N° 06 y a la vez de
acuerdo a la R.M N° 374-2018-MINEDU hacer de su conocimiento el cronograma del Grupo Il sobre
evaluacién del desempefio de acuerdo al cronograma:

DNI Apellidos y nombres Descripcion| CETPRO Inicio de Término de | Fecha de
del cargo Designacién | Designacién | visita
04031255 [Roque Navarro, Loida Florencia Director Nicolds de | 01-03-2015 | 28-02-2019 13-11-18
Piérola
09728563 |Cabello Ortiz, Claudia Iris Director Huaycan | 01-03-2015 | 28-02-2019 14-11-18

En tal sentido, se recomienda permanecer en su institucién educativa el dia asignado y contar con
las evidencias segun indicadores de las sub dimensiones a ser calificados segun el siguiente cuadro:

Dimensiones Sub dimensiones

Instrumento

Responsable

Procesos pedagogicos

. Planificacién curricular

Ficha N° 1 - ETP

. Monitoreo del trabajo docente

Ficha N° 2 - ETP

. Fortalecimiento del trabajo docente

Ficha N° 3 - ETP

. Seguimiento al desarrollo de capacidades

Ficha N° 4 - ETP

Cultura

Ficha N° 5 - ETP

. Clima institucional

Ficha N° 6 - ETP

Gestion de las
condiciones operativas

y de los

CETPRO

. Seguridad y salubridad

Ficha N° 7 - ETP

. Gestion de herramientas, materiales y equipos

Ficha N° 8 - ETP

7
2
3
4
Institucional 5. Participacion de la comunidad educativa
6
7
8
9

recursos del 9. Gestion transparente de los recursos financieros

Ficha N° 9 - ETP

Comité de
evaluacion

Hago propicia la oportunidad para expresarle las muestras de mi especial consideracion.

MMARB/D.UGEL06
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Atentamente,

LL

e

DIRECTORA DEL PROGRAMA SECTORIAL II
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