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OFICIO MULTIPLE N°.32& - 2019/DIR.UGEL06/J.ASGESE

Sefiores(as)

Directores(as) de las Instituciones Educativas de la Jurisdiccién de la UGEL N° 06

Presente.-

ASUNTO : Solicito cumplimiento del Compromiso de Desempefio 2019 “Semaforo Escuela” en
las Instituciones Educativas.

Ref. : Resolucién Ministerial N° 712-2018-MINEDU.

Oficio Maltiple N° 005-2019- MINEDU/SPE-OSEE-USE

Me dirijo a usted para expresarle mi cordial saludo y en atencién a los documentos
de la referencia, comunicar que el Ministerio de Educacion a través de la Unidad de Seguimiento y
Evaluacién a nivel nacional, viene realizando el recojo de informacién en Instituciones Educativas
Publicas denominado “Semaforo Escuela”

En tal sentido, para el cumplimiento de los Compromisos de Desempefic 2019
“Semaforo Escuela” solo se justificara la ausencia de directivos en los casos de licencia por salud,
vacaciones con autorizacién expresa de la UGEL, y/o actividades programadas por el MINEDU,
DRELM y UGEL. Ademas, debera de implementar:

- Estrategias a fin de asegurar la asistencia y permanencia de los estudiantes en la II.EE., a través
del trabajo articulado con los padres de familia.

- Estrategias para garantizar la asistencia puntual de los docentes, en cumplimiento a las
disposiciones legales.

- Eluso de vacaciones del personal directivo debe de estar programado y autorizado por la UGEL
06, en su ausencia debe dejar con memorando el encargo a otro directivo o docente nombrado,
por el tiempo que dure su ausencia.

Es importante sefialar que el monitoreo de “Semaforo Escuela”, evaluara a las
Instituciones Educativas en el tramo durante los meses de Octubre y Noviembre; y emitira
informaciéon mensual confiable y necesaria para el cumplimiento de los compromisos de desempefio
2019, del presente afio

Es propicia la oportunidad para expresarle las muestras de mi especial consideracién

Atentamente,

\" \’D.RE'E;C,@[&.)MRLK MILAGROS ALEJANDRINA RAMIREZ BACA
o e DIRECTORA DEL PROGRAMA SECTORIAL II
S i UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL Ne 06
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