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Director (a) de Instituciones Educativas Puablicas de la UGEL 06
Presente
Asunto : Inicio de la Distribucion de la Cartilla “Marco de Buen Desempeiio
Docente”
Referencia : Oficio multiple N°0005-2019-MINEDU/VMGP-DIGEDD-DIED
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Tengo el agrado de dirigirme a usted, con el fin de comunicarle que de acuerdo a las disposiciones
del Ministerio de Educacion, a través de la Direccién de Evaluacién Docente, la Unidad de Gestion
Educativa Local N°086, iniciard la distribucion del documento denominado “Marco de Buen
Desempefio Docente”, el cual contiene criterios que son considerados en la formulacién y disefio
de las evaluaciones docentes.

Una vez recibido el material, el director de la institucién educativa procedera con la distribucion a
los docentes, debiendo firmar en el Formato N°1, que se anexa al presente, y luego remitir una
copia a la UGEL 06, dirigido al area de Supervision y Gestion del Servicio Educativo.

El procedimiento de entrega-recepcion, de acuerdo a las Directivas del MINEDU, se realiza a
través del Pedido de Comprobante de Salida (PECOSA), el que debera ser suscrito por el Director
de la institucion, consignandose en cada documento la firma, post firma, sello de la institucién,
ndmero de DNI y fecha de recepcidn, para el correspondiente control y seguimiento.

A efectos de entablar mecanismos de orientacién, en caso de dudas y/o consultas, puede
comunicarse con la responsable de materiales y recursos educativos Prof. Clarisa Asis Obispo al
N° teléfono 942681525, o solicitar informacion al correo electrénico
asgese.materiales.ugel06@amail.com

Es propicia la oportunidad para expresarle las muestras de mi consideracion.

Atentamente,

MARB/DIR.UGEL06
VHRF/J (¢).ASGESE
CCAQ/EQPOME
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Nota:

Nombre y firma del responsable de entrega

N°DNI

Recibido el material, proceda a la distribucidn entre los docentes de su institucion y luego remita el formato de Entrega-Recepcion a la UGEL 06,
consignando las firmas correspondientes.
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Senores

DIRECTORES DE LAS DIRECCIONES REGIONALES DE EDUCACION
DIRECTORES DE UNIDADES DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
Presente.-

ASUNTO: Distribucién del “Marco de Buen Desempefio Docente”

De mi consideracion:

Tengo el agrado de dirigirme a usted con el fin de comunicarle que el Ministerio de Educacion, a
través de la Direccién de Evaluacién Docente, iniciara desde el 1 de abril la distribucién del
documento denominado “Marco de Buen Desempefio Docente”, el cual contiene criterios que
son considerados en la formulacion y disefio de las evaluaciones docentes. Por tal, es importante
que estos ejemplares sean distribuidos entre los docentes de las Instituciones Educativas bajo
su supervision; asi como docentes acompafiados y acompafantes pedagdgicos de las
intervenciones de Soporte Pedagdgico y Jornada Escolar Completa segun corresponda.

Tomando como referencia las fuentes con las que cuenta el Minedu, se ha determinado la
cantidad de ejemplares correspondientes a su institucion, el detalle se registra en la tabla adjunta.

El procedimiento de entrega-recepcion, de acuerdo a las Directivas del Minedu, se realiza a
través del Pedido Comprobante de Salida (PECOSA), el que debera ser suscrito por el Jefe de
Almacen, el Jefe de Abastecimiento o el Director de la institucién, consignandose en cada
documento la firma, post firma, sello de la institucién, nimero de DNI y fecha de recepciéon. Con
el fin de hacer mas agil este procedimiento, agradeceremos coordinar con el area responsable
en cuanto reciba el presente.

Finaimente, recomendamos designar un responsable para la entrega de la publicacién al
destinatario final, asi como realizar el correspondiente control y seguimiento. Para este fin,
proponemos un Formato de Entrega el cual también anexamos.

Hago propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos de mi consideracién y estima

personal.
Atentamente,
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